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Qualitätspakt Lehre-Regionalworkshop Nordost: 
„Der Wurm muss dem Fisch schmecken, nicht nur dem 

Angler“ 
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PROJEKTÜBERSICHT 

Q U E L L 

Verbesserung der  
Personalausstattung 

Studentisches 
Tutoriensystem 
für die Studien- 
eingangsphase 

Professionalisierung  
der Lehre 

E-Learning in  
den Studien-
bereichen 

„Ab in die Praxis“: 
Praxiserfahrung im In-  
und Ausland 

FAKULTÄTEN ZENTRUM FÜR 
SPRACHEN UND  
SCHLÜSSEL-  
KOMPETENZEN 

POTSDAM  
GRADUATE SCHOOL 

eLiS CAREER SERVICE und 
INTERNATIONAL OFFICE 

Seit II. Phase:  
Neuberufenen- 
programm 
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QPL-HIGHLIGHTS 

 Mehr forschungsbasierte Lehre 
 Stärkere Verknüpfung der Inhalte mit den zukünftigen 

Berufsfeldern 
 Bessere Betreuungssituation in den Bachelor- und 

Masterstudiengängen 
 Kapazitäten für Entwicklung alternativer Lehrmethoden 
 Besuch von Konferenzen, Symposien, Fortbildungen 

 

Verbesserung der Personalausstattung: 
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QPL-HIGHLIGHTS 

 Engagement der Studierenden 
Ausbau einer strukturierten Studieneingangsphase: 

 Erfolg der Teaching Professionals Programme 
Professionalisierung der Lehre: 

 Entwicklung einer Personal Learning Environment (PLE) 
„eLiS“ (E-Learning): 

 Schaffung eines Praxisportals 
„Ab in die Praxis“: 
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QPL-WORKSHOP-HIGHLIGHT 

Motivation 

Reflexion 

Inspiration 

Austausch 
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