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„Digitale Transformation als Chance - 
  Neue (Führungs-)Rollen für MINT-Frauen?“

13:30 Uhr	 Ankunft der Teilnehmerinnen und Teilnehmer (Foyer, EG, Haus 6)

14:00 Uhr	 Begrüßungen (Hörsaal 2, EG, Haus 6)
		  Dr. Stefan Luther, Leiter der Unterabteilung „Strategie; Digitaler 	
                                   Wandel“ im Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF)
		  Prof. Dr. Norbert Gronau, Lehrstuhl für Wirtschaftsinformatik 	
		  Prozesse und Systeme, Universität Potsdam

14:20 Uhr	 Vortrag
		  „Vom dummen zum schlauen Werkstück – Wie die Digitali-	
                                  sierung die Arbeitsorganisation verändert“
		  Prof. Dr. Norbert Gronau, Lehrstuhl für Wirtschaftsinformatik 	
		  Prozesse und Systeme, Universität Potsdam 

14:50 Uhr	 Vorstellung der neuen Paktpartnerinnen und Paktpartner 
		  Dr. Ulrike Struwe, Leiterin der Geschäftsstelle „Komm, mach MINT.“

15:15 Uhr	 Gruppenfoto

	
15:20 Uhr	 Kaffeepause (Foyer)

06. Oktober | 13:30 Uhr - 18:30 Uhr
Moderation Ute Blindert, Rednerin und Autorin  
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„Digitale Transformation als Chance - 
  Neue (Führungs-)Rollen für MINT-Frauen?“

15:45 Uhr	 Impulsphase
		  Teilnahme an den Impulsvorträgen im Rotationsverfahren

		  Gruppe 1 (30‘) (Anwendungszentrum, 1. OG, Haus 7)
		  „Praxislernen in der Lernwelt Industrie 4.0: Die virtuelle Ferti-		
		  gung eines Kniegelenks“
		  Prof. Dr. Norbert Gronau, Lehrstuhl für Wirtschaftsinformatik 		
		  Prozesse und Systeme, Universität Potsdam

		  Gruppe 2 (30‘) (Hörsaal 2, EG, Haus 6)
		  „Organisationsformen in Industrie 4.0 – Welche Kompetenzen 
		  sind gefragt?“
	 	 Jun.-Prof.’ in Dr. Anja Iseke, Organizational Behaviour, Universität   
		  Paderborn

		  Gruppe 3 (30‘) (Seminarraum 38, EG, Haus 7)
	 	 „Woran liegt es, dass Frauen manche MINT-Berufe vermehrt 		
		  ergreifen und andere noch nicht?“
	 	 Dr. Britta Matthes, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung 	
		  der Bundesagentur für Arbeit 

17:15 Uhr	 Kaffeepause (Foyer)

17:30 Uhr	 Markt der Möglichkeiten (Foyer)
		  Einblick in die MINT-relevante Projektförderung des BMBF
	  	 Vertreterinnen und Vertreter der „Komm, mach MINT.“-Projekte 		
                                   stellen Forschungs- und Projektergebnisse vor

18:30 Uhr	 Abendimbiss mit Gelegenheit zum Netzwerken
		  (Mensa, EG, Haus 6)

		  3
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09:00 Uhr	 Begrüßung und Bericht zur Arbeit der „Komm, mach MINT.“-	
		  Geschäftsstelle (Seminarraum 26, 2.OG, Haus 6)
		  Dr. Ulrike Struwe, Leiterin der Geschäftsstelle 

9:20 Uhr	 Vortrag
		  „Digitale Lernszenarien für Hochschulen – ein Praxisbericht“
		  Julius-David Friedrich, Projektmanager im Centrum für Hoch-	
		  schulentwicklung für U-Multirank und Digitalisierung in der 	
		  Hochschule

9:50 Uhr 	 Vortrag 
		  „Digitalisierung verbindet Welten – Attraktive Karriereperspek-       	
                                  tiven für Frauen“
		  Andera Gadeib, Wirtschaftsinformatikerin und Gründerin von 	
		  Dialego, SmartMunk und lets-balance.de

10:15 Uhr	 Kaffeepause (Foyer)

10:45 Uhr	 Podiumsdiskussion (Seminarraum 26, 2.OG, Haus 6)
		  „Digitale Transformation als Chance – Neue (Führungs-)Rollen 	
		  für MINT-Frauen?“
		  Cornelia Leunig, Leiterin der Abteilung Frauen/Gleichstellung, 	
		  Industriegewerkschaft Bergbau, Chemie, Energie 
		  Andera Gadeib, Wirtschaftsinformatikerin und Gründerin von 	
		  Dialego, SmartMunk und lets-balance.de 
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		  Prof.’ in Dr. Monika Gross, HRK-Vizepräsidentin für Digitale Infra-	
		  strukturen und Präsidentin der Beuth Hochschule für Technik 	
		  Berlin 
		  Jun.-Prof.’ in Dr. Anja Iseke, Organizational Behaviour, Universität   
		  Paderborn
		  Julius-David Friedrich, Projektmanager im Centrum für Hoch-	
		  schulentwicklung für U-Multirank und Digitalisierung in der 	
		  Hochschule
		  Dr. Britta Matthes, Institut für Arbeitsmarkt- und Berufsfor-	
		  schung der Bundesagentur für Arbeit

12:15 Uhr	 Zusammenfassung der Tagungsergebnisse 

12:30 Uhr 	 Mittagsimbiss mit Gelegenheit zum Netzwerken
		  (Mensa, EG, Haus 6)
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