Workshop
Fiihrungskompetenzen fiir Professor*innen

Als Professor*in sind Sie mit vielfaltigen Aufgaben betraut und nehmen unterschiedliche Rollen ein. Das
Anforderungsspektrum — von Drittmitteleinwerbung bis hin zu exzellenter Lehre — ist umfassend. Um diese
vielfaltigen Aufgaben zu bewaltigen und sich zugleich Freirdume zu erhalten bzw. zu schaffen, ist die
wirksame Leitung und Organisation der eigenen Arbeitsgruppe(n) von zentraler Bedeutung.

Dieser Workshop zeigt Wege auf, wie Sie effiziente Arbeitsstrukturen schaffen und erprobte Fiihrungs-
instrumente einsetzen kénnen, um im wissenschaftlichen Umfeld Ihren Arbeitsalltag als Flihrungskraft
erfolgreich und ressourceneffizient zu gestalten. Im Rahmen verschiedener Austauschformate haben Sie
die Gelegenheit, Ihre individuellen Fragen zum Thema , Fiihren in der Wissenschaft” zu bearbeiten.

Der Workshop richtet sich an erfahrene Professor*innen, die ihre Fihrungserfahrung reflektieren und sich
neues Flhrungswissen aneignen mochten. Nach dem eineinhalbtidgigen Workshop haben Sie die
Moglichkeit, eine Sitzung Einzelcoaching (ca. 30 Min.) in Anspruch zu nehmen. Das Coaching kann am
Nachmittag des zweiten Workshoptages oder zu einem spateren Zeitpunkt online stattfinden.

Organisatorisches und Anmeldung:

Wann? 27. September 2023: 9:00-17:00 Uhr

28. September 2023: 9:00-12:30 Uhr (plus optionales Einzelcoaching)
Wo? Campus Am Neuen Palais, Haus 9, Raum 2.03, in Prasenz
Wer? Leiterin des Workshops: Prof. Dr. Uta Bronner

Anmeldung Bitte melden Sie sich bis 15. September 2023 liber diese Buchungsliste (Link zu DFN-
Terminplaner) fiir den Workshop an.

Kontakt Ansprechperson bei organisatorischen Fragen:
Dr. Tina Urbach (Dezernat 3, tina.urbach@uni-potsdam.de, -113169)

Kosten Die Teilnahme ist fiir Sie kostenfrei.

Die Trainerin: Prof. Dr. Uta Bronner

Prof. Dr. Uta Bronner (Dipl.-Psych., Dipl.-Vw.) promovierte an der Freien
Universitat Berlin. Mehr als zehn Jahre arbeitete sie in der Industrie in
verschiedenen Fach- und Fihrungsfunktionen. Zuletzt leitete sie bei einem
Tochterunternehmen der Robert Bosch GmbH die Personal- und Organisations-
entwicklung. Seit 2012 ist sie an der Hochschule fiir Technik Stuttgart als
Professorin fiir den Schwerpunkt Human Resources Management im Studiengang
Wirtschaftspsychologie verantwortlich.

Uta Bronner verfiigt als Mitbegriinderin von impulsplus (ber mehr als 20 Jahre Trainings- und
Coachingerfahrung. Sie ist zertifizierter Coach und hat verschiedene Beraterausbildungen absolviert. lhre
Kompetenzschwerpunkte liegen im Bereich der Fiihrung und Karriereplanung in der Wissenschaft.
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