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Materialien austauschen

Inhalte erstellen, strukturieren, dokumentieren
Peer-Aktivitaten




Aufgabengestaltung

Formulierung der Grundlageninforma- Hinweise zum
Frage- bzw./und tionen und Hilfsmittel Vorgehen, Tipps zum
Aufgabenstellung bereitstellen Einstieg

Zusammenhang, Transparente

klare Anweisungen Kontext oder Zweck Maldstabe fir
formulieren der Lernaufgabe erfolgreiche
erlautern Bearbeitung

Aufgabe sollte von mind. 80% der Lernenden bearbeitet werden kdnnen

Petschenka, A., Ojstersek, N. & M. Kerres (2004). Lernaufgaben beim E-Learning. In: Hohenstein, A. & K. Wilbers (Hg.), Handbuch E-Learning.
K6In: Fachverlag Deutscher Wirtschaftsdienst, Kapitel 4.19.




E-tivities (G. salmon 2011)

E-tivity 2.2 - Wie man Informationen austauscht
Zweck:llnitiierung und Forderung des Informationsaustauschs.

Aufgabe:Veroffentlichen Sie eine Nachricht in E- Aktivitat 2.2 - Wie Sie Informationen
austauschen konnen, indem Sie nach bestimmten Informationen fragen (und seien Sie
bereit, einige Informationen an andere in der Gruppe weiterzugeben, die dasselbe tun
werden) zu jedem Thema, das Sie fur relevant halten. Stellen Sie sicher, dass Sie einen
neuen Thread erstellen und damit die Forenstruktur flr andere ersichtlich ist.

ReagierenlSie auf jedes Thema, das Sie anspricht:

e erstens, als ob Sie ein Teilnehmer in einer Gruppe waren, die vom Verfasser der
Nachricht angeleitet wird,

e zweitens kommentieren Sie (in der gleichen Nachricht), warum Sie dazu verleitet
wurden zu antworten und wo immer es angebracht ist, wie es verbessert werden
kdnnte.

Hinweis: Moglicherweise mussen Sie das Forum wahrend dieser Aktivitat mehrmals
besuchen.

Der Erfolg wird erzielt, wenn Sie einige Informationen erhalten, die Sie vorher nicht
kannten.

@TEACHING



E-tivities: Besipiel QEL82018 (Quallifizierung student. E-Learning-Berater*innen)

r=2

IVL—\_’ E-tivity 1.4 - Nutzungsmaéglichkeiten der Lernplattform e

Thoodle

Ziel Funktionen von Moodle kennenlernen. "Viele Wege fuhren nach Rom!“
Aufaab Bitte wahle eine fiktive Anfrage eines Lehrenden (Kunde) unter dieser Tabelle aus und bearbeite diese.
ufgabe
Lege im Forum ein Thema an, wo Du die Antwort an den fiktiven "Kunden" formulierst.
Zeit Arbeitsdauer ca. 90 Min., Fertigstellung zum 05.09.18 (Susanne L.).
Nehme Dir eine bearbeitete Kundenanfrage eines/einer anderen Teilnehmenden vor und versuche, auf
wertschatzende Art und Weise Verbesserungsvorschlage zu formulieren. Bitte prife die Bearbeitung
. der Kundenanfrage auf Lésungsverhalten, Verstandlichks .
Reaktion ? ° Aufgabenstellungen in Moodle
in der Weiterbildung eine Rickmeldung erhélt.
_ _ e Themenblock
Fertigstellung (der Reaktion) zum 07.09.2018.
e Textfeld/Testseite
q . . e ey e
(?3) Bitte hier eine Kundenanfrage zur Bearbeitung auswéahlen. * Besch re|bung in Aktivitaten

e Kommunikation via Forum

..............



Grundlegende Aspekte der Gruppenarbeit

Kooperation €< - Kollaboration

mehrere Gruppen € = Gesamtgruppe

ichtbar € 2 get t @ @ @
SIC ar getrenn % @ % %

wiki |

kursweit € = aktivitatsbezogen ¥ Kurs-Administration Forum
£ Einstellungen

@ Glossar |



Administrativ-organisatorische Voraussetzungen (1)

Wenn alle Teilnehmer*innen im Kurs eingeschrieben sind ...

Kurs-Administration
Einstellungen
Bearbeiten ausschalten
Kursabschluss
Nutzer/innen
Eingeschriebene Nutzer/innen

Einschreibemethoden

Gruppen

Rechte andern

Weitere Nutzer/innen

m Gruppierungen Uberblick

Matthe TK Gruppen
Gruppen Mitglieder in: Gruppe 3 (3]
Gruppe 1 (1) Kursleiter/in
Gruppe 2 (2} Florian Fischer
Taknelier, s
AG eLEARNING

Marlen Schumann

Gruppe bearbeiten

Gruppe léschen

Gruppe anlegen
aru a

1. Gruppen anlegen (manuell/automatisch)
2. TN*innen zuweisen (manuell/automatisch)

— dann Aktivitdten im Gruppenmodus anlegen

T
@TEACHING




Administrativ-organisatorische Voraussetzungen (ll)

Wenn Teilnehmer*innen mit der Einschreibung in den Kurs zu Gruppen
zugeordnet werden sollen ...

w Kirs-Adrministration 1. Selbsteinschreibung als Methode hinzufiigen und
;tb“tghlt Einschreibeschlissel festlegen > Einschreibeschlissel
£ Kursabschiuss fur Gruppen verwenden ,,Ja“

e eenermen | 2. Gruppen anlegen und 3. Einschreibeschliissel fir die

1. » cinschreibemethoden Gruppe festlegen = an TN*innen bspw. via PULS

= I weitergeben

L. Weitere Nutzer/innen [Tl Gruppierungen  Uberblick Griippennanie »
Matthe TK Gruppen GRS
ez

TEIT
@TEACHING

Bild verbergen  Mein -




ORGA: Aktivitat ,,Freie Gruppeneinteilung* Q
Gruppierungen  Uberblick

Gruppen sus einer Gruppierung | Alle Grappen B Existierende Gruppen werden mit

MaRhe TSI e einbezogen ...
Gruppen Minimale Mitgliederzahl pro Gruppe 2
gt 1. Freie Gruppeneinteilung als
afarat- Therra Maximale Mitglieder pro Gruppe (7) 3 e el e . .
Aktivitat hinzufligen
Maximale Anzahl der Gruppenteilnahme 1 . .
pro Teilnehmenden 2. Konfigurationen vornehmen

v Allgemeine Berechtigungen

Teilnehmende kénnen Gruppen Tei I nEh mende kbn nen
beitreten
e Gruppen beitreten
Teilnehmende kénnen Gruppen
verlassen H
e Gruppen bilden
Teilnehmende kénnen Gruppen anlesjn PY G r-u p pe n Ve rI a Sse n
Teilnehmende diirfen Gruppennamen o
selbst bestimmen.
Teilnehmende kénnen
Gruppenbeschreibung erstellen und . . .
"’ T e > Hilfe und Videotutorial (voodie

Demokurs)

Teilnehmende kénnen Passworter O
setzen, um Gruppen beizutreten

T
@TEACHING


https://moodle2.uni-potsdam.de/course/view.php?id=8037#section-5

ORGA: Gruppen bilden - Aktivitat ,,Abstimmung*

v Optionen
Anderung der Auswahl erlauben

Mehr als eine Auswahl erlauben

Anzahl der Antworten bei den
Abstimmungoptionen beschranken

®

Option1+ (7)
Obergrenze 1
option2 (%)

Obergrenze 2

Nein ~
Nein ~
Ja i

Referat Thema 1

Referat Thema 2

option3 (3)

Obergrenze 3

Referat Thema 3

Option4 (7)

Obergrenze 4

Referat Thema 4

3 Feld(er) zum Formular h

{

v Ergebnisse

Ergebnisse veroffentlichen @ Nach eigener Stimmabgabe V
Ergebnisse anonym darstellen = Ergebnisse mit Namen X7
Teilnehmer/innen ohne Antwort : Ja vi
anzeigen
Abstimmung
Ergebnisse werden vollsténdig mit Namensnennung nach lhrer Antwort veroffentlicht.
O ReferatThemal O ReferatThema2 O ReferatThema3 (O Referat Thema4
Meine Auswahl speichern
Stimmabgaben
Abstimmoptionen Nicht abgestimmt Referat Themal Referat Thema2 Referat Thema3  Referat Thema4
Anzahl der Antworten 4 1] 1 L] 1]
Teilnehmerfinnen mit dieser A hi [0 @ AGeLEARNING O @ Frederic Matthé

@ Florian Fischer
[0 @ sandra-Diana Heidbrecht

€@ warlen Schumann

EEEEE
@TEACHING

Univarsitat Potsdam




Aktivitat ,,Feedback*

Feedback zur Weiterbildung

Uberblick Elemente bearbeiten Vorlagen Auswertung Eintrage anzeigen

Frage hinzufiigen

Auswahlen ... v

Bearbeiten ™

Interessen und Erwartungen
& e Versch. Fragetypen

_ o - N * Rickmeldungen von Studierenden
Meine Interessen und Erwartungen bzgl. der Weiterbildung wurden erfiillt? (1 trifft voll und ganz zu - 3 teils/teils - 5 trifft iberhal
O1 O2 O3 04 Os Zur LV-GeSta|tung
e Abfrage von Vorwissen,
Die Angebote (Workshops, Online-Pl Beratung, K pt) waren geeignet, meine Fragen u. Herausforderungen in der Lehre
unterstitzen? (1 trifft voll und ganz zu - 3 teils/teils - 5 trifft iberhaupt nicht zu) IVI e i n u n ge n etc

O1 O2 O3 Os Os

Anlegen

1. Aktivitat anlegen und
Grundeinstellungen vornehmen

2. Inhalte desd Feedbacks anlegen

Welche Anregungen hast Du fiir Dein eigenes Arbeitsfeld erhalten? Inwieweit waren diese Angebote hilfreich, Deine Fragen/Probl

|

» ZfQ entwickelt Vorlagen fiir Moodle

@TEACHING 11



Kommunizieren, diskutieren,
Materialien austauschen




Aktivitat ., Forum* 228

So lasset uns arbeiten e Kommunikation wahrend und
T vonifeyd B - Mittwoch, 8, Juni 2016, 12:04 Organisation von Gruppenarbeit
. . e Austausch recherchierter Inhalte
Pro-Contra-Diskussion ) ) .
Hallo liebe Gr e Methodische Diskussionen
W ocseiis D e s Begleitung von Gruppen- und
bearbeiten. W \Eﬂffrel;zrit;fz.ztl)éejetltrl?c;: der Gegeniberstellung von Begriffen wie Web 1.0 und Web 2.4 PrOjekta rbeiten

Liebe Grife

Jannis g

Ziel: In einer Diskussion wollen wir Argumente fir und gegen die These "Lernplattforr
2.0-Werkzeuge nutzen!” sammeln.

Szenarien
* Pro/Contra-Diskussion
* Gruppenpuzzle

Voraussetzung: Die Aufgabe setzt voraus, dass Ihr euch mit Hilfe des Basis-Materials ¢

Aufgabe: Nehme eine Position (PRO oder CONTRA) zur These ein. Begrinde Deine Po!

Re: S0 lasset Thread. Es ist sinnvoll, diese Aufgabe zligig anzugehen, damit zeitnah genOgend Arguir = @ Kom me ntie rte Lite ratu r'I iste
fe: ;;ﬂrizif Reaktion: Wenn Du Deine Position begriindet hast, besuche den Thread der entgeger (Li N ks An h a nge)
Re; gy Iasav;t Auffassung in einer Gegen-Reaktion zu mindestens einem der dort aufgefihrten Argur ’
Re:Solz * Fragen an Lehr-Lerninhalte
Re: . .
stellen, diskutieren und
Neues Thema hinzufigen
Re: So lasset Antworten geben
Re: 5o l:
Re: Thema Begonnen von Antworten (] vee
Zusammenfassung @ Frederic Matthé 0 . .
o » Infos und Hilfe (Online Lehre 2020)
PRO: Dem stimme ich zu. Marlen Schumann 7
* Forentypen, Methoden,
CONTRA: Ich bin nicht dieser Meinung. €@ mMarlen Schumann g

Moderation, Videotutorial ...

@TEACHING . - : :
ki Tool-Talk: Gruppenarbeit — Niitzliche Funktionen in Moodle 13


https://www.uni-potsdam.de/de/zfq/lehre-und-medien/online-lehre-2020/moodleup#c509533

8006

Aktivitat ,,Chat*

feedback: Chat

7 localhost/moodle/mod/chat/gui_ajax/index.php?id=1

11:00 Schiler 1 Schiler 1 hat den Chat gerade betreten

Manfred Steger 11:02
Hallo Schiler 1 - Sie haben die Aufgaben 1 und 2 mit sehr gut
bestanden. Gibt es von Ihrer Seite noch Fragen oder ein Anliegen, das
wir besprochen kénnen?

Schiler 1 11:03
Guten Tag Herr Lehrer, ich war mit den Aufgaben gut vertraut und
habe sie selbststéndig I6sen konnen.

Manfred Steger 11:04
Haben Sie einen Vorschlag, was beim ndchsten Mal besser gemacht
werden kann?

Schiler 1 11:08
Es ware toll, wenn alle Ergebnisse in eine Datenbank gehen wirden.
Dann konnten alle auf die Ergebnisse Zugriff haben.

Manfred Steger 11:09
Danke flr das Feedback. In der ndchsten Sitzung werden wir eine
Datenbank daflr anlegen.

Senden Designs »

L Manfred I

 Synchrone, textbasierte

Kommunikation
L * Chatprotokolle speicherbar

e Gruppenmodus

e Moderation;
Kommunikationsregeln

Szenarien

* Lerngruppenaustausch

e Live-Diskussion

* Frage-/Sprechstunde

* Rollenspiel

» Infos und Hilfe (Online Lehre 2020)

e Funktion anlegen und nutzen,
Durchfihrung von Chats

TTIT]
14
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https://www.uni-potsdam.de/de/zfq/lehre-und-medien/online-lehre-2020/moodleup#c509533

Aktivitat ,,Aufgabe*

5. Aufgabe der Aufgabensammlung

Bewertungsvorgang
Auswahlen... v
ID-
Auswahl Nutzerbild Nummer  E-Mail-Adresse Status Bearbeiten

Bewertung

O

O FiE

Z i -
. Bearbe‘ten
Bewertung
abgegeben
. 7 I ... -

Beantwaorten Sie die folgenden Fragestellungen:

* Was sind Diagnoseftrderklnssen und welches Ziel ist mit ihnen verbunden?

Piagniseliderklassen wurden fiir Kinder konzipiert, bei denen zum Zeitpunkt der
Einschulung Entwicklungsauffilligkeiten diagnostiziert wurden. Durch besondere
organisatorische Gestaltung der Lernumgebung soll fiir dic Schillerinnen und Schiilem cin

s Lernumfeld geschaffen wenden. Zicl ist durch cine exakic Diagnose individucllere
und gezicltere Forderung anzubicten SoWisdas Verkileihen disser Kinderan sines
Allgemeinen Schule

* Wie setzen <e die Untersuchungsgruppen I und 11 zusammen?

Die Untersuchungsgruppe 1 (UG 1) besteht aus dem Einschulungsjahrgang 2006 in Rostock
und Riigen (1648). I\l UG 11 besteht aus allen erfassten Kindern, dic in Threr schulischen

nder de
Einsc h-llun_.;-].nhr;.'\my 2006 _.:unuunr_ dic in cine DFK integricrt wurden (10 <= 30},

= Inwlefern zeigt sich die Zutellung zu Firderklassen als zutreffend?

en micht alle SuS, mit niedrigem KFT-Wen, cine
srung ausgebildet. Trotz Lema,

: x tverlingerung um ein Jahr crreichien weniger
der DFK-Schiller cinen unauff: illigen Befund :I

gefahndets Schiller

* Warum werden ein same age-Vergleich und cin same grade-Vergleich durl']u:\ !'ullrl
und welche Ergebnlsse zelgen sich In den Lelst bereichen Lesen und & ?

sume age-Vergleich: hicr werden dic Leistungen und Entwicklungsstande nach drei
Schuljahren mitcinander verglichen

same grode-Verleich: hicr werden die Kinder der UG | nach swei Schuljshren und die der UG

Zuletzt
geandert

(Abgabe) Dateiabgabe

Mittwoch,
16. Juli
2014, 20:40

Aufge

Mithanch
Abgabe

“ Bemﬂung abgegeben

Bewertung
Bewertung (max. 100} (&
Aktuelle Bewertung
Feedback als Kommentar
il

Hier mein Feedback Zi

am dolor sit§
commoda ligula eget d
penatibus et magnis di
mus. Denes quam fefid
o em. Nulla conse
fringilla vei, aliquet net
rhoncus ut, imperdiet @

Fermat p

* Einreichung von
Arbeitsergebnissen

e Datei(en) / Online-Texteingabe

e Versch. Dateiformate

e Versch. Feedbackformen (Datei,
Kommentar, Anmerkungen im
PDF)

 Nur von Lehrenden einzusehen

Szenarien

e Schriftliche Ausarbeitungen
(Essay, verschriftlichte Referate,
Reflexionen etc.)

e Praktikumsberichte

e Prasentationen, Poster

 Konzepte flr Seminararbeiten

e Unterrichtsentwiurfe

e [..]

@TEACHING

sitat Potsdam
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Aktivitat ,,Studierendenordner

Austauschordner Rechercheergebnisse

Alle Dateien
Uploadmadglichkeit von: Mittwoch, 8. April 2020, 17:33

Alle Dateien als ZIP herunterladen
Uploadmdglichkeit bis: Mittwoch, 15. April 2020, 17:33

Tabelleneinstellungen zuriicksetzen
Vorname m.QBCDEFGdIJKLM‘\IOPQRSTU\’WXYZ

~ Meine Dateien Nachname [ A 8 c D EFGH | JKLMNOPQRSTUVWXYZ
Seite: 1 2 (Weiter)

: L 4 R Vorname [ Mittlerer
Hinweis: Alle Dateien, die Sie hier hochloden, werden so) /

Mame [ Nachname

Fiir alle
® Einfihrung in die EB-WB_Kade-Nittel_2007_Abstr [ Fseudonym 104 E-Mail-Ad Zuletzt godndert Zustimmung sichtbar
@ Baldauf-Bergmann 2005_Lernen im Kontext strukl ¥ B = = =l = = =
® Bett-Gaiser_2010_E-Maderation.pdf 0 sutisra Yeifs Datsisrsanden

ey Tidee den
Breinbauer 2008 Nachhaltiges Lernen.pdf
@ Bremer_2003_Foren_Netzbasierte Kommunikatio
Dateien @ AGeLEARNING mo_elearn001  agelearning@uni- @ Einfiihrung in die EB-WB_Kade-Nittel_2007_Abstract.pdf Auswatitar ... B
potsdam.de
@ Baldauf-Bergmann 2005_Lernen im Kontext struktureller Veranderungen.pdi Auswahlen ...
GOffentliche Dateien @ Bett-Gaiser_2010_E-Moderation.pdf Auswihlen ... |~
@ Breinbauer 2008 Nachhaltiges Lernen.pdf Auswahl -
Veorname | Mittlerer Name [ Nacl ackblbb L
™ | ™ @ Bremer_2003_Foren_Netzbasierte Kommunikation.pdf Auswahlen .. =
- Mittwach, 8. April 2020, 17:40
@  AGeLEARNING
Q Florian Fischer flofisch florian.fischerii@uni- ® Kurs-Administration-Zurueck.png Ja &
potsdam.de
©® Moodle_2UP-Einsteiger_Friihjahr_2016.ppt Auswahlen ... (B2
@ Einstellungen bearbeiten.jpg Auswahlen.. ~
@ 13255620_10154120649934277_5124010667237703504_n.jpg Auswahlen.. [
@ moodle-test.zip Auswahlen . |~

2020, 18:32

e Studierende laden Dateie(en) hoch
- * Dateien aus Aufgabe importieren
e Dateitypen festlegen

* Freigabe sofort/nach Prifung durch Kursleitung = | :
-y ° GruppeandUS Zustimmung aktua | Zurad

> Videotutorial

@TEAum

Universitat Potsdam
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https://mediaup.uni-potsdam.de/Play/11563
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Aktivitat ,,Wiki“

Wiki: Methoden und Formen kooperativen/kollaborativen Arbeitens

e Kollaborativer Texteditor

Anzeigen Bearbeiten Kommentare verlauf Spezialseiten Dateien Administration
Schulz von Thun e Verlinkte Seitensammlung
Obersict R - * Kommentare und Versionierung
L nd scirtun e et e Textentstehung und individuelle
ot st Anteile nachverfolgbar
1. Method 1.2.2. Selbstoffenbarung (was ich von mir zu erkennen gebe) =
1.1. Met 1.2.3. ;elzl:ehutgﬂt:‘\l'asifh von dl":halte und wietvirzueia:derstehen} g G ute Stru ktu rleru ngS'
1.1.1. 1.2.4. Appell (Wozu ich dich veranlassen mochte) . . . . .
112, Sl moglichkeiten (Links, Artikel,
1.13 .3.1. Mitvier ren empfangen - Alltagsbeispiele. .
LLLsk 2.::\?0"::12?;::::::223 Kommunikation G I Ied e ru ng)
1135 2.1.1. 1. Feedback
1.1.6. 2.1.2. 2. Metakommunikation
1.1.7. 2.2. Organisationspsychologie .
1.1.8. . Lii::‘l:;[:rganisaticnsaufstellungim Konfliktmanagement Szenarlen
1.1.9. :
12kee | - » Umfangreichere Textarbeiten
1.2.1.
122. Aufbau und Beschreibung des Modells e Referate verschriftlichen
° . .
Method: _— PrOJektarb.elten planen und
In diesem Wiki I dOkU mentleren
peswateren e Als Gruppenportfolio nutzbar
M th d Selbst- -
ethoaer gf;fm;g Appell =— Empfanger o [. . .]

Bezehung > Hilfe (Moodle Demokurs)

Abbildung: Die vier Seiten einer Nachricht - ein psychologisches Modell der zwischenmenschlichen Kommunikation.
(Entnommen aus: Schulz von Thun, 2011, 5.33) FP

18


https://moodle2.uni-potsdam.de/course/view.php?id=8037#section-17

Aktivitat ,,OU-Wiki“

Ubersicht | |Anderungen BEtE

Anmerken Versionen

Bearbeiten

STOF, Vorfahrt gewahren, Einbahnstralie - diese Schilder begegnen Autofahrerinnen tagtaglich, daher haben wir keine Probleme mit ihrer [
weniger haufigen Verkehrsschildern? Dunkel erinnern wir uns an die Fahrprifung, oder vielleicht an eine Diskussion mit Freunden Gber dies
- die uns gerade jetzt einfach nicht einfallen will.

Hier in diesem Wiki wollen wir daher einmal Artikel zu weniger bekannten Schildern sammeln, und damit die ein- oder andere Unsicherheit

Startseite

Seite bearbeiten  Anmerken

Letzte Anderungen: Mittwoch, 2. November 2016, 11:21 (Sara Waldmann); Alle Versionen

STOP, Vorfahrt gewahren, Einbahnstrafle - diese Schilder begegnen Autofahrerinnen tagtaglich, daher haben wir keine Proebleme mit ihres
en weniger haufigen Verkehrsschildern? Dunkel erinnern wir uns an die Fahrpriifung, oder vielleicht an eine Diskussion mit Freunden Gl
edeutung - die uns gerade jetzt einfach nicht einfallen will.

ier in diesem Wiki wollen wir daher einmal Artikel zu weniger bekannten Schildern sammeln, und damit die ein- oder andere Unsicherhe
ir auf manch Kurioses treffen - Viel Spal beim Stobern!

Worte: 88

* Meuen Bereich hinzuflgen

Hinzufa

]

® Neue Seite erstellen

Erstellen

Besonderheiten gegii Wiki

Anmerken: Inline-Kommentare
statt separate Kommentarseite
Neue Seiten(teile) einfacher
anlegen

Individuelle Beteiligung
ubersichtlicher nachvollziehbar

Wiki als Vorlage speichern

1.
2.

Wiki mit Struktur anlegen
Unter ,Ubersicht“ als Vorlage
herunterladen

Gruppenwikis unter
Verwendung der Vorlage
anlegen

> Hilfe (Moodle Demokurs)



https://moodle2.uni-potsdam.de/course/view.php?id=8037#section-18

Steckbrief: Etherpad lite

wers;
g G

AKTUELLES PAD  PADS: NEUES PAD:

& Padldschen Online-Kommunikation v Padname C Sy n C h ro n e’ ko | | a b rative
Tl (= Texterstellung
B I US| |&E E D C @ st v |, =20 #H < % . )
4.) Neue E-Sachen schrittweise einfiihren A [ ] Fa r be J e T N * I n
5.) Vorstellungsforum . .
6.) Jammer und Seelentréster-Forum (unbedingt) i N u r e I nfa C h e FO r m at I e r u n g
7.) Nicht zu viele parallele Kommunkationswege (schon gesagt, ok ;) [ Ke i n e Z u Sétz | ic h e n M ed ie n

Regeln von c o 5
0 e Versionierung > Zeitverlauf

Die nachfolgenden Regeln verstehen sich nur als Erganzung zu den vorhandenen Regeln

1. Verschaffe dir erst einen Uberblick und beginne dann neue Beitrage zu schreiben. Das minimiert unnotige Redundanzen.
2. Bleibe regelm&Big "am Ball". So verhinderst du das zeitfressende Einlesen in eine Vielzahl von Beitragen.
3. Jeder bringt sich aktivim Forum ein und beteiligt sich am Kemmunikationsprozess.

o
4. Respektiere die Meinung anderer - auch wenn sie gegenlaufig deiner eigenen Meinung ist. Szen ar’en
5. Achte auf die Kontextangemessenheit deiner Sprache. Rechtschreibung und die richtige Interpunktion sind eher zweitrangig.
e Gruppenreflexionen
| | | | _ | e Einfache schnelle Textarbeiten
Ich méchte zu den bestehenden Regeln noch erganzen, dass man insbesondere Neulinge darauf hinweisen sollte, Gesetze online zu beachten (z.B. Copyright).
Um Missverstadnisse zu vermeiden, sollte man bei der aktiven Beteiligung im Forum bei nicht eindeutigen Aussagen das Paraphrasieren nutzen. Der Nebeneffekt

dabei ist, dass wieder ein Kommunikationsanlass gegeben wird, der den gesamten Kommunikationsprozess in Gang halten kann. Also: Beachte auch online [ ] N Ot I Zs e Ite
Gesetze; Nutze das Paraphrasieren, um eindeutige Aussagen zu erhalten.

Ergéinzung von e Listen, Sammlungen

1. Kommunikation von eigener Freude am Forum durch den Moderator (Dont: "Moodle ist eh umstandlich!”, "lch mache das nur, weil ich muss") --= Begeisterung
steckt an und kann auch Studierende motivieren. Wenn man dann noch Gber interessante Funktionen Bescheid weilt und diese anwenden kann: Super! :-) . .

2. Generelle Verwendung gangiger Feedbackregeln (wie im "richtigen” Leben). Sandwich-Regel, "ausschreiben” lassen, andere nicht abwerten, Ich-Botschaften, [ J B ra I n sto r m I n g
keine Generalisierungen u.s.w.

3. Zu Beginn die Anrede (Sie/Du) klaren: Beugt Missverstandnissen und Unsicherheit vor

4. Personliche und inhaltliche Referenzierung [ ]

Regeln von

Ergdnzungen/Kemmentare von

In Bezug auf Uwes Regel, eher auf die Kontextangemessenheit der Sprache und dann erst auf Rechtschreibung und Interpunktion zu achten, finde ich schwierig.
Nichts gegen Tippfehler oder Fehlerchen, die man tatsachlich in dem Moment nicht vermeiden kann (weil man sie nicht als Fehler erkennt) oder .
Interpunktionsgeschichten (ich glaube sowieso, dass es niemanden gibt, der alle Kemmaregaln beherrscht).... Was ich damit sagen bzw. betonen machte, ist der > IVI d | _T . Et h d t

Unterschied, dass ein Forum in unserem Kontext kein privater Chat oder SMS-Austausch oder ein Forum, welches man in privaten Kontexten nutzt, ist. E-Mails O O e I p p ° e r p a n u Z u n g
oder Hausarbeiten, die zu viele Fehler aufweisen, bewertet man ja auch anders... Man liest die Texte auch einfach nicht gern. Ich wiirde ein Forum, welches man nur

so0 "dahinschreibt” nur ungern betreten. "Richtiges” Schreiben hat ja auch was mit Emstgenommenwerden zu tun... Vielleicht meint Uwe das gar nicht so, wie ich
dan Punkt hier aufaraifeIeh wallte e nur mal sanen ) a rl I I s a

@TEACHING
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https://blog.e-learning.tu-darmstadt.de/2016/11/02/moodle-tipp-des-monats-nutzung-des-etherpads/

Aktivitat ,,Glossar*

Glossar Stilistische Mittel

Eintrag hinzufgen
Alphabetisch

Sie konnen das Glossar uber d:

Mach Katey

@|A|BICIDIEIFIGIH]ITY

@ Alliteration

von Sara Waldmani
Die Alliteration geha
Wortanfange ein Zus
entsprechenden Phi
Zeitungsuberschrift:

Eine Sonderform de
dem gleichen Laut b

Im Deutschen wird ¢
Beispiele:
& Der fruhe Vogel |
® Pleiten, Pech un
* Finnland im Ferr

& Kinder-Country
* Hoppelhase

Alternativbegriff(e):

: Stabreim

Kemmentare (0]

Begriffe aus dem Web (1.0, 2.0 und was danach so kom

Sie kinnen das Glossar (iber das Suchfeld und das Stichwortalphabet durchsuchen.

@|A|B|C|D|E|F|G|H|I|J|K|L|M|N|O|P|Q|R|S|T|U|V|W|X|Y|Z|Alle

Seiter 1 2 3 (Weiter)
Alle

B

Big Data

Ein Viorgang, durch den die Spuren analoger Praktiken digitalisiert werden. D.h. durch die Daten, die Menschen pn
Bewegungsprofile (real wie im Netz) erstellt. Digitalisiert wird aber auch das Kaufwerhalten, Gesundheitsdaten, Fn
Der Begriff dirfte auf George Orwells "Big Brother' zuriickgehen, denn auch hier erfolgt eine eher unfreiwillige totz
wird. Interessant ist in diesem Zusammenhang die - natirlich bekannte - Tatsache, dass es ja auch eine Fernsehsh
totalitére Bespitzelung ein Unterhaltungsformat gemacht wurde. Diese beiden Arten von 'Big Brother' bilden die z
beobachten sind: Im ersten Fall erfolgt die Uberwachung unfreiwillig und sie wird, wenngleich sie angeblich 'zure
zweiten Fall setzen sich die Menschen freiwillig der Uberwachung aus und geben fortwihrend Details aus ihrem Le

Big Data ist also ein Phinomen, das klar dem Web 3.0 zuzuordnen ist. Daten werden von Computern aufbereitet, ¢
erfolgt eine semantische Anreicherung, Zudem kdnnen Daten aus vallig unterschiedlichen Quellen zusammengefi

Kommentare (0)

Blog/Weblogs

Ein Blog oder auch Weblog ist eine Art "schriftliches Tagebuch”, das in der Regel 6ffentlich einsehbar ist.
Es ist eine typische Anwendung des Web 2.0,

Ein Blog kann u. a. als "Fachblog" betrieben werden.

Aber auch beliebige Inhalte kinnen auf besonders unterhaltsame Weise behandelt und aktuelle News von Person

Kommentare (0)

Blogroll

Ein Blogroll ist eine Linkliste, die auf Eintrage anderer Blogs verweist. Blogrolls sind auf den Seiten eines Weblogs

Kommentare (0)

Bookmarking

Unter Bookmarking versteht man das Setzen von Lesezeichen im Internet. Stolpert man Gber eine interessante Wi
als Nutzer ein sog. Bookmark (Lesezeichen) anlegen. Bei Firefox beizpielsweise oben in der Browserzeile mit Hilfe

Da das aber ab einer gewissen Anzahl von Lesezeichen recht unibersichtlich wird, gibt es mittlerweile eine ganze
erleichtern. Manche davon speichern sogar einzelne Textpassagen, Bilder und Videos, legen Webseiten lokal ab ot
Diensten gehdren beispielsweise BagTheWeb oder Blinklist.

Eintrage zu [...] anlegen
Dateianhange
Mehrfacheintrage
Kommentare
Freigabeeinstellungen >
Qualitatssicherung
Untersch. Darstellungs-
moglichkeiten
Automatische Verlinkung

Szenarien

Worterbuch/Lexikon: Fachbegriffe
Fachbereichsglossar
Personenregister

Historische Ereignisse

[...]

> Infos und Videotutorial

TETEE}
@TEACHING
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https://moodle2.uni-potsdam.de/course/view.php?id=8037#section-12

Aktivitat ,,Datenbank“

Datenbank der Prasentationen

Hier tragen Sie den Text ein, den lhre Arbeitsgruppe in der Prasentation behandelt.

Sichtbare Gruppen

Alle Teilnehmer/innen v

Listenansicht Einzelansicht Suche Eintrag hinzufligen Vorlagen Felder Vorlagensétze

Eintrige pro Seite. 10~ Suchen Sortiert nach Arbeitsgruppe v|  Aufstei

Seite: 12 3 4 (Weiter)

Arbeitsgruppe: 10
Titel: The highest form of intelligence: Sarcasm increases creativity for both expressers and recipients
Autor/-en: Li Huang, Francesca Gino, Adam D. Galinsky
Journal: Organizational Behavior and Human Decision Processes
Jahr:2015
Seiten: 162-177

Emotions @ Work

Arbeitsgruppe: 11
Titel: Rainmakers: Why Bad Weather Means Good Productivity
Autor/-en: Jooa Julia Lee, Francesca Gino, Bradley R. Staats
Journal: Journal of Applied Psychology
Jahr:2014
Seiten: 504-513

Motivation

Arbeitsgruppe: 12
Titel: Is leadership a part of me? A leader identity approach to understanding the motivation to lead
Autor/-en: Laura GuillénMargarita MavoKonstantin Korotov

* Eintrage zu ... anlegen

* Versch. Angaben in Tabellenform

* Tabellen/Angaben frei
konfigurierbar

* Bilder, Dateien, Links/URLs, Zahlen
und Texte

e Automatische Verlinkung

Szenarien

e Literaturdatenbank
e Bilddatenbank

e Audiobeispiele

[...]

> Datenbank nutzen (online Lehre 2020 >
Abschnitt: Einreichung bearbeiteter Aufgaben)

]

EEEEE
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https://www.uni-potsdam.de/de/zfq/lehre-und-medien/online-lehre-2020/moodleup#c509722
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PDF-Final Annotation Statistik

Foren in Moodle verwenden

T e
orum

1 Ml @0 =% v ®i 0O

B bedeutet, ihm Raum dafir zu bieten, sich zu dulern.

Im Zeitalter von Web 2.0ist das internet chne Foren nicht mehr

Im E-Leaming-Z 1hang bezeichnet das Forum

ein Komm gs- und Orga

flr unterschiedliche

15-, Str

I mit vielen Ei

Lehrveranstaltungstypen. Im Zentrum stehen Kommunikation und Austausch. Die E-Learning-Plattform Moodie unterscheidet

zwei Typen: das Nachrichten- und das Diskusss um. Das

um gehort zur Basis-A g ®ines Moodl

Stelle Diskussionsf

einzurichten.

Kurses, Zusitzlich gibt es die Mbglichkeit, an geziett

Nachrichtenforen: Ideen fiir die Praxis

aiganan Beitrage U der Lehrvaranstaltung.

— Kursleiter_innen soliten darauf achten, die Struitur
\." 'solcher Foren im Auge zu behaiten, damit das Ganze nicht

unubersichtlich wird. Das stelit sine anspruchsvelie Aufgabe

| dar.

OPEETTIETIET ITHEl EfNaEn & WICENUNE UCET el
Nachrichten per E-Mail. Wichtige Ankindigungen gehen
also an niemandem mehr vorbei.

FAQ-Sammiung

In kiassischen Lehrveranstaltungen muss oft viel Zait dafir
verwendet werden, organisatorische Fragen zu kiaren. Mit
der Nutzung eines Forums lassen sich Aspekre, die nicht
unmittelbar 2um Thema der Lehrveranstaltung gehdren,
susiagern. Die Mitzeilungen im Nachrichtenforum erreichen

Kontroverses

In Foren st auch Plaz fir neus, aktuelle
Diskussionsimpulse, die das jeweilige Themangebiat
betreffen

. Studierende und Lehrende kénnen im Forum kontroverse
Diskussionen aufwerfen und flihren. Definiert man
entsprechende Rechte, konnen die Teilnghmer_innen auch
selbststandig Foren einrichten, Uber deren Gegenstand sie
selbst entscheiden. Auf der Mocdie-Plattform kann ihnen
das ermighcht werden, indem sie den Status ,Assistent/-in

HBin2E s

" Kommentare
g = a

eLEARNING
¥ ]
0

ich vor einem Moment £

31. Mdr2020,11:48 £

* PDF-Dateien gemeinsam
bearbeiten

e Markieren (auch Freihand),
Kommentieren, antworten

* Votes und Likes vergeben

e Volltextsuche und Statistik

e Datei und Kommentare

herunterladen

> PDF-Annotation (Videotutorial)
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http://mediaup.uni-potsdam.de/Play/11402

Aktivitat ,,Gegenseitige Beurtellung*

..............

Werkzeug flir Peer Assessments / Peer Reviews
Wechselseitige Beurteilung/Bewertung von Einreichungen
e Kriteriengeleitet mit Moglichkeit der Gewichtung
Bewertung der Einreichung + Bewertung der Beurteilung
Vorab Musterlosungen (Beispiele) bewerten (optional)

Ausgewahlte Abgaben veroffentlichen

Kritisches Denken, kollaboratives Lernen,
wissenschaftsbasierte Lehre, eigenstandiges Arbeiten

Kompetenzorientierung (Fach-, Methoden-, Sozialkompetenz)

25



Gegenseitige Beurtellung in 5 (3) Phasen

VORBEREITUNG Grundeintrage, Beschreibung, Aufgabe
Aktivitat anlegen/konfigurieren Beurteilungsbogen bearbeiten
Beispieleinreichung erstellen (optional)

EINREICHUNG

Einreichen der Arbeiten Zeitraum festlegen (Bearbeitung maoglich)

Einreichungen zuordnen (1:1 / 1:n)

BEURTEILUNG

Zeitraum festlegen
Beurteilung durch Teilnehmende 8

Beurteilung nach Kriterien
(Kommentare, Bewertungen, Aussagen zustimmen)

GESCHLOSSEN
Abschluss der Aktivitat

.............. 26



B mex | B 1] IcIEIE)
Das Zi{ Aufgabenstellung
cdal @ e | B [ =i ===
e dag | ——
2u i "'j Kommentare
Die Al |VZ b Alles aufklappen
1. Vi “q - Kriterium 1
2.V Forma — _ ~ - ~ - . -
3. Beschreibun | (wee  +|[B 1 i=]iE] ] (m[E B
Weiterd M1 Darstellung der Parteien 2
" ] Kiarhelt; Information vollstandig? 5
Format: - Format: p » strong ..g
= Erlau} ~ Kriterium2
Ov| - S . \
i \\doci seschrebong |2 (e -| B 1]E[iE| ] @B ®
Darstellung des Sachverhalts

Klarheit; Relevanz; Gewichtung

(KN E

Format: p

~ Kriterium 3/ ~ Beispieleinreichung/en

Beschreill e . oL i . . X .
Beispieleinreichungen @ | Beispieleinreichungen sind fur Praxiserfahrungen im Beurteilen sinnvoll

Modus Verfahren Beispieleinreichung

Die Beurteilung der Beispieleinreichung ist freiwillig

27




Beurteilung

Vork

In Vo

Peer Review "Journalistischer Bericht" (Kommentare und Bewertung) @

Beurteilungsphase

Vorbereitungsphase

In Vorbereitungsphase wechseln O

«f Beschreibung fiir gegenssitige
Beurteilung verfassen

«f Hinterlegen Sie hier die
Aufgabenstellung

«f Beurteilungsbogen bearbeiten

x Beispieleinreichungen erstellen

Bewertungsbericht fiir gegenseitige Beurteilung «

Einreichungsphase
fore ©
In Einreichungsphase wechseln
«/ Hinterlegen Sie hier Hinweise
zur Durchfihrung der
Bewertung
‘__"' Einreichungen zuordnen
erwartet: 10
eingereicht: 0
zuzuordnen: 0
(D Mindestens ein/e Teilnehmer/in
hat lhre Einreichung noch nicht
vorgenommen
(D Verspatete Einreichungen sind

zugelassen

v'l:ll'l'li'll'l'll!A
@ AG eLEARNING

° Florian Fischer

Andern...

w [Nachname

Beurteilungsphase
Aktuelle Phase Q

‘__" Zur nichsten Phase wachseln

EinreichungA w [ Zuletzt bearbeitet “* -

Far diese/n Nutzer/in wurde keine Einreichung gefunden

Far diese/n Nutzer/in wurde keine Einreichung gefunden

Fir diese/n Nutzer/in wurde keine Einreichung gefunden

Far diese/n Nutzer/in wurde keine Einreichung gefunden

Fur diese/n Nutzer/in wurde keine Einreichung gefunden

Far diese/n Nutzer/in wurde keine Einreichung gefunden

Fur diese/n Nutzer/in wurde keine Einreichung gefunden

Far diese/n Nutzer/in wurde keine Einreichung gefunden

Far diese/n Nutzer/in wurde keine Einreichung gefunden

Fir diese/n Nutzer/in wurde keine Einreichung gefunden

20 Eintrage pro Seite

Bewertungsphase
In Bewertungphasewechseln@
~¢ Punkte fiir das Einreichen
berechnen
erwartet: 10
berechnet: 0
~F Punkte fiir das Beurteilen
berechnen
erwartet: 10
emrechnet: 0
«f Abschluss der gegenseitigen
Beurteilung aktivieren

Erhaltene Bewertung

Gegenseitige Beurteilung abschlieRen O

Geschlossen

Vergebene Bewertungen

hlieBen @

@TEACHING

Univarsitat Potsdam
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Bewertung

Bewertungsphase

Vorbereitungsphase Einreichungsphase Beurteilungsphase

In Vorbereitungsphase wechseln @ In Einreichungsphase wechseln@

&f Beschreibung fiir gegenseitige +f Hinterlegen Sie hier Hinweise

Beurteilung verfassen
v

|

zur Durchfiihrung der

Bewertungsbericht fiir gegenseitige Beurteilung +

EinreiclmngA w [ Zuletzt
bearbeitet -
Far diese/n Nutzer/in wurde keine -
Einreichung gefunden
Far diese/n Nutzer/in wurde keine -
Einreichung gefunden

*Jl \rc:lmameA - !
Nachname
@ AceLeArninG

Erhaltene Bewertung

o Florian Fischer

Prifungen

geandert am Donnerstag, 11. April
2019, 10:03

Datei Ulrike

gedndert am Donnerstag, 11. April
2018, 10:02

Abstract

gedndert am Donnerstag, 11. April
2019, 10:01

Testvon Peter

gedndert am Donnerstag, 11. April
2018, 10:02

RLF Deutsch Brb

gedandert am Donnerstag, 11. April
2019, 10:03

Test Heike

gedandert am Donnerstag, 11. April
2018, 10:07

Einreichung

gedndert am Donnerstag, 11. April
2019, 10:01

Far diese/n Nutzer/in wurde keine -
Einreichung gefunden

In Beurteilungsphase wechseln @

Bewertungsphase

Aktuelle Phase 9

berechnen

Bewertung fiir die Einreichung
(von 0) -~ -

Gegenseitige Beurteilung abschlieRen @

== Punkte fir das Einreichen

Vergebene Bewertungen

Geschlossen

Bewertung fiir die Einreichung
(von 0) -~ -

EEsESn
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Wie genht es welter? Stellen Sie lhre Fragen!

Aus gegebenem Anlass stehen wir bis auf

Uber das fQ Weiteres liber verschiedene Kandle zur

Online Lehre 2020 VO

E-Mail-Adresse:
online-lehre2020@uni-potsdam.de

Hochschulstudien

Career Service und
Universitatskolleg

Forum:
Online Lehre 2020 &
Fragen, Antworten, aktuelle Hinweise, Tipps

Lehre und Medien ~

Online Lehre 2020 A

Online-Weiterbildungen

und Materialien: Nutzen Sie das Forum "Online
Lehre 2020" zum Austausch. Abonnieren Sie

e e e das Forum um auf dem Laufenden zu bleiben.

Moodle.UP Online-Sprechstunde:

Montag bis Freitag um 14:00 Uhr
Meetingraum ('

Medieninhalte erstellen

+++ Folgende Inhalte wurden gerade aktualisiert oder bereit gestellt. ++
Webinare & Webmeetings (Kein PIN nétig, "Just join", Sollte es zu

® Aufzeichnung des Webinars "Screencasts und Videos selber erstellen” o

Urheberrecht ® Didaktische Handreichung: viele unserer eTEACHING-Kompassblatter sir Verbindu ngsprob!emen kom men, versuchen
® Online-Weiterbildungen (08.04.2020: Moodle-Einfihrung, 09.04.2020: M« Si€ &5 bitte nach ein paar Minuten erneut. Der
E-Learning Tag 2019 ® Aufzeichnung zum Online-Event: "Rechtsfragen und Datenschutz fir digit: Raum bleibt in jedem Fall bis 14:15 Uhr

® Schnellstartin die Online-Lehre (Prof. Dr. Joachim Ludwig der Uni Potsdar  hegetzt. )
Weiterbild
elterbiidung dem Sommersemester 2020 fiir die ersten Wochen auf Online-Lehre umsts

Community - Kolleg*innen fiir Kolleg*innen:

) . . Dieser Moodlekurs steht Lehrenden zur
https://www.uni-potsdam.de/de/zfg/lehre-und-medien/onlir verfigung, die Informationen von E-Learning-

erfahrenen Kolleginnen und Kollegen erhalten

mochten bzw. eigene Erfahrungen teilen
wollen. Kommen Sie rein und machen Sie mit!

@TEACHING

Univarsitat Potsdam
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https://www.uni-potsdam.de/de/zfq/lehre-und-medien/online-lehre-2020
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