l. Leitfragen fiir die Berichterstattung und Riickmeldung zu innovativen Lehrprojekten

1. Titel des Projekts, Ansprechperson(en)
Titel: LiLa - Lernbegleitung im Lehramt
Ansprechperson: Dr. Peter Kossack

Laufzeit: 01.04.2021 - 31.03.2022

2. Welche (Haupt-)Ziele wollten Sie erreichen?

Bitte benennen Sie die angestrebten Ziele, wie sie im Antrag standen, und schatzen Sie ein, ob die
Ziele erreicht werden konnten. Bitte gehen Sie dabei auch darauf ein, ob (und wenn ja wie) die Ziele

angepasst wurden.

Ziel 1. Weiterentwicklung der Unterstitzung individueller und kooperativ-interaktiver
Lernprozesse der Studierenden durch den elaborierten Einsatz der durch Moodle/Zoom
ermoglichten Lernaktivitaten (in denen Lerngegenstand (Bildungsgehalt), Lernmaterial und

Lernpraktik vermittelt werden).

Ziel 2. Der hochschuldidaktisch begrindete Wechsel von synchronen (v.a. Kooperation und
Sicherung des Anforderungsniveaus) und asynchronen Lernphasen (v.a. individuelle
Erarbeitungsphase & Vorbereitung der mit den Prifungsleistungen verbundenen Kompetenzen:
gezielte Recherche wissenschaftlicher Literatur, Paraphrasieren, theoriegebunden

Argumentieren, wissenschaftliches Wissen auf Fallsituationen hin transformieren).
Zu Ziel 1:

Im Kontext der Umstellung auf onlinebasierte Lerngelegenheiten, in denen Studierende einen
nicht unerheblichen Anteil selbstorganisiert lernen, wurden zum Sommersemester 2021 die
asynchronen Lerngelegenheiten didaktisch neu strukturiert. Ausgehend von der Annahme, dass
Lernen verstanden werden kann als bedeutungsgebender Prozess (Signifikationsprozess) indem
ein je konkreter Lerngegenstand mit einem spezifischen Bildungsgehalt mittels einer Lernpraktik
bearbeitet wird (vgl. z.B. Forneck 2005, Klingovsky & Kossack 2007) wurden die Lernaktivitaten
im Seminar entlang dieser didaktischen Struktur konzipiert. Die durchgefuhrten Lernaktivitaten
(LA) wurden verstanden als Vermittlung von Lerninhalt und Lernpraktik, damit die Studierenden
an dem Lerngegenstand eine fachlich anerkannte Lesart entwickeln konnten. Der
Zusammenhang von materialer und formaler Dimension des Lernprozesses wurde reflexiv
zuganglich gemacht, indem dieser in den jeweiligen Lernaktivitidten methodisch ausdrtcklich

vermittelt wurde. Damit wurde bei den Studierenden ein reflexives Verhaltnis zu den eigenen



Lernprozessen angeregt. Die Studierenden entwickelten Perspektiven die Uber die ,Erledigung

von Aufgaben® hinausgehen und die (Weiter-) Entwicklung von Lernstrategien unterstutzen.
Zu Ziel 2:

Auf der Grundlage der in den ersten beiden Semester gemachten Erfahrungen mit synchroner
und asynchroner onlinebasierter Lehre wurde fir das Sommersemester 2021 die didaktische
Struktur der Seminare auf einen systematischen Wechsel von synchronen und asynchronen
Lehr-Lerngelegenheiten hin optimiert. In den asynchronen Lernphasen wurden hauptsachlich
individuelle Lernwege konzeptualisiert. Somit konnten von den Studierenden die Wahl des
Ortes, der Zeit und der Dauer selbstorganisiert gesteuert werden. Die Lernpfade bestanden aus
einer oder mehreren Lernaktivitaten, in denen der jeweilige Lerngegenstand bearbeitet werden
konnte (zur exemplarischen Erlauterung vgl. 4.). Die dazu entwickelten synchronen Lehr-
Lerngelegenheiten (durchschnittlich jede zweite Woche) zielten didaktisch auf die kooperative
(peer2peer), durch die Lehrenden begleitete Vertiefung und Sicherung des zuvor individuell
Erarbeiteten. Dabei wurden in der synchronen Lehr-Lerngelegenheit erstens tUber einen
kooperativen Erfahrungsaustausch zu der Selbstlernphasen die Reflexionskompetenz angeregt
und zweitens Uber ein durch die Lehrenden strukturiertes ,Wissensplattformtreffen® die
Diskursfahigkeit der Studierenden zu dem jeweiligen Lerngegenstand evaluiert und ggf. durch

gezielte kommunikative Interventionen hergestellt.

Zum Wintersemester 2021/22 wurde das Seminarangebot im Kontext der PppH-Seminare weiter
diversifiziert. Wahrend ein Teil der Seminare die zum Sommersemester entwickelte Struktur
weiterfihrte (aufgrund der Anzahl der Studierenden und der begrenzten Belegungskapazitat der
Raume (50%) wurden die einzelnen Seminargruppen noch einmal in A- und B-Gruppen
aufgeteilt, was wiederum zu asynchronen (onlinebasierten) und synchronen (hybride Prasenz)
Seminaranteilen fihrte. Ein anderer Teil der Seminare wurde in Vollprasenz mit einer neu
entwickelten Struktur durchgefihrt. Hierbei wurde starker, als im Sommersemester 2021
entwickelt, die kooperative fallbasierte Auseinandersetzung mit den Lerngegenstanden ins

Zentrum gestellt.
Einschéatzung zur Erreichung der Ziele:

In Bezug auf die konkrete didaktische Umsetzung der im Projektantrag formulierten Ziele kann

davon gesprochen werden, dass diese vollstandig erreicht wurden (vgl. 4.).

Inwiefern die hochschuldidaktische Umsetzung dieser Ziele auch die gewlnschten Effekte bei
den Studierenden hatten, lasst sich zum jetzigen Zeitpunkt schwer bestimmen. Vorlaufig kann

von einem gemischten Bild gesprochen werden.

Die im Rahmen von formativen Evaluationsmethoden im Seminar qualitativ erhobenen Daten

zeigen ein diverses Bild. Die Studierenden haben die Selbstlernumgebung sehr gut



angenommen und konnten sich selbstorganisiert in dieser sehr gut bewegen, zugleich ist aber
eine Tendenz im Wintersemester 2021/22 zu beobachten gewesen, dass eine noch unklare aber
im Vergleich zu den vorhergehenden Semestern héhere Anzahl von Studierenden die
Veranstaltung / das Praktikum nicht abgeschlossen haben. Die endgtiltigen Daten liegen noch
nicht vor. Aus Gesprachen mit den Studierenden lassen sich wenigstens drei mdgliche Grinde

fur die wahrscheinlich héhere Abbruchquote im Wintersemester 2021/22 rekonstruieren:

1. Die Studiensituation wurde im Wintersemester von Studierenden, auch im Vergleich zu den
vorhergehenden Semestern, teilweise als schwieriger erlebt, da pandemiebedingt die
Umsetzung der Lehrveranstaltungen in den verschiedenen Fakultaten und Instituten sich
teilweise mehrfach und unsynchronisiert veranderte. Von der Prasenzlehre in die Onlinelehre
und von dieser in die hybride Lehre. Die Rickmeldung von Studierenden war, dass alle
genannten Formen zeitlich parallel wahrgenommen werden mussten, sodass sich im Vergleich
zu den vorhergehenden onlinebasierten Semestern eine fur die Studierenden

anforderungsreichere Studienpraxis zeigte (Teilnahme an Seminaren im Auto, etc.)

2. Eine erhdhte Zoom-Mudigkeit nach drei onlinebasierten Semestern, im Kontext der Hoffnung
im Oktober ,endlich® wieder zurlick in die Prasenz zu kénnen. (Dieser erste Eindruck, ,endlich
wieder zurlck in die Prasenz zu kénnen® wurde in den folgenden Wochen in mehreren von uns
betreuten Seminaren von der manchmal skurrilen Situation konterkariert, dass die Lehrperson
alleine oder mit einer Studierenden vor Ort im Seminar war, wahrend der Rest sich Uber Zoom

zugeschaltet hatte.)

3. Wahrend im Oktober bei den Studierenden noch einige Zuversicht bestand, das Praktikum in
einer padagogischen Einrichtung durchfiihren zu kénnen, zeigte sich ab November im Kontext
der steigenden Inzidenzen, dass viele angefragte padagogische Einrichtungen keine
Studierenden zu einem 30h Praktikum, das einen Umfang von mindestens 10 Tagen hat,
aufnehmen wollten und insofern die Suche nach einem Praktikumsplatz eine entscheidende

Hurde war.

Daruber hinaus liegen erste Daten aus der Begleitforschung vor, die darauf hindeuten, dass sich
bei den Studierenden im Sommersemester 2021, im Unterschied zu den vorhergehenden
Semestern, keine signifikante Veranderung der Einstellung zu Inklusion im Durchgang durch das
Modul ,Grundlagen der Inklusionspadagogik“ beobachten lieRen. Die Veranderung der
Einstellung ist aber u.a. ein Ziel des Moduls. Die Daten und vor allem die Frage nach den
maoglichen Griinden werden in den nachsten Monaten weiter ausgewertet und sollen publiziert
werden (vgl. Entrich & Wagner 2022).

3. Wie kdnnen diese Ziele in das Leitbild Lehre der Universitat eingeordnet werden in Bezug

auf die Themen Forschungsorientierung, Tatigkeitsfeldorientierung und



Personlichkeitsbildung, interdisziplindre und fachiibergreifende Lehre, zielgruppenspezifische

Lehre sowie Studierenden- und Kompetenzorientierung? Das Leitbild Lehre finden Sie unter

https://www.uni-potsdam.de/zfq/leitbildlehre/

Der Bezug zum Leitbild Lehre liegt einerseits in der Tatigkeitsfeldorientierung und andererseits in
der Studierenden- und Kompetenzorientierung.

A) Tatigkeitsfeldorientierung: Fir das Tatigkeitsfeld Schule wird der Umgang mit Heterogenitat
und die Gestaltung von Inklusion zunehmend bedeutsam. In der Qualifikation der
Lehramtsstudierenden geht es dabei einerseits um die Aneignung kategorialem
wissenschaftlichen Wissens und andererseits um die Entwicklung spezifischer personlicher
Haltungen, um die im Tatigkeitsfeld Schule bestehenden Herausforderungen anzunehmen und
diese zu gestalten. Das vorbereitende Seminar inkl. Praktikum und Auswertungsseminar nimmt
diese Anforderung auf und untersttzt die Studierenden ihre Kompetenzen tatigkeitsorientiert
weiter zu entwickeln.

B) Studierenden- und Kompetenzorientierung: Das Seminar ist handlungs- und
erfahrungsorientiert angelegt und nimmt damit die Alltagsvorstellungen der Studierenden als
Ausgangspunkt der Lehr-Lern-Gelegenheit. Die Lernaktivitaten im Seminar sind spezifisch auf
die Handlungen im Praktikum und auf die kompetenzorientierten Priifungsleistungen (u.a.
Fallanalyse) ausgelegt. Die Kompetenzorientierung wird hochschuldidaktisch verstarkt Uber die
vermitteInde Verschrankung von Lernpraktiken und Lerngegenstand, die im Seminar reflexiv
transparent gemacht werden, umgesetzt. Durch die Auseinandersetzung mit interdisziplinaren
Kontexten, wurden die Studierenden befahigt persdnliche Kompetenzen zu reflektieren und

diese im Kontext der Interdisziplinaritat zu bewerten.

4. Was konnten Sie konkret im Rahmen des Projekts umsetzen? Was wurde im Einzelnen
gemacht? Bitte benennen Sie dabei auch die aus lhrer Sicht forderlichen Aspekte und ggf.

Hiirden.

Bitte beschreiben Sie anschaulich, welche Methoden, Konzepte oder Szenarien Sie angewendet

haben.

Im Rahmen des Projekts wurden

1) die onlinebasierte Lehre (synchron, asynchron, hybrid) weiterentwickelt und im

Wintersemester auf ein Blended Learning Szenario (Prasenz- und Onlineanteile) Ubersetzt.

2) Es konnten im Rahmen des Projekts fast 50% der Studierenden fir eine Lernbegleitung

begeistert werden und damit die Mdglichkeit des Abschlusses des Moduls (Seminar &


https://www.uni-potsdam.de/zfq/leitbildlehre/
https://www.uni-potsdam.de/zfq/leitbildlehre/
https://www.uni-potsdam.de/zfq/leitbildlehre/

Praktikum) im Kontext der durch die Pandemie bedingten Einschrankungen deutlich erhoht

werden.
Im Einzelnen

a) wurde das gesamte Seminar konzeptionell auf der Grundlage der Didaktik des
selbstsorgenden Lernens (vgl. Forneck 2006) weiterentwickelt und Gber Moodle/Zoom und die

damit verbundenen Tools umgesetzt, weiterhin

b) wurden themenbezogene Lernpfade, aus verschiedenen, aufeinander aufbauenden

Lernaktivitaten bestehend, entworfen und implementiert sowie

c) eine Anlaufstelle fir Studierende geschaffen, die diese bei der Suche nach einem

Praktikumsplatz (Lernbegleitung) unterstitzte.

Die im Rahmen des Projektes entwickelten konzeptuellen Szenarien und Methoden werden im
Folgenden exemplarisch vorgestellt:

1) Die ersten beiden Lernaktivitdten des Lernpfad zur Heterogenitat in seiner didaktischen

Struktur und den darin eingesetzten Tools.
2) eine Lehreinheit, die im Wintersemester in der Prasenzlehre durchgefihrt wurde (Fallanalyse).

Das Zusammenspiel der didaktisch strukturierten onlinegestitzten Lernpfade, in denen der
Lerngegenstand individuell bearbeitet wurde, wird mit den Fallanalysen, in denen kooperativ
Praxissituationen, unter einem thematischen Fokus analysiert werden, dargelegt. Die
Transformationskompetenz der Studierenden, also die Kompetenz, kategoriales Wissen
fallspezifisch zu Ubersetzen, wurde in diesen Lernpfaden (weiter-) entwickelt. Darlber hinaus
haben sowohl die asynchronen onlinegestitzten Lernaktivitaten, wie auch die synchronen Lehr-
Lern-Gelegenheit die Funktion als eine in das Seminar integrierte ,Fingerubung® fir die zentralen
zum Abschluss des Moduls zu realisierenden Priifungsleistungen (theoretische Ausarbeitung &
Fallanalyse).

Zu1)

Die Studierenden, die am Seminar teilnehmen, befinden sich hauptsachlich in der ersten Halfte
des BA-Studiums. Aus diesem Grund werden in dem Lernpfad auch grundlegende akademische
Kompetenzen thematisiert (Paraphrasieren, wissenschaftlich Argumentieren, Zitieren,

bibliografische Konventionen).

Der entwickelte Lernpfad Heterogenitat besteht aus vier Lernaktivitaten, die aufeinander

aufbauen.



Verbunden mit einem Hinweis auf die zu erwartende Bearbeitungsdauer haben die Studierenden
in der ersten Lernaktivitat die Gelegenheit, sich ihr Vorverstandnis zu Heterogenitat bewusst zu

machen und dieses mit einer Alltagssituation zu verknipfen.

Die Studierenden gehen von diesem Startpunkt aus in die erste Lernaktivitat, die wie in Abb. 1

vorgestellt strukturiert wurde.

Damit wird einerseits beschrieben, was (materiale Dimension des Lernprozesses) wie (formale

Heterogenitat Einstieg (LA1)

In dieser ersten Lemaktivitat geht es darum Ihr Yarverstindnis zum Begriff Heterogenitat sichtbar zu machen.Es kann sinnvoll sein, bevor man in einen Lernprozess einsteigt, sein eigenas Vorwissen und Worum geht ex
‘Vorverstandnis zu vergegenwartigen. Das BewuBtmachen dieses eigenen Vorwissens b i rnaktivitat einzusteigen liegt ;"“‘“":f -
gang durch diese Aktivitit Wissen, Kénnen, Einstellungen zu erwerben, die vor diesem Lemprozess bei einem so noch nicht gageben sind. Wenn wir uns vor sinem solchen Prozess, dass was wir rmaltivitat?
oder auch unsere Einstallungen bewusst machen, dann kinnen wir diese im Lemprozess mit dem fachlichen Wissan in Bezug setzen, unser Wissen, Kénnen und unsara Einstellungen
Darum geht es in dieser ersten Lemaktivitit. Ich bitte Sie nun sich die en Zeilen zu bearbeiten. Zuerst win hr kurz der Kontext und die gegenwirtige Relevanz des Themas Hets tat in Erinnerung
gerufen. Daraufhin wird das Ziel dieser Lamaktivitat noch einmal expliziert und abschliefend das Vorgehen besc mn
Das Thema  Heterogenitat” ist in aller Munde. Sie finden ebansa in den Madien, in Politik, in der Zivilgesellschaft, wie auch in den Sozial- und Erziehungswissenschaften viel diskutiert. In den Medien taucht das Kontext
Thema auf, um unsere gegenwirtige Gesellsch arzustellen und/oder i esellschaftiiche Verhdltnisze zu p isieren. In der Politik taucht das Thema als Aufgabe im Hinblick darauf auf, wie eine
Gesellschaft, die Is homogen beschrieben wird, angemessen politisch gesteuert werden kann. | il . in i Gruppen/Os isati dieser Zivil di
Frage, wie Gleich esellschaftfiche Positi nicht einneh
kann. Nicht zula 5- und Bildungswis wird
das Thema seil Wie van einer Wissenschaft zu erwarten geht dabei vor allem um die Frage danacl
sich und gaf. auch darum, wie mit ihr umgegangen werden kann.
n der Diskussion zu Heterogenitat (in der Schule) nachwoliziehen zu kbnnen. Dies wird mit dern Ziel verfolgt, dass Sie el
nderen kemmuniziere) d wissenschaftlich begriindet darstellen kannen,
n, was Heterogenitat & selbst bedeutet und nicht zuletzt wie Sie mit Heterogenitat um n. Dieser Azpekt fragt u.a. nach lhren Normalitatsvorstellungen.
Vorgehen
>
o
Ich bitte Sie nun, folgende drei Schritte nacheinander zu bearbeiten
A} In ainem ersten Schritt machte ich Sie bitten. daniber nacl ken, was genitat fiir Sie bedeutst. Nehmen Sie sich dazu gerne &in bisschen Zeit, und notieren Sie dann Ihre ersten Oberegungen.
B} In einem zweaiten Schritt, bitte ich Sie ein oder zwei Beispiele aus lhrer welt zu sammelr en Hetarogenitit {irgendeine) Rolle spialt. Man kinnte auch sagen, es geht um Situatio
t 0 at in der sozialen sichtbar wird und gof. eine Wirkung entfaltet. 1

Was zeichnet eine solche Situation aus:

* Sie haben Sie selbst erlebt

* In der Situation spielen versc ne Akteura (Perscnen) eine Rolle (wobei iy
* In der Situation muss atwas passieren, gesagt oder geta rH genitat steht.

* Die Situation hat einen Anfang und ein E= geht alsa um ganz konkrete Handlungsvol Menzchen, nicht um allgemeine Ansichten.

Wenn Sie sich an Situationen erinnern, in Heterogenitit eine Rolle gespielt hat, dann wal e wenigstens eine davon aus, die Sie aufschreiben. In der schriftlichen Darstellung der Situationen achten Sie
bitte darauf, dass Sie beschraiben, wer hat was, wann, wie .gemacht”.

ieser Akteure in der Situation présent sein muss).

€) Legen Sie Ihr Beispiel und die im ersten Schritt angefertigten Uberlegungen nebeneinander und dberprifen Sie, ob das was im Baispiel Heterogenitit” ausmacht, von lhrem ersten definitorischen Versuch

gedeckt ist. ag
- Dberarbeiten Sie gaf. lhre Pberlagungen aus dem ersten Schritt (4] und versuchen Sie, eine Definition von H itat zu entwerfen, mit der Sie vorldufig zufrieden sind, notieren Sie sich diesa. Obertragen Sie

dann lhre Definition im nachsten Schritt in das freie Textfeld.

Wir warden spater im Verlauf des Seminars uf diese ersten Definitionan zuriick kommen.

Abbildung 1

Dimension des Lernprozesses) in der Lernaktivitat getan werden soll und dartber hinaus wird
schriftlich versucht die lernende Bearbeitung der Lernaktivitat den Studierenden sowohl inhaltlich

(Relevanz des Themas) wie auch formal (Lernpraktik) plausibel zu machen.

Die Studierenden werden dann aufgefordert, die Ergebnisse schriftlich in Moodle zu fixieren,

bevor sie die zweite Lernaktivitat aufnehmen konnten.

In der zweiten Lernaktivitat wird an die Erste angeknipft, indem an die durch Vor- und

Alltagswissen entwickelte Definition von Heterogenitat, nun eine sozialwissenschaftliche



Perspektive eingeflhrt wird. Diese kontrastierende Perspektive ermdglicht den Studierenden

einen begrindeten Blickwinkel auf Heterogenitat.

In dieser Lernaktivitat geht es inhaltlich um die Wahrnehmung einer sozialwissenschaftlich
begriindeten Definition von Heterogenitat, die erstens historisch und fachlich kontextualisiert
erscheint, zweitens sichtbar macht, dass auch andere ,Fassungen® von Heterogenitat vorliegen
und drittens eine konkrete sozialwissenschaftliche Perspektive vorstellt.

Auf der Ebene der Lernpraktik geht es darum, dieses kurze Zitat zu verstehen und in eigenen
Worten, bei Erhalt der relevanten Informationen, umzuformulieren (Paraphrase). n Bezug auf die
Lernpraktik konnte so im Anschluss, wahrend der folgenden Prasenzsitzung, die Bedeutung und
Funktion dieser spezifischen wissenschaftlichen Praktik thematisiert werden.

In Bezug auf den Lerninhalt hatte die Lernaktivitat 2 die Funktion die Lernaktivitat 3 in der
Prasenz vorzubereiten, in der die sozialwissenschaftlich begriindete Vorstellung von
Heterogenitat kooperativ weiter differenziert wurde. Mit dieser Grundlage konnte die asynchrone
Lernaktivitat 4 umgesetzt werden, die zugleich die Funktion einer ,Fingeribung® fiir einen Aspekt
der im Rahmen des Seminars zu erbringenden Prifungsleistungen hat, in der Studierende den

Heterogenitatsbegriff in einer kurzen ,theoretischen Ausarbeitung® schriftlich vorstellen.

Heterogenitat - LA 2

Lernaktivitat 2

MNachdem Sie sich in der ersten Lernaktivitat mit Ihrer Vorstellung zu Heterogenitit auseinandergesetzt haben, haben Sie in dieser Lernaktivitat die Gelegenheit diese mit einem wissenschaftlichen Verstandnis in
Beziehung zu setzen

Lesen Sie sich bitte folgendes Zitat durch. Es stammt aus dem "Lehrbuch Heterogenitdt in der Schule” von Tanja Sturm (2016, 14£).

"2.1 Betercgenitdt in der Schule - eine Definition

Arbeitsa uftrag Gehen Sie jetzt noch einmal durch das Zitat und pritfen Sie welche neuen oder auch
fiir Sie bekannten Informationen im Zitat stecken

Beginnen Sie dann das Zitat in eigenen Worten umzuformulieren, es also zu
paraphrasieren. Achten Sie dabei darauf, dass lhre Paraphrase maglichst genauso

informativ bleibt, wie das Ausgangszitat.

Wenn Sie das Zitat in eigenen Worten umformuliert haben, gehen Sie bitte zur
nachsten Seite und reichen lhre Formulierung ein.

Danach ist der erste Abschnitt (LAL & La
ich bitte Sie den Teilnehmer*innenraum zu be
vorzustellen.

fades zurickgelegt und
en und sich dem Seminar

Abbildung 2

Im ersten Durchgang (Sommersemester 2021) erhielten die Studierenden zu den theoretischen
Ausarbeitungen ein individuelles Feedback durch die im Projekt beschaftigten SHKs. Im zweiten
Durchgang (Wintersemester 2021/22) wurde das Feedback umgestellt auf ein ,automatisiertes®
Verfahren. Dazu wurde auf das ,Essay“-Tool in Moodle zurlickgegriffen, mit dem es moglich ist,

automatisiert zu priifen, ob bestimmte Begriffe (und mégliche Aquivalente) im Text vorkommen.



Neben dieser eher eingeschrankten Ruckmeldung wurden die Ausarbeitungen gesichtet, um ein
exemplarisches Sammelfeedback zu geben, das im Seminar vorgestellt wurde, in Zukunft aber
Uber ein videogestitztes Feedback realisiert werden soll.

Im weiteren Fortgang des Lernpfades schlief3t die Lektlre eines Textes an, in dem ein sozial-
konstruktivistisches Heterogenitatsverstandnis differenziert wird (Lernaktivitat 3). Auf der
Grundlage der vorhergehenden Lernaktivitdten schreiben die Studierenden dann eine kurze
theoretische Ausarbeitung, in der sie das erworbene Wissen zu Heterogenitat literaturbasiert

vorstellen.

Zu 2) Fallanalyse

Auf die individuelle Auseinandersetzung folgt dann in der folgenden Prasenzsituation (wobei die
Umsetzung im Sommersemester 2021 Gber Zoom und im Wintersemester 2021/22 in Vorort-
Prasenz umgesetzt wurde) eine kooperativ realisierte Fallanalyse. Dazu wird eine Fallvignette

eingesetzt, die geeignet erscheint, um den Themenfokus ,Heterogenitat’ zu bearbeiten.

Phase Ablauf

Interventionsgruppe

Einstieg | Der Dozent*die Dozentin stellt den Ablauf der Sitzung und die Lernziele vor
Kurzer Ruckblick auf die vergangene Sitzung und (individuelle) Lektiire
5(

Arbeitsp | Fallbeispiel ,Buntstift" (5min)
hase 1 O TN lesen das FB , Buntstift"

Fallspezifische Diskussion
40' 0 Studierende diskutieren die Leitfragen in Kleingruppen (4 Personen) (20min)
2 AnschlieBend folgt eine zusammenfassende Diskussion im Plenum (20min)

Leitfragen zum FB ,Buntstift"
Wie lasst sich die Situation beschreiben?
QO Wer ist in welcher Weise an der Interaktion beteiligt? Wer reagiert wie auf wen/auf
was? (Achten Sie auf verbale & nonverbale Kommunikation)
O Was zeigt sich in der Art und Weise der wechselseitigen Reaktionen?
O Wie stellt sich die Situation jeweils aus Sicht der Beteiligten dar, wenn Sie sich in die
Perspektiven hineinversetzen? Welche Gedanken, Gefiihle und Impulse kommen
Ilhnen in den Sinn?

Wie lasst sich die Situation unter Bezugnahme auf das Thema Heterogenitat einordnen und
interpretieren?
0 Welche Heterogenitatsdimensionen tauchen in der Situation auf und welche erscheint
Ihnen bedeutsam?
1 Welche Argumente (pro/contra) lassen sich im Hinblick auf die Frage denken, ob in
dem Fallbeispiel ein gelingender Umgang mit Heterogenitat festgestellt werden kann?

Arbeitsp | Allgemeine Diskussion
hase 2 0 Studierende diskutieren die Leitfragen in Kleingruppen (4 Personen) (15min)
1 AnschlieBend folgt eine zusammenfassende Diskussion im Plenum (20min)

35 Leitfragen
Stellen Sie sich vor, Sie absolvieren das Praktikum in einem padagogisch-psychologischen

Handlungsfeld:
O Welche Heterogenitatsdimensionen kdnnten hier eine Rolle spielen?




O  Welche Aspekte kennzeichnen einen gelingenden Umgang mit Heterogenitat in
padagogisch-psychologischen Handlungsfeldern?

O Wie wirde sich aus lhrer Sicht ein nicht gelingender Umgang mit Heterogenitat in
padagogisch-psychologischen Handlungsfeldern auszeichnen?

a  Vor dem Hintergrund der Diskussion: Was halten Sie von der Aussage ,In der Kita
sollen die Kinder Deutsch sprechen, damit die Kinder schneller und besser die Sprache
lernen, die sie spater in der Schule benétigen.“?

O  Welche Schlussfolgerung kénnen Sie aus der Diskussion mitnehmen?

Zusamm | Dozierende Person fasst die Ergebnisse der Sitzung am Ende zusammen und stellt die Beziehung zu
enfassu | den folgenden Lernaktivititen her. (10min)

ng und
Abschlus
s

Zur Verdeutlichung die eingesetzte Fallvignette:

Bei dem folgenden Fallbeispiel handelt es sich um eine Situation, die von einer
Studentin*einem Studenten im Rahmen des PppHs erlebt und dokumentiert wurde.
Ein Fallbeispiel aus dem Praktikum (Kita)

,Der Morgenkreis ist gerade beendet, die Kinder beschiftigen sich selbststéindig: Einige
spielen mit Baukldtzen, andere sitzen am Tisch und malen, wiederum andere bauen eine
Hohle mit Decken.

Ein Junge (Aman, 3 Jahre) sitzt am Tisch und malt ein Bild. Es ist bekannt, dass Aman
zu Hause mit seinen Eltern Englisch spricht. Die Erzieherin geht auf Aman zu und fragt
ihn: ,,Aman, mit welcher Farbe malst du gerade? Aman hort auf zu malen, legt den
gelben Buntstift hin und schaut die Erzieherin an. Er antwortet jedoch nicht. Die
Erzieherin fragt ihn erneut, dieses Mal etwas langsamer: ,,Mit welcher Farbe malst du
gerade? Aman sagt wieder nichts.

Nun nimmt sich die Erzieherin den gelben Stift und fragt: ,,Welche Farbe ist das?*
Aman gibt einen sehr leisen Ton von sich. Die Erzieherin geht in die Hocke und schaut
den Jungen an: ,,Kannst du das nochmal sagen?* Aman antwortet nun horbar: ,,Yellow*
Die Erzieherin sagt fiir einen kurzen Moment nichts, dann lachelt sie: ,,Ja genau! Und
was ist das flir eine Farbe?* Sie hilt einen roten Stift hoch. Ohne zu z6gern sagt Aman
deutlich: ,,Red.”

Mit den durch die Dozierenden begleiteten Gruppendiskussionen und den Austausch im Plenum
werden sogenannte ,\Wissensplattformtreffen® realisiert. Es wird in diesen Situationen sichtbar,

ob und inwieweit die Studierenden in der Lage sind das zuvor angeeignete theoretische Wissen
auf konkrete Falle hin zu Ubersetzen. Den Dozierenden wird so transparent auf welchem Niveau
die Studierenden sich bewegen und kdnnen ggf. entsprechend kommunikativ intervenieren, z.B.

indem sie modellhaft anzeigen, wie Theorie und Praxis sich hier aufeinander beziehen lassen.



DarUber hinaus wird die Prasenzsituation dazu genutzt, die praktische Bedeutung dieser
Transformationskompetenz, also Praxis professionell verstehen und analysieren zu kénnen,

erfahrbar und zugleich deren Bedeutung fiir die Prifungsleistungen sichtbar zu machen.

Hirden in diesem Kontext sind, die unterschiedlichen Formate in den verschiedenen
Fachbereichen, die bei den Studierenden zu einer Verunsicherung flihrten. Konkrete
methodische Hurden sind durch das entwickelte Format von selbstsorgenden Lernaktivitaten und
digitalbasierten Tools nicht entstanden. Eher im Gegenteil, die selbstorganisierten Studierenden
zeigten eine ausgepragte Bereitschaft, digitale Tools als Erweiterung ihrer eigenen Lerntechniken
zu begreifen. Dieser férderliche Aspekt ermoglichte die zielgerichtete Weiterentwicklung im
Projekt.

5. Welche zusatzliche Unterstiitzung ware fiir zukiinftige, ahnliche Projekte hilfreich?

Bitte benennen Sie Rahmenbedingungen, Ausstattungsmittel, Beratungsangebote oder

Dienstleistungen, die dabei helfen wiirden, Projekte wie lhres noch besser umzusetzen.

Die bestehenden Mdglichkeiten sind ausreichend, um Projekte dieser Art umsetzen zu kdnnen.
Es Bedarf also einer Sicherung, der derzeit bestehenden Bedingungen, wie z.B. Kooperations-
und Absprachezeiten unter den Lehrenden, Unterstutzung durch SHKs fur Literaturrecherchen,

Kurssimulationen sowie Fallberatungen.

6. Wie sind die Studierenden mit den (neuen) Methoden, Konzepten oder Szenarien

umgegangen?

Bitte schatzen Sie ein, wie der "studentische Blick" auf Ihr Projekt ausgefallen ist. Wurden

Neuerungen angenommen oder gab es bemerkenswerte Rickmeldungen?

Der Wahrnehmung der im Modul Lehrenden nach wurden die Neuerungen insgesamt gut
angenommen. Gleichwohl stieRen wir auf eine insgesamt durchaus gemischte Rezeption des

Angebots.

Da die Evaluation in den Seminaren einen qualitativen Charakter hatte, lassen sich keine
genauen prozentualen Angaben machen. Aber aus den internen Auswertungsgesprachen (die
Lehrenden treffen sich wdchentlich fur eine Stunde zu einem didaktischen Austausch zum
Seminar) lasst sich ableiten, dass ein Teil der Studierenden auf Schwierigkeiten in der
Selbstorganisation (Einteilung der Zeit fir die onlinebasierten Lernaktivitaten) und im Hinblick auf

die Selbstregulation (Disziplin und Konzentration) hinwies.

Der weitaus groRRere Teil der Studierenden ist mit der Anlage der Lernaktivitaten in

themenspezifischen Lernpfaden sehr gut zurechtgekommen (,Mir hat sehr geholfen, dass es
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immer auch Hinweise gab, wie ich mit einem Text umgehen kann®, ,Gerade wenn ich zuhause
gearbeitet habe, war es hilfreich, dass mir in den Lernaktivitadten immer wieder sichtbar gemacht

wurde, worum es gerade geht und warum ich etwas machen soll.“).

Im Besonderen scheint fiir die Studierenden der Wechsel der asynchronen und synchronen
Lernphasen bedeutsam zu sein (,Ich habe mich immer auf die Prasenzeinheiten gefreut. Da

konnte ich auch mal wieder mit anderen Studierenden sprechen und sehen wo ich stehe.”).

Ausgehend von den Rickmeldungen weist einiges auf die Bedeutung der Atmosphéare im
Seminar hin. Wenn es den Lehrenden gelingt, eine Atmosphéare zu schaffen in der die
Studierenden realisieren, dass sie als Lernende sprechen kénnen, dann zeigt sich eine deutlich

groliere Bereitschaft der Studierenden, sich aktiv am fachlichen Diskurs zu beteiligen.

7. Fazit und Ausblick: Welchen Stellenwert hat das Projekt fiir Ihre zukiinftige Lehre bzw. fiir

die Lehre in lhrem oder in anderen Bereichen?

Sollen Teile oder das gesamte Vorgehen lhres Konzeptes dauerhaft in die Lehre eingehen? Handelte

es sich um eine pilothafte Erprobung? Welche Griinde sprechen fiir oder gegen eine Verstetigung?

Das Projekt hat fur die zukUlnftige Lehre im Modul eine nicht zu unterschatzende Bedeutung.
Auch im Sommersemester 2022, arbeiten wir mit der im Rahmen des Projekts entwickelten

didaktischen Struktur weiter.

Dabei greifen wir auch weiterhin auf die entwickelten onlinebasierten Lernpfade zurlck, die aber
an die veranderte Studiensituation (Voll-Prasenz) angepasst werden. Das bedeutet, dass diese
entweder im Umfang reduziert werden und zur Nach- und/oder Vorbereitung einer
Prasenzsitzung eingesetzt werden oder auch wieder ganz in ein Prasenzformat riickiibersetzt

werden.

Daruber hinaus zielen wir, vorausgesetzt wir bekommen eine positive Rickmeldung durch den
Studiendekan, auf eine potenziell flexiblere Gestaltung der Lehrangebote. Da das Seminar pro
Semester etwa 14-15 Mal angeboten wird, planen wir flr die verschiedenen studentischen
Bedurfnisse (Lebens-, Arbeits- und Studiensituation und Lernbedirfnisse) spezifische
Seminarformate zu entwickeln. Klassische Vollprasenzseminare (etwa 2/3 der Angebote) mit
zwischen den Seminarsitzungen positionierten onlinebasierten Lerngelegenheiten, Blended-
Learning-Angebote, mit denen eine etwa zweiwdchige onlinebasierte Lernphase mit (Vorort-)
Prasenzphasen wechselt bis hin zu onlinebasierten Seminarformaten, in denen die Studierenden

am Seminar teilnehmen kdnnen ohne Vorort sein zu missen.

Ein weiterer Grund fur die Verstetigung dieses Lehrprojektes, ware auch dass die Studierenden
fur sich selbst erfahrbar machen, wie digital organisierte Lehrformate in der Lernpraxis
umgesetzt werden. Dies ermdglicht den Studierenden einen differenzierteren Blick auf die

Digitalisierung im Schulkontext.
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Il. Fragen zur Kategorisierung von Lehrprojekten

Bitte helfen Sie uns bei der Kategorisierung lhres Projekts und setzen ein Kreuz bei den zutreffenden

Punkten.

Eine Mehrfachauswahl ist moglich.

1. Einbezogene(s) Lehrveranstaltungsformat(e)

X an zutreffender Stelle setzen

X

Seminar

Vorlesung

Ubung

Exkursion, Studienreise

kleine Gruppen (1-20)

mittlere Gruppen (21-49)

grolte Gruppen (>50)

sehr grofl’e Gruppen (>100)

studentisches Projekt

Sonstiges/Anderes (bitte
nennen):

Das Seminar wurde im Sommersemester X mal und im
Wintersemester x-Mal durchgeflhrt. Insgesamt nahmen X
Studierende am Seminar teil.

. Spezielle Lehrmethodik, spezielles Lehrarrangement

X an zutreffender Stelle setzen

Projektmethode, Projektseminar

forschendes Lernen (bspw. Forschungsseminare, Problem
Based Learning)

interdisziplinares Co-Teaching

Co-Teaching

Simulation, Planspiel

X

Inverted Classroom Model, “Flipped Classroom”

Kooperation mit externem Partner
(bspw. Service-Learning),
namlich (bitte nennen):

Sonstiges/Anderes (bitte
nennen):

3. Neue Lehrinhalte
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(Bitte in Stichpunkten beschreiben)

4. Gestaltungsebene(n)

X an zutreffender Stelle setzen

X

Lehrveranstaltung(en)

Modul(e)

Studiengang

Studiengangsubergreifende(s) Angebot(e)

Internationale(r) Kurs(e) (bspw. Online-International-Learning)

Sonstiges/Anderes (bitte
nennen):

5. E-Learning, Medieneinsatz

X an zutreffender Stelle setzen

Anreicherung mit Online-Angebot (bspw. begleitende
Materialien)

Integration (Blended Learning)

X Integration mit Ersatz von Prasenzveranstaltungen
Virtuelle Lehre (bspw. MOOC)
X Einsatz von Video

Virtuelle Realitat, Augmented Reality

360-Grad-Bilder

E-Assessment, elektronische Prifungen

Sonstiges/Anderes (bitte
nennen):

. Schwerpunkt auf folgende Zielgruppe(n)

X an zutreffender Stelle setzen

Studierende, allgemein

X nur BA-Studierende
nur MA-Studierende
X Lehramtsstudierende

auslandische Studierende

Studienanfanger®innen

Berufstatige (bspw. Wissenschaftliche Weiterbildung)

offenes Angebot (bspw. MOOC)
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Sonstiges/Anderes (bitte
nennen):

7. Bezug zum Leitbild Lehre

7.1 Bezug zu den Themen des Leitbilds Lehre

X an zutreffender Stelle setzen

Forschungsorientierung
X Tatigkeitsfeldbezug und Persdnlichkeitsbildung
Interdisziplinare und fachiibergreifende Lehre
X Zielgruppenspezifische Lehre
X Studierenden- und Kompetenzorientierung

7.2 Bezug zu den Querschnittsthemen des Leitbilds Lehre

X an zutreffender Stelle setzen

Weiterbildung/Qualifizierung fur Lehrende

Digitalisierung

X Heterogenitat
Internationalisierung
X Lehramt

Kommunikation/Vernetzung (u. a. Aufbau einer Best Practice
Datenbank)

Qualitatsverstandnis, Qualitatspolitik und Qualitatskultur

8. Bitte vergeben Sie Schlagwoérter, die das Projekt weitergehend spezifizieren

(bspw. "Hackathon", "Blockseminar")

Bitte freie Schlagworter nennen

Blended-Learning, Inverted Classroom, Flipped Classroom
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