@sectorlens MY SOFTWARE

INTELLIGENTE SOFTWARE-AUSWAHL. NEU DEFINIERT.

WERDE TEIL VON SECTORLENS & FIND-YOUR-SOFTWARE*. Du liebst Coding, méchtest in einem
dynamischen Start-up durchstarten und echte Verantwortung ibernehmen? Dann bist du bei uns genau
richtig! Mit Find-Your-Software revolutionieren wir die Software-Auswahl fir Unternehmen: Intelligente KI-
Algorithmen, die den gesamten Prozess automatisieren und Zeit sowie Ressourcen sparen.

WAS DICH ERWARTET. Bei uns bist du nicht nur ein Rad im Getriebe, sondern ein entscheidender Teil
unserer Reise. Hier kannst du dich entfalten, Ideen einbringen und den Erfolg aktiv mitgestalten:

e End-to-End Entwicklung: Du arbeitest sowohl am Frontend (React, TypeScript) als auch
am Backend (Python, FastAPI, Celery) mit.

o Skalierbare Architekturen: Entwickle und optimiere Datenbanken (MySQL/PostgreSQL) und
sorge fiir effiziente Backends.

e Asynchrone Verarbeitung: Baue robuste Background-Tasks mit Celery und verbessere die
Performance unserer Plattform.

e Code, der zdhlt: Optimiere bestehende Features und bringe neue Funktionalitdten von der Idee
bis zum Rollout.

e Zusammenarbeit & Impact: Arbeite eng mit unserem Produkt-, Design- und Marketing-Team
zusammen, um eine einzigartige User Experience zu schaffen.

DEIN PROFIL. Du bist neugierig, hands-on und brennst darauf, etwas zu bewegen? Dann ist das wichtigste
bereits erfillt. Folgendes solltest du auBerdem mitbringen:
e Erfahrung in Full Stack Development, idealerweise mit React, Python, MySQL & Celery.
e Kenntnisse in Datenbanken (MySQL, PostgreSQL) & API-Entwicklung (FastAPI, Flask oder Django).
e Verstandnis fiir moderne Cl/CD-Pipelines und DevOps-Prozesse ist ein Plus.
e Eigenverantwortung, kreative Losungsansatze und Lust, Neues zu lernen.
e Verhandlungssichere Deutschkenntnisse (mind. B2).

WAS WIR DIR BIETEN. Arbeiten bei uns ist mehr als ein Job:
e Gestaltungsspielraum: Bei uns Gibernimmst du von Anfang an Verantwortung. Deine Ideen zahlen!

e Start-up-Vibes: Sei Teil eines jungen, dynamischen Teams, in dem Innovation und Teamgeist
groBBgeschrieben werden

e Attraktive Vergiitung, variable Boni und die Mdglichkeit auf VSOPs.
¢ Weiterentwicklung: Wir fordern deine fachliche und personliche Entwicklung.

BEWIRB DICH JETZT — unkompliziert und schnell. Kein Anschreiben nétig. Schick uns einfach deinen
Lebenslauf und 1-2 Projekte, auf die du stolz bist, an hr@sectorlens.de. Oder einfach auf LinkedIn.

Wir freuen uns, von dir zu hdren. E
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Weitere Infos zu uns findest du auf https://sectorlens.de/ und https://find-your-software.de/. .
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*Wir bei sectorlens fordern Diversitat und berlicksichtigen alle Bewerber*innen unabhéngig von Geschlecht, Herkunft, Alter, Religion
oder Behinderung.
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