
 

 

 

Klassifiziert durch DKB | Intern 

Werkstudent im agilen Projekt/ 
Prozessmanagement (m/w/d) 

Standort: Potsdam 
  

 

Die DKB Service GmbH als hundertprozentiges Tochterunternehmen der Deutschen Kreditbank AG ist 

ein wichtiger Dienstleistungspartner in der DKB-Gruppe mit über 1.700 Mitarbeiter*innen. Gemeinsam 

zukunftsweisende Service-Lösungen für das Banking von morgen entwickeln: Das ist das Ziel unserer 

Projektarbeit, mit der wir auch neue Pfade in der Zusammenarbeit beschreiten.  

Unser Digitalisierungsprojekt bildet dabei als gemeinsames Projekt der Deutschen Kreditbank AG und 

DKB Service GmbH eine wichtige Basis. Um unsere Systemlandschaft neu gestalten zu können, suchen 

wir Leute mit Ambitionen, die Verantwortung übernehmen wollen und den Mut haben, Altbekanntes zu 

überdenken. 

 

 

Du wirst: 

 Den Chief Product Owner innerhalb eines strategischen, agilen Projekts unterstützen 

 Bei der Konzeption und Steuerung des Prozessmanagements als auch agiler 

Prozessentwicklung mitarbeiten 

 Eigene kleine Projekte und Themen übernehmen, ausarbeiten und umsetzen 

 Eigenverantwortlich Rechercheaufgaben übernehmen und Inhalte zielgruppengerecht 

aufbereiten sowie Termine und Workshops vorbereiten 

 Überwiegend Remote arbeiten – wenige Präsenztermine in Potsdam und Berlin möglich 

 

Du hast: 

 Bereits 4 Semester im Bereich Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftsingenieurwesen oder 

Wirtschaftsinformatik studiert und grundlegendes Interesse am Prozessmanagement 

 Erste Praxiserfahrung in einem tech-getriebenen Unternehmen durch Praktika oder 

Werkstudententätigkeiten, vorzugsweise im Kontext von agilen Projekten 

 Ein ausgeprägtes technisches Verständnis, vorzugsweise bereits Erfahrungen mit 

Workflowsystemen und/oder Programmiersprachen und gute Englischkenntnisse 

 Einen sicheren Umgang mit den gängigen MS Office Tools (Outlook, Excel, Powerpoint, Word, 

MS Teams) sowie optional Kenntnisse in Confluence / Jira 

 

Wir bieten: 

 Spannende und vielfältige Aufgaben 

 Individuelle Entwicklungswege 

 Sehr kollegiales Arbeitsumfeld 

 Gesundheitsmanagement 

 JobRad und FlexWork 

 

Passt die Stelle zu dir? Dann bewirb dich unter:   Dein Ansprechpartner: 

www.dkb.de/Karriere       Sven Wetzurek (Recruiter) 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! E-Mail: recruiting@dkb-service.de  

http://www.dkb.de/Karriere

