
 Humanwissenschaftliche Fakultät 
 Department Inklusionspädagogik 

 

 
Die Universität Potsdam, Humanwissenschaftliche Fakultät, Strukturbereich Bildungswissen-
schaften, Department Inklusionspädagogik, Professur Heterogenität in institutionalisierten Bil-
dungsprozessen sucht möglichst zum Juni 2024 eine*n 
 

studentische*r Beschäftigte*r (w/m/d) 
mit oder ohne Bachelorabschluss 

(8 – 10 h/Woche) 
 
Die Vertragslaufzeit beträgt mindestens 12 Monate. 
 
Unser Team beschäftigt sich mit den Themen Kultur, Migration und Vielfalt in der Jugendentwicklung 
und Bildung. Unser Team legt großen Wert auf aktive Kommunikation. Wir schätzen die Arbeit unserer 
wissenschaftlichen Hilfskräfte und streben danach, ein inklusives und gesundes Arbeitsumfeld zu schaf-
fen. Die Arbeit findet im Büro auf dem Campus Golm statt. Es gibt die Möglichkeit, gelegentlich remote 
zu arbeiten. Es ist uns wichtig, dass die Hilfskräfte während ihrer Zeit neue Erkenntnisse gewinnen 
können. 
 
Ihre Aufgaben 
• Durchführung von Forschung wie Literaturrecherchen sowie die Unterstützung bei Aufgaben, die 

auch von anderen Teammitgliedern durchgeführt werden, wie z. B. Unterrichtsvorbereitung, Über-
setzung, Transkription, Datenerhebung & Dateneingabe 

• administrative und logistische Unterstützung des Teams 
 
Ihre Qualifikation 
• Studierende im Bachelor- oder Masterstudium in den Bereichen Pädagogik, Erziehungswissen-

schaft, Psychologie oder Sozialwissenschaften 
• Erfahrung im Arbeiten auf Deutsch und Englisch 
• zusätzliche Sprachkenntnisse und Erfahrungen mit quantitativen und qualitativen Forschungsme-

thoden sind von Vorteil 
 
Wir freuen uns auf die Bewerbungen und beantworten gerne alle aufkommenden Fragen. 
Kontaktpersonen: 
Zhihao Zhong [- (keine Pronomen)/they] - zhihao.zhong@uni-potsdam.de 
Oktay Balci (er/ihm) - oktay.balci@uni-potsdam.de 
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