
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Leitbild der Universität Potsdam 
 
 
Die Universität Potsdam als größte Universität Brandenburgs orientiert sich an ausgeprägten 
interdisziplinären Forschungsprofilen in Verbindung mit einer Vielzahl außeruniversitärer 
Forschungseinrichtungen in den Natur-, Human-, Geistes- und Sozialwissenschaften. Forschung 
und Lehre gewinnen durch ihre wechselseitige Verschränkung hohe Qualität und Attraktivität. Sie 
bilden die Basis für einen Wissens- und Technologietransfer sowie Gründerservice, die sich an den 
Bedürfnissen von Gesellschaft und Arbeitsmarkt orientieren. 
 
Die Universität Potsdam wird ihre Stärken konsequent weiter ausbauen, um national wie 
international noch deutlicher als Universität mit eigenem Profil wahrgenommen zu werden: 
 

 In enger Vernetzung zwischen den Fakultäten, fakultätsübergreifenden Einrichtungen und 
Dienstleistungsbereichen der Universität, den außeruniversitären Forschungseinrichtungen 
und den kulturellen Institutionen der Region entsteht eine international wettbewerbsfähige 
Forschungsuniversität. 
 

 Die Lebens- und Berufsperspektiven unserer Studierenden sind Grundlage für die 
Vermittlung fachübergreifender Schlüsselkompetenzen und forschungsbasierten Wissens in 
international anschlussfähigen Studien- und Promotionsprogrammen. Der Wissens- und 
Kompetenzerwerb ist der Antrieb unserer Studierenden. Die Universität eröffnet daher 
Freiräume für das Studium in eigener Verantwortung und gestaltet das Studienangebot 
unter Berücksichtigung der Lebenswirklichkeit der Studierenden. 

 

 Eine umfassende hochschuldidaktische Aus- und Weiterbildung des wissenschaftlichen 
Nachwuchses und der Professorenschaft, sowie unbürokratische Evaluationsverfahren sind 
Kernpunkte eines Konzepts zur Verbesserung der Qualität einer forschungsbasierten Lehre. 

 

 Eine besondere Herausforderung sieht die Universität Potsdam in der Vernetzung von 
wissenschaftlicher Forschung und Lehrerbildung. Die an der Realität von Schule und 
Unterricht aber auch am aktuellen Forschungsstand orientierte Lehrerbildung mit einem 
hohen Anteil an Praxisphasen ist profilbildend für die Universität. 

 
Die Universität steht für Chancen- und Familiengerechtigkeit, Internationalität, Toleranz und 
Nachhaltigkeit. Dies wird auch weiterhin durch innovative, überregional sichtbare Konzepte und 
Programme deutlich zum Ausdruck kommen. 


