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| Vorbemerkungen

Der erfolgreiche Einsatz fur eine starke und lebendige Demokratie erfordert das gemeinsame
Engagement von Staat und Zivilgesellschaft. Diesem Grundsatz folgend setzt sich die Landesregierung
mit ihrem Handlungskonzept ,Tolerantes Brandenburg® seit mehr als 15 Jahren fiir eine demokratische
Gesellschaft mit Zivilcourage gegen Rechtsextremismus, Rassismus und Fremdenfeindlichkeit ein. In
dieser Zeit ist es gelungen, mehr und mehr Partner in die Arbeit fiir ein weltoffenes und tolerantes Land
einzubinden sowie vielfaltige Netzwerkstrukturen auszubauen. Das stellte auch Prof. Dr. Jaschke Ende
2011 in seinem Gutachten zur ,Analyse der politischen Kultur Brandenburgs® fest, das er im Auftrag der
Enquete-Kommission 5/1 zur ,Aufarbeitung der Geschichte und Bewaltigung von Folgen der SED-
Diktatur und des Ubergangs in einen demokratischen Rechtsstaat im Land Brandenburg" erstellt hatte.
Darin heillt es, das Landeskonzept ,Tolerantes Brandenburg“ insgesamt habe erhebliche positive
Folgewirkungen nach sich gezogen und eine Beratungs- und Netzwerkstruktur aufgebaut, die zum
Vorbild wurde.!

Sowonhl Prof. Dr. Jaschke, als auch mehrere Mitglieder des Landtages haben im Rahmen der Enquete-
Kommission empfohlen, das Handlungskonzept ,Tolerantes Brandenburg® von einer unabhangigen
Stelle evaluieren zu lassen und bei Bedarf an veranderte Entwicklungen anzupassen. Dies hat die
Koordinierungsstelle ,Tolerantes Brandenburg“ dazu bewegt, die Mdglichkeiten einer Evaluierung zu
prifen. Da eine Evaluierung jedoch einen enormen finanziellen und zeitlichen Aufwand bedeuten wiirde,
wurde alternativ eine wissenschaftliche Expertise in Auftrag gegeben. Sie ist gemeinsam von dem
Erziehungswissenschaftler Prof. Dr. Wilfried Schubarth, dem Humangeographen Prof. Dr. Manfred
Rolfes und dem Politikwissenschaftler Dr. Michael Kohlstruck erstellt worden. Damit soll dem Wunsch
Rechnung getragen werden, das Wirken des Handlungskonzepts von unabhangigen Wissenschaftlern
genauer zu betrachten, um sowohl Erfolge aus auch Defizite zu benennen sowie etwaigen
Nachbesserungsbedarf zu priifen.

Aus diesem Grund liegt der Hauptschwerpunkt des diesjahrigen Berichts auf der wissenschaftlichen
Expertise. Die Beitrage der Ressorts sowie der Mitglieder des landesweiten Beratungsnetzwerks
wurden auf ein Mindestmal reduziert und spiegeln ausgewahlte Aktivitaten aus dem Jahr 2013 wider.

Zu Beginn des Berichts soll jedoch die Entwicklung des Rechtsextremismus im Land Brandenburg im
Fokus stehen. Unter allen extremistischen Erscheinungsformen ist der Rechtsextremismus fir
Brandenburg weiterhin die groRte Herausforderung. In diesem Bereich wird fir das Jahr 2013 ein
Potenzial von 1.125 (- 15) Personen festgestellt (zur Definition und Zusammensetzung der einzelnen
Gruppen im Bereich Rechtsextremismus siehe Verfassungsschutzbericht 2013, Seite 21). Die
,Nationaldemokratische Partei Deutschlands" (NPD) verliert erneut und ist auf 290 (- 30) Mitglieder
gesunken. Darunter sind 20 (-5) ,Junge Nationaldemokraten" (JN). Auf anhaltend hohem Niveau
bewegen sich Neonationalsozialisten mit 430 (+ / - 0) Personen. Mit 390 (- 20) ist die Anzahl
,unorganisierter, insbesondere subkultureller und gewaltbereiter" Rechtsextremisten wiederholt leicht
ricklaufig. Neu hinzugekommen ist die stark neonationalsozialistisch beeinflusste Partei ,Die Rechte".
Sie zahlte Ende 2013 etwa flnf Mitglieder.

T Jaschke, Hans-Gerd (2011). Analyse der politischen Kultur Brandenburgs im Hinblick auf ihre demokratiestiitzende oder
demokratieproblematische Wirkung. Im Auftrag der Enquete-Kommission ,,Aufarbeitung der Geschichte und Bewiltigung von Folgen
der SED-Diktatur und des Ubergangs in einen demokratischen Rechtsstaat im Land Brandenburg" des Landtags Brandenburg. Berlin, S.
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Die Bemihungen der NPD Brandenburg, insbesondere mit Blick auf die Landtagswahl 2014 ihre
kommunalen Strukturen auszubauen, blieben auch 2013 ohne greifbare Ergebnisse. Dies ist unter
anderem dem deutlichen Mitgliederverlust geschuldet. Vergleichsweise aktivere und mitgliederstarkere
Landesverbande in Sachsen und Mecklenburg-Vorpommern sind unerreichbar. In Brandenburg
unterhalt die NPD acht (+/- 0) mehr oder weniger aktive Kreisverbande. Von den 23 (- 1) Ortsverbanden
existieren viele nur virtuell im Internet. Hinzu kommen vier JN-,Stitzpunkte" (+/- 0), von denen
insbesondere der ,JN-Stiitzpunkt Schenkenlédndchen" hervortrat. Bei den JN zeichnen sich jedoch
erhohte Aktivitaten im Raum Potsdam und Oranienburg ab. Ende 2013 verflgte die NPD in
Brandenburg Uber 26 (- 2) kommunale Mandate. Die Parteiaktivitaten erlahmten teilweise im Laufe des
Jahres 2013. Erst zur Bundestagswahl zogen sie an und wurden zum Jahresende hin nochmals
intensiviert. Hierbei stand fast ausnahmslos ihre rassistisch motivierte Anti-Asylkampagne im
Vordergrund. Dazu zahlten Demonstrationen und zahlreiche zumindest NPD-beeinflusste
Internetauftritte besonders auf Facebook. Uber alle drei im Jahr 2014 anstehenden Wahlen hinweg wird
die NPD versuchen, diese Kampagne massiv und aggressiv ins Zentrum ihrer Aktivitaten zu riicken.
Durch den erstmaligen Wegfall einer prozentualen Sperrklausel bei der anstehenden Europawahl ist mit
einer erhohten Wahlkampfmotivation der NPD zu rechnen. lhre Hauptaktivitdten wird sie jedoch im
Zusammenhang mit der Landtagswahl entfalten. Mit Unterstitzung durch eher parteiferne
neonationalsozialistische ,Freie Krafte" ist weiterhin zu rechnen. Insgesamt kommen hier erhebliche
Anforderungen auf Sicherheitsbehdrden und die Zivilgesellschaft zu. Durch den Wechsel an der Spitze
der Bundespartei von Apfel zu Pastors kann Uberdies ein zusatzlicher Radikalisierungsschub der NPD
angenommen werden.

Regional unterschiedlich intensiv ausgepragt war die Zusammenarbeit der NPD mit
neonationalsozialistischen ,Freien Kraften". Seit Jahren ist es das erklarte Ziel der NPD, diese
einzubinden. Als Scharnier dienen die JN. Mit Hilfe ,Freier Krafte" versucht die Partei, ihre zahlreichen
Defizite auszugleichen. Sie werden als Hilfstruppen fur niedere Aufgaben gerade in Wahlkampfzeiten
dringend bendtigt und benutzt. Neonationalsozialisten weisen eine eindeutige Wesensverwandtschaft
mit der NSDAP auf. Daher haben sie in den letzten Jahren mafigeblich dazu beigetragen, mit ihren
Vorstellungen das ideologische Profil der NPD zu bestimmen. Der Verfassungsschutz Brandenburg
bezeichnet diesen Prozess als Nazifizierung der NPD. Andere Neonationalsozialisten lehnen diese
Zusammenarbeit mit der NPD jedoch ab. Zum einen wollen sie keine Parteien unterstltzen, weil sie
Parteien als Bestandteil des Systems betrachten, welches sie Uberwinden wollen. Zum anderen
orientieren sich ,Freie Krafte" ebenso in Richtung der erst 2012 gegriindeten Partei ,Die Rechte".

Acht (+ 1) neonationalsozialistische Gruppierungen waren 2013 in Brandenburg aktiv. Auf hohem
Niveau bleibt weiterhin das Personenpotenzial. Das 2012 ausgesprochene Verbot der bis dahin auch
uber die Landesgrenzen hinweg bekannt gewordenen ,Widerstandsbewegung in Stdbrandenburg”
wurde im November 2013 vom Oberverwaltungsgericht Berlin-Brandenburg bestétigt. Eine Revision
wurde nicht zugelassen. Zurzeit bleibt jedoch nach wie vor abzuwarten, inwieweit der davon betroffene
Personenkreis seine Aktivitaten einstellt oder in andere Strukturen verlagert. Offentlichkeitswirksame
neonationalsozialistische Aktivitaten im Siden Brandenburgs haben jedoch nach dem Verbot spiirbar
abgenommen. Trotz allem wurden im Laufe des Jahres 2013 neue Aktionsformen im Siiden bekannt,
welche auf Bezlige zur verbotenen ,Widerstandsbewegung in Siidbrandenburg" schlieBen lassen
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kénnten. Die aufgrund ihrer Gewaltbereitschaft derzeitig aggressivsten Neonationalsozialisten sind im
Raum Spremberg (SPN) anzutreffen.

Relativ neu ist die erst 2012 vom Hamburger Neonationalsozialisten Christian Worch gegriindete Partei
,Die Rechte". Insbesondere in Westdeutschland ist sie zumindest ein Auffangbecken fiir ehemalige
Angehorige  verbotener  neonationalsozialistischer ~ Organisationen.  Der  brandenburgische
Landesverband wurde im Januar 2013 ins Leben gerufen. Bis Ende 2013 z&hlte er nur eine Handvoll
Mitglieder. Klaus Mann, Landesvorsitzender von ,Die Rechte", war der letzte Landesvorsitzende der
,Deutschen Volksunion" (DVU). Das Scheitern der am 1. Januar 2011 in Kraft getretenen Fusion von
NPD und DVU wird daran erneut ersichtlich. Erst Ende 2013 entfaltete ,Die Rechte" in Brandenburg
offentliche Aktivitaten, indem sie an die Anti-Asylkampagne der NPD andockte. Die Griindung des
ersten Kreisverbandes erfolgte am 1. Februar 2014. Daran beteiligt waren unter anderem Angehorige
neonationalsozialistischer ,Freier Krafte". Mit ,Die Rechte" erwéchst der NPD somit zunehmend eine
Konkurrentin. Da sich ,Die Rechte" Vorwirfen ausgesetzt sieht, sie sei mehr oder weniger die
Neugrindung eines verbotenen Vereins, ist sie sehr daran interessiert, tber die Teilnahme an Wahlen
das Gegenteil zu demonstrieren. Hierbei wird sie mit der NPD auf dem Stimmzettel konkurrieren.
Maglich ist dies beispielsweise flir den Fall, dass es der Partei ,Die Rechte* gelingt, die notwendige
Anzahl an Unterstutzungsunterschriften fir die Teilnahme an der Europawahl zu sammeln. Zur
diesjahrigen Kommunal- und Landtagswahl wird ,Die Rechte® mdglicherweise nicht selbststandig
antreten. Stattdessen soll sie nach eigenen Angaben Listenplatze bei der NPD erhalten.

Die Zahl rechtsextremistischer Hass-Bands bleibt mit 24 unverandert hoch. Nur in einem Bundesland
gibt es mehr. Insgesamt 12 (+/- 0) neue Tontragerproduktionen wurden festgestellt. Finf (- 4) Konzerte
haben stattgefunden. Davon wurden vier (+ 1) aufgeldst. Aufgrund des hohen Drucks der
Sicherheitsbehdrden treten brandenburgische Hass-Bands oft auflerhalb des Landes auf. Die Konzert-
Aktivitaten in Finowfurt (BAR) kamen im zweiten Halbjahr zum Erliegen.

Insbesondere im Siiden Brandenburgs bleiben Uberlagerungen und gegenseitige Durchdringungen
verschiedener, teilweise gewaltaffiner Szenen unter Einbindung des Rechtsextremismus erkennbar.
Hinzu kommen Tatigkeiten von rechtsextremistischen Personen in der Produktion und im Vertrieb
rechtsextremistischer Hass-Musik. Bezlige zu Sportarten wie ,Free-Fight" konnten 2013 erfolgreich
zurickgedrangt werden.

Erstmals wurde eine Gruppe der zurzeit eher internetbasierten ,ldentitiren Bewegung" als
Beobachtungsgegenstand in den Verfassungsschutzbericht aufgenommen. Die ,ldentitare Bewegung
Cottbus" wurde am 30. November 2012 gegriindet. Nur flinf Personen nahmen teil. Vier davon gehdren
der regionalen rechtsextremistischen Szene an. Somit sind Ansatze erkennbar, dass
Rechtsextremistinnen und Rechtsextremisten sich von der Ideologie der ,ldentitaren Bewegung"
angesprochen flihlen beziehungsweise bemuht sind, sie zu vereinnahmen oder zumindest unter deren
Flagge zu segeln.



Il Koordinierungsstelle ,, Tolerantes Brandenburg” der Landesregierung

Die Koordinierungsstelle ,Tolerantes Brandenburg® der Landesregierung hat die Aufgabe, die
Umsetzung des Handlungskonzepts in den einzelnen Ressorts zu begleiten, Aktive vor Ort bei der
Entwicklung von Strategien gegen Rechtsextremismus zu unterstiitzen, Netzwerkstrukturen
auszubauen, das landesweite Beratungsnetzwerk sowie Interventionen gegen rechtsextremistische
Ubergriffe zu steuern, bei Bedarf neue Handlungsfelder zu erschlieRen und allgemeine
Offentlichkeitsarbeit zu betreiben.

lhr standen 2013 dafur Haushaltsmittel i.H.v. rund 1.477.000 EUR sowie 280.000 EUR Bundesmittel zur
Verfligung. Sie wurden vor allem fiir die Forderung des landesweiten Beratungsnetzwerks gegen
Rechtsextremismus eingesetzt.

Zwei Schwerpunkte pragten die Arbeit des Beratungsnetzwerks sowie der Koordinierungsstelle
,Jolerantes Brandenburg® im vergangenen Jahr: verstarkte Aktivitdten von rechtsextremistischen
Personen auf einem Privatgelande in Finowfurt sowie die zunehmenden Anti-Asylkampagnen von
Neonationalsozialisten.

Auf einem Privatgelande in Finowfurt wurden seit 2010 immer wieder rechtsextremistische
Musikveranstaltungen wie Liederabende und Konzerte, aber auch ,Sommerfeste®, ,Germanische
Sportfeste®, ,PreuBentage der NPD* oder ,germanische Sonnenwendfeiern veranstaltet. Inhaber der
Liegenschaft ist der ehemalige DVU-Vorsitzende im Land Brandenburg und heutige Vorsitzende der
Partei ,Die Rechte®, Klaus Mann. Die Veranstaltungen auf dem Gelande riefen bundesweites Interesse
aus der rechtsextremen Szene hervor. Sie bieten neben einer guten Einnahmequelle auch eine
Aktionsplattform, welche schon weit im Vorfeld in medialen Netzwerken beworben wird. Ziel der
Rechtsextremistinnen und Rechtsextremisten ist es, die Bindung junger Szeneangehdrender durch
Musik zu erhohen und den Vertrieb von Tontragern und Devotionalien zu steigern.

Im Jahr 2013 nahmen diese Veranstaltungen mit insgesamt mehr als 1600 Personen im Umfang
erheblich zu. Aus diesem Grund waren die Mitglieder des Beratungsnetzwerks, der Verfassungsschutz
und die Koordinierungsstelle ,Tolerantes Brandenburg® verstarkt in Finowfurt aktiv und haben die
Gemeinde sowie die ortlichen Blndnisse beraten.

In den vergangenen Monaten haben sowohl Vertreterinnen und Vertreter der Zivilgesellschaft als auch
der kommunalen Verwaltung und Polizei intensiv zusammengearbeitet, um gegen die Etablierung eines
rechtsextremistischen Szeneobjektes in dem Ort vorzugehen. Um dieses Handeln seitens der
Landesregierung zu unterstiitzen und aus den Erfahrungen aus Finowfurt zu lernen, wurde im Herbst
2013 unter Federfiihrung der Koordinierungsstelle eine Arbeitsgemeinschaft gegriindet. Ziel der AG ist
die Erarbeitung eines Leitfadens zum verwaltungsbehérdlichen Umgang mit solchen Objekten. An der
Arbeitsgemeinschaft beteiligen sich folgende Institutionen bzw. Fachbereiche:

Ministerium des Innern (Verfassungsschutz, Polizei, Brand- und Katastrophenschutz), Ministerium fir
Infrastruktur und Landwirtschaft (Bauaufsicht), Ministerium der Justiz (Bekampfung extremistischer
Straftaten),  Ministerium  fir ~ Umwelt, Gesundheit und  Verbraucherschutz ~ (Hygiene,
Lebensmittelsicherheit), Ministerium der Finanzen (Steuerrecht), Gemeinde Schorfheide (Blrgermeister,
Ordnungsamt), Landkreis Barnim, Polizeiinspektion Barnim, Brandenburgisches Institut flr
Gemeinwesenberatung — demos (Mobiles Beratungsteam) sowie die Koordinierungsstelle selbst.

Die Erarbeitung des Leitfadens befindet sich inzwischen in der Endphase. Dariber hinaus soll die
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Arbeitsgemeinschaft zukiinftig dazu dienen, die fir den Interventionsfall ortlich zusténdigen
Ordnungsbehdrden bei der Umsetzung mdglicher Auflagen und Verbote fachlich beraten und
Ansprechpartner benennen.

Im Zuge der Auseinandersetzungen um geplante Asylbewerberheime haben rechtsextremistische
Gruppierungen 2013 landesweit Mahnwachen und Aktionen gegen Fliichtlingsunterkinfte durchgeflinrt
und teilweise als Burgerinitiative getarnt, Hetze in sozialen Medien betrieben. Vielerorts wurden
BurgerbUndnisse aktiv oder Initiativen haben sich neu gegrindet, um sich mit den Asylsuchenden zu
solidarisieren.

Das landesweite Beratungsnetzwerk und die Koordinierungsstelle ,Tolerantes Brandenburg“ haben
diese Aktivitaten analysiert und auf den erhdhten Beratungsbedarf in diesem Themenfeld reagiert.
Infolgedessen wurde ein spezifisches Angebot fur Burgermeisterinnen und -meister, Landratinnen und
Landrate, Verwaltungsangehorige, Einrichtungen sowie Einzelpersonen entwickelt bzw. konkretisiert.
Ziel ist es, mdglichst im Vorfeld von Veranderungen in der Flichtlingsunterbringung Beratungen
durchzufihren, damit sich die Verwaltungen und die Kommunalpolitik friihzeitig auf angemessene
Kommunikationsmuster verstandigen konnen.

Das Beratungsangebot wurde in den Kommunen und Gemeinden mit Hilfe des Stadte- und
Gemeindebundes sowie mit den Netzwerken der Landesintegrationsbeauftragten und des ,Toleranten
Brandenburg” bekannt gemacht. Die Riickmeldungen darauf waren sehr positiv. Das Angebot wurde
umgehend in Anspruch genommen, sodass die Beraterinnen und Berater mittlerweile vielerorts
involviert sind. Dariber hinaus unterstiitzte der Brandenburger Verfassungsschutz die Beratenden
durch einen zligigen Informationsfluss und aktuelle Daten zur Anti-Asylkampagne rechtsextremistischer
Gruppen.

Im Jahr 2014 wird im Vorfeld der Wahlen ein Zuwachs der Anti-Asylkampagnen erwartet. Das
landesweite Beratungsnetzwerk steht daher weiterhin allen Hilfesuchenden in Asylfragen beratend zur
Seite. Dariiber hinaus wird das Moses Mendelssohn Zentrum flir europaisch-jlidische Studien in
Kooperation mit der Koordinierungsstelle ,Tolerantes Brandenburg® im Frihjahr 2014 eine
Argumentationshilfe verdffentlichen, die neben den Ublichen rechtsextremistischen Parolen auf die
aktuelle Asyldebatte eingeht. Das Heft soll Demokratinnen und Demokraten dabei unterstitzen,
Propaganda von Rechtsextremen zu erkennen und Provokationen erfolgreich zu begegnen.

Die Regionalen Arbeitsstellen fir Bildung, Integration und Demokratie planen das Erarbeiteneiner
Handreichung fir Schulen, die sie mit Hilfe guter Beispiele aus dem Land Brandenburg dabei
unterstiitzen soll, ein eigenes Konzept fur die schulische Integration zu entwickeln.

Neben dem landesweiten Beratungsnetzwerk betreibt die Koordinierungsstelle ,Tolerantes
Brandenburg“ auch ein Netzwerk von Kooperationspartnern. Es besteht aus mittlerweile 35
Institutionen, die sich intensiv in die Arbeit fiir eine starke und lebendige Demokratie einbringen. Viele
von lhnen haben sich beispielsweise am 5. Juni 2013 an der Festveranstaltung zum 15-jahrigen
Jubilaum des Handlungskonzepts sowie am daran angeschlossenen Fachtag beteiligt und (ber
Visionen fiir die Zukunft mitdiskutiert.

Im Jahr 2013 neu hinzugekommene Kooperationspartner sind der Landestourismusverband des Landes
Brandenburg, der Verband der Campingwirtschaft sowie das Sicherheitsunternehmen GSE Protect.
Weitere Partnerschaften sind u.a. mit dem Landesbetrieb Forst, der Deutsch-Polnischen Gesellschaft
Brandenburg sowie der Gemeinde Schorfheide in Planung.



Die Kooperationspartner arbeiten inzwischen untereinander enger zusammen und entwickeln
gemeinsame Projekte im Sinne des Handlungskonzepts. Nennenswert sind z.B. der AOK FuRballtag
fir Vielfalt und Toleranz sowie das Angebot von Fortbildungen durch die Mobilen Beratungsteams an
der Landestourismusakademie.

Mit Hilfe von Jahresarbeitsplanen und Kooperationspartnertreffen bindet die Koordinierungsstelle ihre
Partner in konkrete Vorhaben mit ein oder entwickelt mit ihnen individuelle Projekte. Ein grofRer
Schwerpunkt in diesem Sinne sind Aktionen rund um das Thema ,Wahlalter 16“ Die
Koordinierungsstelle ,Tolerantes Brandenburg® wurde innerhalb des ,Rahmenkonzepts zur Starkung der
Beteiligung von jungen Menschen an Demokratie und Wahlen® damit beauftragt, Projekte zur
Ansprache von demokratiefernen sowie demokratiefeindlichen Jugendlichen zu entwickeln. Dariber ist
sie fir die Mobilisierung der Erstwahlerinnen und Erstwahler verantwortlich. Zum einen sollen auf diese
Weise die weniger engagierten oder nicht-organisierten Jugendlichen erreicht werden. Auf der anderen
Seite ist es das Ziel, eine mdglichst hohe Wahlbeteiligung zu erreichen, da dadurch erfahrungsgeman
der Anteil rechtsextremistischer Wahlerstimmen im relativen Verhaltnis sinkt.

Eines der ersten Projekte, die sich diesem Ziel verschrieben haben, waren die ,Tage der Demokratie®.
Sie wurden von der Brandenburgischen Sportjugend im Landessportbund in Kooperation mit der
Koordinierungsstelle ,Tolerantes Brandenburg® organisiert. Das Event, an dem etwa 1.000 Jugendliche
teilnahmen, fand vom 16.-18. August 2013 im Potsdamer Volkspark statt. In rund 40 Workshops
befassten sich die Teilnehmenden auf vielfaltigste Weise mit demokratischen Prozessen, Wahlen,
Medien und Extremismus. Beispielsweise entwickelten die Jugendlichen eigens eine Zeitung mit dem
Titel ,Jugend und Demokratie” oder auch eigene Wahlplakate, die aus ihrer Sicht ihre Altersstufe eher
ansprechen wirden.

Die ,Tage der Demokratie“ boten ebenfalls den Auftakt fiir das ,Mobile Schilerstudio* vom Verein fir
Medienarbeit im Havelland. Das Schiilerstudio ist ein multifunktionales Fahrzeug, das mit samtlicher
Film- und Studiotechnik ausgestattet ist. Sie dient dazu, gemeinsam mit jungen Menschen im Rahmen
von Medienkompetenzprojekten sich mit Demokratie und Wahlen auseinanderzusetzen. Dazu konnen
die verschiedensten Formate genutzt werden, sei es kurze Internetclips, Nachrichtenspots,
Diskussionsdokumentationen u.v.m.

Seit Herbst 2013 fahrt das Mobile Schilerstudio unter dem Motto ,Deine Stimme - deine Wahl* im Land
Brandenburg umher. Es hat z.B. schon die Landesdelegiertenkonferenz des Landesschiilerrates oder
auch die Auftaktveranstaltung zum Jahr der Partizipation Ende 2013 begleitet. Das Studio wird 2014
weiterhin intensiv im Land Brandenburg eingesetzt.

Weiteres Element der Aktionen rund um das ,Wahlalter 16 ist der Musikwettbewerb ,Deine Stimme
zahlt‘. Er wurde Ende 2012 von der Kreuzberger Musikalischen Aktion in Kooperation mit der
Koordinierungsstelle ,Tolerantes Brandenburg® ins Leben gerufen. Der Wettbewerb richtet sich an
brandenburgischeJugendliche, die dazu aufgerufen sind, sich in eigenen Musikstlicken mit Themen wie
,Demokratie®, ,Toleranz®, ,Antirassismus*‘ und ,Zivilcourage® zu befassen. Aus den besten Songs wird
im Friihjahr 2014 eine CD entstehen, die (iberall im Land verteilt und zum Herunterladen bereitstehen
soll.

Die Koordinierungsstelle ,Tolerantes Brandenburg® wird das Jahr 2014 verstarkt dazu nutzen, um auf
das Wahlrecht ab 16 Jahren im Rahmen verschiedenster Projekte aufmerksam zu machen. Geplant
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sind u.a. die Unterstiitzung und Begleitung der Juniorwahlen an allen weiterflihrenden Schulen, ein
Partizipationsprojekt der Brandenburgischen Sportjugend sowie die Fortflihrung der ,Demokratie-Mobil*-
Tour unter dem Motto ,Deine Stimme. Deine Wahl".

Das ,Demokratie-Mobil* ist seit mittlerweile sechs Jahren in ganz Brandenburg unterwegs. Es wird von
der Koordinierungsstelle ,Tolerantes Brandenburg® dazu genutzt, um das Handlungskonzept und die
bestehenden Beratungsangebote bekannter zu machen, vor Ort Aktive in ihrem Engagement zu
unterstltzen und deutlich zu machen, dass die Landesregierung im Kampf gegen Rechtsextremismus
fest an der Seite der Zivilgesellschaft steht.

Im vergangenen Jahr war das ,Demokratie-Mobil* Uber 40 Mal im Einsatz und davon 21 Mal an den
Wochenenden. Es hat seit dem Start der Tour im Jahr 2009 insgesamt rund 100.000 Kilometer
zurickgelegt und 300 Termine absolviert. Mit dem von der Mercedes-Benz Niederlassung Berlin
gesponsertem Fahrzeug hat die Koordinierungsstelle ,Tolerantes Brandenburg® beispielsweise Heimat-
und Dorffeste, Jugendausbildungsmessen, Feuerwehraktionstage, Protestaktionen  gegen
Neonaziaufmarsche und Veranstaltungen von Vereinen begleitet.

Die Tour wurde mit offentlichkeitswirksamen Text- und Bildbeitragen auf der Facebook-Seite der
Koordinierungsstelle verbunden. Dariiber hinaus wurde auf der Seite Uber neue Publikationen,
Veranstaltungshinweise, neue Entwicklungen des Rechtsextremismus und Aktionen des landesweiten
Beratungsnetzwerkes berichtet. Insgesamt wurden 2013 inklusive aller ,posts* 384 Beitrage auf der
Facebook-Seite des ,Toleranten Brandenburg® verdffentlicht. Die Seite wurde rund 200.000 Mal von
Interessierten aufgerufen. Sie hat 992 Fans und eine Reichweite von mehr als 70.000 Personen, wobei
weit mehr Menschen die Seite besuchen, als die Zahl der Reichweite aussagt.

Um das Handlungskonzept ,Tolerantes Brandenburg“ und die damit verbundenen Angebote sowie
Netzwerkstrukturen noch bekannter zu machen, hat die Koordinierungsstelle in den vergangenen
Jahren immer wieder neue Wege der Ansprache von Blrgerinnen und Burgern entwickelt. Dabei war es
ihr wichtig, die positiven Effekte der neuen Medien verstarkt zu nutzen und auf das veranderte Verhalten
der Internetuser einzugehen, die zunehmend mobile Endgerate gebrauchen. Sie hat deshalb eine
eigene ,Tolerantes Brandenburg“- AP* entwickelt. Sie ging am 29. Mai 2013 an den Start. Die App
wurde fur die Betriebssysteme 10S und Android konzipiert, da sie den groten Marktanteil haben. Sie
bindelt samtliche Informationen zu Ansprechpartnerinnen- und partnern, Projekten und
Beratungsangeboten. Darliber hinaus kénnen Anwenderinnen und Anwender mit Hilfe der App die
Partner des ,Toleranten Brandenburgs‘ einfach und schnell kontaktieren sowie Unterlagen zu
Projektforderungen herunterladen und mobil bearbeiten.

Neben der technischen Komponente hat die Koordinierungsstelle auch im Jahr 2013 vielen Vereinen
und Blndnissen je nach Bedarf Hilfestellungen bei der Beantragung von Fordermitteln gegeben. Sie
war sowohl bei der Projektentwicklung, Mittelbeantragung und -Prifung beratend tatig. Insgesamt hat
die Koordinierungsstelle 51 Projekte aus Lottomitteln gefordert.

Darlber hinaus hat sie die Umsetzung der Bundesprogramme , Toleranz fordern — Kompetenz starken®
des Bundesfamilienministeriums sowie ,Zusammenhalt durch Teilhabe“ des Bundesinnenministeriums
im Land Brandenburg begleitet. Hier fungierte die Koordinierungsstelle als Beraterin bei der
Antragstellung, Vernetzerin, aber auch als Verbindungsstelle zum Bund.

In der aktuellen Forderperiode von ,Zusammenhalt durch Teilhabe“ erhalten derzeit sieben Trager aus
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dem Land Brandenburg Bundesmittel i.H.v. insgesamt rund 2.1 Mio € (2013-2014):

- Diakonisches Werk Berlin-Brandenburg-schlesische Oberlausitz e.V.,

- der Paritatische Berlin-Brandenburg,

- Landesfeuerwehrverband BB e.V.,

- Brandenburgische Sportjugend im Landessportbund Brandenburg e.V.,
- Berlin-Brandenburgische Landjugend e.V.,

- THW-Jugend Berlin, Brandenburg, Sachsen-Anhalt e.V.,

- Arbeitslosenverband Deutschland Landesverband Brandenburg e.V.

Die Koordinierungsstelle war bei der Auswahl der Projekttrager im Land Brandenburg beteiligt. Das
Programm zielt darauf ab, blrgerschaftliches Engagement und demokratisches Handeln in landlichen
und strukturschwachen Gegenden zu férdern.

Das Bundesprogramm ,Toleranz fordern — Kompetenz starken* beinhaltet u.a. die Forderung des
landesweiten Beratungsnetzwerks sowie der Lokalen Aktionsplane (LAPs). Die Koordinierungsstelle
,Jolerantes Brandenburg® ist mit den 16 Brandenburger LAPs in engem Kontakt und tauscht sich mit
ihnen insbesondere im Falle rechtsextremistischer Angriffe aus. Sie nahm 2013 regelmaRig an den
Vernetzungstreffen der LAPs teil und informierte (ber aktuelle Projekte. So wurde mit den Lokalen
Aktionsplanen beispielsweise vereinbart, dass diese auch das Thema ,Wahlalter 16 aufgreifen und in
ihren Forderungen beriicksichtigen.

Da das Bundesprogramm ,Toleranz fordern — Kompetenz starken® urspriinglich Ende 2013 auslaufen
sollte und damit die Weiterférderung der Beratungsnetzwerke und LAPs ungesichert war, hat sich die
Koordinierungsstelle friihzeitig mit den Koordinatorinnen und Koordinatoren der anderen Lander
vernetzt sowie ein bundesweites Treffen in Potsdam veranstaltet. Es diente dazu, die Interessen der
Lander zu bindeln sowie Druck auf die Bundesregierung hinsichtlich der Fortflihrung des
Bundesprogramms auszuiben. Erfreulicherweise hat der Bund daraufhin im Frihjahr 2013 schriftlich
mitgeteilt, dass das Programm im Jahr 2014 fortgesetzt werde.

Welchen Werdegang die weitere Entwicklung der Bundesprogramme gegen Rechtsextremismus
nehmen wird, ist noch unklar. Die Koordinierungsstelle ,Tolerantes Brandenburg* wird sich jedoch auf
Bundesebene weiterhin dafiir einsetzen, dass die Programme gebiindelt und fortgefiihrt werden, denn
die Bekampfung des Rechtsextremismus ist eine Daueraufgabe von Bund, Landern und Kommunen.



Il Beratungsnetzwerk ,, Tolerantes Brandenburg*

lI.1 Aktionsbiindnis gegen Gewalt, Rechtsextremismus und Fremdenfeindlichkeit

Das landesweite Aktionsbindnis setzt sich flr die Mobilisierung der Gesellschaft gegen
Rechtsextremismus und Rassismus ein. 2013 traten die Blrgerinitiative ,Baruth bleibt bunt!“ und der
Prasident des Landtages, Gunter Fritsch, dem Biindnis bei, dem nunmehr 67 Verbande, Vereine,
Birgerinitiativen sowie Personlichkeiten des Landes Brandenburg angehéren. Das Aktionsbindnis war
1997 auf Anregung der Landesregierung gegriindet worden.

Im Frahjahr 2013 verdffentlichte das Aktionsbindnis den Bericht einer Arbeitsgruppe, die unter
Beteiligung zahlreicher Expertinnen und Experten extrem rechte Aufmarsche und demokratische
Proteste untersucht hatte.

Ein weiterer Schwerpunkt lag 2013 auf der Erinnerung an die Durchsetzung der nationalsozialistischen
Diktatur in den Stadten und Gemeinden Brandenburgs, die auf der Webseite brandenburg-33.de
gebundelt wurde. Mit einer Kampagne ,Schoner leben ohne Nazis* schlieBlich begleiteten die Mitglieder
des Aktionsbiindnisses den Bundestagswahlkampf der extrem rechten Parteien.

Lokales Engagement zu unterstiitzen, gehort zu den wichtigsten Aufgaben des Bindnisses. Die
Schwerpunkte lagen dabei 2013 auf der Auseinandersetzung mit regelmaBigen Konzerten
neonazistischer Bands auf einem Privatgrundstick in der Schorfheide sowie in der Begleitung von
Birgerinitiativen, die sich der Unterstiitzung von Fliichtlingen im Landkreis Oberhavel widmen.

l1l.2 Brandenburgisches Institut fiir Gemeinwesenberatung — demos

Die Beratungsprozesse des Mobilen Beratungsteams (MBT) hatten im Jahr 2013 vor allem in der
zweiten Jahreshalfte einen erheblichen Schub in Richtung kommunaler Verwaltungen bekommen.
Ursache war die Angst, bei der Erweiterung oder Neueinrichtung von Fllchtlingsunterkiinften wieder
pogromartige Zustande wie zu Beginn der 90-er Jahre zu bekommen. Das Beispiel von Berlin
Hellersdorf bot dazu durchaus Hinweise. Der Bedarf konzentrierte sich weitgehend auf zwei
Problembereiche: die Facebook- Kampagnen im Vorfeld von offentlichen Veranstaltungen und die
,Choreografie“ der Veranstaltungen selbst.

Als hilfreich erwies sich fiir die Beratungsarbeit der MBTs die jahrelang an kleineren Problemen gelibte
Praxis der Zusammenarbeit im Netzwerk des ,Toleranten Brandenburg“. So wurde das
Beratungsangebot sehr schnell tber die Verteiler des Stadte- und Gemeindebundes und des
Landkreistages kommuniziert, der Verfassungsschutz belieferte die Akteure der Verwaltungen sehr
kundenorientiert mit Informationen zu Heimen und Gegenaktivitaten der Rechtsextremen. Eine offene
und (selbst-)kritische Kommunikation zwischen den Akteurinnen und Akteuren ist eingelibt und die Uber
15 Jahre entstandenen Vertrauensverhéltnisse in Kommunen und Kreisverwaltungen machten sich auf
angenehme Weise bezahlt. Die Nachfrage nach Beratung war und ist entsprechend lebendig. Im
Ergebnis haben sich in den Kommunen, wo frilhzeitig nachgefragt wurde, die Kommunikationsprozesse
zwischen der Bevolkerung und den Verwaltungen weitgehend entspannt gezeigt.

Die Linie des MBT — mdglichst frih Standorte offentlich zu benennen, Birgerversammlungen vor der
endgultigen Entscheidung durch die Gremien durchzufihren und eine unmissverstandliche
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humanistische Haltung zu Fliichtlingen zu kommunizieren — bewahrte sich durchgangig. Sehr auffallig
waren die Kommunen, die die Beratungsangebote nicht in Anspruch genommen haben: Es sind die
Orte, die bereits Uber ein Jahrzehnt Fliichtlingsunterkinfte haben, die aber nun ausgebaut werden. Hier
ist das Verhaltnis Kommune - Fliichtlinge zumeist so etabliert, dass es keine Gegenaktivitaten
rechtsextremistischer Personen gibt. Widerstande aus der Bevolkerung sind dort kaum vorhanden.

Ein qualitativer Wandel hat sich etwa in Forst ergeben, wo es zwar Widerstand gegen ein zusatzliches
Haus gibt, der sich aber an der Frage der ,menschenwirdigen Unterbringung“ entzindet. Die
Beratungsanfragen an das MBT waren wie Ublich sehr unterschiedlicher Natur. Akute Vorfélle haben
immer Vorrang vor Schulungen und Informationsveranstaltungen. Spektakuldr war der Ubergriff auf
einen Lokaljournalisten. Die Zeitung reagierte nach der Beratung sehr effizient: die Artikel zum Thema
Rechtsextremismus wurden eine Zeit lang immer von anderen Kolleginnen und Kollegen gezeichnet um
zu signalisieren, dass sich die kritische Berichterstattung auch durch Gewalt nicht abstellen Iasst. Die
Bandbreite der Beratungen spannte sich dber individuelle Problemlagen (ein Richter am Finanzgericht
findet einen Aufruf bei YouTube, seine Verhandlungen zu ,besuchen®), Informationsbedarfe von
Blndnissen, bis hin zu Schulungen von Verwaltungen. Hier hat sich das Spektrum deutlich erweitert:
neben den schon obligatorischen Beratungen der Jugendamter kommen zunehmend die Bereiche
Justiz  (Bewahrungshelfende,  Justizwachtmeisterinnen  und  -meister) und  Finanzen
(Auseinandersetzung von Finanzamtern und Vollstreckungsbeamte mit sog. ,Reichsblrgern®) hinzu.

Die 2012 von dem bekannten Rechtsextremisten Christian Worch gegriindete Partei ,Die Rechte* hat
seit dem Sommer 2013 in Brandenburg einen eigenen Landesverband. Faktisch besteht dieser zurzeit
nur aus wenigen Mitgliedern aus einer Familie in Finowfurt. Seit dem Sommer haben die
Veranstaltungen auf dem Familiengrundstiick deutlich zugenommen. Die Amtsgemeinde und ihr
Birgermeister versuchen mit Unterstlitzung des MBT sehr engagiert, das Problem sowohl
verwaltungstechnisch als auch zivilgesellschaftlich anzugehen. Neu war, dass die Kommunikation
zwischen Gemeinde, Landkreis und Land sehr flissig und kollegial ablief. Die Rechte hatte zum
Jahresende ihren ersten oOffentlichen Auftritt in Brandenburg. Eine Demonstration gegen ein
Flichtlingsheim in Oderberg zeigte dann, dass sie ihre Gruppe aus dem Kreis der ehemaligen oder
verbotenen Kameradschaftsszene rekrutierten — iberwiegend aus Berlin.

lIl.3 Regionale Arbeitsstellen fiir Bildung, Integration und Demokratie

Fur die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Vereins sowohl in der RAA Brandenburg als auch beim
Mobilen Beratungsteam stand 2013 die Frage der Aufnahme von Fliichtlingen im Vordergrund der
Arbeit. Dies betrifft sowohl die Beratung von Landkreisen und Gemeinden beziiglich neuer bzw. der
Erweiterung bestehender Fliichtlingsheime als auch die Aufnahme von Flichtlingskindern und -
jugendlichen in den Schulen. Das Ziel der Arbeit der RAA war, nicht nur Entscheidungstragende,
sondern auch die Einwohnerinnen und Einwohner dabei zu unterstitzen, das Thema der
Flichtlingsunterbringung so anzugehen, dass erstens Fllichtlinge eine menschenfreundliche Aufnahme
erleben und zweitens, dass es den rechtsextremen Kraften, allen voran der NPD, nicht gelingt, das
Flichtlingsthema politisch zu instrumentalisieren, die soziale Aufnahme der Fllichtlinge zu erschweren
und daraus politisches Kapital zu schlagen. Diese Erfahrungen aufgreifend hat die RAA im
Beratungsnetzwerk  ,Tolerantes  Brandenburg“ entschieden, gemeinsam als RAA, MBT,
Opferperspektive und Aktionsbiindnis Kommunen und Gemeinden sowie betroffenen Einrichtungen ein
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Unterstiitzungsangebot zu unterbreiten, das auch durch die Landesregierung, den Landkreistag und
den Stadte- und Gemeindebund weitergegeben wurde.

Politisch war und ist es der RAA wichtig, deutlich zu machen, dass — auch wenn die Landkreise und
Gemeinden Schwierigkeiten mit dem deutlich gestiegenen Wachstum des Unterbringungsbedarfs
feststellen — wir weit davon entfernt sind, Zustande wie Anfang der 90-er Jahre zu haben, als
Rechtsextreme Politik und Verwaltung mit dem Thema ,Asyl* vor sich hertreiben konnten. Der Vergleich
mit den frihen 90er zeigt, wie sich die demokratische Kultur vor Ort veréndert hat, wie die Blirgerinnen
und Blrger, aber auch politische Verantwortungstragende sich selbstbewusst gegen die
Instrumentalisierung von Fliichtlingen und rechtsextreme Agitations- und Protestformen wehren. Dass
die RAA im Rahmen ihrer Arbeit mit den Partnern im ,Toleranten Brandenburg® einen Beitrag dazu
leisten konnte, wird positiv gewertet.

Trotz dieser positiven Bestandsaufnahme bleibt die Situation vor Ort schwierig. Aufgrund der
Kommunal- und Europawahlen, schlieBlich der Landtagswahl werden die Rechtsextremen weiterhin an
diesem Thema dranbleiben, weil sie sich damit politische Erfolge versprechen.

Die steigende Zahl von Fliichtlingen, die Uberbelegung mit Fliichtlingen in der Erstaufnahmeeinrichtung
(EAE) Eisenhuttenstadt hatten schon Ende 2012 dazu gefihrt, dass sich die RAA in Gesprachen mit der
Zentralen Auslanderbehérde in Eisenhiittenstadt, dem Bliro der Integrationsbeauftragten des Landes,
der Integrationsbeauftragten der Stadt Eisenhlittenstadt und dem Ministerium fiir Bildung, Jugend und
Sport verstarkt mit der Situation der Fliichtlinge auseinandergesetzt hat. Der mehrmonatige Verbleib
von Asylsuchenden in der Erstaufnahmeeinrichtung flihrte u.a. dazu, dass Kinder und Jugendliche weit
uber eine aufnahmetechnisch begriindete Zeitspanne hinaus, ohne Unterricht und ohne MalRnahmen
zur schulischen Eingliederung bleiben mussten. Es war absehbar, dass aufgrund der sehr zogerlichen
Aufnahme in den Landkreisen dieser Zustand nicht schnell zu beheben war.

Die RAA hat deshalb — anknlpfend an ihre Angebote zum muttersprachlichen Unterricht im Land
Brandenburg - dieses Angebot in Abstimmung mit dem MBJS auch in der EAE Eisenhuttenstadt
durchgefiihrt und zusatzlich befristet erste Fordermafinahmen zum Erlernen der deutschen Sprache
eingerichtet. Diese befristete MalRnahme konnte beendet werden, als zum neuen Schuljahr regulére
Fordergruppen im Rahmen der Eingliederungsverordnung des MBJS eingerichtet wurden. 2013 sind die
RAA-Schulberaterinnen und -berater zunehmend von Schulen, aber auch von kommunalen
Integrationsbeauftragten und Eltern angefragt worden, um bei der Eingliederung von jungen
Flichtlingen behilflich zu sein. Hier stellen sich fir viele Schulen Fragen, die in der Vergangenheit
aufgrund fehlender fremdsprachiger Schilerinnen und Schiiler gar nicht erst aufgetaucht sind.

Was sich jetzt schon aus Sicht der RAA sagen lasst:

- Da, wo Integrationsnetzwerke existieren und Schulen daran beteiligt sind, kann die Eingliederung auf
ein Vielfaches an Ressourcen zuriickgreifen (ehrenamtliches Engagement, Beratung von und mit
MBE und JMD, Integrationsbeauftragte, RAA und andere freie Tréager, Kitas etc. )

- Die Unterbringung und damit der schulische Integration gelingen dort leichter, wo es eine
kommunale Integrationsgeschichte gibt.
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Das heifit: Es gibt Ansiedlungsschwerpunkte, die eine Unterstitzungskultur entwickelt haben. An diese
Integrationskultur kénnen wir ankniipfen. Hier findet sich auch die notwendige Flexibilitat der
Verantwortungstrager und Institutionen.

Die ,Schulen ohne Rassismus — Schulen mit Courage” (SOR-SMC), die die RAA Brandenburg im Land
koordiniert, konnten 2013 beim landesweiten Treffen der Schulen im Brandenburger Landtag auf 15
Jahre zuriickschauen. Gleichzeitig musste die RAA feststellen, dass 2013 die beteiligten Schulen im
Siiden Brandenburgs zunehmend das Ziel von rechtsextremen Aktionen wurden, sei es die Entwendung
der SOR-Tafeln, symbolische und demonstrative (,Volkstod®-) Aktionen, die Ansprache der
Schilerschaft (iber Handzettel. Auch die Internet-Aktivitdten und E-Mails an Beteiligte haben in Bezug
auf die SOR- Schulen zugenommen. Die RAA unterstiitzt hier mit Beratung, Fortbildung von Eltern und
Lehrkraften, aber auch mit Angeboten fir die Schilerinnen und Schiler (Peer Leader Trainings,
Gleichaltrigenschulungen) der betroffenen Schulen in besonderer Art und Weise.

lIl.4 Fachstelle fiir Kinder- und Jugendbeteiligung

Zu Beginn des Jahres 2013 fiihrte die Fachstelle Kinder- und Jugendbeteiligung Brandenburg in
Kooperation mit der Landesarbeitsgemeinschaft Mobile Jugendarbeit, Streetwork das bereits im Vorjahr
anvisierte Fachtreffen mit Tragern der Jugendarbeit aus dem Land Brandenburg durch. Inhaltlicher
Schwerpunkt dieses Treffens bestand, neben der Vernetzung von Akteurinnen und Akteuren sowie der
Impulssetzung fur die Etablierung eines kontinuierlichen Fachdialogs, im Austausch praktischer
Erfahrungen im Bereich der Initierung und Entwicklung demokratieférdernder Projekte fir Kinder und
Jugendliche in lokalen und regionalen Zusammenhangen. Dabei spielten sowohl die Prozesse fiir ein
Zielgruppenorientiertes ~ Erleben  demokratischen ~ Handelns ~ durch  Beteiligung  an
gemeinwesenorientierten  Projekten als auch die  Entwicklung einer  Kinder- und
Jugendbeteiligungskultur durch kontinuierliche Dialogprozesse mit bzw. auf den kommunalpolitischen
Ebenen, auch hinsichtlich der praventiven Arbeit gegen demokratiefeindliche und rechtsextremistische
Bewegungen, eine zentrale Rolle.

In den darauf folgenden Monaten erarbeitete eine gemeinsame Redaktionsgruppe in Begleitung dieses
fortlaufenden Austauschs eine Publikation mit dem Titel ,Mitmischen. Warum Demokratie zum
Aufwachsen gehort.”, in der verschiedenste Praxiserfahrungen und methodischen Ansatze zur
Demokratieentwicklung in brandenburgischen Kommunen mit Kindern und Jugendlichen und deren
Partnerinnen sowie Partnern vor Ort gesammelt und dargestellt wurden.

Unter der Uberschrift ,Jugendbeteiligung, eine Antwort auf drangende kommunale Zukunftsfragen!”
fihrte die Fachstelle im Juni 2013 in Zusammenarbeit mit dem Landesjugendring und der
Fachhochschule Potsdam eine Fachtagung durch, in der neben den Fachreferaten am Vormittag die
Themenbreite der Workshops am Nachmittag von ,Was macht Parteien eigentlich fir Jugendliche
attraktiv?® bis ,Beteiligung von Kklein aufl* reichte. In der abschliefenden Diskussion mit
Tagungsteilnehmern aus Landes- und Kommunalpolitik sowie Jugend- und Bildungsarbeit wurden
gemeinsam Forderungen zur Weiterentwicklung von Kinder- und Jugendbeteiligungsprozessen
formuliert. Dazu gehdrten die Sicherstellung konkreter Ansprechpartnerinnen und -partner in der
Erwachsenenwelt (Parteien, Politik, Verwaltung, Jugendarbeit), die Kooperation von Schule und Politik
in Form von Bildungspartnerschaften, die Vernetzung von Aktiven aus Kita-Schule-Jugendhilfe, die
entsprechende  Qualifizierung von  Fachpersonal sowie die  Konkretisierung rechtlicher

13



Rahmenbedingungen.

Im September 2013 flihrte die Fachstelle Kinder- und Jugendbeteiligung Brandenburg in Kooperation
mit dem ,Forum Netzwerk l&ndlicher Raum* in der Heimvolkshochschule am Seddiner See auch in
diesem Jahr das Landertreffen ,Jugendbeteiligung Deutschland“ durch und entsprach damit der Bitte
von Mitgliedern des jubb-Landesnetzwerkes, nicht nur mit brandenburgischen, sondern auch mit
Jugendbeteiligungsgruppen anderer Bundeslander in Austausch treten zu konnen. Dazu waren
Vertreterinnen und Vertreter aus acht Bundeslandern zu Gast beim Landertreffen ,Jugendbeteiligung®in
Seddin.

Dieses regelmafige bundesweite Treffen von Mitgliedern aus Jugendparlamenten und Jugendbeiraten
sowie am Thema interessierten Jugendlichen ist nach wie vor einzigartig. Das Land Brandenburg als
Ideen- und Gastgeber 6ffnete hiermit eine neue Tur im Bereich demokratischer Jugendbeteiligung in
Deutschland. Inhaltliche Schwerpunkte waren bei diesem Treffen neben dem Austausch von
Praxiserfahrungen die bevorstehenden Bundestagswahlen und die Sicht von Jugendlichen auf Politik
und Parteien. Zu Beginn des Treffens diskutierten die jugendlichen Teilnehmenden mit Kandidatinnen
und Kandidaten sowie Mitgliedern aus Bundestag und dem Landtag Brandenburg zu den Themen
,Jugendbeteiligung®, ,Wahlalter-Regelungen in den Bundeslandern“ und ,bildungspolitische Arbeit der
Parteien®. Im Verlauf der anschlieBenden Workshops wurden die besonders flr Jugendliche
bedeutsamen politischen Themenbereiche bearbeitet und deren Ergebnisse zum Abschluss im Rahmen
einer gemeinsamen Resolution (Seddiner Erklarung 2013) zusammengefasst.

Im Bereich der Berufsaus- und Weiterbildung konnte die im Vorjahr mit der padagogischen Leitung der
Brandenburgischen Kommunalakademie begonnene Kooperation zur inhaltlichen Unterstutzung im
Bereich politischer Jugendbildung erfolgreich weitergefiinrt werden. Dementsprechend fiihrte die
Fachstelle innerhalb der Lehrveranstaltungen eine weitere Workshopreihe ,Demokratische Beteiligung
und kommunale Verwaltung® mit allen Teilnehmenden der neu beginnenden Ausbildungsjahrgange
zukunftiger, brandenburgischer Verwaltungsfachangestellter durch.

lIl.5 Opferperspektive e.V.

Seit 15 Jahren bietet der Verein ,Opferperspektive® Betroffenen rechter Gewalt eine aufsuchende
Beratung im gesamten Land Brandenburg an. Dieses Jubildum war flir den Verein Anlass, seine
Tatigkeit in dem umfangreichen Buch ,Rassistische Diskriminierung und rechte Gewalt — An der Seite
der Betroffenen beraten, informieren, intervenieren“ zusammenzutragen. Zur Buchvorstellung im
September 2013 kamen Mitglieder der Landesregierung, Landtagsabgeordnete, Kolleginnen und
Kollegen aus dem Beratungsnetzwerk, Kooperationspartnerinnen und -partner, ehemalige Betroffene
und Unterstltzende mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie Mitgliedern der Opferperspektive
zusammen, um gemeinsam die Arbeit der zuriickliegenden Jahre zu reflektieren.

Im Jahr 2013 unterbreitete die Opferperspektive 67 Geschadigten ein Beratungsangebot. Insgesamt
hielten die Beraterinnen und Berater zu 138 Personen Beratungskontakt im Rahmen eines in der Regel
mehrjahrigen Beratungsprozesses aufrecht. Hierbei waren 102 Personen unmittelbare Betroffene eines
Angriffs, wahrend es sich bei den weiteren 36 Personen um Zeugen, Angehdrige und Freunde handelt.
Die groRte Betroffenengruppe bildeten auch in diesem Jahr die Rassismusopfer. Ein
Beratungsschwerpunkt der Opferperspektive bleibt Spremberg im Stiden von Brandenburg, denn nach
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wie vor schrankt die rechte Szene die Bewegungsfreiheit von Jugendlichen durch Bedrohungen und
Angriffe ein. Um auf die Situation der Jugendlichen aufmerksam zu machen und zu intervenieren,
nahmen die Beraterinnen und Berater u.a. an Treffen mit dem Burgermeister und dem ,Runden Tisch
flr Auslander gegen Gewalt* teil.

Neben der Beratung von Opfern rechter Gewalt setzte die Opferperspektive auch im Jahr 2013 weitere
Projekte um. Dazu zahlt seit 2009 die aufsuchende Beratung fiir Betroffene rassistischer
Diskriminierung, inzwischen das einzige Beratungsangebot flir diese Zielgruppe im Land Brandenburg.
Zudem konnte eine Neuauflage der Broschire ,Alltagsrassismus in Potsdam® realisiert werden. In
Kooperation mit dem Bundnis ,Potsdam bekennt Farbe“ und der RAA Brandenburg wurde die
Broschiire im Rathaus Potsdam vorgestellt und eine Lehrkrafteschulung zum Thema ,Alltagsrassismus®
durchgefihrt.

Die Wanderausstellung ,Opfer rechter Gewalt seit 1990 in Deutschland“ wurde in 17 Stadten gezeigt
und padagogisch begleitet. Anlasslich des 20. Todestages von Amadeu Antonio veréffentlichte die
Opferperspektive die Website www.todesopfer-rechter-gewalt-in-brandenburg.de; diese enthalt
Informationen zu den Todesopfern und soll einen Beitrag zur Aufarbeitung rechter Gewalt leisten.

l11.6 Brandenburgische Sportjugend im Landessportbund e.V.

Im Rahmen des Projekts ,BeratenBewegen — DRAN BLEIBEN® im Bundesprogramm ,Zusammenhalt
durch Teilhabe* fiihrt die Brandenburgische Sportjugend (BSJ) seit Sommer 2013 die zweite
Ausbildungsreihe ,Beraten, Gestalten, Verandern — Beraterausbildung zur Demokratieforderung® durch
und erweitert damit den Beraterpool auf insgesamt 20 ausgebildete Beraterinnen und Berater, die
gemeinsam mit dem Projektteam landesweit fiir anlassbezogene Beratungen bei Problemsituationen im
Themenfeld ,Fremdenfeindlichkeit und Rechtsextremismus® zur Verfligung stehen und Veranstaltungen
sowie Seminare hierzu durchfiihren (u.a. mit Schiedsrichtern, Ubungsleitern). So fand am 24.10.13 das
Abendforum ,Wir wollen doch nur unseren Sport machen — Sportvereine und Rechtsextremismus in
Siidbrandenburg” in Cottbus in Kooperation mit der Friedrich-Ebert-Stiftung statt. Den knapp 100
Interessenvertreter/-innen aus Vereinen und Verbanden, Politk und Kommune wurden neben den
fachlichen Hintergrinden zur aktuellen Situation von Rechtsextremismus in Sid-Brandenburg
praxisorientierte Handlungsstrategien zur Pravention sowie zum Umgang mit Vorfallen im Sport
aufgezeigt.

Vor dem Hintergrund der Herabsetzung des Wahlalters auf 16 Jahre wurden 2013 von der BSJ u.a.
zwei GrofRprojekte durchgefuhrt, die sich mit der Thematik und Zielgruppe befassten.

Vom 16. bis 18. August 2013 fanden unter dem Motto , Treffsicher wahlen — Demokratie zum Anfassen®
die ,Tage der Demokratie 2013" im Volkspark Potsdam. Insgesamt beteiligten sich knapp 1000
Jugendliche. Uber 40 verschiedene Workshops, zT. von Politkern und Vertretern aus
zivilgesellschaftlichen Organisationen selbst durchgefiihrt, boten den Jugendlichen einen gezielten und
praxisbezogenen Einblick in aktuelle Themen und Zusammenhange von Politik, Gesellschaft und
Demokratie. Improvisationstheater und ein Rahmenprogramm mit vielfaltigen sportlichen und weiteren
Angeboten (u.a. Erlebnismodule der ADAC-Verkehrswelt, Jugendbandkonzerte) unterstiitzten die
gemeinsame Kommunikation und boten abwechslungsreiche Unterhaltung. Unter Mitwirkung der
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Teilnehmenden vor Ort sind eine Zeitung sowie ein Film zu den Tagen der Demokratie 2013 entstanden
(einsehbar auf www.tage-der-demokratie.de).

Dariber hinaus ist in Zusammenarbeit mit dem Jugendbildungszentrum Blossin das Projekt , Treffsicher
Wabhlen — Tore fiir Demokratie* initiiert worden, in dem Bildungsformate zur Vermittiung von Wissen zum
politischen System und zu demokratischen Grundlagen in Deutschland (z.B. fiktive Wahlen, Workshops
oder Talkrunden mit Vertretern aus Politik und Zivilgesellschaft) mit StraBenfullballturnieren verknUpft
wurden. Das Projekt beinhaltete 2013 eine landesweite Turnierserie durch Brandenburg a.d.H.,
Potsdam, Winsdorf, Templin und Wittenberge. 2014 soll die Tour im Vorfeld der Landtagswahlen
fortgefiihrt werden.
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IV Ministerien

IV.1 Ministerium fiir Arbeit, Soziales, Frauen und Familie

Integrationsbeauftragte des Landes Brandenburg:

Landesintegrationskonzept erarbeitet

In seiner 58. Sitzung am 7. Juni 2012 fasste der Landtag Brandenburg den Beschluss, die
Landesregierung zu bitten, ,die Landesintegrationskonzeption aus dem Jahr 2005 entsprechend den
aktuellen und zu erwartenden Anforderungen zu Uberarbeiten® (Drucksache 5/5420-B). Mit der
Umsetzung wurde die Integrationsbeauftragte des Landes Brandenburg beauftragt. Aufgrund der tief
greifenden und vielfaltigen Veranderungen in der Integrations- und Zuwanderungspolitik wurde keine
Uberarbeitung des Konzepts von 2005 vorgenommen, sondern ein neues Landesintegrationskonzept
erarbeitet.

Diese Erarbeitung erfolgte in einem umfangreichen Prozess mit vielen Beteiligten. Am 5. Dezember
2012 fand eine Auftaktveranstaltung zum Landesintegrationskonzept statt, in der Folge gab es mehrere
Ressortrunden mit allen Ministerien und bilaterale Ressortgesprache. Der Landesintegrationsbeirat
befasste sich in seinen Sitzungen am 30. Mai und am 5. Dezember 2013 mit dem Thema. Mit diesen
Tagungen und der Durchfiihrung von Workshops zu den sieben Handlungsfeldern des
Integrationskonzeptes im Juli und August 2013 begann eine intensive Diskussion aller einbezogenen
Akteurinnen und Akteure.

Integration wird im vorliegenden Konzept als gesamtgesellschaftliche Querschnittsaufgabe verstanden
und als ein Prozess, in dem sich die Aufnahmegesellschaft und die Menschen mit Migrationshintergrund
aufeinander zubewegen. Voraussetzungen fiir die erfolgreiche Gestaltung dieses Prozesses sind die
Offnung der Aufnahmegesellschaft einerseits und die Anerkennung der Rechtsordnung sowie die
Integrationsbereitschaft der Menschen mit Migrationshintergrund andererseits. Ziel ist eine
gesellschaftliche Teilhabe aller und ein diskriminierungsfreies, produktives Miteinander im Land
Brandenburg.

In  sieben  Handlungsfeldern  werden im  Landesintegrationskonzept die  wichtigsten
integrationspolitischen Ziele und die dazu gehérenden Aktivitaten in Brandenburg aufgezeigt, die ein
Gelingen von Integration ermdglichen: Integration gelingt durch:

- interkulturelle Offnung und Willkommenskultur

- Uberwindung von Ausgrenzung, Diskriminierung und Rassismus
- Bildung

- Er6ffnung von beruflichen Perspektiven

- gesundheitliche Versorgung.

- zeitgemale Asyl- und Fliichtlingspolitik

- gesellschaftliche Teilhabe.

Das Landesintegrationskonzept wird im 1. Quartal 2014 dem Landtag Brandenburg vorgelegt werden.
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Zentrales Einbirgerungsfest des Landes Brandenburg 2013

Ein zentrales Einbirgerungsfest wird im Land Brandenburg seit 2007 veranstaltet, um ein Zeichen des
Willkommens an alle Neuburgerinnen und Neublrger zu senden.

Im Jahr 2012 wurden insgesamt 464 Personen mit Wohnsitz im Land Brandenburg eingeburgert.
Landtagsprasident Gunter Fritsch und der damalige Innenminister Dr. Dietmar Woidke haben am 18.
August 2013 die im Jahr 2012 neu eingeblrgerten Brandenburgerinnen und Brandenburger zum
zentralen Einblrgerungsfest des Landes Brandenburg empfangen.

Netzwerk ,Integration durch Qualifizierung (IQ)* Brandenburg

Das Projekt ,Netzwerk Integration durch Qualifizierung (IQ)* Brandenburg hat zum Ziel, die
Arbeitsmarktintegration von Menschen mit Migrationshintergrund zu verbessern. An diesem Ziel wirken
insgesamt 10 Teilprojekte mit unterschiedlichen Aufgaben und Zielgruppen mit.

Koordiniert wird das Projekt durch die Integrationsbeauftragte des Landes.

Die Schwerpunkte des Netzwerks sind:

- Beratung zu Fragen der Anerkennung im Ausland erworbener Berufsqualifikationen

- interkulturelle Kompetenz und Offnung in Jobcentern und Arbeitsagenturen

- Aufbau von Kooperationen zur Vernetzung von Unterstlitzungsleistungen flr Menschen mit
Migrationshintergrund

- Beratung fiir Arbeitgeber zu interkulturellem Personalmanagement sowie zu berufsbezogenem
Deutsch

- Qualifizierung von migrantischen Unternehmen

- Beratung von ausléndischen Studierenden zu Arbeitsmdglichkeiten in Deutschland.

In der Arbeit des Netzwerks 1Q gab es im Jahr 2013 u.a. folgende Veranstaltungen:

Es fanden sechs gut besuchte Beratungstage in Gartz (Oder), Forst (Lausitz), Eberswalde, Finsterwalde
und Frankfurt (Oder) statt, bei denen sich Personen mit ausléandischen Berufsabschlissen vor Ort zum
Thema ,Anerkennung” beraten lieRen. AuRerdem wurden Menschen mit Migrationshintergrund auf
einem Berufsinfotag in Potsdam zu verschiedenen arbeitsmarktrelevanten Themen beraten.

In Seminaren zu betriebswirtschaftlichen und steuerrechtlichen Themen wurden selbststandige
Menschen mit Migrationshintergrund weiterqualifiziert.

Personalverantwortliche informierten sich auf einer Fachtagung zum Thema ,Migrantinnen und
Migranten als Fachkrafte in der Pflege®.

Auf der internationalen Fachkonferenz ,Strategien berufsbegleitender Deutschférderung® wurden die
Ergebnisse einer Studie zu Angeboten und Bedarfen einer berufsbegleitenden Deutschférderung im
Land Brandenburg vorgestellt.

Weitere Informationen dber das 1Q Netzwerk Brandenburg: www.brandenburg.netzwerk-iq.de

6. Brandenburger Integrationspreis verliehen

Der ,6. Brandenburger Integrationspreis 2013 wurde am 14.Januar 2014 durch Herrn Minister Baaske
verliehen. Der Wettbewerb stand dieses Mal unter dem Motto ,Sich zu Hause fiihlen — Integration vor
Ort*. Preistrager waren der Verein ,Kontakt Eberswalde® und das ,Netzwerk Integration/Migration des
Landkreises Teltow-Flaming*.

Der Verein ,Kontakt Eberswalde* ist 2005 aus einer Birgerinitiative von Spataussiedlern heraus
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entstanden. Die rund 45 Mitglieder unterstiitzen die Integration von Aussiedlerfamilien und Fliichtlingen,
indem sie zum Beispiel bei Behdrdengéngen oder der Wahl eines Sportvereins fir die Kinder helfen.
Angeboten werden aulerdem Bildungsseminare, Sprachkurse, Ausstellungen, Hausaufgabenhilfe,
Musikgruppen, Sportfeste und Ferienspiele. Der Verein betreibt eine Bibliothek mit Blichern in mehreren
Sprachen, die nicht nur von Vereinsmitgliedern genutzt wird.

Das ,Netzwerk Integration/Migration des Landkreises Teltow-Flaming* besteht seit 5 Jahren. In ihm
engagieren sich Vertreter aus Politik, Verwaltung, Wirtschaft, Kultur und Wohlfahrtsverbanden, unter
anderem die Polizei, Jobcenter, Flichtlingsrat, Kulturforum Ludwigsfelde, ein interkultureller
Pflegedienst, alle sozialen Trager im Kreis, Auslanderbehdrde sowie viele ehrenamtliche Mitarbeitende.
Ziel ist es, die Integration vor Ort im Zusammenspiel aller Beteiligten fiir den Einzelnen individuell am
besten zu gestalten. Es gibt zum Beispiel personliche Kontakte zur Bewaltigung von Problemen im
Alltag oder professionelle und ehrenamtliche Hilfe beim Erlernen der deutschen Sprache. Jedes Jahr
wird eine Herbstkonferenz zu aktuellen Problemen und Aufgaben veranstaltet, in der sich auch viele
Burgerinnen und Burger einbringen.

Preis ,Band fiir Mut und Verstandigung“ an Bad Belziger Forum e.V. verliehen

Der Preis ,Band fir Mut und Verstandigung“ wurde am 7. Juni 2013 vom Berlin-Brandenburgischen
,Bundnis der Vernunft gegen Gewalt und Auslanderfeindlichkeit* zum 20. Mal an Vereine verliehen, die
Mut und Zivilcourage gegen rassistische Gewalt bewiesen sowie sich in langjahriger ehrenamtlicher und
engagierter Arbeit der interkulturellen Verstandigung in Berlin oder Brandenburg gewidmet haben.

Herrn Bundesprasident Joachim Gauck war im Jubilaumsjahr Schirmherr dieser Veranstaltung.
Ausgezeichnet wurde flir das Land Brandenburg der Verein ,Belziger Forum e. V.“. Er hat entscheidend
dazu beigetragen, dass sich die Atmosphare in der Stadt Belzig innerhalb der letzten Jahre grundlegend
veranderte. Eine besondere Rolle spielt hierbei das Infocafé ,Der Winkel“, das zu einer festen Institution
in der Stadt Belzig geworden ist und U(berregional als beispielgebend fiir eine gelungene
Integrationsarbeit gilt. Insbesondere fiir die in Bad Belzig lebenden Migrantinnen und Migranten,
Flichtlinge und Asylsuchenden ist ,Der Winkel* ein wichtiger Treffpunkt, wo sie Beratung, Begleitung bei
Behdrdengangen und Hilfe bei Ubersetzungen erhalten, wo sie selbst aktiv werden und ihre Kenntnisse
und Erfahrungen einbringen kénnen.

Interreligioser Kalender

Der Interreligiose Kalender fiir das Land Brandenburg 2014 ist Ende des Jahres 2013 in einer Auflage
von 7.500 Exemplaren erschienen. Mit ihm wird Uber verschiedene Religionen, ihre Besonderheiten und
Traditionen informiert und fiir Toleranz zwischen den Glaubensrichtungen geworben. 3.000 Exemplare
des Kalenders wurden auch in diesem Jahr iiber die staatlichen Schulamter an die brandenburgischen
Schulen verteilt. Der Kalender wurde so stark nachgefragt, dass er zu Beginn des Jahres 2014 bereits
vergriffen war.

Abteilung Soziales:

MaRnahmen im Rahmen des ,Seniorenpolitischen Manahmepakets*:

Seniorenveranstaltungen fir Menschen mit und ohne Migrationshintergrund

Im Mittelpunkt der Veranstaltungsreihe, die seit dem Jahr 2011 stattfindet, standen das selbstbestimmte
Alterwerden und die Frage, wie Menschen im Alter leben méchten. Im Jahr 2013 fanden zwei
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Workshops in Eberswalde und in Kyritz statt. Die Veranstaltungsreihe hat einen Dialog zwischen
Migrantenorganisationen und Seniorenbeiraten vor Ort initiiert. Es gab eine Vielzahl von Gesprachen
und Diskussionen zwischen alteren Menschen mit und ohne Migrationshintergrund und Teilnehmerinnen
und Teilnehmern von Institutionen, Firmen, Vereinen wund o6ffentlichen Einrichtungen. Die
gesellschaftliche Einbeziehung éalterer Menschen mit Migrationshintergrund in alle gesellschaftlichen
Bereiche wurde dadurch gefordert; Impulse fur die weitere Arbeit konnten gesetzt werden.

Thematisiert wurden Ausgrenzungserscheinungen gegenber alteren Menschen, die gesellschaftliche
Teilhabe verhindern. Dabei sind besonders die kulturellen und sprachlichen Barrieren von Menschen mit
Migrationshintergrund  problematisiert worden, deren Uberwindung eine Aufgabe fiir alle
gesellschaftlichen Akteure darstellt. MAglichkeiten wurden diskutiert, wie man sich gegen Ausgrenzung
wehren kann.

Abteilung Arbeit:

Forderung von qualifizierter Ausbildung im Verbundsystem

Interkulturelle Kompetenzen, Demokratiebildung und Toleranz sind im Bereich der Ausbildung von
zentraler Bedeutung. Diese Kompetenzen sind ein Gewinn flir den Arbeitsmarkt und den sozialen
Zusammenhalt, denn sie bringen Flexibilitat, Anpassungsfahigkeit, Zufriedenheit und Motivation.

Aus diesem Grund wurde dieser Aspekt in die am 1. September 2011 in Kraft getretene neue Richtlinie
,Forderung von qualifizierter Ausbildung im Verbundsystem* aufgenommen. Gef6rdert wird die
Vermittlung von Zusatzqualifikationen und Schliisselkompetenzen, insbesondere zu den Schwerpunkten
Interkulturalitat und Toleranz, mit 30 Euro in allen Berufsfeldern jeweils pro Tag und Auszubildenden.

Im Oktober 2013 wurde zum neunten Mal der Brandenburgische Ausbildungspreis verliehen. Um die
Auszeichnung bewarben sich 97 Betriebe aus dem Land Brandenburg. Ausgezeichnet wurden u.a.
Betriebe, die interkulturelles Engagement zeigen.

IV.2 Ministerium fur Bildung, Jugend und Sport
Bereich Schule:

Schwerpunkt der Arbeit im Berichtszeitraum war die Umsetzung des Beschlusses des Landtages
Brandenburg ,Gewalt an Schulen vorbeugen — landesweite Strategie flir Gewaltpravention entwickeln®.
In diesem dialogischen und transparenten Prozess geht es darum, das Spektrum der bestehenden
Instrumente, Malnahmen, Unterstlitzungsangebote und Kooperationen zur Gewaltpravention an
Schulen im Land Brandenburg darzulegen und die Angebote intelligent zu biindeln sowie Uber den
aktuellen Stand der Weiterentwicklung des Konzepts unter Einbeziehung externer Expertise zu
berichten. Die Akteure trafen sich im Dezember 2012, im Juni 2013 und im Januar 2014 zu
halbjahrlichen ,Jours fixe Gewaltpravention“. Themenschwerpunkte waren Nutzerfreundlichkeit und
Wirksamkeit der Angebote, die langerfristige Ausrichtung der Angebote, die konsequente
Prozessorientierung im Kontext Schulentwicklung sowie die Neuausrichtung des Beratungs- und
Unterstltzungssystems. Die Orientierung an Teams, sowohl innerschulisch als auch in Schulverblnden
und regionalen Netzwerken, das Kennenlernen der Funktionsweise erfolgreich arbeitender
Kooperationsnetzwerke und die Ubertragbarkeit dieser Strukturen auf andere Regionen waren und sind
weitere Schwerpunktthemen.
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Fortgefihrt wurden auch die Angebote der Gedenkstattenpadagogik. Die Schilerinnen und Schiiler
erhalten dabei Unterrichtsangebote zur Aufarbeitung und Auseinandersetzung mit den beiden
Diktaturen auf deutschem Boden im 20. Jahrhundert, der historischen Arbeit am authentischen Ort und
der Demokratie- und Menschenrechtsbildung. Der Konsens von Beutelsbach ist flir die Arbeit
grundlegend. Historisches Lernen, Respekt, Empathie, Sprachfahigkeit und Mut zur Kontroverse sind
Aspekte, die in der gedenkstattenpadagogischen Arbeit eine Rolle spielen. Die Schilerinnen und
Schiiler erhalten auch die Méglichkeit zur Auseinandersetzung mit Zeitzeugen. Menschen, die im Laufe
der NS-Zeit oder der DDR-Zeit eine personliche Unrechtserfahrung in Form staatlicher Repression
erfahren haben und dariber reflektiert berichten kénnen, werden zu Gesprachen in die Gedenkstatten
oder in die Schulen eingeladen. Die Schilerinnen und Schiiler setzen sich in diesen Gesprachen mit
den personlichen Unrechtserfahrungen der Zeitzeugen auseinander und die Zeitzeugen selber haben
die Méglichkeit, ihre Erfahrungen in diesem Rahmen 6ffentlich zu machen.

Das ,Jahr der Partizipation 2014 ein Themenjahr des Ministeriums fir Bildung, Jugend und Sport,
bietet den Rahmen, der Beteiligung und Teilhabe am schulischen und gesellschaftlichen Leben neue
Impulse zu ermdéglichen sowie Méglichkeiten der Innovation und Weiterentwicklung zu identifizieren.
Demokratische Schulentwicklung fangt in den Klassenzimmern an und geht hin bis zum aktiven
Engagement in Mitwirkungsgremien. Partizipation kann in Schulentwicklungsprozessen zu einem
Indikator und Ferment lebendiger Schulkultur werden. Das Ziel ist es, im Jahr der Partizipation die
verschiedenen Unterstitzungsangebote zu nutzen, um Partizipation als Dimension gelingender
Unterrichts- und Schulentwicklung zu profilieren. Dem Schwerpunkt Partizipation in der Schule kénnen
u.a. folgende Aktivitaten und Vorhaben zugeordnet werden:

- das Deutsch-amerikanische Zukunftsforum ,We have a dream®, das am 20. Januar 2014, dem
,Martin Luther King Tag®, als Kooperationsveranstaltung von FEZ und LISUM in Anwesenheit des
amerikanischen Botschafters in der Bundesrepublik Deutschland und Bildungsminiserin Frau Dr.
Minch stattfand. An dem Forum nahmen etwa 150 Schilerinnen und Schiiler aus sechs Schulen
aus dem Land Brandenburg teil. Ausgehend von der bekannten Rede, die Martin Luther King jr. im
August 1963 hielt, diskutierten sie (ber Moglichkeiten der Partizipation, gemeinsame
Wertevorstellungen und Fragen der Gerechtigkeit;

- der Safer Internet Day 2014, der am 11. Februar 2014 unter der Schirmherrschaft von

Landtagsprasident Fritsch stattfand. Uber 100 Schiilerinnen und Schiiler sowie Jugendliche aus
allen Teilen des Landes Brandenburg diskutierten in Potsdam zum Thema , Das ist unser Netz!* -
Beteiligung im Internet®. Veranstalter waren die Medienanstalt Berlin-Brandenburg (mabb) und die
Aktion Kinder- und Jugendschutz Brandenburg (AKJS). Ministerin Frau Dr. Mlnch hielt ein Gruwort.
Die medien- und jugendpolitischen Sprecherinnen sowie Sprecher der Landtagsfraktionen stellten
sich den Fragen der Teilnehmenden.
Das Projekt ,Peer Leader fir Demokratie“ der RAA ist ein Projekt zur Férderung demokratischer
Beteiligung von Schilerinnen und Schilern im Land Brandenburg. Im Rahmen von Fortbildungen
und Seminaren werden Peer Leader  fir Demokratie ausgebildet, durch regionale
Ansprechpartnerinnen gecoacht, um dann eine wichtige Rolle als gleichaltrige Multiplikatoren bei
der Vorbereitung und Durchfiinrung regionaler Konferenzen zu Gibernehmen.
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Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit:

Die Jugendbildung sowie Jugendbegegnungen tragen zum Abbau sozialer und kultureller
Benachteiligung bei. Sie fordern die Chancengleichheit fur junge Menschen mit besonderem
Forderbedarf und die Integration von Minderheiten. Sie starken das soziale, Okologische sowie
politische gesellschaftliche Engagement und férdern das Bewusstsein fiir die Mitverantwortung junger
Menschen fir die Entwicklung der Demokratie sowie die Sicherung und demokratische Ausgestaltung
des Friedens, der Freiheit und sozialen Gerechtigkeit. Sie dienen der Personlichkeitsfindung und -
entwicklung bei jungen Menschen. Sie umfassen bewusst angelegte und strukturierte Angebote und
Prozesse nicht formeller Bildung und helfen jungen Menschen bei der Herausbildung sozialer und
personaler Kompetenzen fiir die Bewaltigung von Selbstbildungsprozessen und eines selbstbestimmten
Lebens.

Jahrlich nehmen mehrere tausend Jugendliche an Projekten der Jugendbildung und Jugendbegegnung
im Land Brandenburg teil. Diese Malinahmen werden von Tragern der freien Jugendhilfe wie Vereinen,
Initiativen oder den Jugendverbanden angeboten, sind an den Interessen und Bedarfslagen der
Jugendlichen ausgerichtet und werden von diesen inhaltlich mitbestimmt. Insbesondere in den
Jugendverbanden wird durch  Selbstorganisation und  Eigeninitiative der jugendlichen
Verbandsmitglieder demokratische Willensbildung, gewaltfreie Konfliktiosung sowie Beteiligung und
Partizipation vermittelt, ausprobiert und eingelbt.

Jugendbeteiligung

Die im Jahr 2012 begonnenen und im Jahr 2013 ausgeweiteten Aktivitaten zur Forderung der
Beteiligung von Jugendlichen an Demokratie und Wahlen werden 2014 insbesondere im Hinblick auf
die anstehenden Kommunal- und Landtagswahlen, fur die erstmals das Wahlalter 16 gilt, in einem ,Jahr
der Partizipation 2014 gebundelt. Hierbei handelt es sich um eine Aktivitat in der Ressortzustandigkeit
des MBJS, um fiir die Beteiligung von Kindern und Jugendlichen neue Impulse zu ermdglichen, die
Vielfalt der bereits vorhandenen Aktivititen zu biindeln, einen Uberblick zu gewinnen sowie
Méglichkeiten der Innovation und Weiterentwicklung zu identifizieren. Das ,Jahr der Partizipation 2014
dient damit zur Information der Jugendlichen sowie der Offentlichkeit; es dient dariiber hinaus den
Akteurinnen und Akteuren im Land Brandenburg zur Vernetzung.

Die Aktivitaten werden folgenden Schwerpunktbereichen zugeordnet:

- Beteiligung an Wahlen - Repréasentative Demokratie

- Partizipation in Schulen

- Partizipation in der Jugendhilfe

- Partizipation im kommunalen Raum / Alltagspartizipation
- Information und Medienbildung.

Ein Uberblick tiber die Aktivititen und Veranstaltungshinweise ist auf der Seite http:/machs-ab-
16.de/jahr-der-partizipation verfiigbar.

Kindertagesbetreuung

Beteiligung und Partizipation von Anfang an sind unerldsslich fir das Hineinwachsen in eine

demokratische Gesellschaft und deshalb im Kindertagesstattengesetz (KitaG) des Landes Brandenburg
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an mehreren Stellen strukturell verankert. So haben die Kindertagesstatten gemall § 3 Absatz 2
Nummer 3 des Kita-Gesetzes insbesondere die Aufgabe, ,die Eigenverantwortlichkeit und
Gemeinschaftsfahigkeit der Kinder zu starken, unter anderem durch eine alters- und
entwicklungsgemaRe Beteiligung an Entscheidungen in der Einrichtung". Weiter heilt es in § 4 Absatz 2
Satz 1 KitaG: ,Die demokratische Erziehung der Kinder setzt die Beteiligung von Eltern und sonstigen
Erziehungsberechtigten, Erziehern und Erzieherinnen an allen wesentlichen Entscheidungen der
Tagesstatten voraus und verlangt das demokratische Zusammenwirken aller Beteiligten." Die gemaR §
3 Absatz 1 KitaG fir alle Kitas verbindlichen Grundsétze elementarer Bildung? konkretisieren den
rechtlichen Rahmen und geben Anregungen zu dessen Umsetzung. Auch weiterhin werden die
Fachkrafte kontinuierlich durch Veroffentlichungen und Materialien des MBJS und das
Fortbildungsangebot des Sozialpadagogischen Fortbildungsinstituts Berlin-Brandenburg (SFBB)
unterstutzt.

Sport
Der Bereich ,Integration durch Sport* spielt eine besondere Rolle und wird paritatisch vom MBJS und

der Integrationsbeauftragten geférdert. Durch die gemeinsamen sportlichen Aktivitdten kénnen
Vorurteile abgebaut und Rassismus und Fremdenfeindlichkeit verringert werden. Das Projekt
LIntegration durch Sport“ der ,Brandenburgischen Sportjugend im Landessportbund Brandenburg e.V.*
wurde in den vergangenen Jahren kontinuierlich aus Landes- und Bundesmitteln geférdert. Die
Integration von Zugewanderten, insbesondere Kindern und Jugendlichen, durch den Ortlich
organisierten Sport in die Gesellschaft ist nachweislich sehr erfolgreich und wird weiter unterstutzt.

IV.3 Brandenburgische Landeszentrale fiir politische Bildung

Die Brandenburgische Landeszentrale verfolgt einen praventiven Ansatz in der Auseinandersetzung mit
rechtsextremen Einstellungen und Verhaltensweisen. Sie hat dafir eine Strategie entwickelt, die nicht
nur die verschiedenen On- und Offlineangebote der Landeszentrale zum Thema eng miteinander
verzahnt, sondern darauf abzielt, Synergien im Rahmen des Handlungskonzepts ,Tolerantes
Brandenburg® zu erzeugen, zu nutzen und zu starken.

2013 lag ein besonderer Fokus auf den Veranderungen, die sich in der rechten Szene vollziehen. Dazu
gehoren die verstarkte Nutzung sozialer Netzwerke im Internet sowie eine Anpassungsstrategie im
Auftreten, die es schwieriger macht, Rechtsextremistinnen und Rechtsextremisten von auflen zu
erkennen. Zudem befindet sich die rechte Szene in einem Umorganisierungsprozess, der sich unter
anderem in der Griindung einer neuen rechten Partei ausgedriickt hat. Die Landeszentrale hat 2013
daher in allen Arbeitsbereichen einen Schwerpunkt auf die Aufklarung dieser Entwicklungen gelegt.

In Zahlen ausgedriickt: Im Forderbereich wurden von den Haushaltsmitteln, die der Landeszentrale
jahrlich zur Verfligung stehen, rund 70 Prozent fiir die Projektfdrderung freier Trager ausgegeben. Damit
wird demokratisches Engagement vor allem in der Tiefe des Landes gestérkt. Die Antragstellenden
werden von der Landeszentrale bei ihren Fordervorhaben ganzjahrig unterstitzt: durch personliche
Beratungen, Newsletter und Vernetzungsangebote. So wurden auf den Webseiten der Landeszentrale
und Facebook auler den eigenen Veranstaltungen auch rund 70 Veranstaltungen von freien Tragern in
ganz Brandenburg zum Thema ,Kampf gegen Rechtsextremismus und Fremdenfeindlichkeit* beworben

2 http://www.mbjs.brandenburg.de/media/lbm1.a.3973.de/Grundsaetze_elementarer_Bildung.pdf
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und redaktionell betreut. Die Landeszentrale arbeitet inzwischen mit einem Netzwerk von tber 200
freien Tragern zusammen.

Im Publikationsbereich wurden 2013 rund 30 Prozent der fiir den Ankauf von didaktischen Materialien
verflgbaren Mittel fir die Bereitstellung von Biichern und Materialien aufgewendet, die einerseits zum
historischen Verstandnis der Ursachen von Rechtsextremismus beitragen und andererseits Uber
aktuelle Erscheinungsformen und Gegenstrategien aufkléren. Hinzu kommen frei verfligbare
Informationsbroschiiren anderer Einrichtungen und Akteure, die in der Landeszentrale angeboten
werden.

Die Bereitstellung von Informationen Gber das Internet ist fur die Landeszentrale in den letzten Jahren
immer wichtiger geworden. Der Online-Schwerpunkt ,Die extreme Rechte* wurde auch 2013 inhaltlich
ausgebaut. Dafir sind bestehende Formate wie etwa das Weblog durch die Verpflichtung externer
Autorinnen und Autoren gestarkt worden. Hervorgehoben werden soll auch das Online-Lexikon, das
2013 stark ausgebaut wurde und sich insbesondere fir die Ansprache von jungen Nutzerinnen und
Nutzern eignet, weil es in kompakter Form einen Einstieg ins Thema ermdglicht. Alle Seiten der
Landeszentrale — so auch alle Beitrdge Uber Rechtsextremismus - verfligen Uber eine
Kommentarfunktion, in der die Nutzerinnen und Nutzer ihre Meinung auch anonym aufRern kénnen. Die
Plattform wird von der Landeszentrale moderiert, sodass eine missbrauchliche Nutzung
ausgeschlossen ist.

Zwischen der Landeszentrale und der Koordinierungsstelle , Tolerantes Brandenburg® besteht ein enger,
kontinuierlicher Kontakt auf Arbeitsebene. Projektbezogen wird auch mit einzelnen Landesministerien
und Netzwerken kooperiert, die sich gegen rechte Gewalt engagieren. Die Landeszentrale ist auRerdem
eng mit der Bundeszentrale fir politische Bildung sowie Uber regelméaRige Leitertreffen und
Publikationskonferenzen ebenso mit den anderen Landeszentralen verbunden.

IV.4 Ministerium fiir Infrastruktur und Landwirtschaft

In seiner Politik fiir den landlichen Raum setzt das Ministerium flr Infrastruktur und Landwirtschaft (MIL)
auf die Einbeziehung und aktive Mitgestaltung der Blrgerinnen und Birger in die Prozesse der
landlichen Entwicklung. Lokale Partnerschaften und neuartige, vernetzende Formen der Beteiligung an
der Entscheidungsfindung und Projektdurchfilhrung eroffneten den Bewohnern des landlichen Raumes
Maglichkeiten, sich aus eigener Initiative und aktiv an der Gestaltung ihres Gemeinwesens zu
beteiligen.

Im Zusammenhang mit der Umsetzung des Entwicklungsplans fir den landlichen Raum Brandenburgs
und Berlins 2007-2013 sowie unter Nutzung der Mdglichkeiten der Forderung nach der
Gemeinschaftsaufgabe zur Verbesserung der Agrarstruktur und des Kiistenschutzes wurden mit Mitteln
aus dem Europaischen Landwirtschaftsfonds fiir die Entwicklung des landlichen Raums u.a. Projekte
untersttzt, die der Stérkung des sozialen Zusammenhalts, der Starkung des burgerschaftlichen
Engagements, der Vermeidung von Gewalt, dem Entgegenwirken rechtsradikaler Tendenzen sowie der
transnationalen Zusammenarbeit dienen. Zu nennen waren hier die Investitionsprogramme zur
Unterstiitzung der Sportvereine (Goldener Plan Brandenburg) sowie der Feuerwehrvereine auf dem
Lande. Transnationale Projekte zum Kennenlernen und Wertschatzen jeweiliger Kulturen werden im
Rahmen von LEADER-Kooperationsvorhaben mit Polen, Schweden und Finnland umgesetzt.
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Das Projekt ,PEELA - Initiative fiir politisches und ehrenamtliches Engagement des Brandenburger
Landfrauenverbandes e.V.“ fand 2013 seinen Abschluss. In 62 Veranstaltungen wurde seit 2011 der
Austausch zu regionalen und politischen Themen angeregt, Beteiligungsmdglichkeiten aufgezeigt und
ehrenamtliches Engagement und Toleranz gefordert. Dabei wurden mehr als 1600 Landfrauen und
interessierte Birgerinnen sowie Blrger Brandenburgs einbezogen.

Die Berlin-Brandenburgische Landjugend setzt sich in Form von Bildungsveranstaltungen in betreuten
Jugendeinrichtungen,  bei  Jugendbegegnungen(u.a. mit polnischen  Jugendlichen),  bei
Jugendleiterschulungen zur Thematik, in Streitschlichtungs- und Antiaggressionstrainings sowie in
Arbeitskreisen zur Akzeptanz alternativer Lebensmodelle flr ein tolerantes Brandenburg ein. Einen
weiteren  Schwerpunkt der Verbandstatigkeit bildet die Entwicklung der Teilhabe in
Jugendbeteiligungsgremien der Kommunen insbesondere im Zusammenhang mit der Bildungs- und
Begegnungsstatte Trebnitz im Rahmen des Bundesprogramms ,Zusammenhalt durch Teilhabe“.

Im Rahmen der Kooperationsvereinbarung mit dem ,Toleranten Brandenburg® unterstltzten die
Verkehrsabteilung und der VBB die , Tage der Demokratie“ in Potsdam.

Die oberste Bauaufsicht des Landes Brandenburg unterstiitzt die Arbeit des Landes zum Umgang mit
rechtsextremistischen Szeneobjekten und hat untere Bauaufsichtsbehdrden entsprechend beraten.

Fur die Stadtentwicklung steht im Rahmen des ,Toleranten Brandenburg® weiterhin im Focus einen
Beitrag zur Starkung der Demokratie vor Ort zu leisten. Gerade in den benachteiligten Quartieren
kommt es darauf an, zu zeigen, dass die Gesellschaft durch eigenes Engagement und nicht durch
Ausgrenzung gestaltet wird.

Im Bund-Lander-Programm der ,Sozialen Stadt‘ waren es beispielsweise in Cottbus die zusatzliche
Sprachforderung fir Kinder mit Migrationshintergrund oder in Luckenwalde die Aktivierung von die
Bewohnenden in der Gruppe zur Verbesserung des sozialen Zusammenhalts und die Integration von
Migrantinnen und Migranten sowie benachteiligter Bevolkerungsgruppen durch Weiterbildungs- und
Qualifizierungsangebote.

Fur die auslaufende Strukturfondsperiode der EU und die Verwendung von Mitteln aus dem EFRE sei
der mit Mitteln des EFRE neu gebaute Eltern-Kind-Treff in der Oranienburger Mittelstadt genannt. Die
Oranienburger Mittelstadt ist gepragt durch besondere soziale Probleme, die sich aus einem hohen
Anteil von arbeitslosen Blrgerinnen und Burgern und aus einer, im Vergleich zu anderen Stadtteilen,
hohen Konzentration von Birgern mit Migrationshintergrund und deren Familien ergeben. Bedingt durch
die dargestellten sozialen Schwierigkeiten und das besondere Elternklientel in der Mittelstadt sind auch
in der dort vorhandenen Kita ,Friedrich Frobel* besondere padagogische Ansatze erforderlich. Ziel der
Stadt Oranienburg ist die Etablierung einer Kombination aus Kindertagesbetreuung und Elternbildung,
um ein Zentrum der Gesundheit, des Wohlfiihlens, des Sportes und der Kultur zu schaffen. Ziel des
Projekts ist die Stabilisierung und Aktivierung der Bewohner in dem innenstadtischen Stadtquartier und
die Unterstltzung insbesondere von Familien.

Besonders muss auf den ,Gedenkort Synagoge® in Eberswalde verwiesen werden, der am 9.11.2013
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vom Bundespréasidenten Gauck eréffnet wurde. Der ,Gedenkort Synagoge* ist von zentraler Bedeutung
fir das kulturelle Erbe der Stadt Eberswalde: Am 9. November 1938 wurde die Synagoge in der
Pogromnacht vernichtet. An die jldische Synagoge erinnert bis heute nur eine Gedenktafel. Umso
wichtiger ist es, unter dem Titel »Stadtkultur erleben«, diesen Erinnerungsort zu neuem Leben zu
erwecken. Die Neugestaltung des Synagogenareals wurde unter Beteiligung der Birgerinitiative ,9.
November* sowie des Zentralrats der Juden in einem umfassenden partizipativen Prozess erarbeitet.
Zur Einrichtung dieses Gedenkorts ist das Areal von seiner derzeitigen Bebauung befreit worden. Der
Kontur der ehemaligen AuBenmauern folgend, wurde eine durchgehende, rd. zweieinhalb Meter hohe
Mauer errichtet. Sie hat keine Tur, kein Tor, keinen Eingang, keinen Ausgang. Der Innenraum bleibt
unerreichbar. Dort wurde ein Baumhain aus Linden gepflanzt, der mit zunehmendem Wachstum den
Baukoérper der Synagoge nachzeichnet (»Wachsen mit Erinnerung«). Dieser stille Raum bleibt der Natur
uberlassen. Eingriffe und Pflege sollen nur - soweit notwendig - vorgenommen werden. Auflerhalb der
Umfriedung erfolgte eine Gestaltung mit Grinflachen, Banken sowie erlauternden Informationstafeln.

Auch bei der Bundestagswahl 2013 wurde deutlich, dass einkommensarmere Schichten eine deutlich
geringere Wahlbeteiligung aufweisen. Das MIL sieht sich deshalb veranlasst, diese Differenz innerhalb
der Wahlbeteiligung zur Identifizierung neuer Programmgebiete der ,Sozialen Stadt* zu nutzen und wird
vor allem entsprechende Quartiere in das Programm neu aufnehmen. Es wird davon ausgegangen,
dass die Malnahmen der Sozialen Stadt kiinftig dazu beitragen konnen, eine weitere Verfestigung des
Desinteresses an demokratischen Wahlen zu verhindern.

Das Jahr 2013 war zudem von den Bemiihungen gepragt, das auch fir MaBnahmen zur Férderung von
Demokratie und Toleranz relevante Bund-Lander-Programm der Sozialen Stadt, zu verstetigen. Ebenso
ist beabsichtigt, entsprechende Fordertatbestande auch in der neuen Strukturfondsperiode der EU zu
verankern.

IV.5 Ministerium des Innern

Bekampfung der Politisch motivierten Kriminalitat mit dem Schwerpunkt Rechtsextremismus

Die Gesamtzahl der politisch rechtsmotivierten Straftaten hat sich im Jahr 2013 gegentiber dem Vorjahr
nur geringflgig um 25 Falle erhdht (2013 = 1.379 Falle; 2012 = 1.354 Falle). Die anteiligen
Gewaltstraftaten sind dem hingegen gesunken (2013 = 45 Falle; 2012 = 58 Falle). Nach 2011 (36
Gewaltstraftaten) ist das der zweittiefste Stand seit Einfihrung des neuen Bewertungssystems im Jahr
2001. Damit hat sich der Trend des Riickgangs der rechtsmotivierten Gewaltdelikte seit 2004
(Hochststand mit 105 Fallen) weiter verstetigt. Die Entwicklung zeigt, dass sich die langjahrigen
Bemuhungen des Landes Brandenburg zur Zuriickdrangung politisch rechtsmotivierter Gewalt auch in
den Statistikwerten niederschlagen. Dennoch dlirfen die Anstrengungen aller demokratischen Akteure
im Kampf gegen Rechtsextremismus nicht nachlassen. Die Erfahrungen der letzten Jahre im
Zusammenhang mit dem Bekanntwerden der Verbrechen der rechtsterroristischen Gruppierung NSU
zeigen deutlich, dass sich die menschenverachtenden und rassistischen Auffassungen von
Rechtsextremisten jederzeit in schwersten Straftaten niederschlagen konnen.

Der 2. Untersuchungsausschuss der 17. Legislaturperiode des Deutschen Bundestages zum Komplex
der Verbrechen der rechtsterroristischen Gruppierung NSU (2. PUA) hat nachdriicklich darauf
verwiesen, dass die vom Rechtsextremismus ausgehenden Gefahren nicht unterschatzt werden durfen.
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Schlussfolgerungen aus dieser umfassenden Bestandsaufnahme betreffen in erster Linie die Arbeit von
Polizei, Nachrichtendiensten und Justiz, aber auch Belange des Zusammenwirkens mit Wissenschaft
und zivilgesellschaftlichen Organisationen bei der Bekampfung des Rechtsextremismus/-terrorismus.
Bund und Lander haben bereits parallel zur Arbeit des 2. PUA grofie Anstrengungen unternommen, den
ganzheitlichen Bekampfungsansatz zu starken. Beispielhaft wird auf die Einrichtung des Gemeinsamen
Abwehrzentrums Rechtsextremismus (GAR) oder die Einrichtung der Rechtsextremismusdatei (RED)
hingewiesen. Tragender Bestandteil dieser neuen Zusammenarbeitsformen ist eine verbesserte
Kooperation sowie ein noch engerer Informationsaustausch zwischen Polizei und Nachrichtendiensten.
Fur das Land Brandenburg wurden dartber hinaus folgende Schwerpunkte in Umsetzung der
Handlungsempfehlungen des 2. PUA erkannt:

- Vertiefende Sensibilisierung aller Polizeibediensteten
- zur friihzeitigen Erkennung von rechtsextremistischen Aktivitaten und
- zur unmittelbaren Bewertung von Straftaten auf Vorliegen von Merkmalen auf mdgliche politisch
motivierte Tathintergriinde.
- Uberpriifung und Starkung der polizeilichen Aus- bzw. Fortbildung im Bereich der Politisch
motivierten Kriminalitat (PMK).
- Weitere Ausgestaltung der Zusammenarbeit von Polizei und Verfassungsschutz.

Konkrete Malnahmen in diesem Zusammenhang werden bereits umgesetzt. So wurde zum Beispiel an
der Fachhochschule der Polizei ein Fachzirkel zur Erarbeitung einer neuen Fortbildungskonzeption
PMK eingesetzt.

Die emeute Uberpriifung von Tétungsdelikten seit 1990 ist ebenso eine zentrale Forderung des 2. PUA.
Das Land Brandenburg geht dabei einen besonderen Weg. Uber eine emeute polizeiliche Bewertung
hinaus férdert das Innenministerium das Forschungsprojekt ,Uberpriifung umstrittener Altfalle ,Opfer
rechtsextremistischer und rassistischer Gewalt“ des Moses Mendelssohn Zentrums fiir europaische
Studien (MMZ) an der Universitat Potsdam. Gegenstand der wissenschaftlichen Untersuchungen ist die
nochmalige eingehende Betrachtung der Motivationshintergriinde zu Totungsdelikten seit 1990, die in
Auflistungen von Medien bzw. Opferschutzeinrichtungen als rechtsextremistisch motiviert ausgewiesen
bzw. als dahingehende Verdachtsfalle benannt werden (,Opferlisten®). Ca. ein Drittel (neun) dieser Falle
wurde bisher im Rahmen polizeilicher Meldedienste als politisch rechtsmotivierte Totungsdelikte
einklassifiziert. Durch das Forschungsprojekt werden wissenschaftlich fundierte, tiefer gehende
Erkenntnisse und Bewertungen zu den in Rede stehenden Totungsdelikten angestrebt. Ebenso besteht
das Ziel darin, ggf. Hinweise flir eine Optimierung kiinftiger Fallbewertungen zu gewinnen. Das Projekt
startete mit einer vorgesehenen Laufzeit von zwei Jahren am 1. Mai 2013.

Landespraventionsrat Sicherheitsoffensive Brandenburg

Der Landespraventionsrat Sicherheitsoffensive Brandenburg vereint Expertinnen und Experten der
wichtigsten Verantwortungstréger der brandenburgischen Préventionslandschaft. Als ausgewogenes
Beratungsgremium biindelt der Landespraventionsrat wichtige gesamtgesellschaftliche Kréafte und
fordert kriminalpraventive Aktivitaten.

Die Bekampfung des Rechtsextremismus ist ohne Zweifel ein bedeutendes Tatigkeitsfeld des
Landespraventionsrates. Die Einrichtung einer standigen Arbeitsgruppe ,Politischer Extremismus®
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unterstreicht im Sinne des Handlungskonzepts ,Tolerantes Brandenburg“ die Bedeutung dieses
Themenfeldes fir die kriminalpraventiven Tatigkeiten in Brandenburg. Die Arbeitsgruppe unter Vorsitz
des Leiters des brandenburgischen Verfassungsschutzes besteht aus Vertretern verschiedener
Landesministerien und anderer staatlicher Stellen, wie z. B. der Polizei aber auch aus Vertretern von
Gewerkschaften, Verbanden und Industrie- und Handelskammern. Auch die Koordinierungsstelle
Tolerantes Brandenburg ist hier mit ihrer Leiterin vertreten.

Der Landespraventionsrat fordert jahrlich eine Reihe von Projekten und Veranstaltungen, die sich mit
dem Phénomen Rechtsextremismus auseinandersetzen. Beispielhaft sollen nachfolgend einige
Beispiele kurz umrissen werden.

Das Projekt ,Ohne Blaulicht* des Landesfeuerwehrverbands Brandenburg unterstltzt Freiwillige
Feuerwehren in ihrer (iber den feuerwehrfachlichen Auftrag hinaus gehenden Tatigkeit als bedeutende
Akteure im demokratischen Gemeinwesen auf Ortlicher und tberdrtlicher Ebene. In peripheren Raumen
bilden sie haufig das letzte ,analoge* Netzwerk, dessen Elemente Uber seine Funktionsgrenzen hinaus
demokratisch wirkungsméachtig sein kénnen. Auch Herausforderungen der Demokratie, wie etwa der
Rechtsextremismus, werden in der Feuerwehr insgesamt als Problem erkannt und thematisiert.

Das Projekt starkt mit aufsuchender politischer Bildungsarbeit die demokratische Praxis und macht den
Feuerwehren ihre Rolle im Gemeinwesen bewusst. Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehr praktizieren
die Prinzipien demokratischer Kultur in der Wahrnehmung der Ehrenamter, in der Verbandsarbeit oder
in der Auslibung von Mandaten in Selbstverwaltungsgremien. Sie pragen das ortliche Klima in ihren
Orten und Regionen wesentlich mit. Vor dem Hintergrund von SchulschlieBungen, Polizeireformen,
GroRpfarreien, veranderter Regionalforderung, Abwanderungsprozessen etc. gewinnt diese Tatsache
an Gewicht.

Im Fokus des Projekts steht daher die Bearbeitung folgender Problemstellungen:

- Den in den Freiwilligen Feuerwehren Engagierten fehlt es nicht an Einsatzbereitschaft, sondern oft
an ,Wissen und methodischem Handwerkszeug®.

- Es fehlen Formen aufsuchender politischer Bildungsarbeit; sie sollen entwickelt, abgestimmt, erprobt
und in der Feuerwehrkultur verankert werden.

- Die Rolle der Feuerwehren im Gemeinwesen ist nicht ausreichend bewusst; ihre demokratische
Praxis soll gestarkt und die politische Kommunikation angeregt werden.

- Die Bereitschaft und Befahigung zu korrektiven Kommunikationsprozessen gegenuber
antidemokratischen Tendenzen soll unterstiitzt werden und sich auch und vor allem in informellen
Situationen bewahren konnen.

Bisher (Stand Dezember 2013) fanden im Rahmen des Projekts iiber 250 ,Einsatze” statt. Dazu zahlen

rund 150 Beratungen und 50 Schulungen (Workshops, Thementage, Seminarwochenenden).

Das Europazentrum Brandenburg—Berlin des europaischen Regionalen Fordervereins e. V. arbeitet mit
seinem Projekt ,Informations- und Praventionsangebot gegen Rechtsextremismus im Kampfsport und
im privaten Sicherheitsgewerbe“ im Bereich der Sportvereine und des privaten Sicherheitsgewerbes.

Ziel der Beratungsveranstaltungen in den Vereinen ist es, die jugendlichen Sportler und Trainer tiber die
Gefahren des Rechtsextremismus im (Kampf-) Sport aktiv aufzuklaren und fir eine entschiedene
Positionierung dagegen zu motivieren. 2013 konnten die Projektdurchfiihrenden, welche zum Teil selbst
aktive Kampfsportler sind, bereits in 17 Vereinen direkt vor Ort auftreten und die Sportler in den
unterschiedlichsten Altersgruppen personlich erreichen. Von den Kindern bis zu den erwachsenen
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Aktiven wurde ausgiebig zu den Erscheinungsformen des Rechtsextremismus diskutiert und Wege
besprochen, wie im eigenen Verein dagegen vorgegangen werden kann. Damit wurden erstmalig die
Sportler direkt erreicht und die bisher realisierten Praventionsansatze (Broschuren, Flyer, Einsatz von
Multiplikatoren) wirkungsvoll flankiert. Es wird angestrebt, dass die Trainierenden in der Lage sind,
rechtsradikale Tendenzen zu erkennen und sich von ihnen zu distanzieren.

Weiterhin wird Aufklarungsarbeit in privaten Sicherheitsfirmen mit Sitz im Land Brandenburg betrieben.
Ziel ist hier, die Personalverantwortlichen fiir die Thematik zu sensibilisieren, um z. B. Zeichen und
AuRerungen von Bewerbem richtig deuten zu kdnnen. Auch eine Schulung zur rechtlichen Gestaltung
von Beschaftigungsverhaltnissen gehort in  diesem Kontext zur Aufklarungsarbeit. In den
Sicherheitsfirmen sollen die Mitarbeiter des Personalbereiches aktiv in die Préventionsarbeit
einbezogen werden und die Personalunterlagen der Firma eine sichere Grundlage fiir die Abwehr von
rechtsradikalen Tendenzen bilden, so dass eine rechtsextremistische Betatigung von Mitarbeitern
arbeitsrechtlich ausgeschlossen wird.

In der Arbeitsgruppe ,Politischer Extremismus® des LPR wurde der Bedarf erkannt, die aktuellen
Erkenntnisse aus Wissenschaft und Praxis der Prévention von Extremismus in Brandenburg durch
einen Fachtag zu verbreiten. Dieser fand unter dem Titel ,Fachtag gegen Rechtsextremismus —
Kommunale Netzwerke, Beratung, Bildung und Aufklarung“ am 12. Juni 2013 in Potsdam statt. Die
Veranstaltung wurde gemeinsam mit dem Land Berlin, vertreten durch die Landeskommission Berlin
gegen Gewalt, durchgeflihrt. Kern der Veranstaltung waren die Vortrdge und Diskussionsrunden am
Vormittag. Hier wurden die Ergebnisse von drei Forschungsprojekten vorgestellt:

1. ,Entwicklung kommunaler Strategien gegen Extremismus (EKSE)“ des Instituts fir angewandte
Familien-, Kindheits- und Jugendforschung e. V.

2. ,Rechtsextreme/vorurteilsgeleitete Gewalt und Moglichkeiten ihrer Pravention“ der Arbeitsstelle
Jugendgewalt und Rechtsextremismus am Zentrum flir Antisemitismusforschung Berlin

3. ,Feindbild Polizei — wie reden Rechtsextreme Uber die Polizei“ des Moses Mendelssohn Zentrums
flr europaische Studien (MMZ) an der Universitat Potsdam

Am Nachmittag fand in mehreren Workshops ein Erfahrungsaustausch zu praktischen Projekten aus
Berlin und Brandenburg statt. Die Ergebnisse der Fachtagung wurden in einer Tagungsbroschire
zusammengefasst.

An der Veranstaltung nahmen (ber 130 Teilnehmer aus den relevanten Zielgruppen - vor allem
potentielle Projekttrager, Zuwendungsgeber und Mitarbeiter Offentlicher Verwaltungen - teil. Die
Veranstaltung erfuhr ein beachtliches Medienecho.

Verfassungsschutz durch Aufklarung

Pravention und Offentlichkeitsarbeit sind unerldssliche Séulen in der Auseinandersetzung mit
extremistischen  Personen. Daher wird ,Verfassungsschutz durch Aufklarung" von vielen
Verfassungsschitzern aktiv betrieben. In zahlreichen Vortragen, Lagebildern und Hintergrundberichten
informieren Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Uber Bestrebungen gegen die freiheitliche demokratische
Grundordnung. Sie zeigen damit Gesicht und stellen sich gemeinsamen Debatten Uber die Feinde der
Demokratie. Auch das ist wichtig fir eine effektive Informationsvermittlung. Dafir mussen
Verfassungsschiitzer auf die Zivilgesellschaft zugehen. Je mehr Informationen tiber Extremistinnen und
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Extremisten vermittelt werden, desto geringer sind deren Erfolgsaussichten. Und fir den
Verfassungsschutz gilt: Je mehr die Zivilgesellschaft iber den Verfassungsschutz weil3, desto eher wird
sie ihn als Kommunikationspartner und Demokratiedienstleister akzeptieren.

Die Offentlichkeit, an die sich der Verfassungsschutz richtet, ist so vielféltig wie die brandenburgische
Gesellschaft:  Soldatinnen und  Soldaten, Ausbildende, Feuerwehrangehorige, Lehrkrafte,
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Jugendeinrichtungen, politische Gremien auf Landes- und
Kommunalebene, Polizistinnen und Polizisten, Zivildienstleistende, Sportlerinnen und Sportler,
Geistliche, Unternehmerinnen und Unternehmer, , Schilerinnen und Schiler, Auszubildende,
Krankenpflegekrafte sowie andere lieRen sich im vergangenen Jahr von Mitarbeitern des
Verfassungsschutzes Uber Rechts- und Linksextremismus, islamistischen Extremismus oder
Wirtschaftsschutz informieren. Im Jahr 2013 hielten Verfassungsschutzer 100 Vortrage. Daran nahmen
rund 3.200 interessierte Burgerinnen und Burger teil.

Um die Aufklarungs- und Praventionsarbeit madglichst zielgruppenorientiert und wirkungsvoll zu
gestalten, hat der Verfassungsschutz Brandenburg seine strategische Kommunikation kontinuierlich
ausgebaut und sich mit wichtigen Kooperationspartnern vernetzt.

Mit dem Landesfeuerwehrverband besteht seit 2007 eine Kooperation. Hierbei werden Jugendwarte
und Feuerwehrfihrungskrafte an der Landesfeuerwehrschule in Eisenhittenstadt (LOS) Uber
Bestrebungen gegen die freiheitliche demokratische Grundordnung informiert. Diese Kooperation ist
inzwischen fester Bestandteil im dortigen Ausbildungsprogramm. 2013 nahmen rund 265
Feuerwehrleute in 13 Veranstaltungen daran teil.

Verstetigt hat sich die erfolgreiche Kooperation mit dem ,Toleranten Brandenburg", ,demos -
Brandenburgisches Institut fiir Gemeinwesenberatung”, dem ,Stadte- und Gemeindebund”, dem
Landkreistag, der Polizeifachhochschule, der ,Brandenburgischen Kommunalakademie" und dem
Landesjugendamt. Gemeinsam wurden seit Sommer 2008 unter anderem an der Polizeifachhochschule
in Oranienburg (OHV) an insgesamt 31 Tagen Info-Veranstaltungen angeboten. Daran haben rund
1.330 Personen von Polizei, Kommunalbehorden und weiteren Einrichtungen teilgenommen. Die
Zielsetzungen waren jeweils der Umgang mit unterschiedlichen extremistischen Aktivitaten aus
polizeilicher, ordnungs- und arbeitsrechtlicher Sicht im Zusammenhang mit Wahlkdmpfen sowie der
Umgang mit extremistischen Mandatstragerinnen und -trégern in kommunalen Vertretungen und deren
Anfrageverhalten. 2013 waren es vier Veranstaltungen zum Thema ,,

,Rechtsextremisten im Wahlkampf‘. Daran nahmen 100 Personen teil. Zwei der ganztagigen
Informationsveranstaltungen wurden in der Nahe der sachsischen Grenze in Kooperation mit dem
Verfassungsschutz Sachsen durchgeflihrt. 2014 finden in Brandenburg Wahlen zu den kommunalen
Vertretungen, zum Europaischen Parlament und zum Landtag statt. Hierzu sind wieder vier
Veranstaltungen geplant.

Von Sommer 2009 bis Mai 2011 bot der Verfassungsschutz Brandenburg in Kooperation mit der
Landesintegrationsbeauftragten die ,Regionalen Sicherheitsdialoge: Integration, Radikalisierung und
Islamismus" (IRIS) an. Vertreter lokaler Behdrden und weiterer Einrichtungen wurden dber
islamistischen Extremismus informiert und sollten zugleich zur Integration ausléndischer Mitblrgerinnen
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sowie Mitblrger ermutigt werden. IRIS fand in allen 18 Landkreisen beziehungsweise kreisfreien
Stadten statt. An der neunzehnten Veranstaltung nahmen ausschlieflich Mitarbeiter von
Auslanderbehorden teil. Insgesamt besuchten 915 Personen diese Reihe. Die Evaluierung von IRIS im
Jahr 2011 ergab eine &ulerst positive Resonanz. Im Jahr 2013 erfolgte unter dem Titel ,Zweiter
regionaler Sicherheitsdialog — Integration, Auslanderfeindlichkeit und islamistischer Extremismus" die
Fortsetzung. In vier Veranstaltungen konnten 320 Interessierte erreicht werden. Eine flinfte
Sonderveranstaltung unter anderem zu Asylbewerbern aus dem Kaukasus war mit 170 Teilnehmenden
ganzlich ausgebucht.

Damit Informationen breiter gestreut werden kénnen, nutzt der Verfassungsschutz Brandenburg ein
Info-Mobil. Unter dem Motto ,Unterwegs fiir Freiheit und Demokratie" werden Messen, Feste, Konzerte
und weitere Veranstaltungen besucht. So steht die Behorde in direktem Kontakt mit den Birgern. Das
Info-Mobil war 26 Mal im Jahr 2013 unterwegs. Einsatze gab es beispielsweise beim Festival ,Laut &
Bunt" in Rathenow, bei den ,Tagen der Demokratie" in Potsdam oder beim Spremberger Heimatfest.
Dariber hinaus dient es als Einsatzfahrzeug fir Vortrage im Land.

Fur Vortrage und Info-Mobil-Einsatze legten die Verfassungsschutzmitarbeiterinnen und -mitarbeiter
2013 mehr als 21.000 Kilometer zuriick. Dabei verbrachten sie knapp 300 Stunden auf den Stralien.
Uber 400 Stunden beanspruchten die Einsatze vor Ort. Die Vor- und Nachbereitung aller Einsétze
umfasste weitere 800 Stunden.

Fachtagungen zu aktuellen Themen sind eine weitere Saule der Aufklarungsarbeit des
Verfassungsschutzes. Im Januar 2013 nahmen an der in Dresden zusammen mit dem dortigen
Verfassungsschutz durchgeflihrten Fachtagung ,Verfassungsfeinde und das Kapital — Finanzstrome im
Rechtsextremismus" 170 Personen teil. Die vorangegangenen lauteten: ,Hass-Musik" (2005),
,Antisemitismus — Gleichklang zwischen den Extremen" (2007), ,Freiheit, Islam und Extremismus"
(2007), ,FuBball, Gewalt und Rechtsextremismus" (2008), ,Extremismus 2.0 — die dunkle Seite des
Internets" (2009), ,Islamistischer Extremismus, Konvertiten und Terrorismus — Bedrohungen im Wandel"
(2009) sowie ,Schwarze Blocke rechts und links — Autonome Extremisten auf Gewaltkurs" (2010),
Kultur des Hasses — Extremisten und Musik" (2011) und ,Verfassungsfeinde und das Kapital —
Finanzstrome im Rechtsextremismus" (2012). Zwei Wirtschaftsschutztagungen gab es im Jahr 2010: 1.
Brandenburger Forum Wirtschaftsschutz, Wirtschaftsspionage - Risiko fir Unternehmen" und 2.
Brandenburger Forum Wirtschaftsschutz — Innovationsschutz in Universitaten und Unternehmen”. Hinzu
kam der ,Wirtschaftsschutztag  Berlin-Brandenburg  2011".  Er  wurde von den
Verfassungsschutzbehorden Berlin und Brandenburg sowie der ,Beuth Hochschule fiir Technik Berlin®
organisiert. An diesen insgesamt 13 Veranstaltungen haben zwischen 2005 und 2013 rund 2.000
Personen teilggenommen. Zu jeder Fachtagung sind Dokumentationen auf der Homepage des
Verfassungsschutzes abrufbar.

2013 veranstalteten die Verfassungsschutzbehérden von Sachsen und Brandenburg zudem ein Mal das
,Forum starke Demokratie“ mit 40 Teilnehmern. Das Thema lautete: ,Rechtsextremistische Konzerte in
Szene-Objekten zuriickdrangen".

Informationsmaterialien des Verfassungsschutzes sind sehr begehrt. In erster Linie betrifft das den
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jeweils aktuellen Verfassungsschutzbericht. Daneben sind zahlreiche und standig aktualisierte
Faltblatter zu verschiedenen Themenfeldern des Extremismus und Wirtschaftsschutzes im Einsatz. Von
diesen Materialien sind 2013 weit Uber 18.000 Exemplare verteilt und verschickt worden.

Alle bisher in Brandenburg erschienenen Verfassungsschutzberichte, alle genannten Broschiren und
Faltblatter sowie weitere Materialien sind Uber die Homepage www.verfassungsschutz.brandenburg.de
abruf- und bestellbar. 2013 wurden 998572 Zugriffe auf der Homepage registriert. Zusatzlich wird dort
regelmaRig Uber aktuelle Ereignisse im Zusammenhang mit Extremismus berichtet.

IV.6 Ministerium der Justiz

Die Justiz im Land Brandenburg hat wie in den vorangegangenen Jahren ihr Bemihen,
rechtsextremistische, fremdenfeindliche und antisemitische Straftaten effektiv zu verfolgen, die Rechte
der Opfer zu schitzen und sich um die Resozialisierung der Tater zu bemihen, weiter verfolgt.
Entsprechende Straftaten werden bei den Staatsanwaltschaften des Landes durch Staatsanwaltinnen
und Staatsanwalte in Sonderdezernaten bearbeitet, die besonders geschult und erfahren sind und auf
einen zligigen Verfahrensabschluss sowie eine schnelle Verurteilung der Tater hinarbeiten, wobei auch
von den besonderen Verfahrensarten des beschleunigten Verfahrens und des vereinfachten
Jugendverfahrens Gebrauch gemacht wird. Die Bek&mpfung von Propagandadelikten und
Volksverhetzung im Internet, die in den letzten Jahren verstarkt zugenommen haben, wird landesweit
durch die in Cottbus ansadssige Schwerpunkistaatsanwaltschaft zur Bekédmpfung der
Datennetzkriminalitat verfolgt. Soweit rechtsextremistische, fremdenfeindliche und antisemitische
Straftaten im Rahmen des Strafvollzugs begangen werden, wird diesen konsequent nachgegangen und
entgegengewirkt.

Um weitere Straftaten von Tatern, die sich in Haft befinden, zu verhindern, ist im Jugendstrafvollzug des
Landes Brandenburg Anfang dieses Jahrhunderts mit finanzieller Unterstitzung der Bundes- und der
Landeszentrale fiir politische Bildung mit einem Modellprojekt fiir rechtsextremistisch gefahrdete junge
Gefangene begonnen worden. Das Projekt wurde im Laufe der Jahre vom Verein ,Violence Prevention
Network e. V.“ weiterentwickelt und hat unter der Bezeichnung ,Verantwortung tibernehmen — Abschied
von Hass und Gewalt* mittlerweile tiber Brandenburg hinaus bundesweite Verbreitung im Justizvollzug
gefunden. Die Projektaktivititen umfassen Trainingsangebote und Elternarbeit wahrend der Haft sowie
ein Stabilisierungscoaching nach der Haftentlassung. Das Projekt wird im brandenburgischen
Jugendstrafvollzug nach wie vor erfolgreich durchgefiihrt. Evaluationsergebnisse belegen, dass es
durch das Angebot tatsachlich gelungen ist, Riickfalle zu verhindern.

Durch die finanzielle Forderung von Opferhilfegruppen tragt die Justiz Gberdies dazu bei, dass den
Opfern rechtsextremistischer, fremdenfeindlicher und antisemitischer Straftaten Hilfe und Unterstiitzung
zukommt.

Zur Starkung des Rechtsbewusstseins junger Menschen finden nach wie vor rechtskundliche

Arbeitsgemeinschaften und Informationsveranstaltungen in Schulen statt, in deren Rahmen auch die
Erscheinungsformen des Rechtsextremismus und deren Strafbarkeit thematisiert werden.
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Um die Bediensteten der Gerichte, Staatsanwaltschaften und des Justizvollzugs flr die Themen
Rechtsextremismus, Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus immer wieder zu sensibilisieren und tber
neueste Entwicklungen aufzuklaren, finden vielfaltige Fortbildungsveranstaltungen statt, in denen auch
interkulturelle Kompetenzen und die Bewusstseinsbildung zum Umgang mit Menschen fremder Lander
und Kulturen geschult werden. Bedienstete des Jugendvollzugs werden dartiber hinaus fir den Umgang
mit rechtsextremistisch orientierten Gefangenen besonders fortgebildet.

Von besonderer Bedeutung im Jahr 2013 war aus Sicht der Justiz auch die brandenburgische
Unterstiitzung des NPD-Verbotsantrages des Bundesrates.

IV.7 Ministerium der Finanzen

Seit Jahren setzt das Ministerium der Finanzen ganz bewusst klare Signale gegen Rechtsextremismus,
Fremdenfeindlichkeit und flir Zivilcourage und Demokratie im Land. Im Jahr 2013 stand vor allem die
Auseinandersetzung mit dem Faschismus in Deutschland im Zentrum vor dem Hintergrund von gleich
zwei denkwirdigen Jubildaen: 2013 jahrte sich die Machtergreifung und anschlieBende Errichtung der
nationalsozialistischen Diktatur in Deutschland zum achtzigsten Mal. Und 75 Jahre ist es her, dass die
deutsche Offentlichkeit — auch im Land Brandenburg — in der Reichspogromnacht weitgehend passiv
zusah, wie Juden von Vertreterinnen und Vertretern der Staatsmacht ermordet, ihrer Versammilungs-
und Gebetsorte beraubt und massenhaft in KZs gesperrt wurden.

Die Auseinandersetzung mit dem Faschismus erfolgte vor allem im Rahmen von zwei Ausstellungen:
Vom 2. September bis zum 15. November 2013 war auf Initiative vom Finanzministerium und der
Landeshauptstadt Potsdam die vom Brandenburgischen Landeshauptarchiv  organisierte
Wanderausstellung Aktenkundig: ,Jude!* im Stadthaus Potsdam zu sehen. Deren Ziel war es unter
anderem, sich kritisch mit der Rolle der Berliner und Brandenburger Finanzbehorden zur Zeit des
Nationalsozialismus auseinanderzusetzen. Einen zentralen Platz nahmen daher Dokumente aus Akten
von Finanzbehdrden ein, vor allem des Oberfinanzprasidenten Berlin-Brandenburg. Mit der Prasentation
wurde ferner der Bogen von der historischen Darstellung der NS-Judenverfolgung in der damaligen
preulischen Provinz Brandenburg zur Auseinandersetzung mit dem Holocaust im 1990 neu
gegrindeten Land Brandenburg geschlagen. Eingebunden in die Ausstellung war auflerdem ein Projekt
von Schiilerinnen und Schiilern des Voltaire-Gymnasiums Potsdam, das sich auf Spurensuche bis nach
Israel begeben hatte, um die Nachkommen von seinerzeit in Brandenburg verfolgten Juden ausfindig zu
machen und sich auf diese Weise dem Thema zu nahern. Im Rahmen der Ausstellung luden das
Finanzministerium und die Landeshauptstadt ferner zur Vorfilhrung des Films ,Menschliches Versagen*
und zu einem anschlieBenden Gesprach mit dessen Regisseur Prof. Dr. Michael Verhoeven ein.
,Menschliches Versagen® erzahlt nicht nur von der Enteignung judischer Burgerinnen und Blrger
zwischen 1933 und 1945, sondern schildert auch, dass die Finanzverwaltung wesentliche Stiitze des
NS-Regimes war.

Im eigenen Gebaude zeigte das Finanzministerium bis Juli 2013 einen Auszug einer Ausstellung des
Birgerfordervereins Burg Beeskow e.V. zur jidischen Geschichte in Beeskow. Die Ausstellung war
urspringlich in einem Projekt entstanden, in das unter anderem Schilerinnen und Schiiler sowie
Lehrkrafte eingebunden waren. Gerade weil junge Leute mit nationalsozialistischem Gedankengut
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konfrontiert werden, sind ihre gesammelten Erfahrungen bei der Erkundung von Spuren des jidischen
Lebens von besonders grofiem Wert.

Daneben hat das Ministerium der Finanzen 2013 erneut Initiativen unterstutzt, die sich beispielsweise
mit der Geschichte des Nationalsozialismus im Land Brandenburg auseinandersetzen. Fur den weiteren
Ausbau des Informations- und Begegnungszentrums der Gedenkstatte KZ-AuRenlager Schlieben-Berga
(Elbe-Elster) stellte das Finanzministerium 2013 Mittel bereit. Diese sollten fiir die Beschaffung
verschlieBbarer Vitrinen und Prasentationstechnik eingesetzt werden, damit die Offentlichkeitswirkung
der Gedenkstatte verbessert und gesichert werden kann. Weitere Mittel gingen an das Staatsorchester
Frankfurt (Oder) fiir das Gedenkkonzert zum 75. Jahrestag der Reichspogromnacht.

Im Jahr 2014 will das Finanzministerium gemeinsam mit ,Tolerantes Brandenburg® sich auf dem
Brandenburg-Tag in Spremberg ganz bewusst mit den Themen Fremdenfeindlichkeit und Toleranz
auseinandersetzen.

IV.8 Ministerium fir Wissenschaft, Forschung und Kultur

Als essentieller Bestandteil eines funktionierenden gesellschaftlichen Miteinanders greift auch die vom
MWFK  entwickelte und von der Landesregierung im Marz 2013 beschlossene
Hochschulentwicklungsplanung des Landes das Leitbild eines toleranten und weltoffenen Denkens und
Handelns auf: In ihrer Eigenschaft als Bildungseinrichtungen und in Erflllung ihres allgemeinen
Bildungsauftrags leisten die Hochschulen einen Beitrag zur Entwicklung und Realisierung der
Demokratie in der Zivilgesellschaft. Mit ihrer internationalen Ausrichtung und einem
uberdurchschnittlichen Anteil auslandischer Studierender starken die Hochschulen die kulturelle Vielfalt
im Land und tragen zu einem bereichernden Austausch zwischen den Kulturen der Welt bei.

Im vergangenen Jahr hat die Brandenburgische Landesrektorenkonferenz eine gemeinsame Erklarung
gegen |Intoleranz, Fremdenfeindlichkeit und Rassismus beschlossen. Mit diesem Positionspapier
bekraftigen die Hochschulen ihr Selbstverstandnis als einen Ort, der Menschen unterschiedlicher
Herkunft zur Verwirklichung ihres Rechts auf individuelle Entfaltung sowie auf Bildung dient und der
Grenzen, gesetzt durch Hautfarbe, Sprache, sexuelle Orientierung, Kultur und Religion, nicht kennt. Die
Hochschulen machen damit einmal mehr deutlich, sich ihrer Verantwortung als Schnittstelle zwischen
Bildung und Gesellschaft bewusst zu sein.

Auch in ihren Leitbildern verfolgen die Hochschulen den Gedanken eines toleranten Brandenburgs, zu
dessen Umsetzungen sie Beitrage auf unterschiedlichen Ebenen leisten. Im Rahmen des Diversity-
Managements hat die Gewinnung und Unterstiitzung auslandischer Studierender einen besonderen
Stellenwert im Hochschulalltag. Diesen Grundsatz greifen auch die Hochschulvertrage auf. Mit speziell
auf die Bedurfnisse der mittlerweile rund 6.900 ausléndischen Studierenden abgestimmten
Betreuungsprogrammen, wird ihnen nicht nur das Studieren in Brandenburg, sondern auch der Start
und die Integration in Deutschland erleichtert.

Daneben gibt es immer wieder auch Projekte, mit denen die Hochschulen Uber ihren Wirkungskreis
hinaus fiir das Thema sensibilisieren. In Zusammenarbeit mit dem Projekt ,Diversity Management* der
BTU Cottbus-Senftenberg, dem Akademischen Auslandsamt und der Integrationsbeauftragten der Stadt
Cottbus wurde durch den Alumni-Verein International Association of World Heritage Professionals e.V.
zum Zwecke der Weiterbildung von Verwaltungsmitarbeitern der Universitat und der Stadt Cottbus, die
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in taglichem Kontakt mit ausléandischen Birgerinnen und Biirgern stehen, eine Fortbildungsreihe ins
Leben gerufen, die das Ziel hatte, den Teilnehmerinnen und Teilnehmern interkulturelle und soziale
Kompetenz zu vermitteln. Hervorzuheben ist daneben die fortwahrende Beteiligung an Aktionen gegen
Rassismus, wie beispielsweise das Campus Open Air ,Laut gegen Nazis", das im Mai 2013 auf dem
Campus der BTU Cottbus ausgerichtet wurde und Menschen (iber die Grenzen der Hochschule hinaus
erreichte.

In der Kultur hat die Vermittlung von Toleranz und Weltoffenheit einen hohen Stellenwert, um ein
vorurteilsfreies Verstandnis fremder Kulturen zu fordern. Dass dieser Aspekt auch im Jahr 2013 eine
wichtige Rolle spielte, kommt u.a. in der vom MWFK, dem Landespraventionsrat und der
Landeszentrale fir politische Bildung geforderten Geschwister-Scholl-Oper ,Weike Rose* der
Wanderoper Brandenburg des Komponisten Udo Zimmermann zum Ausdruck.Im Mittelpunkt der
Kammeroper stehen die letzten Stunden der Geschwister Sophie und Hans Scholl vor deren
Hinrichtung. Die expressive musikalische Darstellung nationalsozialistischer Gewalt in abgehackten,
dissonanten Halbtonen bildet einen Teil deutscher Geschichte eindringlich ab. Diese vor allem an
Schulkinder und Jugendliche gerichtete und zu Toleranz aufrufende Produktion, diente als Teil
kultureller Bildung der Auseinandersetzung der Schiilerinnen und Schiiler mit diesem Thema.

Eine vergleichbare Zielsetzung hatte auch der Dokumentarfilm ,Vergeben Ja — Vergessen Nein“ von
Hans-Joachim Attig tiber den Todesmarsch durch Rheinsberg, der auf Initiative des Aktionsblindnisses
Brandenburg gegen Gewalt, Rechtsextremismus und Fremdenfeindlichkeit in Kooperation mit der
Bundes- und Landesakademie Musikakademie Rheinsberg im Schlosstheater Rheinsberg gezeigt
wurde. Berichte Einheimischer, die als Kinder den Todesmarsch erlebten, und die Perspektive der
Héftlinge flgten sich zu einem beklemmenden Dokument der letzten Kriegswochen 1945. Im Anschluss
an die Vorstellung fand eine Diskussion statt, die fur die weitergehende Befassung und Verinnerlichung
des Gesehenen hilfreich war.

IV.9 Ministerium fir Wirtschaft und Europaangelegenheiten

Integrativer Bestandteil des Handlungskonzepts ,Tolerantes Brandenburg® sind vielfaltige europaische
und internationale Bezuge, die mittelbar und unmittelbar im Zusammenhang damit zu sehen sind.
Dieses wird vom Ministerium fir Wirtschaft und Europaangelegenheiten (MWE) in seinen vielen
interregionalen Kontakten hergestellt und konkret untersetzt.

EUropa: Politik und Kommunikation

Das MWE legt in der Zusammenarbeit mit europaischen Partnerinnen und Partnern den Schwerpunkt
auf die Integration Brandenburgs in die Europaische Union sowie die Férderung des europaischen
Gedankens. Dafiir stehen nicht zuletzt auch Haushaltsmittel im Bereich Offentlichkeitsarbeit zur
Umsetzung der Konzeption der Landesregierung zur europapolitischen Kommunikation und zur
verstarkten Information der brandenburgischen Birgerinnen und Birger Uber européische
Schwerpunktthemen zur Verfligung.

Im Zentrum der europapolitischen Kommunikationsarbeit in 2013 und erstes Halbjahr 2014 stehen die
Wahlen zum Europaischen Parlament im Mai 2014. Alle Mafinahmen wurden auch auf die Werbung zur
Teilnahme und damit Teilhabe an der Politikgestaltung ausgerichtet. Dazu gehort die traditionelle
Durchfiihrung der sogenannten ,Europawoche® im Mai. Sie wird von vielen staatlichen und
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nichtstaatlichen Akteuren genutzt, um Europa in seiner Vielfalt darzustellen und fir Toleranz zu werben.
Einen Schwerpunkt bilden ,EU-Projekttage”in den Schulen.

Wichtige Trager speziell zu den Wahlen entwickelter Veranstaltungsformate an den Oberstufenzentren
fir Erstwahler ,Wie kann ich das Europa der Zukunft mitgestalten?* und allgemeine
Birgerveranstaltungen ,In Vielfalt geeint® sind die Vereine ,Gesellschaft fir Europa- und
Kommunalpolitik e.V. (GEKO)* und ,Burger Europas e.V..

Mithilfe von EU-Geldern (Bsp. EU- INTERREG — Programme) wird seit Jahren ein wichtiger Beitrag zur
Starkung der interkulturellen Kompetenz und dem multikulturellen Management geleistet. Angste und
Vorbehalte, die oftmals nur auf Unkenntnis beruhen, konnten in vielen deutsch-polnischen Projekten
beiderseits der Grenze abgebaut werden.

Tourismus

Weltoffenheit und Toleranz sind Standortfaktoren flir das Land Brandenburg, insbesondere flir die
Tourismusbranche. Hier engagieren sich viele Unternehmen und Verbande aktiv im Rahmen des
Handlungskonzepts ,Tolerantes Brandenburg®. In der aktuellen Landestourismuskonzeption
Brandenburg 2011-2015 wurde das Ziel ,Interkulturelle Kompetenz verstarken* aufgenommen. Dies
wird als Schliisselkompetenz touristischer Leistungstrager angesehen.

Umsetzung ,Entwicklungspolitische Leitlinien der Landesregierung*

Dauerhaft ergeben sich im Geschaftsbereich des MWE Verbindungslinien zum Thema
;LEntwicklungspolitik in den Bereichen wie Integration, Internationalitat, Bildung fUr Nachhaltige
Entwicklung und entsprechenden Malinahmen wie der Round Table ,Entwicklungspolitik Brandenburg*
oder konkreten Projektférderungen mit dem Land Brandenburg, dem Bund oder Stiftungen als Partner.
Dazu zahlen insbesondere auch Veranstaltungen von brandenburgischen Vereine und Initiativen mit
breiter Multiplikatoren - und Offentlichkeitswirkung. Die ,Entwicklungspolitischen Leitlinien der
Landesregierung“ vom Mai 2012 und deren Umsetzung durch o0.g. MaBnahmen sind inzwischen
konstitutiver Bestandteil des Handlungsrahmens ,Tolerantes Brandenburg®.

Im Hinblick auf das ,Europaische Entwicklungsjahr 2015* der EU werden in der entwicklungspolitischen
Kommunikationsarbeit die BB-Stakeholder schon jetzt eng in die Vorbereitung des brandenburgischen
Anteils einbezogen. Die Themen des ,Toleranten Brandenburgs® werden ein wichtiger Bestandteil der
MaRnahmen sein.
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,Demokratieférderung und Rechtsextremismusbekdmpfung ist eine
regelrechte Herkules-Aufgabe! (Aussage aus einem
Experteninterview)
1. Einleitung

Mit Schreiben vom 25. Juli 2013 hat die Leiterin der Koordinierungsstelle ,Tolerantes Brandenburg® eine
Expertise zum ,Toleranten Brandenburg“ angefragt. Ende August kam es zur Beauftragung, bis Mitte Marz
2014 eine solche Expertise zu erstellen.

Hintergrund ist der Landtagsbeschluss ,Rechtsextremismus konsequent bekampfen® vom 25. Marz 2010, mit
dem die Landesregierung aufgefordert ist, jahrlich einen Bericht Gber die Umsetzung des Handlungskonzepts
,Jolerantes Brandenburg® vorzulegen. Der nachste Bericht ist im Juni 2014 vorzulegen und stellt zugleich den
letzten Bericht in dieser Legislaturperiode dar. Er ist in zwei Teile gegliedert: a) in einen praktischen Teil
(Bericht der Landesregierung) und b) in einen wissenschaftlichen Teil (die vorzulegende Expertise). Die
wissenschaftliche Expertise soll den Bericht der Landesregierung durch einen Blick ,von aulen® erganzen.

Gegenstand der Expertise sind ausgewahlte Aspekte der Tatigkeit im Rahmen des Handlungskonzepts
,Jolerantes Brandenburg® (TBB)*. Im Fokus steht zum einen die Arbeit innerhalb des landesweiten
Beratungsnetzwerks, d.h. die Zusammenarbeit der Koordinierungsstelle und der zentralen Akteure (RAA
Brandenburg,  demos/Gemeinwesenberatung,  Opferperspektive,  Brandenburgische  Sportjugend,
Aktionsbundnis gegen Gewalt, Rechtsextremismus und Fremdenfeindlichkeit, Fachstelle Kinder- und
Jugendbeteiligung). Zum anderen geht es um die Zusammenarbeit und das Funktionieren des Netzwerks der
Kooperationspartner mit seinen zurzeit ca. 35 Institutionen. Durch einen wissenschaftlichen Blick ,von aufen*
sollten Starken und Schwachen der TBB-Praxis identifiziert und Optimierungsmoglichkeiten abgeleitet werden.
Die Expertise stiitzt sich auf Expertengesprache, eine Netzwerkanalyse und einen Feedbackworkshop;
darlber hinaus wird auch auf bereits vorliegendes Material, wie Gutachten, Berichte, Publikationen etc.,
zurtickgegriffen.

2. Ziele und Forschungsmethodik

Ziel der Expertise ist eine mehrperspektivische Analyse und eine differenzierte Beschreibung der Arbeit und
des Zusammenwirkens der Akteure im Netzwerk ,Tolerantes Brandenburg®. Das Offenlegen der
unterschiedlichen Perspektiven soll helfen, die Starken des Netzwerks zu identifizieren. Dabei kdnnen aber
auch Ansatzpunkte, z.B. flr eine Nachsteuerung bei Prozessablaufen, ermittelt werden. Es handelt sich somit
nicht um eine summative Evaluation im Hinblick auf die Zielerreichung, vielmehr stehen Elemente einer
formativen Evaluation im Vordergrund. Das schlieBt ein, dass die Ergebnisse der wissenschaftlichen
Beobachtung den Akteuren zur Verfigung gestellt, gemeinsam bewertet und Handlungserfordernisse
abgeleitet werden.

Im Einzelnen sollten v.a. folgende Fragen bzw. Themen bearbeitet werden:

- Selbstverstandnis der zentralen Akteure, z.B. Strategie, Aufgaben, Rolle, Erfolgskriterien, Verhaltnis von
Intervention und Pravention, Arbeit gegen Rechtsextremismus bzw. fur Demokratie, Staat und
Zivilgesellschaft

- Koordination und Vernetzung innerhalb des Beratungsnetzwerks

- Wechselseitige Wahrmehmung der Arbeit von Koordinierungsstelle und Akteuren

- Fordernde und hemmende Faktoren bei der Aufgabenerfiillung

- Stérken und Schwachen des Handlungskonzepts

Das Manifest des Handlungskonzepts wurde im Jahre 1998 beschlossen und ist seitdem Leitbild fur die
Auseinandersetzung mit Gewalt, Rechtsextremismus und Fremdenfeindlichkeit. Im Jahre 2005 wurde es
weiterentwickelt als ,Handlungskonzept flr eine demokratische Gesellschaft mit Zivilcourage gegen
Gewalt, Rechtsextremismus und Fremdenfeindlichkeit* (Landesregierung Brandenburg 2005).

“Die Abkurzung ,TBB* wird in der Expertise fur ,Tolerantes Brandenburg® verwendet.
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- ggf. Optimierungsmaglichkeiten zur verbesserten Aufgabenerfiillung.

Die oben genannten Ziele und Themen wurden in der Expertise auf der Grundlage von vier methodischen
Zugéngen bearbeitet (vgl. Abb. 1)5:

Abb. 1: Methodische Zugange der Expertise zum Handlungskonzept
»1olerantes Brandenburg“
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Einen ersten Zugang stellte die Analyse von Diskursen und Dokumenten dar. Im Mittelpunkt standen zum
einen Gutachten, Publikationen und Dokumente zur Arbeit des Netzwerks ,Tolerantes Brandenburg®, zum
Handlungskonzept ,Tolerantes Brandenburg® und generell zum Umgang der Landesregierung sowie der ihr
nachgeordneten Stellen mit Rechtsextremismus. Zudem wurde eine Analyse der Medienberichterstattung der
letzten flnf Jahre durchgefuhrt, um zu kléren, wie die Arbeit der Koordinierungsstelle und des Netzwerks
sowie das Handlungskonzept im landespolitischen und (medien)offentlichen Diskurs wahrgenommen und
bewertet werden.

Der zweite methodische Zugang der Expertise war die Durchfiihrung von Expertengesprdchen. Bei der
Auswahl der Gesprachspartner(innen) wurde Wert darauf gelegt, dass ein differenzierter Einblick in die Arbeit
des inneren Beratungsnetzwerks abbildbar war und dass mdglichst unterschiedliche Perspektiven
eingefangen werden konnten. Dementsprechend wurden Personen aus drei Kontexten interviewt:

a) zentrale Akteure des Netzwerks (z.B. Leiterin der Koordinierungsstelle, Akteure aus dem
Beratungsnetzwerk und Kooperationspartner). Damit sollte vor allem die Binnensicht dokumentiert
werden.

b) Vertreter(innen) aus der Landespolik und kooperierenden Landesbehdrden, die eine
Aulenperspektive auf das Netzwerk und das Handlungskonzept eréffnen.

® Dariiber hinaus wurde die Expertise durch studentische Lehrforschung begleitet. Fir Recherchen und
Unterstitzung danken wir Birgitta Zylla und Ulli Groger.
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c) Wissenschaftler(innen) und externe Gutachter(innen), die mit dem Handlungskonzept vertraut sind
und denen ein distanziert-neutraler Blick auf die Aktivitdten des Netzwerks und das Handlungskonzept
unterstellt werden kann.

Im Zeitraum Oktober bis Dezember 2013 wurden mittels halbstandardisierter Leitfaden insgesamt 19
Expertengesprache mit 23 Personen durchgefiihrt (vgl. Meuser/Nagel 2010). Die Interviews wurden in
Anlehnung an die Methoden der qualitativen Inhaltsanalyse ausgewertet (vgl. Mayring/Brunner 2010).

Als drittes methodisches Element der Studie wurde eine soziale Netzwerkanalyse durchgefiihrt. Eine
Netzwerkanalyse bot sich an, da das zu untersuchende Gesamtnetzwerk formal gut abgegrenzt werden
konnte. In die Analyse wurden die Koordinierungsstelle ,Tolerantes Brandenburg®, die sechs Akteure des
engeren Beratungsnetzwerks und 34 Kooperationspartner(innen) des Netzwerks ,Tolerantes Brandenburg®
einbezogen. Analysiert wurden das Beziehungsgeflecht innerhalb des Netzwerks und die relationalen
Merkmale der eingebetteten Akteure mit ihrem Status bzw. ihrer Position. Durchgeflihrt wurde eine quantitativ
orientierte, formale soziale Netzwerkanalyse, die mit dem Programm UCINET ausgewertet wurde (vgl.
Steinbrink u.a. 2013).

Den vierten methodischen Baustein stellte ein moderierter Feedbackworkshop mit den Akteuren der
Koordinierungsstelle und dem Beratungsnetzwerk dar. Dabei wurden Ergebnisse der Expertise vorgestellt und
diskutiert. Es handelte sich um eine interne Bewertungsschleife, bei der erstens die ermittelten Informationen
erlautert und kommentiert werden sollten, und zweitens hilfreiche Informationen zusammengetragen wurden,
um die Befunde zu validieren. Drittens wurde auf der Grundlage der Ergebnisse diskutiert, welche
Handlungsfelder aus Sicht der Koordinierungsstelle und des Beratungsnetzwerks prioritar zu behandeln seien.

3. Zentrale Ergebnisse der Expertise
3.1 Viel Anerkennung, kaum Kritik: Ergebnisse der Dokumenten- und Medienrecherchen

Die Dokumenten- und Medienrecherchen erfolgten anhand von drei Zugéngen: a) die Berichterstattung der
Landesregierung bzw. Koordinierungsstelle, b) wissenschaftlicher Expertisen und c) die Berichterstattung in
den Medien.

Die Berichterstattung der Landesregierung und Koordinierungsstelle stellte einen ersten Zugang zum
Themenkomplex dar. In der jahrlichen ,Berichterstattung der Landesregierung zur Umsetzung des
Handlungskonzepts® werden die Aufgaben und Aktivitdten im Bereich Rechtsextremismus,
Fremdenfeindlichkeit und Demokratieforderung ausflhrlich beschrieben (vgl. z.B. Landesregierung
Brandenburg 2013a, 2013b, Parlamentsdokumentation Brandenburg 2014). Dabei wird insbesondere die
Aufgabe der Zivilgesellschaft, sich aktiv gegen den Rechtsextremismus zu stellen, hervorgehoben. Ferner wird
eine Prifung empfohlen, inwieweit eine ,Anpassung® oder ,Weiterentwicklung“ des Handlungskonzepts
vonnodten sei, z.B. im Hinblick auf veranderte Erscheinungsformen des Rechtsextremismus. Uber die
Weiterflihrung des Handlungskonzepts besteht einhelliger Konsens. Die Malnahmenkataloge des
Handlungskonzepts und die Arbeitsplane der Kooperationspartner zeigen weitere Tatigkeitsfelder auf. Diese
werden den drei Handlungsebenen zugeordnet: a) Politik der klaren Signale, b) Sozialen Zusammenhalt
starken und c) Repression wirksam organisieren (vgl. zu dieser Unterscheidung Jaschke 2000;
Landesregierung Brandenburg 2010). Fir jede Handlungsebene werden konkrete Mallnahmen angeflhrt,
z.B.: Informations- und Themenportal ,Auseinandersetzung mit Rechtsextremismus® der Landeszentrale fir
politische Bildung (Ebene ,Politik der klaren Signale®); die Férderung der Projekte ,DEINS — Demokratische
und interkulturelle Schulentwicklung® oder ,Schule ohne Rassismus — Schule mit Courage® (Ebene ,Sozialen
Zusammenhalt starken®); schnelle Anklageerhebungen und Urteile von Straftaten mit rechtsextremem
Hintergrund (Ebene ,Repression wirksam organisieren®). Zudem werden auch ressortiibergreifende Aufgaben
der Koordinierungsstelle benannt, z.B. Programm ,Wahlalter 16%, ,Demokratie-Mobil* u.a.
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Die Analysen wissenschatftlicher Expertisen stellten den zweiten Zugang zum Thema dar. Solche Expertisen
liegen u.a. von Jaschke (2011), Kleger (2007; 2008), Kopke (2011), Botsch/Kopke (2011; 2013) und Roth
(2010) vor. Das ,Tolerante Brandenburg“ wird darin als ein gutes Beispiel fiir eine reflektierte Verknipfung von
repressiven und praventiven staatlichen Handlungsstrategien gewdrdigt (vgl. Roth 2010; Kleger 2007).
Einhellig sprechen sich die Expert(inn)en flr eine ,Weiterentwicklung® des Handlungskonzepts aus. Grundlage
dafiir sollte eine (selbst)kritische Reflexion des bisher Erreichten sein (vgl. Kopke 2011). Ferner wird deutlich
auf die Notwendigkeit einer Evaluation von auflen hingewiesen, bspw. im Hinblick auf mogliche Defizite des
Konzepts bzw. mégliche Entwicklungsperspektiven (vgl. Jaschke 2011).

In Evaluationen des Deutschen Jugendinstituts, welche Gberwiegend in den ostdeutschen Bundeslandern,
jedoch ohne direkten Bezug zu Brandenburg durchgefiihrt wurden, standen speziell die Lokalen Aktionsplane
und Mobilen Beratungsteams, zwei elementare Instrumente des Handlungskonzepts, im Fokus (vgl. z.B. die
Programme ,VIELFALT TUT GUT* und ,kompetent. flir Demokratie — Beratungsnetzwerke gegen
Rechtsextremismus®). Die Lokalen Aktionsplane wurden insgesamt als positiv bewertet, jedoch sollte zukiinftig
eine breitere Einbindung der Zivilgesellschaft erfolgen (vgl. DJI/BMFSFJ 2011; Behn u.a. 2013). Den Mobilen
Beratungsteams wurde bzgl. der Beratungsnehmer(innen) Professionalitat und bzgl. der Beratungstatigkeit ein
hohes Malk an Nutzen bescheinigt (vgl. ISS/Camino 2009). Insgesamt hatte hier ein Zuwachs an
Informiertheit, Sensibilitdt gegentber der Thematik Rechtsextremismus sowie der Handlungsfahigkeit und
Handlungssicherheit stattgefunden (vgl. ISS/Camino 2009; 2011). Fiir die Weiterarbeit — so die Folgerungen —
sei die Festigung und fortlaufende Professionalisierung der etablierten Beratungsstrukturen/-angebote von
fundamentaler Bedeutung (vgl. DJI/BMFSFJ 2011).

Die Recherchen zu der Berichterstattung der (Presse-)Medien Uber das ,Tolerante Brandenburg® stellten den
dritten Zugang zum Themenkomplex dar. Die Berichterstattung ist auch im Zusammenhang mit der
foentlichkeitsarbeit des ,Toleranten Brandenburgs® zu sehen. Die Koordinierungsstelle betreibt eine aktive
Offentlichkeitsarbeit. Neben eher klassischen Formen, wie dem Betreiben einer eigenen Homepage mit
Presseinformationen und dem Drucken von Flyern nutzt sie auch neue mediale Kanale. So werden Uber die
sozialen Netzwerke Facebook oder twitter regelmafig aktuelle Themen und Neuigkeiten sowie Bilder
verschiedener Veranstaltungen veroffentlicht. Auf dem eigenen Youtube-Kanal sind Videobeitrdge zum Thema
Wahl und Demokratie sowie zu themenverwandten Projekten zu finden. Flr Smartphone-Besitzer(innen) bietet
die Koordinierungsstelle dariiber hinaus eine App an, die Informationen Uber deren Kooperationspartner und
weiterfihrende Links bereitstellt. Ein besonders markantes Medium des ,Toleranten Brandenburgs® ist das
,Demokratie-Mobil*, das die Mdglichkeit einer landesweiten Aufklarungsarbeit bietet und Unterstlitzung fir
verschiedene Projekte und Veranstaltungen direkt vor Ort gibt. Das Fahrzeug tragt das TBB-Logo und gilt als
ein wichtiges Aushangeschild des ,Toleranten Brandenburgs®.

Presseberichterstattungen Uber das ,Tolerante Brandenburg® sind Uberschaubar und meist in Form von
Pressemitteilungen in regionalen Tageszeitungen zu finden. Hierflir bieten insbesondere Jubilden des
Handlungskonzepts geeignete Anlasse. In solchen Zeitungsartikeln werden u.a. Politiker(innen) zitiert, die sich
in ihren Stellungnahmen zum ,Toleranten Brandenburg* lobend Uber die Entwicklung des Handlungskonzepts
aulern. Vor allem die entstandene Netzwerkstruktur und der Einsatz der Mobilen Beratungsteams werden
dabei hervorgehoben, ebenso die damit einhergehende Sensibilisierung der Brandenburger gegentber
Rechtsextremismus (vgl. Tiede 2013; Grlne Fraktion 2013; Markische Onlinezeitung 2008). Gleichwohl wird
vor einer Stagnation gewarnt: Man durfe sich nicht auf den bisherigen Erfolgen ausruhen, sondern misse
auch zukunftige Herausforderungen im Blick behalten (ebd.).

Das ,Tolerante Brandenburg® erfahrt jedoch auch in anderen Zusammenhangen mediale Aufmerksamkeit.
Neue Errungenschaften, wie die Ausstattung der Mobilen Beratungsteams durch neue Fahrzeuge (vgl.
Blickpunkt 2013) oder die Veroffentlichung der App des ,Toleranten Brandenburgs® (vgl. Pentsi 2013; Tiede
2013), gehodren zu solchen Anlassen fir Pressemitteilungen. Ferner sorgen auch politische Ereignisse fir
Meldungen in den Tageszeitungen: So wird in Zeiten bevorstehender Wahlen die Arbeit des ,Toleranten
Brandenburgs® ebenso thematisiert (vgl. R6d 2014) wie im Zusammenhang mit Berichten lber die Entwicklung

42



von rechtsextremen Gewalttaten (vgl. Jansen 2009) oder im Falle einer erfolgreichen Verhinderung eines
rechtsextremen Aufmarsches, z.B. 2013 in Halbe (vgl. Lausitzer Rundschau 2013).

3.2 , Tolerantes Brandenburg“ - ein ,lebendes Konzept“. Ergebnisse der Expert(inn)eninterviews

Im Folgenden werden zunachst im Abschnitt 3.2 die Bewertungen und Vorschlage der befragten
Expert(inn)en dargestellt. Die zusammenfassenden Einschatzungen und Anregungen der Gutachter
finden sich in Abschnitt 4. Durch Rahmenlinien abgesetzt sind Erlduterungen, die fir ein Verstandnis der
Ausgangslage und der Rahmenbedingungen der Expertise wichtig sind. Quellen dieser Erlauterungen sind die
Aussagen der Befragten sowie der Kenntnisstand der Gutachter.

Ausgangslage

Das Handlungskonzept ,, Tolerantes Brandenburg*

Das Manifest des Handlungskonzepts ,Tolerantes Brandenburg® (vgl. Landesregierung Brandenburg 1998;
2005) stellt eine Problemanerkennung, eine Selbstverpflichtung und ein Handlungsprogramm dar. Darin ist
festgehalten, dass man den Komplex Fremdenfeindlichkeit und Rechtsextremismus als ein soziales und
politisches Problem sui generis anerkennt und dass man als Landesregierung ressortibergreifend gewillt ist,
auf verschiedenen Wegen diesen Problemkomplex zu bearbeiten. Die Zasur, die mit der Verabschiedung des
Manifests 1998 markiert war, 1asst sich daraus ersehen, dass zwischen 1990 und 1998 nur relativ wenige
koordinierte Aktivitaten in Gang gesetzt wurden, die im Namen der Landesregierung als Ganzes erfolgten.
1998 wurden die Auseinandersetzungen Uber die Frage, inwieweit Fremdenfeindlichkeit und
Rechtsextremismus als dauerhafte und schwerwiegende Probleme zu gelten haben, die fir die
Landesregierung ein Handlungserfordernis darstellen, durch die Verabschiedung des Konzepts , TBB* politisch
entschieden. Sowohl die Fassung des Handlungskonzepts von 1998 als auch die Uberarbeitete Version aus
dem Jahre 2005 sind notwendigerweise recht allgemein formuliert. Das Manifest stellt dar, inwieweit innerhalb
der einzelnen Ressorts der Problemkomplex Fremdenfeindlichkeit und Rechtsextremismus bearbeitet wird.
Zudem betont der Text, dass in Brandenburg fiinf Akteure zu der dauerhaften, aus Landesmitteln finanzierten
Infrastruktur gehéren, mit der der Problemkomplex bearbeitet wird: Die Mobilen Beratungsteams (MBT), die
RAA (heutige Bezeichnung: ,Regionalen Arbeitsstellen fir Bildung, Integration und Demokratie®), das
Aktionsbindnis und die Opferberatung sowie die Koordinierungsstelle des ,TBB“. Spater wurde auch die
brandenburgische Fachstelle Kinder- und Jugendbeteiligung zur Halfte aus Mitteln des , TBB finanziert.

Die anderen im Manifest erwahnten Dienststellen und Einrichtungen sind nicht im Hinblick auf den
Problemkomplex Fremdenfeindlichkeit und Rechtsextremismus geschaffen worden und gehéren mithin zum
regularen Institutionengeflige des Bundeslandes.

3.2.1 Expert(inn)eninterviews mit Reprasentant(inn)en des Beratungsnetzwerks

In den Interviews mit den Expert(inn)en fielen sehr haufig die Bezeichnungen ,Konzept TBB* oder
,Handlungskonzept TBB* oder einfach nur ,TBB*. Diese Bezeichnungen wurden mit unterschiedlicher
Bedeutung verwendet und bezeichneten verschiedene Phanomene oder Handlungskontexte. So wurde
darunter einmal die Koordinierungsstelle, das Beratungsnetzwerk, das gesamte Netzwerk (inkl. Kooperations-
partner und Landesbehdrden) oder auch das Manifest selbst verstanden. In den nachfolgenden Ausflihrungen
haben wir versucht, diese begriffliche Unscharfe zu vermeiden.

Zu den Kernakteuren des Beratungsnetzwerks gehdrten zum Zeitpunkt der Durchfihrung der Interviews
folgende sieben Akteure: Die Koordinierungsstelle, demos/Gemeinwesenberatung, die RAA, die
Opferperspektive, das Aktionsbindnis, die Brandenburgische Sportjugend und die Fachstelle fir
demokratische Kinder- und Jugendbeteiligung. Zum Verfassungsschutz des Landes bestehen enge
Beziehungen, ohne dass diese Dienststelle des Innenministeriums regelmaflig bei den Treffen des
Beratungsnetzwerks vertreten ware.
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Im Folgenden werden die Informationen und Bewertungen der Befragten thematisch strukturiert paraphrasiert.
Wortliche Zitate aus den Interviews sind kursiv gesetzt.

Generelle Bewertung des Handlungskonzepts aus Sicht der Befragten

Die Existenz des Handlungskonzepts und die damit verbundene dauerhafte Finanzierung spezifischer Trager
werden von allen Befragten sehr positiv bewertet. Die breite Unterstlitzung des Handlungskonzepts im
Landtag dokumentiert einen Konsens der Landespolitiker(innen), der fur die praktische Arbeit als sehr hilfreich
empfunden wird. In dieser Hinsicht kann heute auf einen Lernprozess zurlickgeblickt werden: Alle befragten
demokratischen Parteien in Brandenburg beflirworten grundsatzlich das Regierungskonzept.

Die dauerhafte Finanzierung erlaubt eine Emanzipation von kurz getakteten Projektférderungsphasen. Damit
ist ein wichtiges Element einer effektiven Arbeit gewahrleistet, namlich die Kontinuitat. Das Handlungskonzept
wird metaphorisch als ,Dach® verstanden, unter dem thematisch einschlagige Aktivitaten in Abhangigkeit von
den jeweiligen Bedarfslagen entwickelt und durchgefiihrt werden kénnen. Es gilt dariiber hinaus als eine
,Marke“ oder ein ,Label, das unter den Fachleuten innerhalb Brandenburgs als auch nach auen einen hohen
Bekanntheitsgrad hat. Typisch ist die Charakterisierung: ,Jeder kennt es irgendwie, aber kaum einer weil3, was
wirklich drin steht.“ Ein anderer spricht von ,einem Dach mit einem bekannten Namen.*

Veranderungsvorschlage der Befragten zum Handlungskonzept
Eine regelmalige Bilanzierung der Arbeit im Rahmen des ,Toleranten Brandenburgs® wird flir erforderlich
gehalten. Dazu gehort auch der Blick aus der AuRenperspektive.

Der Text des Manifests wird unter den folgenden Gesichtspunkten fir Uberarbeitungsbedtrftig gehalten: Die
Gegeniberstellung von ,Demokratie” und ,Rechtsex-tremismus® wird fiir eine unzureichende Diagnose
gehalten; damit werden reale Gegebenheiten unangemessen beschrieben, insofern existierende Vorurteile
und rassistische Einstellungen ,in der Mitte der Gesellschaft* ausgeblendet und problematische Entwicklungen
nur ,den Rechtsextremen® zugerechnet.

Eine Uberarbeitung wird von manchen Befragten insbesondere auch fiir die Praxis unter dem Dach des TBB-
Manifests fiir erforderlich gehalten: Wiinschenswert seien die Thematisierung des Aspekts der
Demokratieentwicklung, die lokale Arbeit und insbesondere die Einbeziehung der peripheren Regionen. Dazu
kénnten in einem ersten Schritt Landtags-Abgeordnete und lokale Akteure in einen Austauschprozess treten.
Erst in einem zweiten Schritt sollten die Reprasentant(inn)en des Beratungsnetzwerks hinzugezogen werden.

Fir erforderlich wird eine starkere Einbeziehung zentrumsferner Regionen gehalten. Dazu sollen
praxistaugliche Konzepte entwickelt werden; in den Entwicklungsprozess sollen Akteure in den
aulengrenznahen Regionen integriert werden. Generell wird konstatiert, dass in den Regionen an den
Aulengrenzen Brandenburgs, wie in den landlichen Regionen, eine Aktivierung hin zu einem politisch
relevanten Engagement erfolgen sollte. Die dazu eingegangenen Kooperationen mit Organisationen, die in der
Breite verankert sind (wie Feuerwehren und Sportvereine), miissten weitergefiihrt und ausgebaut werden.

In praktischer Hinsicht wird flr den Einbezug von Migrantenorganisationen pladiert, die als
Kooperationspartner gewonnen werden sollten. Ebenso sollte die Schnittmenge mit dem Geschaftsbereich der
Integrationsbeauftragten bestimmt werden.

In der AufRendarstellung des ,TBB“ sollten die unterschiedlichen Zustandigkeiten der Kernakteure deutlicher
signalisiert werden, damit fir die interessierte Offentlichkeit mehr Klarheit geschaffen wird. Die Darstellung des
,Joleranten Brandenburgs® nach auflen soll, neben der Abwehr von Fremdenfeindlichkeit und
Rechtsextremismus, die Forderung von Demokratie und den Bildungsgedanken starker beriicksichtigen. , TBB
ist mehr als das, was derzeit riberkommt. Nicht nur Intervention — auch Prévention und Bildungsarbeit.”
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Zusammenarbeit innerhalb des Beratungsnetzwerks

Von den meisten Befragten wird die gleichberechtigte, sachbezogene und effektive Kooperation im
Beratungsnetzwerk lobend hervorgehoben. Es handelt sich dabei um einen Kreis von hochkompetenten
Kolleg(inn)en, die im Geist eines starken wechselseitigen Vertrauens, habitueller Gemeinsamkeiten und auf
Basis einer in hohem Male einheitlichen Grundeinschatzung des Problemkomplexes zusammenwirken. Als
groRer Vorzug werden flache Hierarchien, hohes Tempo und ressortiibergreifender Austausch von
Informationen und Einschatzungen genannt.

Abweichend von dieser Auffassung fiihlen sich nicht alle Mitglieder als gleichberechtigt; es werden Hierarchien
zwischen einzelnen Akteursgruppen innerhalb des Beratungsnetzwerks wahrgenommen. Es gibt Trager, die
ausschlieBlich themenspezifische Aufgaben haben und andere, fir die Fremdenfeindlichkeit und
Rechtsextremismus ein Thema neben vielen anderen ist.

Zu der Grundphilosophie des Beratungsnetzwerks gehort die These einer inneren Verschrankung von
Demokratie und Rechtsextremismus: ,Wo die Demokraten schwach sind, sind die Rechtsextremen stark”.
Daraus erwachst der Konsens Uber die Doppelstruktur der eigenen Aufgaben: Kritische Auseinandersetzung
mit Rechts-extremismus und Starkung von Demokratie. Dazu tragen auch die klare Verteilung von
Zustandigkeiten und die Rollenklarheiten bei. Unterschiedliche Meinungen konnten in diesem Kreis freimutig
geaulert und diskutiert werden.

Innerhalb des Beratungsnetzwerks verstandigt man sich Gber aktuelle Anforderungen, geeignete Aktivitaten
und die Modalitaten ihrer Realisierung. Einzelne Trager erhalten auf diese Weise Hinweise auf neue Bedarfe
und Realisierungsinstrumente.

Im Beratungsnetzwerk besteht Konsens dartiber, der praktischen Arbeit auf der lokalen Ebene den Vorrang
vor Arbeiten an Kriterien eines Qualitatsmanagements, an der Erarbeitung von Standards mit Uberregionaler
und bundesweiter Verbindlichkeit oder einer Evaluierung zu geben. Die Zeit- und Kraftressourcen sowie die
Finanzmittel sollen unter dem Primat einer Wirksamkeit vor Ort verwendet werden. Ungeachtet der Vorbehalte
gegenuber der Arbeit an Standardisierungen, arbeiten einzelne Kernakteure in ihren eigenen Arbeitsfeldern
anhand explizierter Qualitatskriterien.

Veranderungsvorschlage der Befragten zur Zusammenarbeit im Beratungsnetzwerk
Aus der Sicht einiger Befragter sollte das Beratungsnetzwerk seine Arbeit in zweierlei Hinsicht verandern:

Zum einen sollte die Einschatzung der aktuellen Problemlagen im Land bei den regelmaRigen Treffen als
gemeinschaftliche Aktivitat intensiviert werden, ebenso die aktive Abstimmung zukinftiger Vorhaben der
einzelnen Kernakteure. Derzeit dominiert die wechselseitige Information ber bereits geplante oder in
Vorbereitung befindliche Vorhaben. Zum anderen wird angeregt, nicht nur die Frage der Realisierung einzelner
Vorhaben zu besprechen, sondern alle Kernakteure gleichermaflen in die Planung von Vorhaben
einzubeziehen. Dies ist ein Pladoyer fiir eine Weiterentwicklung der Organisationskultur innerhalb des Kreises
der Kernakteure, die derzeit mitunter als zentralistisch und informationsorientiert dargestellt wird. Angeregt
wurde auch die wechselseitige Information mit der Einrichtung eines internen E-Mail-Verteilers oder eines
elektronischen Pinn-Bretts auszubauen, um so einen institutionalisierten internen Informationsfluss in der Zeit
zwischen den Sitzungen des Beratungsnetzwerks zu etablieren.

Erfolgskriterien der Befragten fiir die Arbeit des Beratungsnetzwerks

Die Kernakteure sehen sich selbst in starkem Male als Berater und Unterstitzer, als Anreger und Vermittler.
Ein zentrales Kriterium ihres Erfolgs ist die Eigenaktivitat ihrer Klientel, seien dies nun Schiler(innen),
Blrgermeister(innen) und Kommunalverwaltungen, lokale Bindnisse der Zivilgesellschaft, durch
rechtsextreme Gewalt unmittelbar Geschadigte oder andere. Insofern sprechen sie von Erfolg, wenn ihre
Klient(inn)en die Angebote der Kernakteure als hilfreich bewerten und dariiber ihren eigenen Wissens- und
Handlungshorizont erweitern. Das kann bedeuten, dass die Akteure in den Regionen eigenstandig politisch
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handeln oder in eigener Verantwortung padagogische MalRnahmen durchflhren.

Weitere Erfolgskriterien orientieren sich an den Aufgabenbereichen der jeweiligen Trager. Fir den
Schulbereich wird die Verstetigung (,Nachhaltigkeit) von Aufgaben bzw. Angeboten genannt: Von Erfolg kann
gesprochen werden, wenn es gelingt, bestimmte Themen im regularen Schulangebot zu etablieren. Einzelne
Malnahmen werden zu den kleinen Erfolgen, die dauerhafte Bearbeitung von bestimmten Problemen (etwa
Gewaltpravention) werden zu den grolRen Erfolgen gerechnet.

Verhaltnis zwischen Rechtsextremismusbekampfung und Demokratieférderung

Die Befragten folgen dem Konzept eines kausalen Verhaltnisses von Demokratie und Abwehr von
Rechtsextremismus: Wo die demokratische Beteiligung moglich ist und praktiziert wird, ist die Zustimmung zu
rechtsextremen Positionen schwacher. Insofern stimmen sie grundsatzlich darin Uberein, dass unter dem
Dach des ,TBB* zwei Hauptrichtungen der Arbeit Platz haben. Allerdings unterscheiden sich die Expert(inn)en
in der Einschatzung der konkreten Aktivitdten. Die meisten sind der Auffassung, dass de facto die kritische
Auseinandersetzung mit rechtsextremen Phanomenen im Vordergrund steht. Dazu gehoéren anlass- und
prozessbezogene Mafnahmen, die im Vorfeld oder als Reaktion auf Veranstaltungen und Vorgange mit
rechtsextremem Hintergrund geplant und durchgefiihrt werden. Im Bereich Schule sind derartige reaktive
Ansatze seltener als in den anderen Handlungsfeldern.

Koordinierungsstelle
Funktionen der Koordinierungsstelle , Tolerantes Brandenburg*

(1) Die Koordinierungsstelle initiiert und koordiniert Aktivitaten der Freien Trager im Beratungsnetzwerk.

(2) Sie ist das Bindeglied zwischen den verschiedenen Landesministerien; hier regt sie an und koordiniert die
Tatigkeiten ,der Hauser” und verbindet sie ggf. mit den Aktivitaten der Kernakteure und anderer Freier Tréager.
(3) Sie ist die Anlaufstelle flir die Kooperationspartner des ,TBB“. Eine Kooperation mit grofien
Wirtschaftsunternehmen oder -verbanden wird durch die Mitwirkung der Koordinierungsstelle als staatliche
Einrichtung erleichtert.

(4) Sie halt den Kontakt zu den Zentralstellen der Bundes- und Landesprogramme anderer Bundeslander.

(5) Sie reprasentiert die Existenz und die Einheit des abstrakten Programms ,TBB“ und betreibt aktive
Offentlichkeitsarbeit. Die Koordinierungsstelle stellt neben den genannten operativen Akteuren einen
eigenstandigen Akteur dar, insofern sie selbst Bedarfe definiert, Aktivitaten anstoRt, als Ansprechpartner flr
Interessierte im Land (und nicht nur fur die Netzwerkakteure) zur Verfligung steht.

(6) Sie entscheidet innerhalb Brandenburgs uber die Vergabe von Férdermitteln im Rahmen des ,TBB* und sie
verwaltet die Mittelvergabe.

Die Koordinierungsstelle versteht sich selbst in hohem Malke als eine Einrichtung, die eine sichtbare und
wirksame Abwehr von Rechtsextremismus verantwortet. Insofern dominiert hier der Interventionsgedanke.
Folgerichtig wird als ein Kriterium ihres eigenen Erfolgs als Koordinierungsstelle die Verhinderung des Einzugs
rechtsextremer Parteien in den brandenburgischen Landtag benannt.

Die Koordinierungsstelle arbeitet in der Wahrnehmung einiger Kernakteure und auch in ihrer
Selbstwahrnehmung seit langer Zeit am Rande ihrer Kapazitatsgrenzen. Dies héngt mit der Flle der
Funktionen (s.0.) zusammen, dann dem spezifischen Zuschnitt der Aufgaben, die haufig auch
Wochenendtermine erforderlich machen, und natlrlich der Stellen- und Personalausstattung.

Uber die Vergabe von freien Projektmitteln wird in der Koordinierungsstelle entschieden. Dabei filhlen sich
manche Antragsteller(innen) zu wenig berlicksichtigt. Andere sind der Auffassung, dass die Vergabe den
Ublichkeiten der Verbandsforderung entsprechen solle, d.h., dass ein Verband als solcher Mittel erhalt und
diese in eigener Verantwortung und nach eigenen Kriterien innerhalb der Verbandsmitglieder verteilt.
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Veranderungsvorschlage der Befragten zur Projektforderung

Einige Expert(inn)en fordern, dass die Entscheidung uber die Vergabe von Mitteln nach transparenteren
Kriterien organisiert werden sollte. Die Vergabe von Mitteln an zivilgesellschaftliche Akteure, insbesondere an
Kleinprojekte sollte eher tber das Aktionsbindnis organisiert werden.

Verhaltnis zwischen Beratungsnetzwerk und Koordinierungsstelle aus Sicht der Befragten

Die Koordinierungsstelle wird von den Akteuren des Bratungsnetzwerks als eine sehr wichtige Einrichtung
bewertet. Sie Ubernimmt in der Sicht der Kernakteure wichtige Aufgaben im Bereich der Verwaltung der
Finanzmittel, der Kommunikation mit Verwaltungsstellen, der Kommunikation mit den ministeriellen Ressorts
im Land Brandenburg sowie der Kooperation mit Programmplanern und Mittelgebern auf Bundesebene.
Dadurch wird die eigene operative Arbeit der anderen Zentralakteure von solchen Aufgaben entlastet.

Legitimiert als Stabsstelle innerhalb eines Landesministeriums ist die Koordinierungsstelle in der Lage, mit
Birgermeister(inne)n und Landrét(inn)en, der Polizeiflihrung und anderen Landesdienststellen direkt Kontakt
aufzunehmen. Innerhalb des Kreises der Kernakteure hat die Koordinierungsstelle eine gewisse
Vormachtstellung gegentiber den Akteuren, die unmittelbar aus TBB-Haushaltsmitteln finanziert werden. Somit
kénnte die Koordinierungsstelle Entscheidungen féllen, die vom Votum der tibrigen Akteure abweichen.

3.2.2 Landespolitische Akteure

Einschatzungen zum Handlungskonzept ,,TBB*“ und wahrgenommene Erfolge

Die Existenz des Handlungskonzepts ,Tolerantes Brandenburg® und des Kooperations- und
Beratungsnetzwerks wird von der groRen Mehrheit der Befragten als Gewinn gegentiber den 1990er Jahren
angesehen, in denen der Problemkomplex Fremdenfeindlichkeit und Rechtsextremismus staatlicherseits noch
nicht als ein eigenstandiges Problem und Handlungserfordernis anerkannt worden war. Von einigen wird
Uberdies die Zasur im Jahr 2005 hervorgehoben, insofern nun neben der Auseinandersetzung mit
Rechtsextremismus auch die Demokratieentwicklung als Ziel formuliert wurde. Diese TBB-Aktivitaten werden
als bundesweit vorbildlich verstanden und leisten somit auch einen Beitrag zu einer brandenburgischen
Landesidentitat. Insofern wird befurwortet, das eingefiihrte Label ,Tolerantes Brandenburg® beizubehalten —
auch wenn moglicherweise das Manifest Gberarbeitet oder die Praxis teilweise reformiert werden wird.

Der allgemeine Duktus des Manifests zum Handlungskonzept ,TBB* wird Uberwiegend als Vorzug verstanden:
Dadurch ist ein weit gespannter Rahmen gegeben, der es ermdglicht, auf die im Laufe der Jahre zutage
getretenen Herausforderungen flexibel zu reagieren bzw. Praventionsarbeit mit unterschiedlichen
Akzentsetzungen zu praktizieren. Andererseits wird hervorgehoben, dass das Manifest den Akzent auf die
Programmatik setzt und die Fragen der konkreten Umsetzung nicht beantwortet. Fir die alltagliche Praxis ist
das Papier insofern weniger relevant.

Auch wenn 2005 die Starkung von Demokratie als ein erganzendes Ziel neu in das Manifest des ,Toleranten
Brandenburgs® aufgenommen worden ist, wird Skepsis gedufert, inwieweit diese Aufgabe eigenstandig
verfolgt werden kann. Als schwierig wird auch eine Erfolgsmessung aufgefasst. Nach Aussage der Befragten
kann die unter dem Dach des ,TBB* geleistete Arbeit nicht anhand der polizeilichen Statistiken zur ,Politisch
Motivierten Kriminalitat* (PMK) ermittelt werden. Das ,TBB“ hat vielmehr zum Entstehen eines veranderten
sozialen Klimas und einer erhdhten Aufmerksamkeit beigetragen, welches mit Messindikatoren nicht
angemessen zu erfassen ist. Dies gilt fur die Bevolkerung im Allgemeinen und auch fur einzelne Institutionen,
wie etwa der Polizei.

In der praktischen Arbeit ist es nach Auffassung der Expert(inn)en gelungen, in breitem Male
zivilgesellschaftliches Engagement anzuregen und zu unterstlitzen. Dies wird generell und auch unter Verweis
auf gegenlaufige Erfahrungen in anderen Bundeslandern hervorgehoben. Die meisten der Befragten betonen
ausdrucklich die spezifische Strukturlogik der TBB-Praxis, die sie in gleichem Sinne verstehen wie die
Kernakteure: Primat der lokalen und regionalen Handlungsebene, finanzielle Férderung und inhaltliche
Beratung durch landesweit agierende, mobile Akteure. Die lokale Ebene wird in Brandenburg in hohem Male
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von den landesweit operierenden Akteuren, insbesondere den Mobilen Beratungsteams unterstltzt. Diese
Ausrichtung wird fUr richtig gehalten und soll auch in Zukunft malRgebend bleiben. Landespolitisch
Verantwortliche auRern ihren Stolz auf diese Entwicklung und den erreichten Stand der Problembearbeitung
im Land Brandenburg.

Betont wird die hohe Relevanz einer Arbeit in den Dérfern und Stédten; Prévention und Intervention entfalten
auf der lokalen Ebene ihre Wirksamkeit. Eine verstarkte Einbeziehung der sog. ,peripheren Raume* wird auch
hier flr notwendig gehalten. Auf der 6rtlichen Ebene sollen Gewerbetreibende verstarkt einbezogen werden.
Kooperationen zwischen Kommunen und Landkreis sollen intensiviert werden.

Bemerkenswert ist, dass gerade kleinere Parteien eine Zurlckhaltung bei lokalen Akteuren beobachten,
generell mit politischen Parteien zusammenzuarbeiten. Oft wird argumentiert, die Kooperation mit einer Partei
verpflichte zur Zusammenarbeit mit allen Parteien, moglicherweise auch mit rechtsextremen. Diese Position
kennzeichnet auch die Haltung der Schulen.

Zusammenarbeit im TBB-Netzwerk und Koordinierungsstelle

Die bereits von den Kernakteuren des Beratungsnetzwerks konstatierte enge Kooperation zwischen
staatlichen Dienststellen und nominell Freien Tragern wird auch von auBen bestatigt: Es findet ein dichter
Informationsaustausch zwischen Verfassungsschutz und Polizei einerseits und der Koordinierungsstelle bzw.
dem Beratungsnetzwerk andererseits statt. Das bedeutet, dass behdrdlich gewonnene Informationen direkt
oder indirekt an Freie Trager gegeben werden wie umgekehrt die Freien Trager im Beratungsnetzwerk auch
lokal und regional gewonnene Informationen an die Sicherheitsbehdrden weitergeben. Vertreter(innen) der
Sicherheitsbehorden beflrworten die Praxis eines solchen informellen und rechtlich nicht geregelten
Informationsaustausches, zumal sie mit dem Selbstverstandnis etwa des Verfassungsschutzes als eines
LInformationsdienstleisters* kompatibel sind. Die Koordinierungsstelle spielt in der praktischen Durchfilhrung
dieses Informations- und Einschatzungsaustausches eine groe Rolle, insofern sie als Scharnier zwischen
staatlichen und zivilgesellschaftlichen Akteuren verstanden wird.

Weiterhin wird flr wichtig gehalten, bekannte Personen des oOffentlichen Lebens fur die zivilgesellschaftliche
Ebene, insbesondere fiir das Aktionsbiindnis zu gewinnen. Wahrend die Landespolitik mit dem ,Toleranten
Brandenburg® bereits ein Profil hat, braucht auch die Zivilgesellschaft in Brandenburg ein bekanntes Gesicht.

Als Daueraufgabe der im Landtag vertretenen Parteien wird die Aufrechterhaltung des Konsens‘ lber die
Notwendigkeit des ,TBB* verstanden. Vom Vertreter einer Partei wird auch die Erhohung des Etats des TBB-
Haushalts gefordert. Der Reprasentant einer anderen Partei spricht sich strikt gegen eine Reduzierung des
TBB-Etats aus. Um eine Aufwertung des Gesamtanliegens zu erreichen, wird die Anbindung der
Koordinierungsstelle an die Staatskanzlei fir sinnvoll gehalten. Andere beflirchten, dass mit einer solchen
Verlagerung der Abstand zu den Fachministerien zunimmt.

Die Vergabe von Fordermitteln durch die Koordinierungsstelle wird — ebenso wie von einigen Akteuren im
Beratungsnetzwerk — insofern kritisiert, als die Vergabeentscheidungen nicht immer nachvollzogen werden
konnten. Dies bedeutet nicht, dass die Gelder nicht im Einklang mit den weit gefassten und relativ
unbestimmten Zielen des TBB-Manifests verausgabt worden waren; es bedeutet aber, dass die Nichtvergabe
an einzelne Antragsteller(innen) nicht transparent begriindet worden sei.

Kritische Anmerkungen der Befragten zur inhaltlichen Ausrichtung der TBB-Arbeit

Als ein gewisser Nachteil wird der als reaktiv wahrgenommene Charakter vieler TBB-Aktivitaten betrachtet. Ein
auf Dauer angelegtes Praventionskonzept ist erwlnscht, das auch mit dem Programmwort der
,Demokratieerziehung* bei Kindern und Jugendlichen Ernst zu machen hat. Hier ist der staatlich verantwortete
Bildungsbereich gefragt. Als Verantwortliche werden insbesondere die Schulen und die Landeszentrale flr
politische Bildung genannt.
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Kritikk wird hinsichtlich der staatlich dominierten Auseinandersetzung mit Rechtsextremismus geadulert.
Gesellschaftliche Krafte werden ,geschluckt® und die Herausbildung eigenstandiger Ansatze wird dadurch
gehemmt. Das Anliegen einer kritischen Auseinandersetzung mit  Fremdenfeindlichkeit und
Rechtsextremismus ware demnach vom ,TBB* monopolisiert. Ein Aspekt dieser Kritik lauft auf eine Entlastung
bestehender Institutionen und Regelangebote hinaus: Mit Verweis auf die Existenz und die Arbeit der Profis
des ,Toleranten Brandenburgs® besteht die Gefahr, dass sich z.B. Schulen und Jugendhilfe oder weitere
gesellschaftliche Akteure ihrer Verantwortung entziehen. Andere scheuen eigene Kreativitat und tbernehmen
schlicht bereits formulierte Handlungsideen des , TBB*.

Ein weiterer Kritikpunkt bezieht sich auf das Fehlen einer echten inhaltlichen Auseinandersetzung mit
Rechtsextremismus. Es dominiert der Typ staatlicher Sicherheitspolitik, fiir den nicht die Arbeit an inhaltlichen
Differenzen und Gegensatzen von ,Demokratie“ und ,Rechtsextremismus® im Vordergrund steht, sondern die
Logik der Neutralisierung einer Bedrohung. Dem entspricht es, Schul-CDs von rechtsextremer Seite
einzusammeln und in den Mill zu geben; eine inhaltliche Auseinandersetzung mit Schiler(inne)n besteht
demgegentber darin, derartige Musik und Texte zur Kenntnis zu nehmen, zu analysieren und in ihrer
Kampfansage an die Demokratie zu erlautern. Die Stigmatisierung von Rechtsextremismus folgt einer anderen
Logik als die Unterstiitzung von demokratieférdernden Bildungsprozessen.

Monitoring und Evaluation

Die Koordinierungsstelle des , TBB* soll auch in Zukunft die aktuellen Entwicklungen im Land beobachten und
Prozesse eines abgestimmten Agierens initiieren und koordinieren. Hilfreich kénnen dabei Indikatoren sein,
wie sie im Forschungsprojekt EKSE (Institut flir angewandte Familien-, Kindheits- und Jugendforschung,
Vehlefanz (IFK)) entwickelt worden sind. Soweit Evaluationen aufgrund der Handlungslogik der geférderten
Projekte mdglich sind, werden sie von einigen Befragten befiirwortet.

Veranderungsvorschlage der Befragten

Von landespolitischen Beobachter(inne)n werden Vorschlage formuliert, wie Konzept und Praxis des
,Joleranten Brandenburgs® reformiert werden konnten: Dazu gehort eine Verstandigung hinsichtlich der fir
relevant erachteten Ziele des TBB-Konzepts: ,Wohin soll es gehen?. Eine kinftige Einbeziehung der
Ministerien soll anhand eines verbindlichen TBB-Konzepts erfolgen. Dabei soll v.a. die tatsachliche
Entwicklung im Bereich der Demokratieforderung im Schulbereich und der Jugendhilfe auf den Prufstand
gestellt werden. Zu einer realistischen Einschatzung der Wirkungsmaoglichkeiten gehort es auch, die
Schwéchen und Defizite zu benennen.

3.2.3 Akteure und Beobachter auBerhalb der Landespolitik

Lob fiir das Handlungskonzept ,, Tolerantes Brandenburg*

Die Existenz eines eigenen Landeskonzepts als wertvolles Gut wird von den Befragten in hohem Male
anerkannt. Als Schwerpunkte werden die Intervention (MBT) sowie allgemeine Pravention und politische
Bildungsarbeit gesehen, erganzt durch den Opferschutz. Hervorgehoben wird, dass bei der Neukonzipierung
von einschlagigen Bundesprogrammen wesentliche Anregungen aus der Praxis des ,TBB* in Brandenburg
ubernommen wurden. Dies gilt insbesondere fir die Idee und das Konzept einer mobilen Beratung.

Verhaltnis zwischen Praventionsbereichen

Mit der relativen Intensitat im Bereich der allgemeinen Pravention (z.B. in Form von ,Demokratiefesten®) halt
die sekundare und die tertidre Pravention derzeit nicht Schritt. Angebote fiir besonders gefahrdete Zielgruppen
(z.B. bildungsschwache junge Manner in gewaltaffinen Jugendkulturen) sind selten (sekundére Pravention).
Auch Angebote zum Ausstieg aus der rechtsextremen Szene und Unterstlitzung bei der Riickfallvermeidung
(tertidre Pravention) sollten verstarkt werden. Einige landesexterne Beobachter(innen) halten hier eine
Ausweitung fiir erforderlich.

Andere erweitern den Blick Uber Rechtsextremismus als politisches Phdnomen und halten die Thematisierung
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von vorurteilsgepragten Haltungen in der Alltagskultur der Mehrheitsbevélkerung fiir eine wichtige Aufgabe,
der man sich im Rahmen des TBB-Konzepts bisher zu wenig stelltS. In dieser Hinsicht werden Konzept sowie
Praxis des ,TBB" als relativ schwach bewertet. Insbesondere die Jugendkulturen, die sowohl in ihren Themen
als auch in ihrem Stil einer hohen Dynamik unterliegen, bedirfen einer kontinuierlichen Beobachtung durch
zivilgesellschaftliche Akteure.

Qualitatssicherung und Evaluation

So sehr mancher die friihere Vorreiterrolle Brandenburgs lobt, so skeptisch ist man heute hinsichtlich der
Zurlickhaltung des TBB-Beratungsnetzwerks, sich an der Entwicklung von Qualitatskriterien und der
Formulierung von Standards zu beteiligen. Aus der Perspektive von Programmverantwortlichen auf der Ebene
von Bundesprogrammen wird der eigene Weg des ,Toleranten Brandenburgs® in Sachen Qualitatssicherung,
d.h. die bisherige Weigerung, sich an einer systematischen Standardisierung von Beratungsprozessen zu
beteiligen, kritisch gesehen. Der Bund favorisiert demgegeniber einen kollektiv-partizipativ organisierten
Erarbeitungsprozess, dessen Ziel in der Nutzung der erarbeiteten Qualitatsstandards als Forderrichtlinien
besteht.

Externe Beobachter(innen) vermuten — &hnlich wie brandenburgische — dass sich an der Realisierung des
TBB-Konzepts de facto im Wesentlichen das Innenministerium und das Ministerium fr Bildung, Jugend und
Sport beteiligen. Inwieweit diese Einschatzung den Tatsachen entspricht, mlsste eigens gepriift werden. Aus
der AuRensicht wird nicht zuletzt vor diesem Hintergrund von Einzelnen zu einer Evaluation der TBB-Praxis
geraten. Mit den Worten eines Befragten formuliert gilt derzeit: ,Uber Umsetzung und Wirkungen sind keine
Aussagen moglich”,

Fur sinnvoll wird auch die Einrichtung eines einheitlichen Monitoring-Systems gehalten, in das Indikatoren fiir
die Entwicklung der Zivilgesellschaft sowie der Dynamik von Fremdenfeindschaft und Rechtsextremismus
eingehen.

Veranderungsvorschlage und  kritische ~Anmerkungen der Befragten zu den TBB-
Schwerpunktsetzungen

Ahnlich wie dies auch schon fiir die Sicht einiger landespolitischer Akteure beschrieben worden ist, legen auch
externe Beobachter(innen) besonderen Wert auf die inhaltliche Auseinandersetzung mit rechtsextremen
Konzepten und Positionen. Dies ist die Domane der Zivilgesellschaft und nicht die des Staates. Insofern sollen
Ansatze genuin zivilgesellschaftlicher Arbeit verstarkt werden.

Im Verhaltnis zwischen staatlichem Programm und Zivilgesellschaft wird aus einer Auensicht die Frage nach
der Wahrnehmbarkeit der Zivilgesellschaft in Brandenburg aufgeworfen. Das ,Aktionsbindnis® wird in seiner
AuBenwirkung als schwach wahrgenommen; in Brandenburg dominieren eher staatlich finanzierte und
koordinierte Akteure. In die gleiche Richtung gehen Hinweise, die die von staatlicher Seite ausgehenden
Unterstiitzungen der Zivilgesellschaft in zeitlicher Hinsicht thematisieren. Es mag der historischen Situation
angemessen gewesen sein, eine staatliche Forderung zivilgesellschaftlichen Engagements vorzunehmen,
doch muss auch gefragt werden, ob dies in naherer oder fernerer Zukunft fortgesetzt werden soll.

Ungeachtet der dauerhaft bestehenden Erfordernisse einer Auseinandersetzung mit dem politischen
Rechtsextremismus wird die Entwicklung einer in der Bevolkerung verankerten und geschatzten Kultur der
lokalen Zivilgesellschaft betont. Identifikation mit der eigenen lokalen Gemeinschaft und Partizipation flihren
zu Verstandigungen (ber die anerkennungswiirdigen und geteilten Werte des Gemeinwesens.

® Die Hinweise der Befragten auf eine hohe Verbreitung von Vorurteilen in der Bevolkerung stiitzen sich u.a.
auf die Untersuchungen zur sog. ,Gruppenbezogenen Menschenfeindlichkeit® (GMF) des
ointerdisziplindren Instituts fur Konflikt- und Gewaltforschung® (IKG) der Universitat Bielefeld (vgl.
Heitmeyer 2013).
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Darlber hinaus wird eine starkere und kontinuierlichere Einbeziehung von Wissenschaft in die weitere
Entwicklung des ,Toleranten Brandenburgs® empfohlen.

3.3 Netzwerkanalyse des Kooperationsnetzwerks

Zur Durchfiihrung der Netzwerkanalyse bedurfte es zunachst der Entscheidung, welche Akteure in die Analyse
einbezogen werden sollen. Dies fallt beim Netzwerk ,Tolerantes Brandenburg® nicht ganz leicht: Es ist ein
Konzept der Landesregierung und reicht (iber die Kooperationsbeziehungen tief in die Zivilgesellschaft hinein.
Ausgangspunkt zur Abgrenzung des Netzwerks waren daher die formalen Kontakte der Koordinierungsstelle
,Jolerantes Brandenburg®. In Absprache mit der Koordinierungsstelle wurden in die Netzwerkanalyse
einbezogen: als Kernakteure die Koordinierungsstelle und die sechs Akteure des Beratungsnetzwerks sowie
die 34 offiziellen Kooperationspartner.

Fir die Analyse wurde ein fiinfseitiger Fragebogen entwickelt, der Anfang November 2013 via E-Mail
versendet und teilweise auch postalisch zugestellt wurde. Nach zwei schriftlichen und einer telefonischen
Erinnerungsaktion gingen bis Anfang Januar 2014 37 ausgefiillite und auswertbare Fragebdgen ein. Das ist mit
90% eine sehr gute Ricklaufquote, die allerdings fir eine aussagekréftige soziale Netzwerkanalyse auch
erforderlich ist. Den Befragungsteilnehmer(innen) wurde eine anonyme Auswertung zugesagt.

Bei der Netzwerkanalyse und der Bewertung der Ergebnisse ist zu bedenken:

- Die hier vorgenommene Abgrenzung des Netzwerks ist nicht die einzig mdgliche. Andere Grenzziehungen
waren denkbar. Die Koordinierungsstelle arbeitet neben den befragten Institutionen mit weiteren Partnern
zusammen, mit denen allerdings kein offizieller Kooperationsvertrag abgeschlossen wurde. Auch die
Netzwerkpartner aus den Ministerien und der Landesregierung wurden nicht in die Analyse einbezogen.

- Die befragten Netzwerkmitglieder sind in quantitativer wie qualitativer Hinsicht sehr unterschiedlich
strukturiert. Teilweise handelt es sich um sehr kleine Geschéftsstellen mit 1 bis 3 Personen, weitaus
haufiger aber um tief gegliederte und weit verzweigte Organisationen (z.B. Gebietskorperschaften,
Interessen- und Handelsverbande, groke Unternehmen).

- Von den jeweiligen Netzwerkmitgliedern beantworteten nur jeweils ein(e) Vertreter(in) den eingesetzten
Fragebogen. Dies war ublicherweise die von der Koordinierungsstelle benannte Kontaktperson.

Wachstum des Netzwerks

Anhand der Befragungsdaten kann die Entwicklung des Netzwerks flr die antwortenden offiziellen
Kooperationspartner dargestellt werden. Der Verlauf zeigt, dass es sich anfangs noch um ein recht
uberschaubares Netzwerk von einigen Aktiven handelte. Zu den Partnern der ersten Stunde gehorten die
Koordinierungsstelle, der DGB, die Mobilen Beratungsteams, die RAA und die Evangelische Kirche. Seit dem
Jahr 2007 ist das Netzwerk der offiziellen Kooperationspartner stetig gewachsen (vgl. Abb. 2).
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Abb. 2: Entwicklung des Netzwerks ,, Tolerantes Brandenburg“
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Quelle: Befragung Analyse des Netzwerks ,Tolerantes Brandenburg®,
Frage 3 ,Seit wann arbeitet lhre Organisation im Netzwerk ,Tolerantes Brandenburg* mit?“ — 3 Befragte haben auf diese Frage nicht
geantwortet.

Arbeitsaufwand der Befragten fiir Tatigkeiten im TBB-Netzwerk

Erfragt wurde auch der durchschnittliche Arbeitsaufwand fir Tatigkeiten im Rahmen des TBB-Netzwerks.
Dieser ist bei den Netzwerkpartner(inne)n erwartungsgemaR sehr ungleich verteilt. So wird in der
Koordinierungsstelle vollzeitig fiir ,Tolerantes Brandenburg® gearbeitet, ebenso bei zwei Akteuren im
Beratungsnetzwerk. Insgesamt sind die sechs Akteure des Beratungsnetzwerks im Durchschnitt 40
Stunden/Monat fiir ,TBB* tatig. Bei den befragten Kooperationspartner(inne)n liegt die monatliche Arbeitszeit
fur ,TBB* bei durchschnittlich vier Stunden im Monat, allerdings gibt es in dieser Gruppe sehr starke
Streuungen. Zu bedenken ist zudem, dass nur die Arbeitszeiten der ausflillenden Person erfragt wurden.
Innerhalb der jeweiligen Organisation gibt es mdglicherweise weitere Mitarbeiter(innen), die ebenfalls fiir das
Netzwerk tatig sind. Insofern konnen die Zahlen nur einen Naherungswert liefert.

Aktivitaten der Akteure im Netzwerk ,, Tolerantes Brandenburg*“

Die Abbildung 3 verdeutlicht, dass Offentlichkeitsarbeit und Informationsaustausch sowohl fir die sieben
Kernakteure als auch die Kooperationspartner eine zentrale Aufgabe darstellen. Die tbrigen Aktivitaten spielen
eine deutlich geringere Rolle. Unterteilt man die Akteure in die beiden Gruppen der Kernakteure und der
Kooperationspartner, so wird allerdings deutlich, dass das Beraten eine bedeutsame Aufgabe fir die
Kernakteure darstellt. Sechs von sieben Kernakteuren sind in der Beratung tatig. In der Gruppe der
Kooperationspartner sind dies nur neun.
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Abb. 3: Aktivitaten der Kernakteure und der Kooperationspartner(innen)
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Quelle: Befragung Analyse des Netzwerks , Tolerantes Brandenburg®
Frage 2 ,Auf welche Tatigkeit konzentrieren sich die Aktivititen lhrer Organisation im Rahmen des Netzwerks ,Tolerantes
Brandenburg* besonders? (Mehrfachnennungen méglich)*

Von den Befragten konnten noch weitere Aktivitaten genannt werden, die sich aber nicht den flnf Kategorien
zuordnen lieRen: z.B. Auftritte, Organisation und Durchflihrung von Veranstaltungen, Praventionsprojekte in
Sportvereinen, Sensibilisierung fir geschlechtsspezifische Fragen bei der Pravention, Unterstltzer fur
Mobilisierung gegen rechtsextreme Gruppierungen, Entwicklung und Durchfliihrung von Projekten. Insgesamt
zeigt sich bei allen Akteuren eine sehr breite Palette von Aktivitaten.

Zufriedenheit der Befragten mit der Koordinierungsstelle und der Zusammenarbeit im Netzwerk

Auf einer Rangskala von eins bis vier konnten die Befragungsteilnehmer(innen) angeben, wie zufrieden bzw.
unzufrieden sie mit der Zusammenarbeit im Netzwerk und der Arbeit der Koordinierungsstelle sind. Abbildung
4 stellt das Ergebnis dar und dokumentiert den sehr hohen Zufriedenheitsgrad der Netzwerkpartner. Uber 90%
der Befragten sind sowohl mit der Arbeit der Koordinierungsstelle als auch mit der Zusammenarbeit innerhalb
des Netzwerks zufrieden oder sogar sehr zufrieden. Nur einzelne Akteure sind unzufrieden. Niemand gab an,
sehr unzufrieden zu sein. Die positive Einschatzung trifft besonders auf die Arbeit der Koordinierungsstelle zu.
Die Halfte der Antwortenden ist mit der Zusammenarbeit mit der Koordinierungsstelle sehr zufrieden. Die
zweite Halfte immerhin zufrieden. Dies sollte man im Blick behalten, wenn im weiteren Text der vorliegenden
Expertise von Verbesserungs- und Optimierungsmdglichkeiten die Rede ist. Die Qualitat der Arbeit der
Koordinierungsstelle bewegt sich aus Sicht der Netzwerkpartner auf einem sehr hohen Niveau.
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Abb. 4: Grad der Zufriedenheit mit der Zusammenarbeit
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Quelle: Befragung Analyse des Netzwerks , Tolerantes Brandenburg®,

Frage 5: Wie zufrieden bzw. unzufrieden sind Sie personlich insgesamt mit der Arbeit der Koordinierungsstelle ,Tolerantes
Brandenburg*?

Frage 6: Wie zufrieden bzw. unzufrieden sind Sie personlich mit der Zusammenarbeit der Akteure im Netzwerk ,Tolerantes
Brandenburg"?

Beziehungsanalyse der Netzwerkpartner

Die quantitative Netzwerkanalyse bietet zahlreiche Kennziffern und Auswertungsprozeduren, um die
Beziehungen innerhalb eines Netzwerks zu beschreiben und zu kennzeichnen. In dieser Darstellung wird nur
der Einsatz eines Bruchteils dieser Methodik dargestellt. Gleichwohl kann anhand weniger Daten und
Abbildungen deutlich gemacht werden, wie es um die wahrgenommene Qualitat der Netzwerkarbeit und der
Intensitat des Austauschs bestellt ist. Die Analysen werden sowohl fir die Gesamtgruppe der befragten
Netzwerkpartner als auch fir die Gruppe der Kernakteure durchgefiihrt.

Kennwerte zur Beschreibung des Netzwerks
Die Dichte gibt an, wie viel Prozent der moglichen Beziehungen tatsachlich realisiert sind. Hat jeder einzelne
Netzwerkpartner alle anderen Partner benannt, liegt die Dichte bei 1,0.

Mit der Reziprozitdt wird ausgesagt, wie haufig Beziehungen ,erwidert werden, also Netzwerkpartner sich
wechselseitig benennen. Werden alle Relationen wechselseitig erwidert, so liegt die Reziprozitat bei 100%.

Die Zentralitét trifft Aussagen daruber, inwieweit im Netzwerk Konzentrationspunkte existieren, ob es also
Netzwerkmitglieder gibt, bei denen die Beziehungen starker zusammenlaufen als bei anderen. Laufen in
einem Netzwerk alle Beziehungen auf einen Netzwerkpartner zu bzw. gehen von eben diesem
Netzwerkpartner Beziehungen zu allen dbrigen, so liegt die Zentralitdt des Netzwerks bei 100%. Dabei wird in
eine Zentralitat der eingehenden und der ausgehenden Beziehungen unterschieden. Eine Zentralitat in der
Nahe von 0% wirde bedeuten, dass es keine dominanten Netzwerkpartner gibt, sondern alle etwa die gleiche
Zahl an Relationen aufweisen.

Die nachfolgende Tabelle zeigt diese Kennziffern fir die vier Relationen, die im Fragebogen erhoben wurden

(Bekanntheit, Informelle Kontakte, offizielle Kooperationen, Projekte). Dabei wurde einerseits das gesamte
Netzwerk (alle Befragten, n=37) betrachtet und andererseits nur die Teilgruppe der Kernakteure (n=7).
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Gegenseitige Informelle Offizielle Gemeinsame
Bekanntheit Kontakte Kooperationen Projekte

Alle Kern-  |Alle Kern-  |Alle Be-|[Kemn-  |Alle Kern-
Befragte |akteure |[Befragte |akteure |fragten |akteure |[Befragte |akteure

n n n
Dichte 0,39 0,93 0,28 0,91 0,21 0,86 0,18 0,76
Reziprozitét 39,0% [90,5% (353% |90,5% |422% |89,5% |40,0% |60,0%

Zentralitat (in) 48,4% |6,7% 54,4% [131% [56,6% |20,0% [62,2% |33,3%
Zentralitat (out)  |64,2%  |6,7% 754% [131% 829% (20,0% |72,7% |33,3%

Quelle: Befragung Analyse des Netzwerks , Tolerantes Brandenburg®,

Frage 7 Kennen Sie Vertreter(innen) von Organisation 1-41?

Frage 8 In welchem MaRe findet ein informeller Informationsaustausch mit Vertreter(innen) von Organisation 1-41 tber Aktivitaten im
Rahmen des Netzwerks ,Tolerantes Brandenburg® statt (Plaudern, kurzer Dienstweg, ...)?

Frage 9 In welchem MaRe finden offizielle Absprachen oder Kooperationen mit Vertreter(innen) von Organisation 1-41 {ber
Aktivitaten im Rahmen des Netzwerks ,Tolerantes Brandenburg” statt?

Frage 10 Haben Sie bereits gemeinsame Aktivitaten oder Projekte mit Vertreter(innen) von Organisation 1-41 durchgefiihrt?

Mehrere Ergebnisse lassen sich hier ablesen: Zwar wenig Uberraschend, aber daftr sehr deutlich, fallen die
Unterscheide zwischen dem Gesamtnetzwerk und dem Netzwerk der Kernakteure aus. Uber alle Relationen
(Bekanntheit, informelle Kontakten, offizielle Kooperationen und Projekte) erweist sich das Beratungsnetzwerk
(inkl. Koordinierungsstelle) als sehr engmaschig, die Beziehungen beruhen Uberwiegend auf Gegenseitigkeit
und das Netzwerk ist nur sehr wenig auf (nur) einen oder wenige Netzwerkpartner konzentriert. Es gibt somit
zwischen allen Partnern des Beratungsnetzwerks sehr enge und wechselseitige Kooperationen in einer
ausgewogenen, kaum hierarchischen Strukturierung. Damit decken sich die Ergebnisse der Netzwerkanalyse
mit den Expertenaussagen aus den Interviews.

Das Gesamtnetzwerk weist demgegeniber eine deutlich geringere Dichte auf, die Beziehungen sind seltener
wechselseitig und die Netzwerkbeziehungen sind deutlich starker zentralisiert. Als Konzentrationspunkte im
Netzwerk ,Tolerantes Brandenburg® lassen sich v.a. die Koordinierungsstelle, das Mobile Beratungsteam, die
RAAs, die Sportjugend und das Aktionsblindnis identifizieren. Je nach Relation werden diese Mitglieder des
Beratungsnetzwerks von 40% bis 90% der befragten Netzwerkpartner als Verbindung angegeben.

Diese, auf das Beratungsnetzwerk orientierte Ausrichtung des Netzwerks lasst sich gut visualisieren. Die
Abbildung 5 stellt anhand der Visualisierung der ,gemeinsamen durchgeflihrten Projekte” noch einmal die
Grundstruktur des Netzwerks ,Tolerantes Brandenburg” dar. Deutlich wird, dass die Koordinierungsstelle mit
31 eingehenden Projektbeziehungen das Netzwerkmitglied mit der hochsten Zentralitat ist. Die Mehrzahl der
Akteure des Beratungsnetzwerks weist ebenfalls eine hohe Anzahl von eingehenden wie ausgehenden
Projektbeziehungen auf. Die Abbildung verdeutlicht auch noch einmal die enge Vernetzung zwischen den
sieben Kernakteuren. Aus dem Kreise des Beratungsnetzwerks werden das Mobile Beratungsteam (22
eingehende Relationen) sowie die Regionalen Arbeitsstellen fiir Bildung, Integration und Demokratie (17
eingehende Relationen) am haufigsten als Projektpartner(innen) genannt. Sie sind gleichzeitig die
Netzwerkakteure mit der groBten Zahl von Projekten.
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Abb. 5: Projektaktivitaten im Netzwerk ,, Tolerantes Brandenburg“
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Quelle: Befragung Analyse des Netzwerks ,Tolerantes Brandenburg®,
Frage 10 Haben Sie bereits gemeinsame Aktivitaten oder Projekte mit Vertreter(innen) von Organisation 1-41 durchgefihrt?
Aber auch in der Gruppe der Kooperationspartner gibt es mehrere Netzwerkmitglieder, die im Hinblick auf eingehende und
ausgehende Projektbeziehungen und der Anzahl von Projekten eine herausgehobene Rolle spielen. Dabei handelt es sich
insbesondere um Kooperationspartner aus den Bereichen Sport und Jugend. Einschrénkend ist allerdings zu erwahnen, dass sich
nicht alle Projektbeziehungen notgedrungen auf die Handlungsfelder des ,Toleranten Brandenburgs® beschranken missen.
Anscheinend wurden von den Befragten auch solche Projektbeziehungen mitgezahlt, die auBerhalb des engeren Feldes von
Gewaltpravention, Demokratiefdrderung und Auseinandersetzungen mit rechtsextremen Aktivitaten lagen.

Zusammenfassung der Netzwerkanalyse

Beim Netzwerk ,Tolerantes Brandenburg“ handelt es sich um aulerordentlich aktives Netzwerk mit einer
Vielzahl von Projektaktivititen, auch aulerhalb des Handlungsfeldes Rechtsextremismus und
Demokratieférderung. Die Netzwerkpartner sind mit der Zusammenarbeit im Netzwerk sowie der Arbeit der
Koordinierungsstelle zufrieden, teilweise sogar sehr zufrieden. Das Herzstiick des Netzwerks stellen die
Akteure des Beratungsnetzwerks und die Koordinierungsstelle dar. Auf diese Gruppe von Kernakteuren
orientieren sich die Kooperationspartner in erster Linie. Die Koordinierungsstelle hat diesbeziglich eine
dominante Rolle als Ansprechpartner(in) und Informationsquelle. Innerhalb der Gruppe der Kernakteure
(sechs Mitglieder des Beratungsnetzwerks und die Koordinierungsstelle) herrscht eine hohe Dichte mit einem
gut ausbalancierten Krafteverhaltnis. Die Faden laufen in der Koordinierungsstelle, den MBTs, den RAAs, der
Sportjugend und dem Aktionsbiindnis zusammen.

56



4. Gesamteinschatzung: Bewahrenswertes und neue Herausforderungen

Aufbauend auf den genannten forschungsmethodischen Zugangen (Expertengesprache, Netzwerk- und
Dokumentenanalyse sowie Feedback-Workshop) werden wir im Folgenden unsere Einschatzungen zu den
Hauptergebnissen zusammenfassend darstellen. Entsprechend der zugrunde gelegten Auswertung umfassen
diese Einschatzungen sowohl das Bewahrenswerte (1) als auch die identifizierten Entwicklungsmaglichkeiten
(2), wobei der Schwerpunkt auf den Herausforderungen liegt.

4.1 Bewahrenswertes

Den Ausgangspunkt der Expertise bildete eine Dokumenten- und Medienrecherche, die (1) die
Berichterstattung der Landesregierung bzw. der Koordinierungsstelle, (2) bisherige wissenschaftliche
Expertisen sowie (3) Berichte in den Pressemedien umfasste. Restimierend ist festzustellen, dass die
Tatigkeitsberichte einen Uberzeugenden Leistungsnachweis darstellen. Die Berichte konnen jedoch
wissenschaftliche Expertisen bzw. Begleitung nicht ersetzen. Ahnlich wie die Tétigkeitsberichte verweisen
wissenschaftliche Expertisen auf die Vorzige des Handlungskonzepts, pladieren jedoch fiir dessen
permanente Weiterentwicklung und wissenschaftliche Uberpriifung. Obwohl die Koordinierungsstelle eine sehr
engagierte Offentlichkeitsarbeit betreibt, wird Uber das ,Tolerante Brandenburg in den Pressemedien
vergleichsweise wenig berichtet. Die Berichte sind dabei fast ausschlief3lich positiv gehalten.

Als das auffalligste Ergebnis unserer empirischen Analysen ist festzuhalten, dass das , Tolerante Brandenburg®
allseits hohe Anerkennung und groRe Wertschatzung erfahrt, auch von den externen Beobachtern. Das ,TBB*
dient(e) anderen Bundesléandern weithin als Vorbild. Als vorbildlich gilt insbesondere das Uber Jahre
gewachsene landesweite Beratungsnetzwerk mit der Koordinierungsstelle und den Kernakteuren.

Als besondere Starken des Modells konnen vor allem folgende angesehen werden:

- parteitbergreifender Grundkonsens,

- konstruktives Zusammenwirken aller demokratischen Kréfte,

- zentrale Koordinierung und Steuerung,

- flexible, Idsungsorientierte Informations- und Kommunikationsstrukturen,

- die hohe Zufriedenheit der Akteure mit der Zusammenarbeit im Netzwerk und
- die relativ hohe finanzielle und personelle Kontinuitat.

Zu den Leistungen, die dem ,Toleranten Brandenburg® in seiner rund 15-jahrigen Geschichte zugerechnet
werden konnen, sind insbesondere folgende zu zahlen:

- Sensibilisierung gegeniber Rechtsextremismus in vielen Bereichen,

- wahrnehmbare Veranderung der politischen Kultur im Land,

- gewachsene kommunale Verantwortung im Umgang mit Rechtsextremismus,
- funktionsfahiges Beratungs- und Kooperationsnetzwerk und die

- Einbeziehung zahlreicher Kooperationspartner, u.a. aus der Wirtschaft.

Einschrankend muss jedoch konstatiert werden, dass aufgrund der recht allgemein gehaltenen Ziele des
Handlungskonzepts der Grad seiner Umsetzung nicht beurteilt werden kann. Es ist anzunehmen, dass die
Verwirklichung einzelner Programmziele in den verschiedenen Regionen, Stadten und Gemeinden des
Landes in unterschiedlicher Weise erfolgt. Die Netzwerkanalyse hat ergeben, dass die Koordinierungsstelle
,Jolerantes Brandenburg“ das Herzstiick des Netzwerks darstellt. Zahlreiche Projekte und MalRnahmen des
Beratungs- und Kooperationsnetzwerks werden durch die Koordinierungsstelle angestoRen, koordiniert oder
betreut. Die Zusammenarbeit mit der Koordinierungsstelle und auch innerhalb des Beratungs- und
Kooperationsnetzwerks wird Uberdurchschnittlich positiv bewertet. Damit belegt die Netzwerkanalyse die
herausragende Stellung der Koordinierungsstelle und des Beratungsnetzwerks innerhalb der Aktivitaten des

57



,Joleranten Brandenburgs®. Als wichtige operative Partner stehen neben der Koordinierungsstelle vor allem
die Mobilen Beratungsteams sowie die RAAs. Diese drei Bereiche bzw. Organisationen tragen ganz
wesentlich zur erfolgreichen Umsetzung des Konzepts bei.

4.2 Neue Herausforderungen

Ein besonderer Schwerpunkt der Expertise war die Identifizierung von Entwicklungs- bzw.
Optimierungsmaglichkeiten fiir die Arbeit des Netzwerkes ,Tolerantes Brandenburg®. Diese lassen sich grob in
drei Themenfelder einteilen:

1. Struktur und Status des Toleranten Brandenburg
2. Ziele, Inhalte und Aufgaben des Toleranten Brandenburg
3. Arbeit auf operativer Ebene

4.2.1 Struktur und Status des ,, Toleranten Brandenburg"“

Im Hinblick auf die hier unter 4.2.1 und 4.2.2 behandelten Aspekte soll daran erinnert werden, dass die
vorliegende Expertise im Rahmen der regelmaRigen Berichtspflicht der Koordinierungsstelle gegentiber dem
Landtag veranlasst worden ist. Die Expertise stellt nicht eine Reaktion auf eine Feststellung von Missstanden
oder dergleichen dar — derartige Mangelberichte liegen nicht vor. Die Expertise hat vielmehr die Aufgabe,
analytisch tiefer zu blicken als es die Aktivitdten des Tagesgeschafts unmittelbar erfordern und langfristig
sinnvolle Reformlberlegungen anzustoBen. Fir die folgenden Abschnitte gilt Uberdies, dass die hier
thematisierten Sachverhalte zu den strukturellen Gegebenheiten gehdren, wie sie teilweise auch fiir die
vergleichbaren Landesprogramme anderer Bundeslander bzw. Bundesprogramme typisch sind.

Verhaltnis von ,,TBB“ und Ministerien transparent gestalten

Mit der Verabschiedung des Handlungskonzepts ,Tolerantes Brandenburg“ wurde die Schaffung einer
Parallelstruktur angestolen, die in einem nicht véllig geklarten Verhaltnis zu den Ministerien und den ihnen
nachgeordneten Behorden steht. Die im TBB-Manifest formulierten Aufgaben — kurz gesagt: Bekampfung von
Rechtsextremismus und Férderung von Demokratie — sind Aufgaben, die bereits vor der Formulierung des
Manifests und ebenso nach seiner Verabschiedung parallel zur TBB-Praxis von Ministerien und
nachgeordneten Behorden bearbeitet wurden und werden. Beispielhaft formuliert: Die Abteilung
Verfassungsschutz des Innenministeriums hat die Aufgabe, antidemokratische Bestrebungen zu beobachten,
die Landeszentrale fiir politische Bildung verfolgt die Ziele der Férderung von politischem Bewusstsein und der
politischen Partizipation und die Schulen des Landes sollen die Schilerschaft in demokratische
Beteiligungskulturen sozialisieren.

Es stellt sich die Frage, in welchem Verhaltnis derartige Aufgabenbestimmungen zum TBB-Konzept stehen
sollen. Denkbar waren sachliche, zeitliche und akteursbezogene Prazisierungen der TBB-Aufgaben. Ohne
Prazisierungen werden sich latente wiederkehrende Aufgabeniberschneidungen zwischen TBB-Akteuren und
den ministerialen Regelstrukturen kaum vermeiden lassen. Hinzu kommt das Risiko eines Delegations- oder
Alibi-Mechanismus: Wenn ,das TBB* fiir die Auseinandersetzung mit Rechtsextremismus und die
Demokratieentwicklung zustandig ist, konnten sich Einrichtungen des Bildungswesens und der Jugendhilfe
von diesen Aufgaben entlastet flihlen. SchlieRlich: Folgt man Subsidiaritdtsgrundsatzen, so stellt sich die
Frage, ob die Aufgaben (jenseits der landesweit operierenden Beratungsangebote) nicht ohnehin primar auf
der regionalen und lokalen Ebene (Gemeinde, Landkreise) anzusiedeln wéaren.

Uberschneidungen zwischen dem problemfokussierten TBB-Landesprogramm und den Aufgaben der
einzelnen Ressorts scheinen insbesondere dann unvermeidbar, wenn die Bearbeitung eines Anliegens den
Rang einer Querschnittsaufgabe erhalt. Umso stérker sind interne Absprachen und Arbeitsteilungen und deren
Einhaltung erforderlich; nach auRen hin sollte sichtbar sein, wer fir welche Themen und Aufgaben zustandig
ist.
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Der letztlich nicht vollends geklarte Status des TBB-Programms wird auch daran ersichtlich, dass der
sprachliche Ausdruck ,TBB* von den Befragten in einem dreifachen Sinn verwendet wird. (1) ,TBB* wird als
Bezeichnung des Konzepts verwendet, also des Manifests mit seiner Problemanerkennung und der
Selbstverpflichtung der Landesregierung zu einem problembezogenen Handeln. (2) ,TBB* wird aber auch als
Eigenname eines Akteurs verwendet. Ahnlich wie man etwa von einem Ministerium als einem ,relevanten
Player* spricht, ist die Rede von ,dem TBB“ als einem nach auflen wirkenden Akteur. Dabei bleibt haufig
unklar, welche Akteurskonstellationen mit der Bezeichnung ,TBB* assoziiert werden. Von Aulenstehenden
wird die Bezeichnung oft sogar exklusiv auf die Koordinierungsstelle (3) projiziert. Diese wird als die
Verkorperung des ,Toleranten Brandenburgs® angesehen, in ihren Aktivitaten wird das ,TBB* erkennbar’.
Entsprechend wird der Koordinierungsstelle dann auch die Verantwortung fur Gelingen und Misslingen
zugeschrieben.

Eine weitere Unscharfe lasst sich in der Ansiedlung der Koordinierungsstelle im Geschaftsbereich des
Ministeriums fiir Bildung, Jugend und Sport (MBJS) identifizieren. Dies mag auf Uberlegungen zurlckgehen,
dass am ehesten im Bildungswesen und der Jugendhilfe Einfluss auf die Bewusstseinsbildung in der
Bevolkerung zu erzielen sei; Kinder und Jugendliche unterliegen der Schulpflicht und werden dort in ihren
lernbereiten Entwicklungsphasen erreicht. Der relativen Berechtigung solcher Uberlegungen steht die Einsicht
gegenuber, dass Fremdenfeindschaft und Rechtsextremismus keine spezifischen Jugendphanomene
darstellen und insofern eine Beschrankung auf den Jugendbereich sachlich nicht gerechtfertigt ist. Ubertragt
man diese Uberlegung auf das Institutionengeflige der Landesregierung, ware zu prifen, ob es der Problem-
und Aufgabendefinition nicht angemessener ware, die Koordinierungsstelle in der Staatskanzlei anzusiedeln.

Verhaltnis von ,, TBB* als Regierungskonzept und Zivilgesellschaft transparent gestalten

Ein zweites Feld betrifft das Verhaltnis des ,Toleranten Brandenburgs® als ein Regierungskonzept im
Verhaltnis zur Zivilgesellschaft. Zivilgesellschaft wird im TBB-Konzept im Wesentlichen unter zwei
Gesichtspunkten betrachtet: Zum einen erscheint sie als defizitar und unterstitzungsbedurftig, zum anderen
als verpflichteter Kooperationspartner staatlicher Einrichtungen in der Auseinandersetzung mit
Rechtsextremismus. Bei aller begriffichen Mehrdeutigkeit von ,Zivilgesellschaft*. In beiden Fallen wird
Zivilgesellschaft offenbar zu wenig als autonome GroRe gesehen, die selbstandig besteht und sich ggf. auch
kritisch zu staatlichen Entscheidungen positioniert. So Gibernehmen formell zivilgesellschaftlich verfasste, aber
faktisch aus dem Landeshaushalt finanzierte und staatlich koordinierte Trager die Beratung
zivilgesellschaftlicher und kommunaler Akteure. In diesem Netzwerk stehen aus nachvollziehbaren Griinden
zunachst die Aspekte von Fachlichkeit und Effektivitdt im Vordergrund. Fragen einer demokratischen
Legitimitat dieser Akteure treten eher in den Hintergrund. Dieser Typ einer politischen Steuerung (ber ein
Netzwerk, das aus staatlichen und formell nichtstaatlichen Akteuren besteht, wird in der Politikwissenschaft
seit einigen Jahren unter dem Stichwort ,Governance* kritisch diskutiert®.Das Beratungsnetzwerk des ,TBB* ist
ein Beispiel fir eine solche Steuerungsstruktur.

Praktische Relevanz haben derartige analytische Uberlegungen fiir die Frage nach dem Status der
Beratungsakteure und ihren Problemdefinitionen im Feld von Fremdenfeindlichkeit und Rechtsextremismus.
Verstehen sie sich als staatliche Akteure, sind sie an ein enges Konzept von Rechtsextremismus gebunden,

" Einen sichtbaren Niederschlag findet diese Bedeutung von ,TBB* in einem Dokument vom Herbst 2013, mit
dem Kommunen und Einrichtungen das Beratungsangebot im Zusammenhang mit der Aufnahme von
Flichtlingen erneut bekanntgemacht worden ist. Oberhalb des Textes sind vier Logos angeordnet.
Gleichrangig mit den Signets von ,RAA/Demos*®, des ,Aktionsbiindnisses“ und der ,Opferperspektive”
wird das ,Tolerante Brandenburg“ als vierter Akteur prasentiert. Angemessener ware stattdessen,
entweder auf das Logo des ,TBB“ zu verzichten oder deutlich zu machen, dass die drei erstgenannten
Trager nicht neben, sondern innerhalb des TBB agieren.
Als problematisch wird unter demokratietheoretischen Gesichtspunkten die Verschiebung von
,Government* zu ,Governance® gehalten, da man es nun weniger mit demokratisch legitimierten Ak-
teuren zu tun hat und etwa die Zusammensetzung von Governance-Netzwerken Fragen aufwirft. Ebenso
sind die Willensbildungs- und Entscheidungsstrukturen in Governance-Systemen in unterschiedlichem
Male oder gar nicht transparent (vgl. z.B. Demirovic/Walk 2011).
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wie es auch fir die Behdrden der Inneren Sicherheit malgeblich ist. Politischer Extremismus ist dann
gleichbedeutend mit Bestrebungen, die die politisch-rechtliche Ordnung als solche bedrohen. Gegentber
einzelnen, auch radikalen Positionen im gesellschaftlichen Meinungsstreit hatten sie Neutralitdt zu wahren.
Dominiert hingegen ein zivilgesellschaftliches Selbstverstandnis, so ware es prinzipiell legitim, mit einem weit
gefassten Rechtsextremismuskonzept zu operieren, das auch die Ebene der Einstellungen und Vorurteile in
der Bevolkerung mit umfasst. Bislang scheint der Umstand, dass staatliche und zivilgesellschaftliche Akteure
zwar das gleiche Problemfeld Fremdenfeindlichkeit und Rechtsextremismus bearbeiten, dies aber auf
unterschiedlicher rechtlicher Basis, mit unterschiedlichen Perspektiven, Aufgaben und Befugnissen tun, noch
zu wenig thematisiert bzw. kommuniziert zu werden.

Hinsichtlich der Zusammensetzung des Beratungsnetzwerks und der Frage nach der Legitimitat seiner
Akteure ware es sinnvoll, die Mitgliedschaft im Beratungsnetzwerk an explizierte Kriterien zu binden. Damit
ware das Beratungsnetzwerk prinzipiell auch fir neue Akteure getffnet und das Verhaltnis zur Zivilgesellschaft
konnte transparenter gemacht werden.

Generell gilt, dass der Starkung der Zivilgesellschaft im Land Brandenburg auch weiterhin besondere
Beachtung geschenkt werden sollte, z.B. durch Forderung von (Aktions-)Blindnissen vor Ort. In diesem
Zusammenhang ware auch zu uberlegen, welche Rolle dem Aktionsbundnis - in (Stell-)Vertretungsfunktion fiir
die Zivilgesellschaft - innerhalb des Handlungskonzepts ,Tolerantes Brandenburg® kiinftig zukommen soll.
Soweit im Aktionsbundnis lokale und regionale Initiativen im Land reprasentiert werden, steht es innerhalb des
Beratungsnetzwerks fiir die Zivilgesellschaft im Land Brandenburg. Eine starkere (Selbst-)Profilierung des
Aktionsbindnisses als eines Kommunikations- und Handlungsverbundes lokaler Initiativen und Blndnisse
ware moglicherweise auch ein Schritt, ein genuin zivilgesellschaftliches Engagement, das sich unabhangig
von der staatlichen Unterstlitzung entwickelt hat, deutlicher nach auRen in Erscheinung treten zu lassen.

4.2.2 Ziele, Inhalte und Aufgaben des ,, Toleranten Brandenburgs*

Mit dem Handlungskonzept ,Tolerantes Brandenburg® reagierte das Land Brandenburg auf fremdenfeindliche
Gewalt und Rechtsextremismus. Anders als zunachst von vielen erhofft, handelte es sich nicht um
Phanomene, die auf die Ubergangszeit nach dem Beitritt der DDR zur Bundesrepublik beschrankt gewesen
waren (vgl. Schubarth/Ulbricht 2012). Diese urspringliche Ausgangslage hat der unmittelbaren
Auseinandersetzung und den Reaktionen auf rechtsextreme Aktivitdten oder auf einschlagige Straftaten den
Status eines Leitmodells in der TBB-Praxis verliehen. Die 2005 vorgenommene konzeptuelle Ausbalancierung
zwischen solchen interventiven bzw. primarpraventiven Aktivitaten einerseits und der Arbeit am Prozess einer
,Demokratisierung der Demokratie“ andererseits scheint in Teilen der Praxis des ,TBB* sowie der Fremd- und
Selbstwahrnehmung noch nicht hinreichend verankert zu sein.

Diskussions- und entwicklungsbediirftige Ziele, Inhalte und Aufgaben

Das TBB-Konzept formuliert im Wesentlichen zwei Aufgaben: Einmal die kritische Auseinandersetzung mit
Fremdenfeindlichkeit und Rechtsextremismus und zum anderen die Forderung demokratischer Entwicklungen.
Es ist — nicht zuletzt von den Befragten — darauf hingewiesen worden, dass es sich dabei nicht lediglich um
zwei verschiedene Aspekte der gleichen Aufgabe handelt. Demokratieforderung schlieft die
Auseinandersetzung mit antidemokratischen Bestrebungen und Positionen ein, ohne sich allerdings darin zu
erschopfen. Demokratieentwicklung ist mehr und v.a. auch etwas Anderes als die Bekdmpfung von
Demokratiegegnern.

Im Verstandnis einiger befragter Akteure und in der Aulenwahrnehmung wird das ,Tolerante Brandenburg*
vorwiegend auf die Rechtsextremismusbekampfung festgelegt und weniger auf Demokratieforderung. Dies ist
weder vom TBB-Manifest vorgezeichnet noch stimmt es mit der Praxis, etwa der RAA, (iberein. Diese Tendenz
in der AuRendarstellung als auch in der Selbstwahrnehmung einiger zentraler Akteure ist auch das Resultat
einer anscheinend zu wenig explizierten Reflexion Uber die Breite des Programms ,Tolerantes Brandenburg®
Die Strukturforderung von Kernakteuren ist essentielles Element des ,TBB*, so dass die finanzielle Forderung
des Vereins ,Demokratie und Integration Brandenburg, des Tragers von RAA und von ,Demos -
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Brandenburgisches Institut fiir Gemeinwesenberatung/Mobile Beratung®, Ausdruck der Wirksamkeit des
Programms , TBB“ ist, ebenso die Forderung des ,Aktionsbindnis®, der ,Opferperspektive® und der ,Fachstelle
fur Kinder- und Jugendbeteiligung®. Dieser Befund verweist auf die Notwendigkeit, das Verhaltnis der beiden
Aufgabenbereiche, die prinzipiell in einem asymmetrischen Verhaltnis zueinander stehen, als solches zu
bedenken und neu zu klaren. Sowohl die Klarungsprozesse als auch die erzielten Ergebnisse sollten in die
nach auflen kommunizierte Selbstdarstellung des ,TBB* eingehen.

Innerhalb des Aufgabenbereichs der Auseinandersetzung mit Rechtsextremismus kann grob zwischen
Interventions- und Praventionsansatzen unterschieden werden. Derzeit scheint der Schwerpunkt auf der
direkten Intervention (z.B. Akutmalnahmen gegen rechtsextremistische Aktivitaten) und Ansatzen einer
primaren Pravention zu liegen. Gepriift werden sollte, ob das ,Tolerante Brandenburg“ um Mafnahmen der
sekundaren (z.B. Arbeit mit rechtsextrem orientierten Jugendlichen) und tertiaren Pravention (z.B. nachhaltig
wirksame Ausstiegsangebote) gezielt erweitert werden soll. Die Ergebnisse dieser Klarung sollten expliziert
werden und in das TBB-Konzept eingehen.

Zugleich ist auch das Spektrum der Praventionsaktivitaten daraufhin zu Uberprifen, inwieweit neben der
kritischen Auseinandersetzung mit dem politischen Rechtsex-tremismus auch Phanomene von Vorurteilen in
der Mehrheitsbevolkerung (,Alltagsrassismus® oder ,GMF“) zu den Problemen gehdren, die im Rahmen des
,1BB* systematisch bearbeitet und als Aufgaben nach auflen kommuniziert werden sollen. Sollte dies positiv
entschieden werden, so folgt daraus ein weiterer, besonderer Unterstitzungsbedarf bei der demokratischen
Erziehung und Bildung von Kindern und Jugendlichen. Es wird empfohlen — in Zusammenarbeit mit den
entsprechenden Institutionen — die Potenziale einer friihzeitig einsetzenden demokratischen Bildung und
Erziehung starker zu nutzen. Dies schlieBt vorurteilsbewusste Ansatze und die Forderung sozialraumlicher
Identitatskonzepte in Kita, Schule und Ausbildung ebenso ein, wie eine Arbeit an der Vorbildwirkung von
Erwachsenen, insbesondere von Padagog(inn)en sowie prominenter Personlichkeiten. Insgesamt geht es
dabei um eine integrierte Strategie gegen Rechtsextremismus und Fremdenfeindlichkeit®.

Der Diskussions- und Entwicklungsbedarf zu Zielen und Aufgaben wird angesichts neuer Herausforderungen
wie der wachsenden Zuwanderung, der sich wandelnden Formen des Rechtsextremismus und der
differierenden Entwicklungen zwischen den Regionen weiter zunehmen.

Fokus auf periphere Regionen mit besonderem Unterstiitzungsbedarf

Die Notwendigkeit einer verstarkten Arbeit in Grenzregionen Brandenburgs und Teilen des landlichen Raumes
wurde sowohl in den Befragungen als auch im Feedbackworkshop betont. Strukturschwache, von
Abwanderung betroffene Regionen sind meist auch Regionen mit einer schwachen Zivilgesellschaft. Solche
Gebiete haben einen besonderen Unterstitzungsbedarf. Optimierungsuberlegungen hinsichtlich der TBB-
Praxis sollten diese Voten aufgreifen. Mit einer Fokussierung auf derartige Probleme konnte Brandenburg die
Vorreiterrolle, die das ,Tolerante Brandenburg® in friheren Jahren hatte, erneut beanspruchen: Periphere
Regionen finden sich auch in anderen Bundeslandern. Mdglicherweise ist eine intensivere Unterstitzung
zivilgesellschaftlicher Krafte (ber die Entwicklung neuer Methoden erreichbar. Die Bereitschaft der
Adressat(inn)en, Beratungs- und andere Unterstlitzungsofferten anzunehmen, scheinen dabei weniger
voraussetzungsreich zu sein, wenn sie nicht auf moralisch aufgeladene Themen wie Fremdenfeindlichkeit
oder Rechtsextremismus fokussieren und stattdessen die Dorfentwicklung als solche oder generell Bildungs-
und Konfliktberatung ansprechen. Ein mdgliches Modell hierfir konnte das derzeit in der Brandenburgischen
Feuerwehr laufende Projekt ,Ohne Blaulicht* darstellen.

Um Ziele, Aufgaben und Inhalte des ,Toleranten Brandenburg® zu festigen, auszubauen und neu zu
entwickeln, ist eine Neujustierung des Handlungskonzepts in Erwdgung zu ziehen. Dabei kdnnten sowohl
inhaltliche Perspektiven als auch organisatorische Rahmenbedingungen prézisiert werden. Dem Vorschlag
eines Befragten folgend, erscheint ein partizipativer, die lokalen Bedirfnisse und Kompetenzen
beriicksichtigender Ansatz am meisten Erfolg zu versprechen. Ein mehrstufiger, alle relevanten Akteure

o Vgl. z.B. Schubarth 2005, Klein 2007, Kohlstruck u.a. 2012 und Schubarth/Ulbricht 2012.
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integrierender Beteiligungsprozess konnte hierzu angestoRen werden. Dieser Prozess sollte gut vorbereitet
und extern moderiert werden.

Das oben (4.2.1) bereits angesprochene Verhaltnis zwischen dem ,TBB“ als einem gemeinsamen
Regierungsprogramm und den einzelnen Ministerien sollte insofern beriicksichtigt werden als mindestens mit
den thematisch unmittelbar angrenzenden Ressorts Einvernehmen Uber sachliche Zustandigkeiten erzielt und
dokumentiert werden sollte. Moglicherweise sind dabei Zielvereinbarungen hilfreich. Dies betrifft insbesondere
die Landeszentrale fir politische Bildung und die Landesbeauftragte fiir Integration. Auch hinsichtlich der
Fachaufsicht innerhalb der Landesregierung uber Aktivitaten zur Demokratieférderung einerseits und der
Rechtsextremismusbekampfung andererseits sollten verbindliche Absprachen getroffen werden.

4.2.3 Arbeit auf operativer Ebene

Eine Bearbeitung der unter 4.2.1 und 4.2.2 entwickelten Perspektiven hat direkte Folgen fir die Arbeit auf der
operativen Ebene unter dem Dach des ,Toleranten Brandenburgs®. Dessen ungeachtet konnen jedoch auch
ohne die Behandlung dieser grundsatzlichen Aspekte verschiedene Entwicklungsbedarfe fiir die Gestaltung
der operativen Ebene identifiziert werden, die im Folgenden kurz umrissen werden:

Kriterien flir Zusammensetzung des Beratungsnetzwerks entwickeln

Das engere Beratungsnetzwerk besteht derzeit aus Tragern unterschiedlicher GroRe, fir die das Themenfeld
Fremdenfeindlichkeit und Rechtsextremismus in unterschiedlichem MaR zentral ist. Geprift werden sollte,
inwieweit sich die Zusammensetzung des Beratungsnetzwerks an explizierten generellen Kriterien orientieren
|asst.

Grundsatze des Informationsaustauschs mit Nachrichtendienst festlegen

Das Beratungsnetzwerk — als Beispiel einer Governance-Struktur — ist das Kernstiick einer gewollten, aber
informell erfolgenden und rechtlich weitgehend ungeregelten Kooperation zwischen staatlichen Stellen und
formell Freien Tragern. Problematisch erscheint hier v.a. der wechselseitige informelle Informationsaustausch
zwischen der Abteilung Verfassungsschutz des Innenministeriums, also einem Nachrichtendienst und
einzelnen Freien Tragern. Unter Einbeziehung der ,Landesbeauftragten fiir den Datenschutz und fir das
Recht auf Akteneinsicht Brandenburg® sollten Grundsatze eines solchen Informationsaustausches festgelegt
werden.

Evaluation, Standardisierung, Monitoring als Herausforderungen

Aus der Perspektive von Zentralstellen der Bundesprogramme zur Pravention von Rechtsextremismus sieht
das Land Brandenburg derzeit nur bedingt einen Bedarf hinsichtlich der Entwicklung von Fachstandards und
MaBnahmen des Qualitatsmanagements bzgl. der Beratungsangebote. Ahnliches lasst sich im Hinblick auf
Evaluationen von einzelnen Projekten oder der Arbeit der TBB-geforderten Trager beobachten.
Vertreter(innen) aus Brandenburg und dem regionalen Beratungsnetzwerk befirchten u.a. die damit
verbundene Ressourcenbindung. Diese Zuriickhaltung konnte in Zukunft eine Forderung von Bundesseite
erschweren. Angesichts der Bundeserwartung sind verschiedene Optionen denkbar: (1) Offensive
Beibehaltung der bisherigen Position, die moglicherweise in der Landespolitik breiter verankert werden
musste, (2) Verhandlungen und Kompromissbildung oder (3) Einschwenken auf die Vorgaben der
Bundesebene?.

Dessen ungeachtet ist der Qualitatsdebatte und der Frage der Nachhaltigkeit der TBB-Arbeit — auch nach
Einschatzung der Befragten — generell eine verstarkte Bedeutung beizumessen. Wahrend dies konsensfahig
ist, gehen die Antworten auf die Frage nach der Form der Ergebnis- und Wirkungsuberpriifung auseinander,
z.B. Entwicklung mdglicher Ziel- und Erfolgskriterien, regelmafige Evaluationen, Einfihrung eines

% Gegen eine eigenstandige und systematische Entwicklung von Fachstandards und -normen spricht aus
Sicht von TBB-Akteuren der relativ hohe personelle und finanzielle Aufwand. Die Annahme, man kdnne
Beratungsprozesse zu individuell gelagerten Fallen Uber die Klarung von basalen Handlungsprinzipien
hinaus Standards unterwerfen, ist generell umstritten.
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,Rechtsextremismus-Monitors®, Qualitatssicherung Uber Qualitatszirkel, Fortbildungen, wissenschaftliche
Begleitung, regelméRiger ,strukturierter Entwicklungsdialog“ usw.''. Eine regelmafige und systematische
Reflexion der eigenen Aktivitaten erscheint aus gutachterlicher Sicht derzeit wesentlich hilfreicher, als das
Entwickeln und Erheben aufwandiger Kriterien. In jedem Fall sollten Evaluations- und Monitoringaktivitaten
partizipativ und prozesshaft angelegt sein. Die Erkenntnis- und Lernfunktion denkbarer Qualitats- und
Wirksamkeitstberprifungen sollte flr das TBB-Netzwerk bedeutsamer sein als die Kontroll- und
Legitimationsfunktion.

Sichtbarkeit des ,,TBB“ weiter erhohen

Auch wenn die Koordinierungsstelle enorme Anstrengungen in der Offentlichkeitsarbeit unternimmt und dabei
auch neue Medien mit einbezieht, ist die Sichtbarkeit des ,TBB* noch weiter ausbaufahig. So kdnnte z.B. die
Darstellung gelungener Praxis eine groRere Rolle spielen und das ,TBB* insgesamt starker zu einem
identitatsstiftenden Markenzeichen des Landes weiterentwickelt werden. Diese Aufgabe muss allerdings als
Querschnittsaufgabe der Landesregierung definiert werden; sie kann nicht von der Koordinierungsstelle allein
ubernommen werden.

Die Zukunft des ,,TBB“ in den Blick nehmen

Das hier fokussierte Beratungsnetzwerk (,Kernakteure®) wird ganz offensichtlich in einem hohen Malle vom
personlichen Engagement einzelner Personen getragen. Dies ist ein Teil seiner Starke. Eine starke Pragung
durch einzelne Individuen ist unter strukturellen Gesichtspunkten zugleich jedoch immer auch eine Schwache.
Den Gutachtern drangt sich die Frage auf: Wie kann die Leistungsfahigkeit des Beratungsnetzwerks erhalten
werden, wenn in Zukunft einzelne Personen altersbedingt oder aus anderen Griinden ausscheiden? Es
erscheint wichtig, dass diese und ahnlich gelagerte Fragen im Kreis der Kernakteure nicht aus den Augen
geraten. Damit auch kinftig Kontinuitat und Stabilitat in der Arbeit des ,TBB* gesichert ist, sollten personelle
und strukturelle Ubergénge langfristig vorbereitet und begleitet werden.

5. Fazit und Ausblick

Im Ergebnis unserer multimodalen und mehrperspektivischen Analysen (Expertenbefragungen, Netzwerk- und
Dokumentenanalysen sowie Feedbackworkshop) ist ein facettenreiches Bild von der Stérke und
Leistungsfahigkeit des ,Toleranten Brandenburgs‘ entstanden. Damit wurden bisherige gutachterliche
Einschatzungen bestatigt und weiter fundiert bzw. konkretisiert (vgl. z.B. Kleger 2007; 2008, Jaschke 2011,
Botsch/Kopke 2011; 2013). Insbesondere wurde — erstmals mit empirischen Verfahren — nachgewiesen, wie
intensiv und zielorientiert die Informations- und Kommunikationsstrukturen im Beratungs- und weitgehend
auch im Kooperationsnetzwerk etabliert sind und welch bedeutsame Rolle dabei der Koordinierungsstelle und
den Kernakteuren zukommt. Koordinierungsstelle, Mobile Beratungsteams und RAAs bilden zusammen die
drei tragenden Saulen des ,Toleranten Brandenburgs®. Damit sind feste strukturelle Grundlagen vorhanden,
um auch neuen Herausforderungen im Umgang mit Rechtsextremismus und Fremdenfeindlichkeit erfolgreich
begegnen zu kdnnen. Die gute Funktionsfahigkeit des Netzwerks wird auch durch die sehr hohe Zufriedenheit
dokumentiert, die von Kernakteuren und Kooperationspartnern im Rahmen der Netzwerkanalyse Uber die
interne Zusammenarbeit gedulert wurden.

Ausgehend von dem Erreichten wurden im Rahmen der Expertise auch Optimierungs- und
Entwicklungsmaéglichkeiten identifiziert und zwar hinsichtlich der Rolle bzw. des Status’, den Zielen bzw.
Aufgaben sowie der operativen Arbeit des ,Toleranten Brandenburgs®. Als Herausforderungen sehen die
Gutachter u.a. die Neuausbalancierung solcher Spannungsfelder wie das Verhéltnis des ,TBB* zu den
Ministerien und zur Zivilgesellschaft sowie das Verhéltnis von Bekampfung des Rechtsextremismus und der
Forderung von Demokratie und Partizipation. Hinzu kommen Herausforderungen in Orten und Regionen mit

Y zur Frage der (Wirkungs)Evaluation im Bereich Rechtsextremismus vgl. z.B. Lynen von Berg/Roth 2003,
Glaser/Schuster 2007, Rieker 2009, Roth 2010,Johansson 2013 und Mdller 2014.
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(zu) schwachen Zivilgesellschaften sowie bei der weiteren Zurlickdrangung von Vorurteilen und
fremdenfeindlicher Gewalt.

Die konkrete Bearbeitung der oben genannten Optimierungs- und Entwicklungsmaglichkeiten kann nicht von
aulen vorgegeben werden. Mit Blick auf eine mittelfristige Entwicklungsperspektive scheint es vielmehr
angeraten, Uber die angefiihrten Themen- bzw. Konfliktfelder in einen partizipativ angelegten Dialogprozess
einzutreten. In einem solchen Prozess konnten mogliche Anpassungen beraten und ggf. Umsetzungsschritte
geplant werden. Zugleich lieRen sich in einem solchen Verfahren auch die notwendigen organisatorischen,
strukturellen und personellen Rahmenbedingungen langerfristig sichern. Denn, wie eingangs bereits zitiert:
LDemokratieforderung und Rechtsextremismusbekémpfung ist eine regelrechte Herkules-Aufgabe!*
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