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19.05.2022 / Raum 3.06. S22 / Maja Apelt, Judith Muster, Lene Baumgart, Pauline Boos, Bernd Eckstein

und Celine Geckil: Digitalisierung und Postblirokratie

Organisationen geraten durch die Digitalisierung immer mehr unter Anpassungsdruck. Wahrend die soziologische Reflexion zu Digitalisierung in
Organisation noch in den Kinderschuhen steckt, sehen Organisationen sich ganz konkret im Zugzwang der digitalen Transformation. In der Praxis
flhrt dieser Handlungsdruck zu zwei zentralen Bewegungen, die sich reziprok verstarken: Einerseits zeichnen sich Digitalisierungsbemihungen
von Organisationen in Bezug auf die Produktion, ihre Entscheidungsverfahren, das Management der Umweltbeziehungen oder die
datengestiitzte Transparenz der gesamten Wertschopfungskette ab. Zusatzlich ist zu erkennen, dass immer mehr Organisationen neue und mit
dem Label ,agil’ oder ,selbstorganisiert’ versehene Organisationsformen, wie das ,Spotify -Modell* und Projektmanagementansatze wie ,Scrum’
einfihren. Ziel des Forschungsprojekts ist es zu erklaren in welcher Beziehung sich Digitalisierungs- und Entbiirokratisierungsprozesse
beobachten und erklaren lassen. Als zentrale Fragestellung soll aufgezeigt werden, welche Effekte Digitalisierungsinitiativen auf die formale
Erwartungsstruktur der Unternehmen haben, an welchen Stellen im Kontext der Digitalisierung Entbiirokratisierungsprozesse zu beobachten
sind und welche organisationalen Bewegungen und Spannungsfelder sich im Zuge dessen ausbilden. Hierflir werden drei deutsche Unternehmen
und ein Bundesministerium empirisch untersucht, welche mit Digitalisierungsprojekten einhergehende postbirokratische Initiativen
durchgefiihrt oder gestartet haben. Die Forschungsobjekte werden in ihren jeweiligen Fallstudien anhand qualitativer Interviews sowie
teilnehmender Beobachtungen untersucht.

02.06.2022 / Raum 3.06. S13 / Jakob Tures & Tim Sawert: Lost in Operationalisation. Measuring Upper

Class Reproduction from a Capital Perspective

Although the mediating role of educational outcomes between social origins and destinations is widely accepted, much of the research on social
mobility demonstrates direct effects of social origin that operate independent of education. In this paper we show that finding direct effects is
highly dependent on the operationalisation being used to measure high social positions. Using data from the German Socio-Economic Panel, we
consistently find that clear direct effects of social origin can be identified for Germany when exclusive social positions are measured by the
amounts of economic and cultural capital the individuals have accumulated. At the same time, equating high social positions with the EGP Service
Class I, as is often the standard, masks the mechanisms of inequality reproduction. Using established but improperly applied categorical
measurements can potentially hide the realities of reproduction at play, as they may fail to capture the multidimensional exclusivity of “higher-
up” social positions. When position is measured by accumulated capital and thus by the factors that actually make it socially exclusive, however,
we can prevent the effects to be measured from being lost in operationalisation. We also argue for a reintegration of the Bourdieusian
perspective into research on social mobility, as it not only provides a theoretical basis for the measurement of capitals but more importantly for
why we should expect direct effects of social origin that operate above and beyond individual educational achievement.

23.06.2022 / Raum 3.06. S13 / Christian Schmidt-Wellenburg & Andreas Schmitz: Devided we stand --

united we fall? Structure and Struggles of Contemporary German Sociology

This contribution presents an analysis of the structure and conflictual dynamics of the contemporary German field of sociology, which has
recently separated into two professional societies. By using geometric data analysis (MCA and CSA) we present an empirical construction of the
field’s power/knowledge structure, its paradigmatic plurality and the various forms of sociological practices involved.

14.07.2022 / Raum 3.06. S13 / Jasper Tjaden und Samir Khalil: Der Effekt von Gemeinschaftswohnheimen

auf Spracherwerb von Gefliichteten

Are refugees disadvantaged in their integration process if they have to live in shared accommodation for a long time? In Germany, there is
considerable geographical variation in the duration until recognized refugees can move into their own apartments. This is mainly due to different
accommodation practices of local authorities in administrative districts as well as different local housing market conditions. This research project
aims to use the IAB-BAMF-SOEP Survey of Refugees to identify the crucial local contextual conditions for different lengths of stay in shared
accommodation and to estimate the effects of such extended length of stay on key integration dimensions such as language acquisition, social
integration and labor market participation.



