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Lernen mit gutem Getiihl

Die Bildungswissenschaftlerin Rebecca Lazarides will Roboter zu sozial

kompetenten Lernbegleitern machen

MATTHIAS

Jedes Kind lernt
anders. Dieser
Heterogenitit im

Unterricht gerecht zu

34

werden und alle
individuell zu
fordern, ist ein
wichtiges Ziel fiir
Lehrkrifte.

eter sitzt vor einem Tablet, darauf
eine Matheaufgabe. Der Siebtkliss-
ler griibelt, probiert etwas aus —
und hat wenig spiter eine Losung
gefunden. Er ist sichtlich erleich-

tert, zufrieden mit sich selbst. Dann schaut er auf.
Vor ihm steht Cozmo. Der kleine Roboter, der
aussieht wie ein futuristischer Gabelstapler im
Miniformat mit Gesicht, fragt ihn: ,Und, war die
Aufgabe schwer? Sag es mir! Tipp dafiir auf einen
der drei Wiirfel, die vor dir liegen.“ Peter zogert
kurz und entscheidet sich fiir den mittleren —
ganz leicht war es nicht, aber er war sich immer
sicher, die Aufgabe 16sen zu kénnen. ,,Und hat es
dir auch Spafl gemacht?“ Diesmal wihlt er den
linken Wiirfel, Spafl Fehlanzeige. Mathe bereitet
ihm zwar keine Probleme, aber seine Interessen
liegen anderswo. Wenig spiter erscheint auf dem
Tablet eine neue Aufgabe. Cozmo — oder besser
das Assistenzsystem, das in ihm steckt — hat fir
den Jungen etwas ganz anderes ausgewihlt, um
ihn ,bei der Stange zu halten®.

So kénnte sie aussehen, die Zukunft im Klas-
senzimmer. ,Jedes Kind lernt anders®, sagt die
Bildungswissenschaftlerin Rebecca Lazarides.
,Dieser Heterogenitit im Unterricht gerecht zu
werden und alle individuell zu férdern, ist ein
wichtiges Ziel fiir Lehrkrifte und natiirlich auch
der schulpidagogischen Forschung.“ Gleichwohl
sei das bei bis zu 30 Schiilern pro Klasse fiir die
Lehrkrifte allein nicht zu schaffen. Doch mithilfe
intelligenter Assistenz- oder Tutorsysteme (ITS)
und Lernrobotern, lieRe sich diese Liicke even-
tuell schliefen. ,Diese kénnen und sollen die
Lehrer keineswegs ersetzen, sondern sie unter-
stiitzen®, erklirt die Forscherin. So gebe es bereits
Programme, die beispielsweise bei Aufgabenseri-

en, die am Tablet abgearbeitet werden, erkennen,
wann ein Schiiler Hilfe braucht — und dann Tipps
geben.

Rebecca Lazarides selbst geht schon lange
der Frage nach, welche Rolle die Motivation von
Schiilerinnen und Schiilern fiir ihren Lernerfolg
spielt. Gemeinsam mit Prof. Dr. Ulrich Schiefele
von der Pidagogischen Psychologie an der Uni-
versitit Potsdam untersucht sie in der grof ange-
legten, DFG-geforderten Teach-Studie, wie moti-
viert Jugendliche im Unterricht sind und was die
Motivation der Lehrperson und die Unterrichts-
qualitit damit zu tun haben. , Die Motivation von
Lernenden ist zentral fiir ihren Lernerfolg. Mitt-
lerweile wissen wir auch, dass die Lehrkrifte und
ihre eigene Motivation zu unterrichten eine grofle
Rolle spielen bei der Férderung der Lernmotiva-
tion von Schiilerinnen und Schiilern. Allerdings
sind Lernende im Unterricht sehr unterschiedlich
motiviert. Hierbei stellt sich die Frage, wie guter
Unterricht solche Unterschiede aufgreifen kann®,
fasst sie ein erstes Ergebnis zusammen.

Nun will sie gemeinsam mit Informatikern
der Humboldt-Universitit zu Berlin Intelligen-
te Tutorsysteme so weiterentwickeln, dass diese
nicht mehr nur die kognitive, sondern auch die
motivationale und emotionale Entwicklung von
Lernenden bestméglich beférdern. Schlieflich sei
aus der erziehungswissenschaftlichen Forschung
bekannt, dass besser lernt, wer dies mit Freude
tut, von Aufgaben nicht iiberfordert ist, sich durch
Lernerfolge selbst als kompetent wahrnimmt
und damit auch den Wert des Lernens erkennt.
»Wir wollen nun die ITS so programmieren und
modellieren, dass sie entsprechend dieser Annah-
men positive Lernerfahrungen ermdéglichen®, sagt
Rebecca Lazarides. In einem ersten Schritt wollen
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die Forschenden nachweisen, dass es fiir den Lern-
erfolg von Schiilerinnen und Schiilern lern- und
leistungsforderlich ist, auf Motivation und Emo-
tionen mithilfe von Lernrobotern einzugehen.
Dafiir werden kleinere Schillergruppen mit unter-
schiedlichen ITS und Lernrobotern arbeiten — die
einen mit rein leistungsbezogener Unterstiitzung,
die anderen zusitzlich mit Berticksichtigung ihrer
Lern- und Leistungsemotionen. In einem zweiten
Schritt erhoffen sich Rebecca Lazarides sowie ihre
Kolleginnen und Kollegen Erkenntnisse dartiber,
wie Lehrkrifte in Zukunft die Motivation und
Emotionen ihrer Schiilerinnen und Schiiler noch
besser erkennen und im Unterricht beriicksich-
tigen konnen. Zum Beispiel indem sie passende
Aufgaben und Materialien auswihlen, je nachdem
welches Ausgangsniveau die Schiilerinnen und
Schiiler zeigen — in der Motivation und bei den
Lern- und Leistungsemotionen.

Erste Voruntersuchungen haben gezeigt:
Schiilerinnen und Schiiler, die mit einem ITS
arbeiten, verfolgen selten das Ziel im Lernpro-
zess, besser als andere Lernende zu sein und
erreichen schlieflich auch sehr gute Leistungen
in kognitiven Tests. Gleichwohl werde kiinftig
nicht durchweg mit ITS gelernt, ist sich Rebecca
Lazarides sicher. , Wir wollen auch untersuchen,
in welche Unterrichtsphasen ITS passen und in
welche nicht. Es hat sich auch bei Computern
oder Tablets gezeigt, dass sie besser eingesetzt
sind, wenn es durchdacht unter Beriicksichtigung
(fach-)didaktischer Uberlegungen geschieht.”

Dass Peter, seine ganze Klasse und viele weite-
re Schiiler in ganz Deutschland Woche fiir Woche
mit Cozmo lernen, sei indes noch Zukunftsmusik,
sagt die Bildungswissenschaftlerin. Nicht nur weil
die Gerite bislang sehr teuer seien. , Unser Projekt
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ist Grundlagenforschung. Wir wollen zunichst
herausfinden, wie sich solche Systeme entwickeln
lassen und welche genauen Auswirkungen sie auf
Lernprozesse haben.“ Auf jeden Fall soll bis zum
Ende des Clusters in fiinf Jahren ein funktionie-
render virtueller Tutor mit einem Hindchen fiir
Emotion und Motivation fertig sein.
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