
 

1 Diese Bezeichnung gilt für alle Geschlechterformen (w/m/d). 
 

 
Öffentliche Stellenausschreibung 

 
Im Jahr 1991 gegründet, hat sich die Universität Potsdam in der Wissenschaftslandschaft fest etabliert und sich zu 
einem herausragenden Wirtschaftsfaktor und Entwicklungsmotor für die Region entwickelt. Sie ist drittmittelstark, 
mehrfach prämiert in der Lehre, verfügt über eine serviceorientierte Verwaltung und wurde als familienfreundlich 
ausgezeichnet. Rund 20.000 Studierende und 3.000 Beschäftigte arbeiten an drei Standorten – Am Neuen Palais, 
Griebnitzsee und Golm – an einer der am schönsten gelegenen akademischen Einrichtungen Deutschlands. 
 
Der Universitäre Forschungsschwerpunkt „Education for the Future“ an der Universität 
Potsdam sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
 

2 studentische Beschäftigte (w/m/d) 
mit Bachelorabschluss 

(mit einem wöchentlichen Stundenumfang von jeweils 8 h/Woche) 
 
Die Stelle ist zunächst für 1 Jahr befristet, mit der Möglichkeit der Verlängerung. 
 
Tätigkeitsbereiche: 

1. Unterstützung bei der Durchführung von Literaturrecherchen  
2. Unterstützung bei Datenverarbeitung (Datenaufbereitung und Datenauswertung) 
3. Unterstützung bei der Planung, Durchführung und Auswertung empirischer Studien 

im Labor und Feld (inkl. Rekrutierung von Studienteilnehmer/-innen1 und 
Datenerhebungen  

4. Unterstützung bei organisatorischen und administrativen Aufgaben 
 

Einstellungsvoraussetzungen: 
1. Studium der Sozial- und Geisteswissenschaften; Recht & Verwaltung; 

Computergestützte Sozial- & Informationswissenschaften oder verwandte Fächer 
2. sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse (min. B2) in Wort und Schrift 
3. sicherer Umgang mit Office-Programmen (insbesondere Word, Excel und Power- 

Point) sowie mit statistischen Programmen (z. B. SPSS, R, MPlus)  
4. zuverlässiger, gewissenhafter und selbstständiger Arbeitsstil 
5. Lernbereitschaft für neue Tätigkeiten und die Einarbeitung in unbekannte 

Programme 
 
Wir bieten: 
• ein förderndes Arbeitsumfeld in einem aufgeschlossenen Team 
• Einblick in Forschung zum Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen mit digitalen 

Medien und dem Zusammenhang zu mentaler Gesundheit und Resilienz, Fake News, 
sozialer Zugehörigkeit 

• die Möglichkeit, eigene Interessen im Rahmen einer Masterarbeit weiterzuverfolgen 
• Möglichkeiten zur Mitgestaltung und zum selbstständigen Arbeiten 
 
Bitte senden Sie Ihre Bewerbung (Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopie des letzten 
Zeugnisses, aktuelle Studienbescheinigung) als PDF-Dokument per E-Mail bis zum 
16.01.2026 an Jenny Jäckl (jenny.jaeckl@uni-potsdam.de 

mailto:jenny.jaeckl@uni-potsdam.de
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