
 

 

 

 

 

Der Startup Service von Potsdam Transfer an der Universität Potsdam – dem Zentrum für 

Innovation, Gründung, Wissens- und Technologietransfer sucht ab sofort zur 

Unterstützung unserer Tätigkeiten innerhalb des BMWI-geförderten Projektes „International 

Startup Service“ eine 

 

wissenschaftliche Hilfskraft  
mit/ohne Bachelorabschluss 

(12 h/Woche) 

 
zunächst befristet bis zum 31.12.2022 mit der Option auf Verlängerung. 

 
Über das Projekt: 
Potsdam Transfer ist eines der führenden Entrepreneurship Zentren an deutschen 
Hochschulen. Sie arbeiten bei uns in einem dynamischen Team, das aktiv für 
unternehmerisches Denken und Handeln sensibilisiert und Gründungen aus der Hochschule 
begleitet und fördert. Basierend auf den Erfahrungen als Gründerhochschule wird der Startup 
Service von Potsdam Transfer zu einem internationalen Gründungszentrum weiterentwickelt. 
 
Ihr Aufgabengebiet: 

 wissenschaftliche Unterstützung bei der Organisation, Durchführung und Nachbereitung 
von internationalen Workshops und Veranstaltungen für angehende Entrepreneure  

 Evaluierung und Begleitung der Entrepreneurship Programme 

 Unterstützung beim Aufbau einer Entrepreneurship Education Plattform (Wissens- und 
Forschungsdatenbank) 

 Unterstützung des akademischen (Lehr-)Personals beim Aufbau und Pflege von 
Forschungsnetzwerken sowie von wissenschaftlichen Recherchetätigkeiten 

 
Ihr Profil: 

 fortgeschrittenes oder abgeschlossenes Bachelorstudium oder Masterstudierende(r) 
bevorzugt in Wirtschafts-, Sozial- oder Bildungswissenschaften oder Vergleichbarem 

 ausgeprägtes Interesse an Entrepreneurship, Innovation und Gründung 

 Organisationstalent und sehr selbstständige sowie strukturierte Arbeitsweise 

 erste Erfahrungen im Event- und Projektmanagement 

 sicherer Umgang mit MS Office, erste Kenntnisse in Typo3 sind erwünscht 

 sehr gute Englisch- und Deutsch Kenntnisse 
 
Wir bieten: 

 spannende Herausforderungen und abwechslungsreiche Aufgaben im internationalen 
Gründungskontext  

 Einblicke in multidisziplinäre, internationale sowie digitale Gründungsförderung und -
forschung 

 Die Möglichkeit sich frühzeitig ein berufliches (Gründungs-)Netzwerk aufzubauen 

 flexible Arbeitszeiten und eine gute Work-Life-Balance 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung (Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, 
Zeugnisse) per Mail bis zum 15.05.2021 als einzelnes PDF-Dokument an den Leiter des 
Startup Service, Johannes Zier (johannes.zier@uni-potsdam.de). 
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