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Sehr geehrte Kollegin, sehr geehrter Kollege, 

  

der Personalrat für akademische und studentische Beschäftigte möchte Sie auf Folgendes 

aufmerksam machen: 

  

Tätigkeitsbericht 2022 und Ergebnisse der Umfrage zu Arbeitsumfängen und 

Arbeitsinhalten akademischer Beschäftigter 

Im Januar 2023 werden wir Ihnen unseren Tätigkeitsbericht des Jahres 2022 in schriftlicher 

Form zur Verfügung stellen und Sie über verschiedene zentrale Aspekte unserer Arbeit im Jahr 

2022 informieren. 

Ein wichtiges Thema, das uns im Jahr 2022 beschäftigt hat, war unsere Umfrage zu 

Arbeitsumfängen und Arbeitsinhalten akademischer Beschäftigter. Die Ergebnisse dieser 

Umfrage werden wir Ihnen in einer gesonderten Veröffentlichung vorstellen und auch zum 

Schwerpunkt unserer Personalversammlung machen. Hier werden wir gemeinsam mit Ihnen 

und dem Präsidenten der Universität Potsdam diskutieren und zukünftige Arbeitsfelder 

identifizieren.  

  

Personalversammlung in Präsenz am 8. Februar 2023, 14.00 Uhr (s.t.) 

Die Personalversammlung findet am Mittwoch, den 08.02.2023, von 14.00-15.00 Uhr  

auf dem Campus Golm in Haus 27, Hörsaal 0.01 statt. Die Teilnahme an der 

Personalversammlung ist laut Personalvertretungsgesetz akademischen und studentischen 

Beschäftigten vorbehalten und beginnt um 14.00 s.t. 

  

Öffentliches Podiumsgespräch zum Thema „Gestaltungsmöglichkeiten von 

Beschäftigungsbedingungen und -perspektiven für akademische Beschäftigte (nicht nur) 

an der Universität Potsdam“  



Direkt im Anschluss an die Personalversammlung (15.15 – 16.45 Uhr) möchten wir Sie sehr 

herzlich zu einem öffentlichen Podiumsgespräch einladen, das wir gemeinsam mit der Initiative 

des Offenen Briefes „Perspektiven für Beschäftigte in Drittmittelprojekten an der Universität 

Potsdam“ veranstalten. Es werden mit uns diskutieren:  

 Dr. Manja Schüle, Ministerin für Wissenschaft, Forschung und Kultur des Landes 

Brandenburg (angefragt) 

 Prof. Oliver Günther Ph.D., Präsident der Universität Potsdam 

 Dr. Andreas Keller, Leiter des Vorstandsbereichs Hochschule und Forschung der 

Bundes-GEW  

 Dr. Dirk Lohmann, „Mittelbau“-Initiative WiMi.UP, Universität Potsdam 

Die Veranstaltung moderiert Josephine Schulz, Redakteurin und Moderatorin beim 

Deutschlandfunk. Als Teilnehmer:in werden Sie die Gelegenheit haben, Impulse in die 

Diskussion direkt auf dem Podium einzubringen.  

 

Im Anschluss an die Podiumsdiskussion bietet der Personalrat Ihnen die Möglichkeit, in 

Einzelgesprächen mit unseren Mitgliedern individuelle Beratungen wahrzunehmen.  

  

Wir freuen uns auf Ihr zahlreiches Erscheinen zu beiden Veranstaltungen. Kommen Sie gut ins 

Neue Jahr! 

  

Ihr WiMi Personalrat 
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