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Liebe Studierende,

stellvertretend fir alle Lehrenden und Mitarbeiter:innen des weiterbildenden Masterstudiengangs
~Unternehmens- und Steuerrecht” (LL.M.) mochte ich Sie recht herzlich an der Juristischen
Fakultat der Universitdt Potsdam begriiBen!

Wir sind uns sicher, dass Sie gemeinsam mit lhren Kommilitoninnen und Kommilitonen eine
fachlich und personlich wertvolle Zeit an der Juristischen Fakultdt verbringen werden. Der
Studiengang hat im Sommersemester 2010 seinen Betrieb aufgenommen und wurde bis 2012
durch den Europdischen Sozialfonds (ESF) finanziell gefordert. Inzwischen sind mehr als 380
Studierende nach dem Abschluss ihrer Klausuren, Masterarbeiten und mdindlichen Priifungen
graduiert worden. Im November 2010 hat der Studiengang zudem eine wichtige Hurde
genommen: Er hat das Verfahren zur Qualitatssicherung von Masterstudiengdngen erfolgreich
durchlaufen und ist von der FIBAA" bis zum 31.03.2016 akkreditiert worden. Das bedeutet, dass
das Programm des Studiengangs von einer neutralen Agentur offiziell geprift und seine
Studierbarkeit festgestellt wurde. Dadurch ist die nationale und internationale Anerkennung Ihres
Studienabschlusses gewahrleistet. Im Friihjahr 2016 hat das Programm des Studiengangs
erfolgreich das Re-Akkredierungsverfahren an der Universitdit Potsdam durchlaufen, die im
September 2012 als eine der ersten vier Universitdten in Deutschland das Qualitatssiegel der
Systemakkreditierung? erhalten hat.

Die Programmakkreditierung zeigt, dass wir uns mit dem Studiengang auf dem richtigen Weg
befinden. Dennoch lassen sich Probleme oder Unannehmlichkeiten natirlich niemals ganz
ausschlieBen. Sollten sich daher im Verlauf lhres Studiums Schwierigkeiten einstellen, so mochte ich
Sie ausdriicklich darum bitten, diese den Verantwortlichen des Masterprogramms mitzuteilen, weil
nur so eine stetige Verbesserung gewdhrleistet werden kann. Die Mitarbeiter:innen des
Organisationsburos fur den Studiengang und ich selbst stehen Ihnen daflir gerne zur Verfligung.
Sprechen Sie uns persénlich an oder wenden Sie sich per E-Mail unter post@/Impotsdam.de an das
Organisationsbiiro.

Um den Einstieg in das Studium zu erleichtern und erste organisatorische Fragen zu klaren,
mochten wir lhnen diesen Leitfaden an die Hand geben. Er wird lhnen den praktischen Ablauf des
Studiums, die Studienordnung, die E-Learning-Plattform ,Moodle 2" sowie die Kinderbetreuung
ndherbringen. Weitere und aktuelle Informationen (ber den Studiengang finden Sie auch auf
dessen Homepage unter www.uni-potsdam.de/llmpotsdam.

Ich wiinsche lhnen einen guten Start in ein erfolgreiches Masterstudium!

lhr
A Lt

Prof. Dr. Andreas Musil

(Leiter des Studiengangs und stellvertretender Vorsitzender des Priifungsausschusses)

! Foundation for International Business Administration Accreditation, im Internet: http:/Mww.fibaa.org.
2 Informationen siche https://www.uni-potsdam.de/zfq/zentrum-fuer-qualitaetsentwicklung-in-lehre-und-studium-zfq/evah/syste-
makkreditierung.html



1. Homepage und Rechtsgrundlagen des Studiengangs
1. Homepage und Rechtsgrundlagen des Studiengangs

1.1 Aktuelle Informationen zum Studiengang — Anderungen Ihrer Daten

Waéhrend lhres Studiums werden alle Beteiligten darum bemiiht sein, Ihnen aktuelle
Informationen zur Studienorganisation und zum Prifungsablauf zukommen zu lassen
sowie zu Veranstaltungen, die fir Sie interessant sein konnen, jedoch nicht zwingend zum
reguldren Programm des Studiengangs gehoren missen. Neuigkeiten finden Sie auf der
Homepage des Studiengangs unter http://www.uni-potsdam.de/de/lImpotsdam/index.

Bitte teilen Sie Anderungen lhrer persénlichen Daten dem Organisationsbiiro® fiir den
Studiengang mit, das auch bei allen anderen den Studiengang betreffenden Fragen Ihr
erster Ansprechpartner ist. Bei einem Umzug miissen Sie die Adressdnderung zusétzlich bei
PULS* aktualisieren.

1.2 Rechtliche Grundlagen des Studiengangs

Rechtsgrundlagen fiir den Masterstudiengang ,,Unternehmens- und Steuerrecht” sind die
.Neufassung der fachspezifischen Studien- und Prifungsordnung fur den
Masterstudiengang ‘Unternehmens- und Steuerrecht' (Master of Laws, LL.M.) an der
Juristischen Fakultdt der Universitit Potsdam” vom 7. Juni 2017° im folgenden kurz
«StudienO" genannt in Verbindung mit der , Neufassung der allgemeinen Studien- und
Prifungsordnung fur die nicht lehramtsbezogenen Bachelor- und Masterstudiengénge an
der Universitat Potsdam"” (BAMA-O) in der Fassung vom 16. Dezember 2020°. Beide sind
im Anhang dieses Leitfadens abgedruckt.

MaBgeblich fiir die Erhebung der besonderen Gebihr fiir den Studiengang ist die
»Gebuhrenordnung fiir den Masterstudiengang ‘Unternehmens- und Steuerrecht” (LL.M.)
an der Universitdt Potsdam” vom 22. Oktober 2009, zuletzt gedndert durch die erste
Satzung vom 16. Juli 2014/, die Sie ebenfalls im Anhang finden. Sofern Sie mit dem
Studiengang auch den theoretischen Prifungsstoff fir den ,Fachanwalt fur Steuerrecht”
abdecken wollen, gilt fiir das Studium und die Priifung neben der Studienordnung
zusétzlich die Fachanwaltsordnung (FAO).

3 Die Adresse finden Sie auf Seite 34.

4 Zugang zum PULS-Portal erhalten Sie iiber folgenden Link: https://puls.uni-potsdam.de.
3> Amtliche Bekanntmachungen der Universitit Potsdam Nr. 19/2017, S. 957 ff.

¢ Amtliche Bekanntmachungen der Universitit Potsdam Nr. 2/2021, S. 13 ff.

7 Amtliche Bekanntmachungen der Universitit Potsdam Nr. 18/2014, S. 1367 f..
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2. Organisation und Ablauf des Studiums
2. Organisation und Ablauf des Studiums

2.1 lhre Wahl: Voll- oder Teilzeitstudium in 3 bis 5 Semestern

Der Masterstudiengang ,,Unternehmens- und Steuerrecht” ist so konzipiert, dass er sowohl
als Vollzeitstudium in zwei Semestern als auch als Teilzeitstudium® in drei oder vier
Semestern (jeweils plus ein Semester fir die Prifungen und die Masterarbeit, also
insgesamt 3, 4 oder 5 Semester) absolviert werden kann. Fiir das Teilzeitstudium ist beim
Studierendensekretariat® ein gesonderter Antrag erforderlich, der nur zu bestimmten
Zeitpunkten (je nach Beginn des Studiums entweder nur zum Winter- oder nur zum
Sommersemester) gestellt werden kann und fiir je 2 Semester, also ein ganzes Studienjahr
(weniger ist nicht mdglich) gilt. Bei einer Verldngerung des Teilzeitstatus um ein weiteres
Jahr ist ein erneuter Antrag auf Teilzeit beim Studierendensekretariat (im entsprechenden
Rickmeldezeitraum) erforderlich. Bitte setzen Sie sich mit dem Organisationsbiiro des
Masterstudiengangs flir eine Studienfachberatung, die fir die Beantragung des
Teilzeitstudiums obligatorisch erfolgen muss, in Verbindung.

In Anhang 1 der Studienordnung sind Studienverlaufsplane fiir beide Varianten
abgedruckt, die eine sinnvolle Studiengestaltung ermdglichen, aber nicht zwingend sind.
Bitte haben Sie Verstdndnis daflr, dass es nicht moglich ist, alle Veranstaltungen in jedem
Semester anzubieten.

In lhrem Zulassungsantrag haben Sie bereits Angaben dazu gemacht, ob Sie den
Masterstudiengang in Teil- oder Vollzeit studieren wollen. Sollten Sie im Laufe lhres
Studiums bemerken, dass Sie an lhrem urspriinglichen Plan nicht festhalten kénnen oder
wollen, so teilen Sie dies dem Organisationsbiiro mit.

8 mehr Informationen {iber das Teilzeitstudium unter
www.uni-potsdam.de/studium/konkret/studienorganisation/teilzeitstudium.html
9 Am Neuen Palais 10 (Haus 8), 14469 Potsdam.




2. Organisation und Ablauf des Studiums

2.2 Struktur der Veranstaltungen des Studiengangs

2.2.1 Modularer Aufbau aus Pflicht- und Wahlpflichtmodulen

Der Studiengang ist modular aufgebaut und besteht aus sieben Pflichtmodulen (,,P 1" bis
«P 7") und insgesamt finf Wahlpflichtmodulen (, WP 1" bis ,WP 5"), wobei von letzteren
flir den Masterabschluss zwei erfolgreich absolviert werden mussen:

* P 1: Grundlagen des Steuerrechts/Verfahren

e P 2: Einkommensteuerrecht/Umsatzsteuerrecht
¢ P 3: Unternehmensteuerrecht

* P 4: Personengesellschaftsrecht

e P 5: Kapitalgesellschaftsrecht

e P 6: Umwandlungsrecht

e P 7: Bilanzen

e WP 1: Wirtschafts- und Steuerstrafrecht

e WP 2: Insolvenzrecht und Sanierungssteuerrecht
e WP 3: Internationales Wirtschaftsrecht

e WP 4: Gewerblicher Rechtsschutz

e WP 5: Streitbeilegung und Mediation

Nach § 5 Abs. 1 BAMA-O sind Module ,in sich abgeschlossene Einheiten, die die
Stoffgebiete thematisch und zeitlich abgerundet zusammenfassen”. Das bedeutet, dass
bestimmte Veranstaltungen, die inhaltlich zusammengehdren, in einem Modul
zusammengefasst und auch gemeinsam in einer Modulabschlussklausur geprift werden.
So gehoren Dbeispielsweise zum Pflichtmodul P 7 (,Bilanzen") die Vorlesungen
.Bilanzrecht” und , Bilanzsteuerrecht”.

Eine Ubersicht tiber die Module und die ihnen zugeordneten Veranstaltungen finden Sie in
der Tabelle auf Seite 8. Né&heres zu den Inhalten der einzelnen Module und
Veranstaltungen kénnen Sie den Modulbeschreibungen in Anhang 2 (Modulkatalog) der
Studienordnung, den Vorlesungsverzeichnissen der Universitat und der Juristischen Fakultat
sowie der Homepage des Studiengangs unter http://www.uni-potsdam.de/de/
lImpotsdam/index entnehmen. Auf der Homepage erhalten Sie auch ausfihrliche

Informationen zu den Dozentinnen und Dozenten.



2. Organisation und Ablauf des Studiums
2.2.2 Festlegung der priifungsrelevanten Wahlpflichtmodule

Mit dem Zulassungsantrag haben Sie bereits die beiden Wahlpflichtmodule angegeben,
die Sie belegen wollen. An diesen Modulen mussen Sie teilnehmen, in ihnen schreiben Sie
auch die Modulpriifungen als Teil der abschlieBenden Masterprifung (84 Abs. 3
StudienO). Allerdings besteht die Moglichkeit, die prufungsrelevanten Wahlpflichtmodule
auch noch wahrend des Studiums zu dndern. Daflir missen Sie den Modulwechsel dem
Prifungsausschuss'® fiir den Studiengang ,Unternehmens- und Steuerrecht” schriftlich

anzeigen"

. Diese Anzeige muss innerhalb der ersten 2 Semester erfolgen, also bei
Studienbeginn im Sommersemester 2022 bis spatestens zum 31. Januar 2023 bei der
Universitdit Potsdam eingehen. Fir die Einzelheiten wenden Sie sich bitte an die

Mitarbeiter:innen des Organisationsbiiros.

Beachten Sie bitte, dass Sie bei einem Wechsel der Wahlpflichtmodule auch fiir das neue
Modul bzw. die neuen Module die Anwesenheitspflicht erfiillen miissen, um fiir die
jeweilige Modulabschlussklausur zugelassen zu werden.

2.2.3 Modulbeauftragte

Zu den Aufgaben der Modulbeauftragten gehort unter anderem die Entwicklung der
Module und die Koordination des Studienangebots. Bei allgemeinen Fragen zu den
einzelnen Modulen kénnen Sie sich an folgende Modulbeauftragte wenden:

e P1,P2,P3 WP2 WP3:

Prof. Dr. Andreas Musil, Juristische Fakultdt der Universitdt Potsdam

e P4,P5,Pé6:

Prof. Dr. Jens Petersen, Juristische Fakultdt der Universitat Potsdam

e P7:

Prof. Dr. Tilman Bezzenberger, Juristische Fakultat der Universitat Potsdam
e WP 1:

Prof. Dr. Uwe Hellmann (im Ruhestand), Juristische Fakultiat der Universitit Potsdam
e WP 4:

Prof. Dr. Tobias Lettl, LL.M., Juristische Fakultat der Universitat Potsdam

e WP 5:

Prof. Dr. Dorothea Assmann, Juristische Fakultdt der Universitidt Potsdam

19 Die Adresse finden Sie auf Seite 35.
11 Das entsprechende Formular erhalten Sie beim Organisationsbiiro.



2. Organisation und Ablauf des Studiums

2.2.4 Ubersicht: Veranstaltungen nach Modulen (2022/2023)

Modul| Titel/Inhalt der Veranstaltung | Art | Semester | Dozent(en) LP*

Pflichtmodule
Grundlagen des Steuerrechts B Sommer |RA Dr. Schulz, LL.M. 2

P 1 |Steuerverfahrensrecht Vv Sommer |StB Salomon 4
Einkommensteuerrecht B Winter Ri/PD Dr. Lutz Lammers 4

P2
Umsatzsteuerrecht B Winter RA/StB Dr. Liegmann 2
Unternehmensteuerrecht B Winter RA/StB Dr. Fischer / 4

RA/StB Reckwardt /

P3 Dr. Specker
Investmentsteuerrecht B Winter RA/StB Dr. Schwarz 2
Personengesellschaftsrecht B Sommer |RA Tiixen, LL.M./ 4

P4 RA Dr. Grothaus, LL.M
Recht der Unternehmensnachfolge B Sommer  |Ri Dr. Leibohm 2
Kapitalgesellschaftsrecht vV Sommer |Prof. Dr. Bezzenberger 4

P5
Konzernrecht B Sommer  |Prof. Dr. Bezzenberger 2
Umwandlungsrecht B Winter RA/StB Kiesewalter / 3

P6 RA Kimmel, M.L.E.
Umwandlungssteuerrecht B Winter RA/StB Kiesewalter / 3

RA Kimmel, M.L.E.
Bilanzrecht B Sommer  |S: RAin/StBin Otte 4
vV Winter W: RA/StB/WP Dr. Seidler
P7 ;
Bilanzsteuerrecht \Y% Sommer |StB Hiilsmann 4
Vv Winter
Leistungspunkte fiir die Pflichtmodule insgesamt: 44

Wahlpflichtmodule (von den fiinf Modulen miissen zwei - fiir insgesamt 16 LP - belegt werden)
Wirtschaftsstrafrecht B Sommer |RA Dr. Teubner / 4

WP 1 RA Dr. Travers
Steuerstrafrecht \Y% Winter Prof. Dr. Hellmann (i.R.) 4
Grundziige des Insolvenzrechts B Sommer |RA Dr. Biehl 4

WP 2 Sanierungssteuerrecht B Winter RA/StB von Célln / 4

StB Gageur
Internationales Unternehmensteuerrecht (B Winter RA StB Dr. Hinder, LL.M. 4

WP 3
Internationales Gesellschaftsrecht B Sommer |RA Dr. Schreiber 4
Gewerblicher Rechtsschutz und \Y% Winter RA Dr. Dustmann, LL.M. 4
Urheberrecht

WP 4 |Kartellrecht B Sommer |RA Dr. Karenfort, LL.M. / 4

Bering, LL.M./
RAin Prohm
Grundlagen der Mediation B Sommer |RAin Hufschmidt 4

WP 5

Praxis der Streitbeilegung B Winter RAin Hufschmidt 4

Leistungspunkte fiir die Wahlpflichtmodule insgesamt:

40
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2. Organisation und Ablauf des Studiums
2.2.5 Vorlesungen und Blockveranstaltungen

Die einzelnen Veranstaltungen sind teils als ,durchlaufende” Vorlesungen und teils als
Blockveranstaltungen konzipiert. Die durchlaufenden Vorlesungen erstrecken sich in der
Regel Uber das ganze Semester, wahrend sich die Blockveranstaltungen auf wenige
Termine  konzentrieren. Vorlesungen und  Blockveranstaltungen gibt es aus
organisatorischen Griinden sowohl in den Pflicht- als auch in den Wahlpflichtmodulen.
Néheres kdnnen Sie der oben abgedruckten Ubersicht entnehmen.

Die durchlaufenden Vorlesungen werden am Donnerstag und Freitag gehalten. Die
Blockveranstaltungen finden in der Regel am Freitag und Samstag statt. Wéhrend die
durchlaufenden Vorlesungen nur wahrend der allgemeinen Vorlesungszeit gehalten
werden, liegen die Blockveranstaltungen teilweise auch in der vorlesungsfreien Zeit
(,Semesterferien”). Da an jedem Blocktermin nur eine Veranstaltung stattfindet, sind
Uberschneidungen untereinander ebenso wie mit den Vorlesungen ausgeschlossen.

2.3 Anwesenheitspflicht und Studienleistungen

Die Zuordnung einer Lehrveranstaltung zu einem Pflicht- oder Wahlpflichtmodul hat auch
Auswirkungen darauf, ob und in welcher Form Sie an dieser Veranstaltung teilnehmen
mussen. Aufgrund der Corona-Pandemie ist die Anwesenheitspflicht im Sommsemester
2022 ausgesetzt, Sie kénnen also ohne Auswirkungen auf lhre Studien- und
Prifungsplanung frei entscheiden, an welchen Lehrveranstaltungen und in welchem
Umfang Sie in diesem Sommersemester teilnehmen moéchten. Dennoch wird im Folgenden
die sonst in ,Ublichen Zeiten" im Studiengang bestehende Prasenzpflicht naher erldutert,
da diese in kiinftigen Semestern wieder aufleben kann.

Nach § 5 Abs. 2 StudienO sind die einzelnen Lehrveranstaltungen aller Module
grundsatzlich als Prasenzveranstaltungen konzipiert, fiir die daher grundsatzlich auch
Anwesenheitspflicht besteht. Die ordnungsgeméaRBe Teilnahme an den Veranstaltungen ist
Voraussetzung fiir die Zulassung zu den Modulpriifungen und damit zur Masterpriifung.

Die grundsdtzlich bestehende Anwesenheitspflicht bedeutet allerdings nicht, dass Sie
tatsachlich ausnahmslos an allen Veranstaltungen personlich teilnehmen missen. Im
Interesse einer flexiblen sowie berufs- und familienfreundlichen Studiengestaltung besteht
vielmehr ein abgestuftes System zur Erfillung der Prasenzpflicht, das auf den folgenden
Seiten vorgestellt wird'2. Zudem kann die Anwesenheitspflicht fir eine bestimmte
Veranstaltung entfallen, wenn lhnen inhaltlich vergleichbare Leistungen anerkannt werden,
die Sie bereits auBerhalb des Studiengangs erbracht haben (Ndheres siehe Seite 12 unter
2.4)".

12 Beachten Sie allerdings auch die Hinweise zur besonderen Priisenzpflicht fiir die theoretische Ausbildung zum
Fachanwalt fiir Steuerrecht auf Seite 23.

13 Die Erlduterungen zur Anwesenheitspflicht auf Seite 11 ff. beziehen sich nur auf Leistungen, die Sie im Studiengang
noch neu erbringen miissen.
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2. Organisation und Ablauf des Studiums

Wichtig ist im Hinblick auf die Anwesenheitsregelung zudem Folgendes: Der
Anwesenheitsnachweis muss gemalR § 5 Abs. 3 S. 4 StudienO in geeigneter Weise durch
die Studierenden gefiihrt werden. Sie sind daher verpflichtet, sich in den Veranstaltungen
in die Anwesenheitslisten einzutragen, die von den Lehrkrdften an das Organisationsbiiro
weitergeleitet werden. Beim Organisationsbiiro kénnen Sie auch eine Ubersicht Giber die
Veranstaltungen erhalten, an denen Sie im Sinne der Studienordnung teilgenommen
haben.

Sollten fiir Sie tatsdchlich Schwierigkeiten hinsichtlich der Prasenzpflicht auftreten,
wenden Sie sich bitte rechtzeitig an das Master-Team, um eine Verlangerung lhres
Studiums aufgrund fehlender Teilnahme an Lehrveranstaltungen zu vermeiden.

2.3.1 Anwesenheit in den Veranstaltungen der Wahlpflichtmodule

Von den fiinf Wahlpflichtmodulen mussen Sie nur zwei belegen, so dass fur Sie ohnehin
nur ein Teil aller Wahlpflichtveranstaltungen relevant ist. Grundsétzlich kénnen Sie nach
Ricksprache mit der jeweiligen Lehrkraft auch Veranstaltungen der (brigen
Wahlpflichtmodule besuchen, soweit es Ihr Terminplan erlaubt. In den Veranstaltungen
der belegten Wahlpflichtmodule besteht volle Prasenzpflicht, so dass Sie dort stets
anwesend sein mussen. Eine Veranstaltung gilt als besucht, wenn Sie innerhalb des
jeweiligen Semesters an mindestens 80 Prozent der Unterrichtsstunden der jeweiligen
Lehrveranstaltung teilgenommen haben (8 5 Abs. 3 S. 4 StudienO). Damit erlaubt die
Studienordnung vereinzelte Fehlzeiten bei unvorhergesehenen Ereignissen wie Krankheiten
etc.

Beispiel: Fiir die durchlaufende Vorlesung ,Gewerblicher Rechtsschutz und
Urheberrecht” des Wahlpflichtmoduls WP 4 im Wintersemester 2022/2023 mit
insgesamt 13 Terminen bedeutet die 80-Prozent-Klausel, dass Sie an mindestens 11

Terminen teilnehmen mdissen.

Fur die Blockveranstaltungen kann die jeweilige Lehrkraft nach der Studienordnung unter
bestimmten Voraussetzungen auch eine geringere Anwesenheitsquote festlegen. Hier gilt
folgende Regelung: Bei den Blockveranstaltungen mit mindestens vier Terminen diirfen Sie
einen versdumen, um die Anwesenheitspflicht fir die jeweilige Veranstaltung noch zu
erfillen. Bei den Blockveranstaltungen mit zwei oder drei Terminen mussen Sie dagegen
an allen Terminen teilnehmen, weil die Anwesenheitsquote sonst nur bei 50 bzw. rund 67
Prozent lage.
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2. Organisation und Ablauf des Studiums
2.3.2 Anwesenheit in den Veranstaltungen der Pflichtmodule

Etwas komplizierter ist die Anwesenheitsregelung fir die Pflichtmodule. Hier besteht keine
Wahlmoglichkeit, so dass alle sieben Module absolviert werden mussen. Andererseits ist
die nach § 5 Abs. 2 StudienO grundsatzlich bestehende Prasenzpflicht hier weniger streng
als bei den Wabhlpflichtmodulen.

Um die Mindestanforderung fiir die Teilnahme an den Pflichtveranstaltungen zu erfiillen,
miissen Sie im Laufe lhres gesamten Studiums so viele Lehrveranstaltungen der
Pflichtmodule besuchen, dass Sie insgesamt auf mindestens 26 Leistungspunkte (LP)
kommen. Die Leistungspunkte einer Veranstaltung werden lhnen angerechnet, wenn Sie
dort innerhalb eines Semesters an mindestens 80 Prozent der Unterrichtsstunden
teilgenommen haben.

Die Bestimmung gilt sowohl semester- als auch moduliibergreifend, so dass es im Rahmen
dieser Anwesenheitsbestimmungen zuldssig ist, alle Veranstaltungen eines Pflichtmoduls
sausfallen” zu lassen. In den restlichen Veranstaltungen, also in denjenigen, in denen Sie
nicht persénlich anwesend waren, missen Sie als Nachweis lhres Studiums so genannte
«Ersatzleistungen” nach § 5 StudienO erbringen (siehe 2.3.3. und 4.1.), wenn die
betreffende Veranstaltung fiir Ihr Studium als absolviert gelten soll. Es sind also im Laufe
des gesamten Masterstudiums Studienleistungen nach freier Wahl zu Lehrveranstaltungen
im Pflichtmodulbereich im Umfang von maximal 18 LP moglich (siehe § 5 Abs. 4
StudienO). Die Form der Ersatzleistung wird vom jeweiligen Dozenten festgelegt. Mogliche
Prifungsformen sind Klausuren, mindliche Tests oder kleine Hausarbeiten. Mittels der
Ubersicht auf Seite 8 kénnen Sie selbst priifen, an welchen Veranstaltungen Sie teilnehmen
mussen, um auf die Mindestzahl von 26 Leistungspunkten zu kommen.

Beispiel: Fiir die durchlaufenden Vorlesungen ,Bilanzrecht” und ,Bilanzsteuerrecht”
im Wintersemester 2022/2023 mit je 14 Terminen bedeutet die 80-Prozent-Klausel,
dass Sie in der Vorlesungszeit an mindestens je 12 Terminen teilnehmen miissen.

Fur die Blockveranstaltungen der Pflichtmodule bestehen dieselben Anwesenheitsquoten
wie fur die Blockveranstaltungen der Wahlpflichtmodule. Bei den Blockveranstaltungen mit
mindestens vier Terminen dirfen Sie einen versaumen, um die Anwesenheitspflicht fur die
jeweilige Veranstaltung noch zu erfiillen. Bei den Blockveranstaltungen mit zwei oder drei
Terminen missen Sie dagegen an allen Terminen teilnehmen, weil die Anwesenheitsquote
sonst nur bei 50 bzw. rund 67 Prozent lage.
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2. Organisation und Ablauf des Studiums
2.3.3 Leistungskontrollen in den Pflichtmodulen (, Ersatzleistungen”)

In den Pflichtveranstaltungen, in denen Sie nicht persénlich anwesend sind, werden lhre
Fortschritte am Ende des jeweiligen Semesters durch eine so genannte , Ersatzleistung”
nach § 5 StudienO erfasst, sofern die betreffende Veranstaltung fiir lhr Studium als
absolviert gelten soll'. Fiir die Zulassung zu den Modulpriifungen ,ersetzen” die
Leistungskontrollen gewissermaBen die personliche Teilnahme an der jeweiligen
Veranstaltung der Pflichtmodule.

Das bedeutet, dass Sie zu den Modulabschlussklausuren nur zugelassen werden, wenn
Sie in den Veranstaltungen der Pflichtmodule, an denen Sie nicht in der oben
geschilderten Weise personlich teilgenommen haben, eine Ersatzleistung erbracht haben.

Aus der Funktion der Ersatzleistung als Ausgleich fur die fehlende persoénliche Anwesenheit
in den Pflichtveranstaltungen folgt, dass sie fiir die Wahlpflichtmodule Gberhaupt nicht und
fur die Pflichtmodule nur insoweit notwendig sind, wie Sie nicht persénlich an den
Veranstaltungen  teilnehmen (kénnen oder wollen). Wenn Sie an allen
Pflichtveranstaltungen teilnehmen, so muissen Sie sich wahrend des Studiums keinerlei
Leistungskontrollen unterziehen.

Der Termin und die Form der Studienleistung (als Klausur, mindliche Priifung oder
Hausarbeit) werden durch die Lehrkraft bekannt gegeben. Nach § 5 Abs. 5 StudienO
haben Studierende, die in einer Veranstaltung eine Ersatzleistung erbringen mochten, dies
gegenlber der jeweiligen Lehrkraft oder dem Priifungsausschuss rechtzeitig schriftlich
anzuzeigen. Wenden Sie sich daher bitte frithzeitig an das Organisationsbiiro, wenn Sie
eine Ersatzleistung erbringen wollen bzw. missen. Die Ersatzleistung wird nur als
.bestanden” oder , nicht bestanden” bewertet und das Ergebnis geht nicht in die Note des
Masterabschlusses ein. Ersatzleistungen, die Sie nicht bestanden haben, kénnen Sie bis
zum Bestehen wiederholen.

2.4 Anerkennung von auBerhalb des Masterstudiengangs erbrachten
Leistungen

Leistungen, die auBerhalb des Masterstudiengangs ,Unternehmens- und Steuerrecht”
erbracht wurden, koénnen unter bestimmten Voraussetzungen anerkannt werden. Die
Einzelheiten sind in § 16 BAMA-O geregelt. Die Anerkennung hdngt unter anderem davon
ab, an welcher Hochschule bzw. sonstigen Institution die Leistung erbracht wurde und
welcher Wert ihr im Vergleich mit den Leistungen fiir den Studiengang , Unternehmens-
und Steuerrecht” zukommt. Generell gilt, dass Veranstaltungen, welche in lhrem
Erststudium Pflichtveranstaltungen zum Erwerb Ihres Abschlusses waren, nicht angerechnet
werden konnen. Anders gestaltet sich dies mit zusatzlich besuchten Veranstaltungen.

14 Selbstverstindlich miissen Sie jede Veranstaltung des Studiengangs im Laufe IThres Studiums insgesamt nur einmal
(personlich oder bei den Pflichtmodulen ggfs. auch durch eine Ersatzleistung) absolvieren. Wegen der Corona-
Pandemie und der damit verbundenen aufgehobenen Prisenzpflicht wird das Erbringen von Studienleistungen als
Anwesenheitsersatz im Sommersemester 2022 nicht relevant.
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3. Selbststudium und E-Learning mit ,,Moodle 2”

Der Gesamtumfang der anerkannten Leistungen, die auferhalb der Universitdt Potsdam
erbracht wurden, soll maximal 45 Leistungspunkte betragen (vgl. § 16 Abs. 10 BAMA-O).
Rechtsfolge der Anerkennung ist, dass die entsprechende Lehrveranstaltung des
Studiengangs als besucht gilt'>. Zustindig fiir die Anerkennung ist der Priifungsausschuss
fur den Studiengang ,Unternehmens- und Steuerrecht”. Wenn Sie Leistungen, die Sie
auBerhalb des Studiengangs erbracht haben, anerkennen lassen wollen'® oder priifen
lassen mochten, ob eine Anerkennung moglich ist, wenden Sie sich bitte friihzeitig Gber
das Organisationsbtiro an den Priifungsausschuss. Auch wenn Ihnen Leistungen anerkannt
werden, missen Sie an den Modulabschlussklausuren (inkl. Kurzhausarbeit und Planspiel)
teilnehmen und diese bestehen, um den Masterabschluss zu erhalten.

3. Selbststudium und E-Learning mit ,,Moodle 2"

Um die Prasenzzeiten auf ein Minimum zu reduzieren und so die flexible Studierbarkeit
neben Familie und Beruf zu gewahrleisten, obliegt es lhnen, lhre Kenntnisse im
Selbststudium zu erweitern und das in den Vorlesungen vermittelte Wissen selbstdndig zu
wiederholen und zu vertiefen. Daflir stehen lhnen neben den Ressourcen der
Universitatsbibliothek Potsdam mit ihren juristischen und wirtschaftswissenschaftlichen
Bestdnden und Online-Datenbanken weitere studiengangsspezifische Mittel zur
Verfligung. Zu diesen gehoren die studiengangseigene Lehrbuchsammlung sowie die Kurse
des Masterstudiengangs auf der Lehrplattform ,, Moodle 2" der Universitat Potsdam.

3.1 Universititsbibliothek Potsdam (UB) und Online-Datenbanken

Die Bereichsbibliothek Babelsberg der Universitatsbibliothek Potsdam (UB) befindet sich in
unmittelbarer Nahe zu den Unterrichtsrdumen auf dem Campus Griebnitzsee (,,Haus 5")".
Neben einem Lesesaal und der Lehrbuchsammlung stehen lhnen auch spezielle juristische
Datenbanken, wie ,Beck-online", ,EUR-Lex" und ,juris” zur Verfligung, die Sie von der
Startseite der Bibliothek (https://www.ub.uni-potsdam.de/de/ub.html) Gber den Meni-
eintrag ,Datenbanken” und dann auf der Datenbank-Seite in der Fachibersicht unter
. Rechtswissenschaft”" erreichen.

Die Arbeit mit diesen Datenbanken ist nicht bloB Uber die Computer im
Bibliotheksgebdude, sondern im Campusnetzwerk der Universitat mittels WLAN auch tber
lhren eigenen Laptop oder Giber einen anderen zum Uni-Netzwerk gehérenden Computer
moglich. Nédheres tber die WLAN- und Internet-Zugénge erfahren Sie auf den Seiten des
.Zentrums flr Informationstechnologie und Medienmanagement” (ZIM) unter
https://www.uni-potsdam.de/zim/. Die ZIM bietet auch regelméRig Kurse fir das
Recherchieren in juristischen Datenbanken an.

13 Siehe dazu die Regeln zur Anwesenheitspflicht, Seite 11 ff.
16 Das entsprechende Formular erhalten Sie beim Organisationsbiiro.
17 Einen Lageplan des Uni-Standorts Griebnitzsee finden Sie am Ende dieses Leitfadens.
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3. Selbststudium und E-Learning mit ,,Moodle 2”

Ein Teil der steuerrechtlichen Bestinde der Universitatsbibliothek befindet sich nicht in
Haus 5, sondern gehort zum Handapparat des Lehrstuhls fir  Verwaltungs- und
Steuerrecht von Prof. Dr. Musil'® bzw. zum besonderen Handapparat des Studiengangs'®,
der ebenfalls am Lehrstuhl von Prof. Dr. Musil untergebracht ist. Diese Literatur konnen Sie
tagstiber gegen die Hinterlegung eines Pfandes (Ausweis o. 4.) zum Lesen und Kopieren
.entfiihren” (die Ausleihe (iber Nacht ist dagegen grundséatzlich nicht moglich). Wenden
Sie sich diesbezliglich bitte an das Organisationsbiiro bzw. direkt an den Lehrstuhl.

3.2 Lehrbuchsammlung des Studiengangs

Neben den allgemeinen Bestdnden der Universitdtsbibliothek koénnen Sie auch die
besondere Lehrbuchsammlung des Studiengangs nutzen. Sie enthélt einen umfassenden
Bestand an Lehrblchern und Kommentaren, die von lhren Dozenten fur die Vor- und
Nachbereitung der Lehrveranstaltungen ausdriicklich empfohlen worden sind und wird
standig erweitert. Die Blcher kénnen Sie fiir jeweils vier Wochen ausleihen und ggfs.
verlangern, sofern sie nicht fiir einen anderen Nutzer vorgemerkt sind. Die Lehrbuchsamm-
lung befindet sich im Organisationsbiiro des Studiengangs. Die Materialien der Dozenten
kénnen Sie online (iber die E-Learning-Plattform Moodle 2 abrufen.

3.3 Zentrale E-Learning-Plattform ,,Moodle 2" der Universitdt Potsdam
3.3.1 Zugang/Login

Die Universitat Potsdam betreibt im Internet die zentrale E-Learning-Plattform ,, Moodle 2",
um das elektronisch unterstiitzte Lernen (,E-Learning”) an der Universitdt zu férdern und
auf einer einheitlichen Plattform zugdnglich zu machen. Sie erreichen Moodle 2 direkt
unter https://moodle2.uni-potsdam.de/ oder tiber den Link ,ZUGANG E-LEARNING" auf
der Homepage des Studiengangs unter www.uni-potsdam.de/de/llmpotsdam/index. Der
+~Anmeldename”, den Sie bei Moodle 2 zum Einloggen bendétigen, ist der zentrale Account
der Universitdt Potsdam, den Sie nach der Immatrikulation von der ZIM erhalten haben
und der auch Teil lhrer universitiren E-Mail-Adresse ist. Der Anmeldename ist das Wort,
das vor dem ,,@" in der E-Mail-Adresse steht, bei benutzeraccount@uni-potsdam.de also
das Wort benutzeraccount. Zudem benotigen Sie noch das Passwort, das Sie auch fir die
Nutzung der universitaren E-Mail-Adresse verwenden.

Zu den Kursen des Masterstudiengangs gelangen Sie Uber die Verweisung ,Kurse” >
»S0Se 2022" > , Unternehmens- und Steuerrecht”. Zu den einzelnen Moodle 2 - Kursen
mUssen Sie sich anmelden. Die erforderlichen Passworter teilt Ihnen das Master-Team auf
Anfrage mit.

18 Die Adresse finden Sie auf Seite 35.
19 Fiir die Suche nach dem jeweiligen Gesamtbestand des Handapparates geben Sie im OPAC der UB Potsdam bitte ,,sst
3328“ (HA Prof. Musil) bzw. ,,sst 3329 (HA Masterstudiengang), jeweils ohne ,,“, ein.
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4. Priifungen und Notengebung
3.3.2 Kursinhalte bei Moodle 2 und Korrekturangebot

In Moodle 2 ist jeder Lehrveranstaltung des Masterstudiengangs ein eigener Kurs
zugeordnet, so dass das E-Learning-Angebot die ,realen” Vorlesungen und
Blockveranstaltungen widerspiegelt. Die einzelnen Moodle-Kurse enthalten die
vorlesungsbegleitenden Materialien, die von den Lehrkraften zur Verfligung gestellt
werden. AuBerdem finden Sie in Moodle 2 den Kurs ,Klausurenkurs und Vorbereitung
Modulprifungen” mit Materialien zur Einflhrung in die Klausurbearbeitung sowie
Ubungsklausuren  zur  Vorbereitung auf die Modulabschlussklausuren in  den
Pflichtmodulen. Die Ubungsklausuren des jeweils laufenden Semesters kénnen Sie
selbstdndig bearbeiten und die Losung Uber den Moodle-Kurs bzw. bei technischen
Problemen beim Organisationsbiiro zur Korrektur einreichen (persénlich oder per E-Mail an
post@l/Impotsdam.de). Versehen Sie Ihre Bearbeitungen stets mit lhrem Namen, der
Matrikelnummer und dem jeweiligen Titel der Ubungsklausur, damit die Bearbeitung auch
richtig zugeordnet werden kann.

4. Priifungen und Notengebung

In § 8 der BAMA-O wird zwischen Studien- und Prifungsleistungen unterschieden.

4.1 Studienleistungen (Ersatzleistungen), § 5 StudienO

Die Ergebnisse der ,Ersatzleistungen” gehen nicht in die Endnote des Masterabschlusses
mit ein. Wie oben bereits erlutert?®, dienen die Studienleistungen vielmehr nur dazu, die
fehlende personliche Anwesenheit in den Pflichtveranstaltungen auszugleichen.

4.2 Priifungsleistungen

Die Prifungsleistungen sind dagegen Teil der Masterpriifung und daher fiir die Endnote
maRgeblich (§ 8 Abs. 2 BAMA-O). Die Prufung besteht aus

* 7 Modulabschlussklausuren (je eine in fiinf von sieben Pflichtmodulen und je eine in
den beiden von Ihnen gewé&hlten Wahlpflichtmodulen)

¢ 1 Kurzhausarbeit im Pflichtmodul P 1 (Grundlagen des Steuerrechts/Verfahren)

¢ 1 unbenotetes Planspiel im Pflichtmodul P 6 (Umwandlungsrecht)

e der schriftlichen Masterarbeit

e einer miindlichen Priifung.
Das Wahlpflichtmodul WP 5 wird mit einer Kombination aus einer mindlichen
Prasentation und einer Modulabschlussklausur (Gewichtung jeweils 50 %) abgeschlossen.

20 Siche Seite 14.
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4. Priifungen und Notengebung
4.2.1 Modulabschlussklausuren

Zu den Klausuren werden Sie nur zugelassen, wenn Sie ordnungsgemaR studiert und lhre
Anwesenheitspflicht erfiillt bzw. in den Pflichtmodulen ersatzweise Studienleistungen
erbracht haben oder wenn Ihre auferhalb des Studiengangs erbrachten Leistungen
anerkannt worden sind (siehe 2.4).

Die Klausuren dauern in den Pflichtmodulen P 2 - P 5 jeweils zwei Zeitstunden (120 Minu-
ten). Im Pflichtmodul P 7 und in den Wabhlpflichtmodulen WP 1 - WP 4 dauern die
Klausuren jeweils drei Zeitstunden (180 Minuten). In den Klausuren soll festgestellt
werden, ob Sie die erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten im Bereich des
wissenschaftlichen und praktischen Umgangs mit der Vielfalt der méglichen Félle auf dem
Gebiet des Unternehmens- und Steuerrechts besitzen. Die Priifungsanforderungen
orientieren sich am Inhalt der Lehrveranstaltungen, die zu dem betreffenden Modul
gehoren. Mit dem Bestehen einer Abschlussklausur erwerben Sie auch die Leistungspunkte,
die dem jeweiligen Modul zugeordnet sind (§ 4 Abs. 1 StudienO).

Die Modulabschlussklausuren werden jeweils am Ende eines Semesters in der
vorlesungsfreien Zeit geschrieben. Pro Jahr gibt es somit zwei Priifungskampagnen mit
allen neun Abschlussklausuren (5 in den Pflichtmodulen, 4 in den Wahlpflichtmodulen; die
WP 5-Klausur nur im Wintersemester), die in der Regel in der zweiten Marz- bzw. zweiten
Septemberhilfte durchgefiihrt werden. Vorbehaltlich der Regelungen Uber die Zulassung
zu den Klausuren bzw. die Anwesenheitspflicht konnen Sie wéhlen, ob Sie alle sieben
Klausuren (5 in den Pflichtmodulen und 2 in den beiden von lhnen belegten
Wahlpflichtmodulen) in einer Kampagne schreiben oder die Klausuren ,abschichten”, d. h.
auf mehrere Semester verteilen wollen?’. Fir die Klausuren miissen Sie sich anmelden.
Uber die genauen Anmeldungstermine und Klausurtermine, die weiteren Einzelheiten des
Prafungsverfahrens sowie die zugelassenen Hilfsmittel (Gesetzestexte etc.) werden wir Sie
rechtzeitig informieren.

Die Modulabschlussklausuren der Wabhlpflichtmodule kénnen aufgrund der modularen
Struktur des Studiengangs friihestens am Ende des 2. Fachsemesters absolviert werden,
sobald das Lehrangebot eines Wahlpflichtmoduls vollstdndig durchlaufen werden konnte.

Die Wiederholung von Priifungsleistungen im Masterstudiengang ist nur fir nicht
bestandene Priifungsleistungen moglich; eine Chance zur Notenverbesserung besteht
folglich nicht fur bereits erfolgreich abgelegte Priifungen. Priifungsleistungen, die noch im
1. Fachsemester absolviert und nicht bestanden werden, gelten jedoch als nicht
unternommen und es verbleiben die urspriinglichen drei Priifungsversuche, die fir jede
Modulpriifung vorgesehen sind (sog. Freiversuchsregelung). Bitte beachten Sie bei lhrer
Prifungsplanung, dass Sie (auch im 1. Fachsemester) nur dann fiir eine Modulklausur bzw.

21Zu den Einzelheiten siehe das ,Merkblatt zu den schriftlichen Prifungsleistungen”, das Sie beim
Organisationsbiiro erhalten oder unter https://www.uni-potsdam.de/de/limpotsdam/studierende/pruefungen/
formulare.html herunterladen kénnen.
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4. Priifungen und Notengebung

Kurzhausarbeit zugelassen werden diirfen, wenn Sie das entsprechende Modul vollstandig
ordnungsgemal belegt haben (siehe oben und unter 2.4).

Zur Vorbereitung auf die Abschlussklausuren in den Pflichtmodulen bemihen wir uns in
jedem Semester, einen Klausurenkurs mit mehreren Ubungsklausuren anzubieten, die
anschlieBend ausfiihrlich besprochen werden??. AuBerdem gibt es in jedem Semester die
Veranstaltung , Einfiihrung in die Klausurbearbeitung” (Besprechung typischer Aufgaben-
konstellationen und Priifungsanforderungen fiir die Modulabschlussklausuren) und in
jedem Wintersemester die das Modul P 7 ergdnzende Veranstaltung ,Einfilhrung in die
Buchfilhrung”, in denen anhand von Beispielsfillen insbesondere die juristische
Argumentationsweise erlautert und Techniken zur Losung von Klausuren im Masterstu-
diengang vermittelt werden. Sowohl der Klausurenkurs als auch diese Zusatzveranstaltun-
gen sind nicht Teil des regularen Curriculums und fallen daher auch nicht unter die
Anwesenheitsbestimmungen nach der StudienO?3.

4.2.2 Modulabschlusspriifungen im Wahlpflichtmodul WP 5

Im Wahlpflichtmodul WP 5 besteht die Moglichkeit, die Priifungsleistung statt durch eine
finfstlindige Klausur durch die Kombination aus einer miindlichen Prasentation (Referat)
und einer Klausur (90 Minuten) zu erbringen. Dies ist den besonderen Inhalten und
Lehrformen dieses Moduls geschuldet und daher auf die anderen Module nicht
Ubertragbar. Fir die Klausur gelten sinngemaR dieselben (oben geschilderten) Vorgaben
wie fUr die Klausuren der anderen Module. Zusatzlich zu der Klausur ist in einer
Veranstaltung des Moduls WP 5 eine miindliche Prasentation (Referat) zu erbringen. Bei
der Themenwahl und bei der Art und dem Umfang der Prédsentation ist die
Gleichwertigkeit der Kombination aus Klausur und Prdsentation mit den
Modulabschlussklausuren der anderen Module zu wahren. Fir die Modulabschlussnote
wird der Durchschnitt aus der Note flir die mindliche Prasentation und der Note fir die
Klausur gebildet.

4.2.3 Masterarbeit & Anmeldungsverfahren, § 7 StudienO, § 30 BAMA-O

Die Masterarbeit wird in der Regel im letzten Semester des Studiums geschrieben. Um mit
der Masterarbeit zu beginnen, missen Sie in Ihrem Studium zundchst 45 Leistungspunkte
erworben haben (§ 7 Abs. 1 StudienO). Den Beginn der Masterarbeit miissen Sie beim
Priifungsausschuss anmelden. Wegen der notwendigen Formalititen wenden Sie sich
bitte frilhzeitig an das Organisationsbiiro®*. Dies gilt insbesondere, wenn Sie den
Studiengang (z.B. wegen eines befristeten BAf6G-Bezugs) bis zu einem bestimmten
Semester abschlieRen missen.

22 Die Termine finden Sie unter https://www.uni-potsdam.de/de/llmpotsdam/studierende/semesteruebersicht/
sommersemester-2022.

23 Sjehe dazu Seite 11 ff.

24 Mehr zum Verfahren finden Sie im ,,Merkblatt zu den schriftlichen Priifungsleistungen® (Seite 6 ff).
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4. Priifungen und Notengebung

Die Bearbeitungszeit fiir die Arbeit betragt sechs Monate (§ 30 Abs. 5. BAMA-O). Fiir das
Thema der Arbeit und die Gutachter:innen haben Sie ein Vorschlagsrecht. Die Lehrkrafte,
das Organisationsbiiro und der Leiter des Studiengangs werden lhnen bei der Auswahl
eines geeigneten Themas gerne behilflich sein. Wenn Sie merken, dass lhnen das gewéhlte
Thema doch nicht zusagt, besteht einmal die Moglichkeit, das Thema innerhalb des
zweiten Monats der Bearbeitungszeit zurlickzugeben.

Sie bendtigen zundchst einen Betreuer (Erstgutachter), um die Masterarbeit formell
anmelden zu kénnen und nach Bewilligung des Themas seitens des Priifungsausschusses
in die sechsmonatige Bearbeitungsphase starten zu kdnnen. Mit dem Erstgutachter ist das
konkrete Thema inhaltlich abzustimmen. Nach Abstimmung des Themas und dem Einholen
der Einverstandniserklarung zur Betreuung lhres Themas durch den Erstgutachter melden
Sie lhre Masterarbeit Gber unser Organisationsbiiro an. Einen Zweitgutachter kdnnen Sie
benennen (also dessen Einverstandnis einholen), dies ist jedoch nicht zwingend. Falls Sie
auf den Vorschlag eines Zweitgutachters verzichten, wird der Priifungsausschuss lhnen
wdhrend der Masterarbeitsphase von Amts wegen einen Zweitgutachter zuweisen. Nach
Zustimmung des Priifungsausschusses und offizieller Vergabe des Themas erhalten Sie
die Kontaktdaten fiir das Studienbiiro (Priifungsamt der Juristischen Fakultidt?®), um sich
dort zeitnah das Thema ,abzuholen” und den offiziellen Beginn und das Ende der
sechsmonatigen Bearbeitungszeit dokumentieren zu lassen. Damit wird der Eintritt in die
Masterarbeitsphase amtlich vermerkt.

4.2.4 Miindliche Priifung, § 30 Abs. 11 BAMA-O

Die miindliche Priifung kann erst nach Abgabe der Masterarbeit stattfinden?®. Die Priifung
erfolgt durch den Priifer und einem Beisitzer, wobei der Priifer in der Regel der Betreuer
lhrer Masterarbeit ist. Die Dauer der Priifung betragt in der Regel 50 Minuten, von denen
20 Minuten auf die Verteidigung der Masterarbeit und 30 Minuten auf das
Prifungsgesprach entfallen sollen. Die Verteidigung besteht aus lhrem eigenen kurzen
Vortrag mit anschlieRenden Fragen zum Thema lhrer Arbeit. Gegenstand des allgemeinen
Prifungsgesprachs sind die Masterarbeit, gegebenenfalls auch Inhalte der sieben
Pflichtmodule und lhrer beiden Wahlpflichtmodule.

25 Die Kontaktdaten finden Sie auf Seite 34.
26 Die miindliche Priifung findet nur statt, wenn die Arbeit im schriftlichen Teil mit der Endnote ,,ausreichend* (4,0) oder
besser benotet worden ist (vgl. § 30 Abs. 11 BAMA-O).
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4.2.5 Bewertung, Notenskala und Berechnung der Masternote

Nach § 11 BAMA-O gilt fiir die Bewertung der Prifungsleistungen eine Notenskala
von 1 bis 5:

1 = sehr gut (eine hervorragende Leistung)

2 = gut (eine Leistung, die erheblich tiber den durchschnittlichen Anforderungen liegt)

3 = befriedigend (eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht)

4 = ausreichend (eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen
genlgt)

5 = nicht ausreichend (eine Leistung, die wegen erheblicher Mdngel den
Anforderungen nicht genligt)

Die ubliche juristische Punkteskala von O bis 18 Punkten ist daher nicht anzuwenden. Bei
der Bewertung kdnnen zur besseren Differenzierung auch Zwischennoten vergeben wer-
den. Dadurch sind insgesamt folgende Noten moglich: ,1,0%, ,1,3%, ,1,7*, ,2,0", ,2,3",
.2,7", ,3,0" ,33" ,3,7" ,40" und ,50" (vgl. § 11 Abs. 3 BAMA-O). Eine
Priifungsleistung ist bestanden, wenn sie mit mindestens ,ausreichend” (4,0) bewertet

worden ist.

Die Berechnung der Masternote, also der Gesamtnote des Masterabschlusses aus den
Ergebnissen der 7 Modulabschlussklausuren, der Kurzhausarbeit, der Masterarbeit und der
mundlichen Priifung ist in § 18 BAMA-O geregelt.

Fur den Masterabschluss sind folgende Gesamtnoten moglich:

»mit Auszeichnung” (1,0 bis einschlieBlich 1,2),
~sehr gut” (1,3 bis einschlieBlich 1,5),

«8ut” (1,6 bis einschlieBlich 2,5),
~befriedigend” (2,6 bis einschlieBlich 3,5) und
»ausreichend” (3,6 bis einschlieBlich 4,0).

Die Modulabschlussklausuren inkl. Kurzhausarbeit machen insgesamt 2/3, die Masterarbeit
und die mindliche Priifung zusammen insgesamt 1/3 der Masternote aus. Innerhalb der
Modulabschlussklausuren erfolgt eine differenzierte Gewichtung nach der Zahl der
Leistungspunkte, die den einzelnen Modulen zugeordnet sind.
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4.3 Graduierung, § 19 BAMA-O

Mit dem Bestehen der Abschlussklausuren, der Kurzhausarbeit, der Masterarbeit und der
miindlichen Prifung haben Sie die fir den Masterabschluss notwendigen 90 Leistungs-
punkte erworben und alle fiir die Graduierung notwendigen Voraussetzungen erfullt. Sie
erhalten ein Zeugnis Uber die Noten sowie eine Urkunde Uber die Verleihung des
akademischen Grades , Master of Laws (LL.M.)". Damit haben Sie lhr Studienziel erreicht.
Denn mit der Aushédndigung der Urkunde wird gemaR § 19 Abs. 3 BAMA-O die

Berechtigung zur Fithrung des akademischen Grades ,, Master of Laws (LL.M.)"

erworben.
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5. Ausbildung zum ,Fachanwalt fiir Steuerrecht” nach der FAO

Die Anforderungen fiir die Verleihung der Bezeichnung ,Fachanwalt fir Steuerrecht”
ergeben sich nicht aus der Studienordnung, sondern aus der Fachanwaltsordnung (FAQ)?”’.
In § 9 FAO sind die Bereiche festgelegt, in denen die besonderen Kenntnisse im

Steuerrecht nachzuweisen sind:

§ 9 Nachzuweisende besondere Kenntnisse im Steuerrecht
Fur das Fachgebiet Steuerrecht sind besondere Kenntnisse nachzuweisen in den Bereichen

1. Buchfiihrung und Bilanzwesen einschlieBlich des Rechts der Buchfiihrung und des Jahresabschlusses,
2. Aligemeines Abgabenrecht einschlieBlich Bewertungs- und Verfahrensrecht,
3. Besonderes Steuer- und Abgabenrecht in den Gebieten:
a) Einkommen-, Korperschaft- und Gewerbesteuer,
b) Umsatzsteuer- und Grunderwerbsteuerrecht,
¢) Erbschaft- und Schenkungsteuerrecht.
4. Steuerstrafrecht sowie Grundziige des Verbrauchsteuer- und internationalen Steuerrechts einschlieBlich
des Zollrechts.

Dabei sind fir den Erwerb der besonderen theoretischen Kenntnisse insbesondere die
Vorgaben der §§ 4 und 4a FAO relevant, nach denen Sie in den in § 9 FAO genannten
Bereichen insgesamt mindestens 160 Zeitstunden an Lehrveranstaltungen teilnehmen
missen (120 Zeitstunden gemdB & 4 Abs. 1 S. 2 FAO sowie 40 Zeitstunden far
Buchhaltung und Bilanzwesen, § 4 Abs. 1 S. 3 FAO, abgedeckt durch das Modul P 7).
Zudem mussen Sie Leistungskontrollen (also Klausuren) im Umfang von mindestens 15
Zeitstunden erbringen (§ 4a Abs. 2 FAO). Beachten Sie auBerdem die Nachweispflicht fur
den Erwerb der besonderen theoretischen Kenntnisse (§ 6 Abs. 1 und 2 FAO).
Die Fachanwaltsordnung fordert daher vor allem eine hohere persénliche Anwesenheit in
den Lehrveranstaltungen, die iiber die Anforderungen der Studienordnung hinausgeht.
Diese spezifische Anwesenheitspflicht betrifft namentlich
e die Veranstaltungen der Module P 1, P 2, P 3 (Einfilhrung in das Steuerrecht,
Einkommensteuerrecht, Unternehmensteuerrecht, Umsatzsteuerrecht und
Steuerverfahrensrecht),

das Recht der Unternehmensnachfolge aus dem Modul P 4,

die beiden Veranstaltungen des Moduls P 7 (Bilanzrecht und Bilanzsteuerrecht),
das Steuerstrafrecht aus dem Modul WP 1 und

das Internationale Unternehmensteuerrecht aus dem Modul WP 3.

Fur die theoretische Ausbildung zum Fachanwalt flir Steuerrecht missen Sie die Klausuren
aus den Pflichtmodulen P 2, P 3 (ohne Investmentsteuerrecht, wobei Sie diesen Teil
wiederum flr Ihren Masterabschluss ablegen missen) und P 7, die fachanwaltsrelevanten
Teile aus den Wahlpflichtmodul-Klausuren ~ WP 1 (Steuerstrafrecht) und WP 3

(Internationales Unternehmensteuerrecht) sowie ergdnzend zwei weitere spezielle

27 Die FAO finden Sie z. B. bei der Bundesrechtsanwaltskammer unter
https://brak.de/w/files/02_fuer anwaelte/berufsrecht/fao_stand 01.01.2020.pdf
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6. Veranstaltungen des ,,Potsdamer Steuerforum e. V.“

Fachanwaltsklausuren®8

schreiben, um die Vorgaben der FAO fur die theoretische
Ausbildung zum Fachanwalt fir Steuerrecht zu erfillen. Sofern Sie andere als die
Wabhlpflichtfaicher WP 1 und WP 3 gewdhlt haben, ergeben sich durch die
Fach-anwaltsausbildung zusatzliche Anforderungen hinsichtlich der anzufertigenden
Klausuren. Belegen Sie beispielsweise die Module WP 1 und WP 2 fiir den Erwerb Ihres
Masterabschlusses, so missen Sie u.a. neben diesen beiden Klausuren zusatzlich den
fachanwaltsrelevanten Teil aus der WP 3-Klausur bestehen, wenn Sie die theoretische
Ausbildung zum Fachanwalt fiir Steuerrecht im Rahmen des Masterstudiums erfolgreich

absolvieren mochten.

Zustindig fur die Verleihung der Fachanwaltsbezeichnung ist weder die Juristische
Fakultit noch die Universitdit Potsdam, sondern gemaB & 22 FAO die
Rechtsanwaltskammer, der der Anwalt angehort. Wenden Sie sich daher bei Fragen zur
Anerkennung lhrer Leistungen vorrangig an die fiir Sie zustdndige Kammer.

Nach Feststellung des Vorstandes der Rechtsanwaltskammer des Landes Brandenburg
vom 20. Mai 2010 entspricht der Masterstudiengang ,Unternehmens- und Steuerrecht”
den theoretischen Voraussetzungen zur Erlangung des Fachanwaltstitels fur Steuerrecht
nach MaBgabe der Fachanwaltsordnung. Wenn und soweit die inhaltliche
Ubereinstimmung zwischen dem Studiengang und der fachtheoretischen Voraussetzung
des Fachanwaltes fur Steuerrecht auch fiir die Zukunft aufrechterhalten bleiben sollte,
besteht nach Angaben der Kammer an der Vergleichbarkeit und gleichartigen Eignung
dieses Ausbildungsganges kein berechtigter Zweifel. Diese Feststellung erstreckt sich auch
auf die Prifungsplanungen und auf die Abschlussklausuren.

Wenn Sie sich fir die Ausbildung zum Fachanwalt entschlieBen, bitten wir Sie, uns
dariiber spatestens zum Ende lhres 1. Fachsemesters in Kenntnis zu setzen, sodass wir
lhre erforderlichen Stunden und Leistungen gesondert im Blick behalten kénnen.

6. Veranstaltungen des , Potsdamer Steuerforum e. V.

Das ,Potsdamer Steuerforum e. V." ist ein eingetragener Verein, der es sich zum Ziel
gesetzt hat, die Verbindung zwischen Steuerwissenschaft und Steuerpraxis zu verbessern
sowie Forschung und Lehre auf dem Gebiet des Steuerrechts an der Universitdt Potsdam
zu fordern. Zu diesem Zweck veranstaltet er gemeinsam mit der Juristischen Fakultat und
der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultat der Universitdt Potsdam Tagungen
und Vortrage zum Steuerrecht. In der Regel gibt es eine groRe Veranstaltung pro Jahr, den
ganztdgigen ,Potsdamer Steuertag” im Herbst, die einem bestimmten Thema gewidmet
ist. Sie gehort nicht zum Curriculum des Studiengangs, doch kann die (fiir Studierende
kostenfreie) Teilnahme unter bestimmten Umstdnden auf die Anwesenheitsverpflichtung
nach der Studienordnung angerechnet werden. Im Wintersemester 2022/2023 wird das
Potsdamer Steuerforum voraussichtlich im November 2022 stattfinden. Uber die

Einzelheiten werden wir Sie jeweils rechtzeitig informieren??.

28 FA-Klausur 1 (Einkommensteuerrecht) und FA-Klausur 2 (Steuerverfahrensrecht)
29 Mehr iiber den Verein finden Sie unter www. potsdamer-steuerforum.de.
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7. Riickmeldung, Mensa und Kinderbetreuung
7. Riickmeldung, Mensa und Kinderbetreuung

7.1 Riickmeldung und Gebiihrenzahlung

Da die Immatrikulation in den Studiengang immer nur fiir ein Semester erfolgt, miissen Sie
sich fir jedes Semester (erstmals also flr das Wintersemester 2022/2023) bei der
Universitat riickmelden. Bitte beachten Sie, dass auch fir die Verldngerung des
Teilzeitstatus ggfs. ein erneuter Antrag beim Studierendensekretariat erforderlich ist, da der
Antrag nur fir zwei Semester bewilligt wird. Die Aufforderung zur Riickmeldung erfolgt
seitens der Universitdt (Dezernat 2) etwa zwei Wochen vor Beginn des jeweiligen
Rlckmeldezeitraums nicht postalisch, sondern per E-Mail an lhren Universitdtsaccount

(...@uni-potsdam.de), den Sie bei der Immatrikulation vom ZIM erhalten haben. Sollten Sie
per Mail keine Aufforderung der Universitit Potsdam zur Rickmeldung zum
Wintersemester 2022/2023 erhalten, setzen Sie sich bitte mit dem zustandigen
Studierendensekretariat (Dezernat 2) bzw. bei Mailproblemen mit dem ZIM in Verbindung.

Die Kontaktdaten finden Sie hier:

https://www.uni-potsdam.de/de/studium/beratung/studierendensekretariat/kontakt

http://www.uni-potsdam.de/de/zim/beratung-hilfe/service-center.html

Die Termine der Universitit Potsdam zu den Rickmeldezeitraumen finden Sie hier:

http://www.uni-potsdam.de/studium/termine/semestertermine.html

Die Riickmeldemail enthélt sdmtliche Daten fiir den Uberweisungsweg. Bitte beachten Sie,
dass fur die Riickmeldung ein anderer Zahlungsweg als bei der Studiengebiihr fiir den
Masterstudiengang gilt! Fir die Rickmeldung entstehen in jedem Semester erneut
Gebihren und Beitrdge (Hohe derzeit rund 316,- Euro pro Semester; darin enthalten ist
u.a. das Semesterticket fiir den OPNV in Brandenburg und Berlin), die nicht von der
Gebuhr fur den Masterstudiengang abgedeckt sind und daher zusatzlich entrichtet werden
mussen. Der Riickmeldezeitraum fiir das Wintersemester 2022/2023 |auft vom 15. Juni
bis 15. Juli 2022, fiir das Sommersemester 2023 vom 15. Januar bis 15. Februar 2023.

Wenn Sie die Uberweisung getétigt haben, kénnen Sie einige Zeit spater den Aufdruck auf
lhrem Studentenausweis fir das VBB-Ticket aktualisieren (z.B. am PC-Terminal in der
Universitatsbibliothek am Campus Griebnitzsee) - der fiir dieses Sommersemester 2022
noch guiltige Aufdruck bleibt dabei bestehen. Ihre Studienbescheinigung finden Sie online
in Threm PULS-Account und kénnen diese selbstandig ausdrucken.

Bitte denken Sie auch daran, dass bis zum 15. Juli 2022 bzw. zum 15. Februar 2023 die
weiteren Anteile der besonderen Gebiihr fiir den Studiengang (in Hohe von je 1.300,-
Euro) zu zahlen sind, die Sie ohne weitere Zahlungsaufforderung tberweisen miissen.
Néheres dazu enthdlt Ihr Zulassungs- und Gebihrenbescheid.
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7. Riickmeldung, Mensa und Kinderbetreuung

7.2 Mensa und Kaffeebar

Das Studentenwerk der Universitdt Potsdam betreibt am Campus Griebnitzsee eine Mensa
mit angeschlossener Cafeteria (letztere derzeit coronabedingt geschlossen), in der Sie bei
Vorlage lhres Studentenausweises zu glinstigen Preisen essen kodnnen. Mensa und
Cafeteria befinden sich im Erdgeschoss von Haus 1 (Eingang Bahnhofsseite) und sind
wdhrend der Vorlesungszeit montags bis donnerstags von 8:00 bis 19:00 Uhr, freitags von
8:00 bis 15:00 Uhr und samstags von 9:30 bis 13:00 Uhr gedéffnet (wdhrend der
Semesterferien und der Corona-Pandemie gelten kiirzere Offnungszeiten). Den Speiseplan
und weitere Informationen zur Mensa finden Sie unter
https://www.studentenwerk-potsdam.de/essen/speiseplaene. Wahrend der Vorlesungszeit
ist montags bis freitags im Erdgeschoss des Hauses 6 zudem die Kaffeebar ,Die Bohne"
mit Kaffeespezialititen und Kuchen getffnet (coronabedingt zur Zeit geschlossen).

7.3 Kinderbetreuung

Die Universitdt Potsdam bietet gemeinsam mit ihrem langjdhrigen Partner ,Die Kinderwelt
GmbH" eine Kinderbetreuung3® wihrend der Lehrveranstaltungen, jedoch nicht wéhrend
der Corona-Pandemie an, die sich exklusiv an die Studierenden des Masterstudiengangs
richtet. Die Organisation der Kinderbetreuung entstand in Zusammenarbeit mit dem
+Koordinationsbiro fiir Chancengleichheit” und der Gleichstellungsbeauftragten an der
Universitit Potsdam3’.

Ihre Kinder werden raumlich nah zu den Unterrichtsraumen im Eltern-Kind-Raum des
Hauses 1 am Campus Griebnitzsee3? altersgerecht und individuell betreut.

Beachten Sie bitte, dass von der ,Die Kinderwelt GmbH" nur Kinder aufgenommen
werden, die zuvor angemeldet wurden. Melden Sie lhr Kind daher mindestens drei
Wochen vor der jeweiligen Veranstaltung iiber die Seite https://flex.die-kinderwelt.com/
zur Betreuung an. Wihrend der Corona-Pandemie kann leider keine Kinderbetreuung
angeboten werden.

Ihre Ansprechpartnerinnen bei der , Die Kinderwelt GmbH" sind Frau Silvana-Sarina Koch
und Frau Juliane Hajek, die Sie telefonisch unter 0331/70476-0 oder per E-Mail
(flex-tl1@die-kinderwelt.com) erreichen. Auch das Master-Team steht lhnen bei Fragen
und Problemen gern zur Verfligung.

30 Genauere Informationen entnehmen Sie bitte dem ,,Merkblatt zur Kinderbetreuung®, das Sie beim Organisationsbiiro
erhalten.

31 Die Adressen finden Sie jeweils auf Seite 36.

32 Einen Lageplan des Uni-Standorts Griebnitzsee finden Sie am Ende dieses Leitfadens.
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8. Vorlesungszeiten, Veranstaltungstermine und Dozenten

8.1 Rahmentermine der Universitit Potsdam 2022 - 2023

Sommersemester 2022
e Dauer des Semesters: 01.04.2022 - 30.09.2022
¢ Vorlesungszeitraum: 19.04.2022 - 29.07.2022

o Rickmeldefrist fir das Wintersemester 2022/2023: 15.06.2022 — 15.07.2022
Lehrveranstaltungsfreie Tage im Vorlesungszeitraum:

* 01.05.2022 (Maifeiertag)

e 26.05.2022 (Christi Himmelfahrt)

* 06.06.2022 (Pfingstmontag)

Wintersemester 2022/2023

¢ Dauer des Semesters: 01.10.2022 - 31.03.2023
¢ Vorlesungszeitraum: 17.10.2022 - 10.02.2023
o Rickmeldefrist fiir das Sommersemester 2023: 15.01.2023 - 15.02.2023

Lehrveranstaltungsfreie Tage im Vorlesungszeitraum:

® 31.10.2022 (Reformationstag)
® 19.12.2022 - 30.12.2022 (Akademische Weihnachtsferien)

Die Rahmentermine fur das Sommersemester 2023 und die weiteren Semester finden Sie
im Internet-Angebot der Universitdit Potsdam unter www.uni-potsdam.de/studium/

termine/semestertermine.html.

27



8. Vorlesungszeiten, Veranstaltungstermine und Dozenten

8.2 Veranstaltungen im Sommersemester 202233

Durchlaufende Vorlesungen34

P 1 Steuerverfahrensrecht
StB Salomon

FR 8-10 UHR (Zeitraum: 22.04.2022 bis 15.07.2022)

P 5 Kapitalgesellschaftsrecht
Prof. Dr. Bezzenberger

DO 16-19 UHR (Zeitraum: 21.04.2022 bis 30.06.2022)

P 7 Bilanzsteuerrecht
StB Hilsmann

FR 10-12 UHR (Zeitraum: 22.04.2022 bis 22.07.2022)

Blockveramstaltungen3'5

P 1 Grundlagen des Steuerrechts
RA Dr. Schulz, LL.M. (London)

MI 20. April 2022 10-16 UHR
DO 21. April 2022 10-16 UHR

P 4 Personengesellschaftsrecht
RA Tlxen, LL.M. (American University) / RA Dr. Achim Grothaus, LL.M.

FR 03. Juni 2022 13-19 UHR
FR 10. Juni 2022 13-19 UHR
FR 17. Juni 2022 13-19 UHR
FR 24. Juni 2022 13-19 UHR

33 Bitte informieren Sie sich iiber aktuelle Anderungen auf der Homepage (Semesteriibersicht) des Studiengangs.
34 Anderungen bleiben vorbehalten.
35 Anderungen bleiben vorbehalten.
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P 4 Recht der Unternehmensnachfolge
Ri Dr. Leibohm

FR 13. Mai 2022 13-19 UHR
SA 14. Mai 2022 10-16 UHR

P 5 Konzernrecht
Prof. Dr. Bezzenberger

DO 07. Juli 2022 16-19 UHR
DO 14. Juli 2022 16-19 UHR
DO 21. Juli 2022 16-19 UHR
DO 28. Juli 2022 16-19 UHR

P 7 Bilanzrecht
RAin/StBin Otte

FR 29. April 2022 13-19 UHR
SA 30. April 2022 10-16 UHR
SA 07. Mai 2022 10-16 UHR
SA 21. Mai 2022 10-16 UHR

WP 1 Wirtschaftsstrafrecht
RA Dr. Teubner/ RA Dr. Travers

DO 02. Juni 2022 11-16 UHR
DO 09. Juni 2022 11-16 UHR
SA 18. Juni 2022 11-16 UHR
SA 25, Juni 2022 11-16 UHR

WP 2 Grundziige des Insolvenzrechts
RA Dr. Biehl

SA 04. Juni 2022 10-15 UHR
SA 11. Juni 2022 10-15 UHR
DO 16. Juni 2022 11-16 UHR
DO 30. Juni 2022 11-16 UHR
DO 07.Juli 2022 11-16 UHR
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WP 3 Internationales Gesellschaftsrecht
RA Dr. Schreiber

SA 02. Juli 2022 10-16 UHR
SA 09. Juli 2022 10-16 UHR
SA 16. Juli 2022 10-16 UHR
SA 23. Juli 2022 10-16 UHR

WP 4 Kartellrecht
RA Dr. Karenfort, LL.M. (LSE) / Jiirgen Bering, LL.M. (NYU), LL.M.oec. / Alexandra Prohm

FR 1. Juli 2022 13-19 UHR
FR 8. Juli 2022 13-19 UHR
FR 15. Juli 2022 13-19 UHR
FR 22. Juli 2022 13-19 UHR

WP 5 Grundlagen der Mediation
RAin Hufschmidt

FR 20. Mai 2022 13-18 UHR
FR 27. Mai 2022 10-18 UHR
SA 28. Mai 2022 10-18 UHR

Fakulative Veranstaltungen

P 7 Bilanzsteuerrecht Ubung
Richardt, Titze, Bossmann

DO 23. Juni 2022 9-11 UHR
DO 30. Juni 2022 9-11 UHR
DO  7.Juli2022 9-11 UHR
DO 14.Juli 2022 9-11 UHR
DO 21.Juli2022 9-11 UHR

Einfiihrung in die Klausurbearbeitung
Feldner, LL.M., Stoklassa, LL.M.

DO 28. April 2022 11-16 UHR

Do 5. Mai 2022 11-16 UHR
Besprechung ,, Ubungsklausurenkurs*

Feldner, LL.M. , A. Schmidt

DO 14. Juli 2022 12-16 UHR
DO 28. Juli 2022 10-12 UHR
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8.3 Semesteriibersichten im Internet

Die hier aufgeflihrten Veranstaltungen finden Sie auch auf der Homepage des
Studiengangs. Dort werden auch aktuelle Termin- und Rauménderungen angezeigt.

Hinweisen moéchten wir zudem auf die Rubrik ,Aktuelles” auf der Homepage des
Studiengangs unter http://www.uni-potsdam.de/de/limpotsdam/index.html. Dort finden

Sie ebenfalls aktuelle Hinweise zu den Veranstaltungen. Zudem bemuhen wir uns, Sie bei
kurzfristigen Anderungen auch per E-Mail zu informieren.

Die Lehrtermine des Sommersemesters 2022 finden Sie unter https://www.uni-pots-

dam.de/de/limpotsdam/studierende/semesteruebersicht/sommersemester-2022.

Die Lehrtermine des Wintersemesters 2022/2023 finden Sie unter https://www.uni-pots-
dam.de/de/limpotsdam/studierende/semesteruebersicht/wintersemester-2022/2023.

31



8. Vorlesungszeiten, Veranstaltungstermine und Dozenten

8.4 Dozentinnen und Dozenten

Im Studienjahr 2022/2023 wirken folgende Professor:Innen der Juristischen Fakultét der
Universitdt Potsdam und Lehrbeauftragte im Rahmen des Studiengangs mit:

P1
Prof. Dr. Andreas Musil e Universitdt Potsdam
RA Dr. Jan Schulz, LL.M. e P+P Pollath + Partners
StB Klaus Salomon e Dr. Bossin & Partner Steuerberater und Rechtsanwilte

P2
Prof. Dr. Andreas Musil ¢ Universitat Potsdam
RA/StB Dr. Bastian Liegmann e Flick Gocke Schaumburg
PD Dr. Lutz Lammers e Richter (Finanzgericht Berlin-Brandenburg) e Privatdozent an der
Universitdt Potsdam

P 3
Prof. Dr. Andreas Musil e Universitdt Potsdam
RA/StB Dr. Hardy Fischer e P+P Péllath + Partners
RA/StB Séren Reckwardt e P+P Pollath + Partners
Dr. Gerhard Specker e Verwaltung des Deutschen Bundestages (Fachbereich Haushalt und
Finanzen)
RA/StB Dr. Sebastian Schwarz ¢ YPOG (ehemals Schnittker Mollmann Partners)

P4
Prof. Dr. Jens Petersen e Universitdt Potsdam
RA Dr. Achim Grothaus (FA fur Handels- und Gesellschaftsrecht), LL.M. (London) ® Ernst &
Young
RA Torsten Gocke, LL.M. e Ernst & Young
RA/Notar Andreas Tlxen (FA fiir Handels- und Gesellschaftsrecht), LL.M. e Luther
Ri Dr. Thomas Leibohm e Richter (Finanzgericht Berlin-Brandenburg)

P5
Prof. Dr. Tilman Bezzenberger e Universitdt Potsdam
Prof. Dr. Jens Petersen e Universitit Potsdam

Pé6
Prof. Dr. Jens Petersen e Universitit Potsdam
RA/StB Stefan Kiesewalter ¢ KPMG
RA Stefan Kimmel, M.L.E. ¢ KPMG

P7
Prof. Dr. Tilman Bezzenberger e Universitdt Potsdam
RAIn/StBin Ines Otte ¢ Mazars Rechtsanwaltsgesellschaft
RA/StB/WP Dr. Holger Seidler ¢ KPMG
StB Matthias Hulsmann e Ernst & Young
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. Vorlesungszeiten, Veranstaltungstermine und Dozenten

WP 1
Prof. Dr. Uwe Hellmann (im Ruhestand) e Universitat Potsdam
RA Dr. Patrick Teubner (FA fiir Strafrecht) e Krause & Kollegen
RA Dr. Daniel Travers (FA fiir Strafrecht) e Freshfields Bruckhaus Deringer LLP

WP 2
Prof. Dr. Andreas Musil ® Universitdt Potsdam
RA Dr. Kristof Biehl (FA fiir Insolvenzrecht) e Kanzlei Dr. Biehl
RA/StB Hans-Hinrich von Colln e Ernst & Young
StB Patrick Gageur e Ernst & Young

WP 3
Prof. Dr. Andreas Musil e Universitat Potsdam
RA Dr. Steffen Schreiber ¢ Rechtsanwaltskanzlei Kiihn & Schreiber
RA/StB Dr. Jens-Uwe Hinder, LL.M. ¢ Morrison & Foerster LLP

WP 4
Prof. Dr. Tobias Lettl, LL.M. ¢ Universitdt Potsdam
RA Dr. Andreas Dustmann, LL.M. ¢ BOEHMERT & BOEHMERT
RA Dr. Jorg Karenfort, LL.M. e Dentons Europe LLP
Jurgen Bering, LL.M. (NYU), LL.M.oec. ¢ Gesellschaft fiir Freiheitsrechte e.V.
RAin Alexandra Prohm e Schindler Plan & Design

WP 5
Prof. Dr. Dorothea Assmann e Universitit Potsdam

RAin und Mediatorin Sabine Hufschmidt e Hufschmidt Rechtsanwilte

fakultative Lehre

Michael Feldner, LL.M. ¢ wiss. Mitarbeiter am Lehrstuhl fiir Staats-, Verwaltungs- und

Steuerrecht Prof. Heintzen an der Freien Universitdt Berlin

Antonia Schmidt, LL.M. e Doktorandin bei Prof. Musil
Sven-Oliver Stoklassa, LL.M. e Mazars Rechtsanwaltsgesellschaft

Dr. Martin Westendorf, LL.M. e Betriebspriifer im Finanzamt fiir Kérperschaften Il in Berlin
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9. Studienort und Adressen

9. Studienort und Adressen

9.1 Campus Griebnitzsee (Studienort)

lhre Lehrveranstaltungen finden ausschlieBlich auf dem Campus Griebnitzsee der
Universitdt Potsdam statt. Der Campus befindet sich in der August-Bebel-StraBe 89 in
14482 Potsdam-Babelsberg, unmittelbar neben dem Bahnhof Griebnitzsee.

Einen Lageplan nebst den Bus- und Bahnverbindungen finden Sie im Anhang am Ende
dieses Leitfadens. Die Hérséle H 023¢ und H 03 sowie der Seminarraum S 16 befinden sich
beispielsweise alle im neuen Hérsaalgebdude Haus 6, der Hoérsaal H 09 sowie H 10
befinden sich in Haus 1 (Altbau).

9.2 Wichtige Adressen

1. Organisationsbiiro des Masterstudiengangs und Lehrbuchsammlung

Das Organisationsbiiro (Masterbdro) ist lhr erster Ansprechpartner fiir alle Fragen rund um
den Studiengang. Zudem koénnen Sie dort die Bestdnde der studiengangseigenen
Lehrbuchsammlung einsehen bzw. ausleihen. Wir stehen Ihnen schriftlich (per Brief oder
E-Mail), telefonisch und personlich (wahrend der Corona-Pandemie sind persénliche
Sprechzeiten und Aufenthalte im Masterbiiro nur nach vorheriger Terminvereinbarung
moglich) gern zur Verfugung. Sie finden uns auf dem Campus Griebnitzsee in Haus 7 im
Raum 2.35 (2. OQG):

Universitdt Potsdam

Juristische Fakultat

Masterstudiengang , Unternehmens- und Steuerrecht” (LL.M.)
August-Bebel-Strale 89

Haus 7, Raum 2.35

14482 Potsdam

Telefon: 0331/977-3822
E-Mail: post@limpotsdam.de
Internet: https://www.uni-potsdam.de/de/limpotsdam/index

36 Im kommentierten Vorlesungsverzeichnis der Juristischen Fakultit (und andernorts) finden Sie die Raumangaben in der
Form ,,03.06.H02*. Dabei bezeichnet ,,03 den Standort (Campus Griebnitzsee), ,,06° das Gebdude (Haus 6) und ,,HO2*
den Raum (Horsaal H 02).
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9. Studienort und Adressen

2. Leiter des Studiengangs (und stellvertretender Vorsitzender des Priifungsausschusses)
Prof. Dr. Andreas Musil (Vizeprasident der Universitat Potsdam fur Lehre und Studium)
Lehrstuhl fiir Offentliches Recht, insbesondere Verwaltungs- und Steuerrecht
August-Bebel-Strale 89
Haus 1, Rdume 3.50 - 3.53
14482 Potsdam

Telefon: 0331/977-3412
E-Mail: musil@uni-potsdam.de
Internet: https://www.uni-potsdam.de/verwaltungs-und-steuerrecht/

Sekretariat:  Ines ThoB (Raum 3.52)
Telefon: 0331/977-3233
E-Mail: ines.thoss@uni-potsdam.de

3. Priifungsausschuss®” fiir den Masterstudiengang ,Unternehmens- und Steuerrecht”
Vorsitzender: Prof. Dr. Georg Steinberg _'
i
Lehrstuhl fiir Strafrecht und Strafprozessrecht T

August-Bebel-StraRe 89 EI *‘ith-

14482 Potsdam

Telefon: 0331/977-3676
E-Mail: georg.steinberg@uni-potsdam.de
Internet: https://www.uni-potsdam.de/de/Is-steinberg/index

4. Universitatsbibliothek Potsdam — Bereichsbibliothek Babelsberg
August-Bebel-Strale 89

Haus 5

14482 Potsdam

Telefon: 0331/977-3311 (Information), -3316 (Ausleihe)
E-Mail: infobb@uni-potsdam.de

Internet: http://www.ub.uni-potsdam.de/ub.html
OPAC: https://opac.ub.uni-potsdam.de/

Datenbanken: http://rzblx10.uni-regensburg.de/dbinfo/fachliste.php?lett=|
Offnungszeiten3®: Mo- Do 9-21 Uhr, Fr 9-18 Uhr, Sa 10-18 Uhr
Bestinde: u.a. Rechtswissenschaft, Betriebswirtschaftslehre, Volkswirtschaftslehre

37 Offiziell: ,,Priifungsausschuss fiir die rechtswissenschaftlichen Bachelor- und Masterstudiengéinge an der Juristischen
Fakultét der Universitit Potsdam®.
38 Wihrend der Corona-Pandemie und der vorlesungsfreien Zeit (,,Semesterferien®) konnen verkiirzte Offnungszeiten
gelten, ggfs. ist eine vorherige Arbeitsplatzbuchung (erfolgt online) erforderlich.
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9. Studienort und Adressen

5. Biiro fiir Studien- und Priifungsangelegenheiten der Juristischen Fakultit
Leitung: Katharina Moisa
August-Bebel-Strale 89
Haus 6, R&ume 0.04 - 0.08
14482 Potsdam

Telefon: 0331/977-3689
E-Mail: moisa@uni-potsdam.de
Internet: https://www.uni-potsdam.de/de/jura/studium/buero-fuer-studien-und-

pruefungsangelegenheiten

6. Studierendensekretariat der Universitat Potsdam
Universitdt Potsdam
Dezernat fur Studienangelegenheiten (D 2) — Studierendensekretariat
Am Neuen Palais 10 (Haus 8)
14469 Potsdam
Telefon und E-Mail:  siehe unter ,Kontakt" auf der unten genannten Internetseite.

Internet: https://www.uni-potsdam.de/de/studium/beratung/studieren-
densekretariat/kontakt

7. Die Kinderwelt GmbH - mit Kindern wachsen
Breite Strale 21
14467 Potsdam
Ansprechpartnerin:  Silvana-Sarina Koch und Juliane Hajek

Telefon: 0331/70476-0
E-Mail: flex-tl1@die-kinderwelt.com
Internet: http://www.die-kinderwelt.com

8. Koordinationsbiiro fiir Chancengleichheit, Zentrale Gleichstellungsbeauftragte
Universitat Potsdam
Koordinationsbiiro fiir Chancengleichheit
Am Neuen Palais 10 (Haus 6, Raum 0.36)
14469 Potsdam

Telefon: 0331/977-1211
E-Mail: gba-team@uni-potsdam.de
Internet: http://www.uni-potsdam.de/gleichstellung
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Anhang mit studiengangsrel evanten Ordnungen

Anhang mit studiengangsrelevanten Ordnungen

e Neufassung der fachspezifischen Studien- und Priifungsordnung fiir den
Masterstudiengang ,,Unternehmens- und Steuerrecht” (Master of Laws, LL.M.) an der
Juristischen  Fakultat der Universitit Potsdam (StudienO  Masterstudium
~Unternehmens- und Steuerrecht”) vom 7. Juni 2017

(Auszug aus den Amtlichen Bekanntmachungen (AmBek) der Universitdt Potsdam
Nr. 19/2017, S. 957 ff.)

e Neufassung der allgemeinen Studien- und Priffungsordnung fiir die nicht
lehramtsbezogenen Bachelor- und Masterstudiengdnge an der Universitit Potsdam
(BAMA-O) vom 16. Dezember 2020 i.d.F. der Fiinften Satzung zur Anderung der
Neufassung der allgemeinen Studien- und Priifungsordnung fiir die nicht
lehramtsbezogenen Bachelor- und Masterstudiengédnge
(Lesefassung als Auszug aus den Amtlichen Bekanntmachungen (AmBek) der Universitat
Potsdam Nr. 2/2021, S. 13 ff.)

e Gebithrenordnung fiir den Masterstudiengang ,Unternehmens- und Steuerrecht”
(LL.M.) an der Universitdt Potsdam vom 22. Oktober 2009, zuletzt gedndert durch die
erste Satzung vom 16. Juli 2014

(Auszug aus den Amtlichen Bekanntmachungen (AmBek) der Universitdt Potsdam
Nr. 18/2014, S. 1367)

¢ Lageplan/Verkehrsverbindungen Campus Griebnitzsee in Potsdam-Babelsberg
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Neufassung der fachspezifischen
Studien- und Prufungsordnung flr den
Masterstudiengang ,,Unternehmens-
und Steuerrecht* (Master of Laws,
LL.M.) an der Juristischen Fakultat
der Universitat Potsdam (StudienO
Masterstudium ,,Unternehmens- und
Steuerrecht®)

Vom 7. Juni 2017

Der Fakultatsrat der Juristischen Fakultat der Uni-
versitdt Potsdam hat auf der Grundlage der 8§ 19
Abs. 1 und 2, 22 Abs. 2 sowie 72 Abs. 2 Nr. 1 des
Brandenburgischen Hochschulgesetzes vom 28.
April 2014 (GVB L.1/14, [Nr. 18]), zuletzt gedndert
durch Art. 2 des Gesetzes vom 1. Juli 2015
(GVBIL.1/15, [Nr. 18]), in Verbindung mit der Ver-
ordnung Uber die Gestaltung von Priifungsordnun-
gen zur Gewabhrleistung der Gleichwertigkeit von
Studium, Prifungen und Abschlissen (Hochschul-
prufungsverordnung - HSPV) vom 4. Marz 2015
(GVBL.II/15, [Nr. 12]) in Verbindung mit Art. 21
Abs. 2 Nr. 1 der Grundordnung der Universitat
Potsdam vom 17. Dezember 2009 (AmBek. UP Nr.
4/2010 S. 60), zuletzt geéndert durch die Dritte Sat-
zung zur Anderung zur Grundordnung der Univer-
sitat Potsdam vom 22. April 2015 (AmBek. UP Nr.
6/2015 S. 235), und § 1 Abs. 2 der Neufassung der
allgemeinen Studien- und Priifungsordnung fir die
nicht lehramtshezogenen Bachelor- und Masterstu-
diengénge an der Universitat Potsdam vom 30. Ja-
nuar 2013 (BAMA-O) (AmBek. UP Nr. 3/2013 S.
35), in der Fassung der Anderungssatzung vom 24.
Februar 2016 (AmBek. UP Nr. 7/2016 S. 560) am
7. Juni 2017 folgende Studien- und Prifungsord-
nung als Satzung beschlossen:*

Inhalt

§1  Geltungsbereich

§2  Ziel des Studiengangs, Abschlussgrad

§3  Dauer des Studiums, Teilzeitstudium

84  Gliederung des Studiums

85  Anwesenheitspflicht, Ersatzleistung

86  Studienbiro, Campusmanagementsystem

§7  Masterarbeit

88  In-Kraft-Treten, AuRer-Kraft-Treten und
Ubergangsbestimmungen

Anhang 1: Empfohlene Studienverlaufspléane
Anhang 2: Modulkatalog

! Genehmigt durch den Prasidenten der Universitat Potsdam

am 24. Juli 2017.

§1 Geltungsbereich

(1) Diese Ordnung (,,Studienordnung®) gilt fir den
weiterbildenden  Masterstudiengang ,,Unterneh-
mens- und Steuerrecht” (Master of Laws, LL.M.)
der Juristischen Fakultdt der Universitat Potsdam
(,Studiengang“) und erganzt als fachspezifische
Ordnung die Neufassung der allgemeinen Studien-
und Prifungsordnung flr die nichtlehramtsbezoge-
nen Bachelor- und Masterstudiengange an der Uni-
versitat Potsdam (BAMA-O).

(2) Soweit diese Satzung nichts anderes bestimmt,
gilt die BAMA-O. Bei Widersprichen zwischen
dieser Ordnung und der BAMA-O, die nicht in der
BAMA-O vorgesehen sind, gehen die Bestimmun-
gen der BAMA-O den Bestimmungen dieser Ord-
nung vor.

82 Ziel des Studiengangs, Abschlussgrad

(1) Der starker anwendungsorientierte weiterbilden-
de Studiengang verfolgt das Ziel, Juristinnen und
Juristen mit dem ersten oder zweiten Staatsexamen
sowie Absolventinnen und Absolventen fachnaher
Studiengédnge wirtschafts- und steuerrechtliche
Kenntnisse in einer an die Bedurfnisse der juristi-
schen Beratungspraxis angepassten Weise zu ver-
mitteln und zu vertiefen. Die Lehrveranstaltungen
sollen wissenschaftlich und zugleich praxisorien-
tiert gestaltet werden. Die Teilnehmer/innen sollen
hierdurch fiir eine Tatigkeit in wirtschaftsrechtlich
spezialisierten Kanzleien und in Unternehmen vor-
bereitet bzw. weiterqualifiziert werden.

(2) Nach dem erfolgreichen Abschluss des Studien-
gangs verleiht die Universitdt Potsdam durch die
Juristische Fakultat den akademischen Grad ,,Mas-
ter of Laws", abgekirzt ,,LL.M.“.

(3) Aufbau und Durchfihrung des Studiengangs
sollen die bestmdgliche Vereinbarkeit von Kind,
Familie und Studium sowie ein berufshegleitendes
Studium ermdglichen.

§3 Dauer des Studiums, Teilzeitstudium

(1) Die Regelstudienzeit des Studiengangs betrégt
einschlieBlich der Zeiten fir die Erstellung der
Masterarbeit drei Semester. Er wird mit 90 Leis-
tungspunkten angeboten.

(2) Der Studiengang ist teilzeitgeeignet. Ein Teil-
zeitstudium setzt die Beratung bei der Fachstudien-
beratung voraus, mit dem Ziel, einen individuellen
Studienplan zu erstellen. Ein Nachweis Uber die
Beratung ist dem Antrag auf Teilzeitstudium nach §
3 der Ordnung zur Regelung des Teilzeitstudiums
an der Universitat Potsdam (Teilzeitordnung) beizu-
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legen. Im Ubrigen gelten die Bestimmungen der
Teilzeitordnung.

(3) Der Ablauf des Studiums in Voll- oder Teilzeit
ergibt sich aus den Studienverlaufsplédnen fir ein
Voll- bzw. Teilzeitstudium, die dieser Ordnung in
Anhang 1 als Anleitung fur einen sachgerechten
Ablauf des Studiums beigefugt sind.

§4 Gliederung des Studiums
(1) Das Studium im Masterstudiengang Unterneh-

mens- und Steuerrecht setzt sich aus folgenden Be-
standteilen zusammen:

Masterstudium

Modulkurz- Name des Moduls LP

bezeichnung

| Pflichtmodule (44 LP)

P1 Grundlagen des Steuer- | 6
rechts/\erfahren

P2 Einkommensteuer- 6
recht/Umsatzsteuer-
recht

P3 Unternehmensteuer- 6
recht

P4 Personengesellschafts- 6
recht

P5 Kapitalgesellschafts- 6
recht

P6 Umwandlungsrecht 6

P7 Bilanzen 8

Il Wahlpflichtmodul (16 LP)

Es mussen zwei Wahlpflichtmodule im Umfang
von 8 Leistungspunkten erfolgreich absolviert
werden (Abs. 3).

WP1 Wirtschafts- und Steu- 8
erstrafrecht

WP2 Insolvenzrecht und | 8
Sanierungssteuerrecht

WP3 Internationales  Wirt- | 8
schaftsrecht

WP4 Wetthewerbs- und Kar- | 8
tellrecht

WP5 Streitbeilegung und | 8
Mediation

Summe der LP der zu absolvierenden | 60

Pflicht- und Wahlpflichtmodule

111 Masterarbeit und Disputation (30 LP)

Summe der LP | 90

(2) Die Beschreibungen der in den Absatz 1 ge-
nannten Module sind im Modulkatalog in Anhang 2
zu dieser Ordnung aufgefihrt.

(3) Die Wahl der beiden fir die Masterpriifung
maRgeblichen Wahlpflichtmodule erfolgt grund-
satzlich mit dem Antrag auf Zulassung zum Studi-

engang. Ein Wechsel wahrend des Studiums ist
moglich. Der Wechsel der Wahlpflichtmodule ist
schriftlich beim Priifungsausschuss anzuzeigen. Die
Anzeige muss bei Studierenden, die ihr Studium im
Studiengang zum Sommersemester beginnen, bis
zum 31. Januar des folgenden Jahres, und bei Stu-
dierenden, die ihr Studium im Studiengang zum
Wintersemester beginnen, bis zum 30. Juni des fol-
genden Jahres, jeweils aber mindestens zwei Wo-
chen vor der ersten Wabhlpflicht-
Modulabschlussklausur der diesen Daten folgenden
Prufungskampagne, bei der Universitdt Potsdam,
Organisationsbiiro des Masterstudiengangs ,,Unter-
nehmens- und Steuerrecht”, eingehen (Ausschluss-
frist).

§5 Anwesenheitspflicht, Ersatzleistung

(1) Alle Lehrveranstaltungen sind darauf ausgerich-
tet, dass die dort vermittelten Kenntnisse und Fé&-
higkeiten durch Selbststudium der Studierenden
anhand von anleitenden Literaturhinweisen vertieft
und weitere Studieninhalte auf Grundlage aufberei-
teter Lehrmaterialien selbst erarbeitet werden.

(2) Die einzelnen Lehrveranstaltungen sind als Pré-
senzveranstaltungen konzipiert. Es besteht Anwe-
senheitspflicht entsprechend der Modulbeschrei-
bungen in Anhang 2 (Priifungsnebenleistung fiir die
Zulassung zur Modulprifung), soweit die nachfol-
genden Regelungen keine abweichenden Bestim-
mungen enthalten.

(3) Die Anwesenheitspflicht an einer Lehrveranstal-
tung hat erfullt, wer innerhalb des jeweiligen Se-
mesters an mindestens 80 Prozent der Unterrichts-
stunden dieser Veranstaltung teilgenommen hat.
Fir Blockveranstaltungen kann die jeweilige Lehr-
kraft im Benehmen mit dem Priifungsausschuss
auch eine geringere Anwesenheitsquote festlegen.
MaRgeblich fur die Berechnung ist die Stundenzahl,
die nach den Modulbeschreibungen in Anhang 2
dieser Ordnung fiir die jeweilige Veranstaltung
vorgesehenen ist. Der Anwesenheitsnachweis ist in
geeigneter Weise durch die/den Studierende/n zu
fiihren, in der Regel durch die Vorlage des Studien-
buchs mit den Bestatigungen der Teilnahme an den
einzelnen Unterrichtsterminen durch die jeweilige
Lehrkraft.

(4) Statt der Anwesenheitspflicht nach Absatz 2
und 3 kdnnen in den Pflichtmodulen mit Ausnahme
des Moduls P6 auch Ersatzleistungen als Priifungs-
nebenleistung erbracht werden, da Studierende ihr
Studium mittels der angebotenen Unterrichtsmate-
rialien oder mittels e-Learningangeboten auch im
Selbststudium durchfilhren kdénnen. Diese Ersatz-
leistungen werden in Form einer Klausur, einer
mindlichen Priifung oder einer Hausarbeit erbracht;
die Anforderungen an diese Leistung sind am Inhalt
der Lehrveranstaltung zu orientieren, die nach den
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Modulbeschreibungen geméR Anhang 2 zu dieser
Ordnung vorgesehen ist. Die Ersatzleistungen in
den Pflichtmodulen diirfen aber moduliibergreifend
nicht in mehr als 50% der Gesamtzahl an Lehrver-
anstaltungen gemessen an den ihnen zugewiesenen
Leistungspunkten in den Pflichtmodulen mit Aus-
nahme des Moduls P6 ausmachen (maximal 18 LP).

(5) Studierende, die Ersatzleistung erbringen méch-
ten, haben dies gegeniber der jeweiligen Lehrkraft
oder dem Prifungsausschuss schriftlich anzuzeigen.

(6) Bei Erbringung der Ersatzleistung ist zu ge-
wahrleisten, dass die Teilnahme an den Modulpri-
fungen nicht durch eine verzdgerte Durchfiihrung
bzw. Korrektur der Studienleistungen geféhrdet
wird.

86 Studienbiiro, Campusmanagementsys-
tem

(1) Das Organisationsbiiro des Masterstudiengangs
»unternehmens- und Steuerrecht” Gbernimmt die in
der BAMA-O beschriebenen Aufgaben des Studi-
enbros.

(2) Der Studiengang wird nicht Uber das elektroni-
sche Campusmanagementsystem betreut.

87 Masterarbeit

(1) Sobald die bzw. der Studierende 45 Leistungs-
punkte erworben hat, hat die bzw. der Studierende
Anspruch auf die unverzigliche \ergabe eines
Themas fiir die Masterarbeit.

(2) Die Masterarbeit hat inklusive der Disputation
einen Umfang von 30 Leistungspunkten.

§8 In-Kraft-Treten,  AuBer-Kraft-Treten
und Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Verof-
fentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen
der Universitat Potsdam in Kraft.

(2) Diese Ordnung gilt fur alle Studierenden, die
nach dem In-Kraft-Treten dieser Ordnung an der
Universitit Potsdam im Masterstudiengang ,,Unter-
nehmens- und Steuerrecht (Master of Laws,
LL.M.) immatrikuliert werden.

(3) Die Ordnung fir den Masterstudiengang ,,Un-
ternehmens- und Steuerrecht“ (Master of Laws,
LL.M.) an der Juristischen Fakultat der Universitét
Potsdam (StudienO Masterstudium ,,Unterneh-
mens-und Steuerrecht*) vom1. Juli 2009 in der Fas-
sung der zweiten Anderungssatzung vom 4. Juli
2012 tritt am 31. Mérz 2023 auler Kraft.

(4) Studierende, die bei In-Kraft-Treten dieser Ord-
nung noch nach der Ordnung fiir den Masterstudi-
engang ,,Unternehmens- und Steuerrecht* (Master
of Laws, LL.M.) an der Juristischen Fakultat der
Universitdt Potsdam (StudienO Masterstudium
»,uUnternehmens-und Steuerrecht”) vom1. Juli 2009
in der Fassung der zweiten Anderungssatzung vom
4. Juli 2012 studieren, kénnen auf Antrag an den
Prufungsausschuss bis ein Jahr nach dem In-Kraft-
Treten der neuen fachspezifischen Ordnung in die
neue Ordnung nach Absatz 1 wechseln. Bisher er-
brachte Leistungen werden nach den Bestimmun-
gen des 8 16 BAMA-O anerkannt. Studierende, die
nach Ablauf der Frist nach Absatz 3, noch nach der
zuvor erlassenen Ordnung studieren, werden von
Amts wegen in die neue fachspezifische Ordnung
Uberfihrt.
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Anhang 1: Empfohlene Studienverlaufsplane

Der Masterstudiengang ,,Unternehmens- und Steuerrecht* hat einen Umfang von 450 Unterrichtsstunden, die auf
zwei oder vier Semester verteilt werden kdnnen. In 21 Veranstaltungen werden insgesamt sieben Pflicht- und
funf Wahlpflichtmodule behandelt; von den Wahlpflichtmodulen miissen zwei belegt werden. Sowohl die Modu-
le als auch die Veranstaltungen innerhalb der jeweiligen Module bauen ganz iberwiegend nicht aufeinander auf.
Sie kdnnen daher in beliebiger Reihenfolge belegt werden. Im dritten bzw. funften Semester wird die Masterar-

beit geschrieben.

Hieraus ergeben sich folgende mégliche Studienverlaufe:

a) Vollzeitstudium (3 Semester)

Beginn zum Sommersemester

Semesterwochenstunden (SWS) und

Modul Veranstaltung/Inhalt L eistungspunkte (LP)
1. Semester

P1 Grundlagen des Steuerrechts (1SWS-2LP)
P1 Steuerverfahrensrecht (2SWS-41LP)
P4 Personengesellschaftsrecht (2SWS-41LP)
P4 Recht der Unternehmensnachfolge (LSWS-2LP)
P5 Kapitalgesellschaftsrecht (2SWS-41LP)
P5 Konzernrecht (1SWS-2LP)
P7 Bilanzrecht (2SWS-41LP)
WP nach Wahl (2SWS-41LP)
WP nach Wahl (2SWS-41LP)
2. Semester

P2 Einkommensteuerrecht (2SWS-41LP)
P2 Umesatzsteuerrecht (LSWS-2LP)
P3 Unternehmensteuerrecht (2SWS-41LP)
P3 Investmentsteuerrecht (1SWS-2LP)
P6 Umwandlungsrecht (3SWS-6LP)
P7 Bilanzsteuerrecht (2SWS-41LP)
WP nach Wahl (2SWS-41LP)
WP nach Wahl (2SWS-41LP)
3. Semester

| Masterarbeit, miindliche Priifung | 30LP
| Gesamt | 90LP
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Beginn zum Wintersemester

Semesterwochenstunden (SWS) und

Modul Veranstaltung/Inhalt L eistungspunkte (LP)
1. Semester

P2 Einkommensteuerrecht (2SWS-4LP)
P2 Umsatzsteuerrecht (1SWS-2LP)
P3 Unternehmensteuerrecht (2SWS-4LP)
P3 Investmentsteuerrecht (LSWS-2LP)
P6 Umwandlungsrecht (3SWS-6LP)
P7 Bilanzrecht (2SWS-41LP)
WP nach Wahl (2SWS-41LP)
WP nach Wahl (2SWS-41LP)
2. Semester

P1 Grundlagen des Steuerrechts (1SWS-2LP)
P1 Steuerverfahrensrecht (2SWS-41LP)
P4 Personengesellschaftsrecht (2SWS-41LP)
P4 Recht der Unternehmensnachfolge (1SWS-2LP)
P5 Kapitalgesellschaftsrecht (2SWS-41LP)
P5 Konzernrecht (1SWS-2LP)
P7 Bilanzsteuerrecht (2SWS-41LP)
WP nach Wahl (2SWS-41LP)
WP nach Wahl (2SWS-41LP)
3. Semester

| Masterarbeit, miindliche Priifung | 30LP
| Gesamt | 90 LP

b) Teilzeitstudium (5 Semester)

Beginn zum Sommersemester

Modul Veranstaltung/Inhalt iir:;fj;egr:gﬂ%hlgr;s(ttg;jen (Sts)) wme
1. Semester

P1 Grundlagen des Steuerrechts (1SWS-2LP)
P1 Steuerverfahrensrecht (2SWS-41LP)
P4 Personengesellschaftsrecht (2SWS-41LP)
P4 Recht der Unternehmensnachfolge (1SWS-2LP)
WP nach Wahl (2SWS-41LP)
2. Semester

P2 Einkommensteuerrecht (2SWS-41LP)
P2 Umesatzsteuerrecht (LSWS-2LP)
P7 Bilanzrecht (2SWS-4LP)
WP nach Wahl (2SWS-41LP)
3. Semester

P5 Kapitalgesellschaftsrecht (2SWS-41LP)
P5 Konzernrecht (LSWS-2LP)
P7 Bilanzsteuerrecht (2SWS-41LP)
WP nach Wahl (2SWS-41LP)
4. Semester

P3 Unternehmensteuerrecht (2SWS-41LP)
P3 Investmentsteuerrecht (1SWS-2LP)
P6 Umwandlungsrecht (3SWS-6LP)
WP nach Wahl (2SWS-41LP)
5. Semester

| Masterarbeit, miindliche Priifung | 30LP
| Gesamt | 90LP
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Beginn zum Wintersemester
Semesterwochenstunden (SWS) und
Modul Veranstaltung/Inhalt L eistungspunkte (LP)
1. Semester
P2 Einkommensteuerrecht (2SWS-4LP)
P2 Umsatzsteuerrecht (1SWS-2LP)
P7 Bilanzrecht (2SWS-41LP)
WP nach Wahl (2SWS-4LP)
2. Semester
P1 Grundlagen des Steuerrechts (1SWS-2LP)
P1 Steuerverfahrensrecht (2SWS-41LP)
P4 Personengesellschaftsrecht (2SWS-41LP)
P4 Recht der Unternehmensnachfolge (1SWS-2LP)
WP nach Wahl (2SWS-41LP)
3. Semester
P3 Unternehmensteuerrecht (2SWS-41LP)
P3 Investmentsteuerrecht (1SWS-2LP)
P6 Umwandlungsrecht (3SWS-6LP)
WP nach Wahl (2SWS-41LP)
4. Semester
P5 Kapitalgesellschaftsrecht (2SWS-41LP)
P5 Konzernrecht (1SWS-2LP)
P7 Bilanzsteuerrecht (2SWS-41LP)
WP nach Wahl (2SWS-41LP)
5. Semester
| Masterarbeit, miindliche Priifung | 30LP
| Gesamt | 90 LP
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Anhang 2: Modulkatalog

P1: Grundlagen des Steuerrechts/Verfahren

Anzahl der Leistungspunkte
(LP):6 LP

Modulart (Pflicht- oder Wahl-
pflichtmodul):

Pflichtmodul

Inhalte und Qualifikationsziele
des Moduls:

Inhalte

Grundlagen des Steuerrechts:

- Verfassungsrechtliche, 6konomische und systematische Grundlagen
des Steuerrechts

- Uberblick (iber das Steuersystem, die Steuerarten und die wichtigsten
Steuern

- Wissenschaftliches Arbeiten im Steuerrecht

Steuerverfahrensrecht:

- Einfihrung in AO und FGO

- Grundziige des Zollrechts

Qualifikationsziele

Erwerb eines umfassenden Uberblicks tber das deutsche Steuersystem und
die wichtigsten Steuerarten sowie das Steuerverfahren inklusive Rechts-
schutzverfahren. Befahigung zur Erarbeitung der tatséchlichen und rechtli-
chen Grundlagen zur Losung praktischer Rechtsfalle. Befahigung zur wis-
senschaftlichen Bearbeitung eines steuerrechtlichen Themas.

Modul(teil)prifung(en) (Anzahl,
Form, Umfang):

1 Kurzhausarbeit (15 Seiten)

Selbstlernzeit (in  Zeitstunden | 135
(h)):
Prifungsnebenleistungen Modul(teil) Arbeits-
Kontakt- (Anzahl, Form, Umfang) prufung aufwand
Veranstaltungen (Lehrformen) zeit Fir den Ab- | Fir die Zulas- | (Anzahl, t
(in SWS) schluss  des | sung zur Mo- | Form, Um- g(;iisz;\_rg)
Moduls dulprifung fang,)
1 keine Anwesenheit keine 2
Grundlagen des  Steuerrechts oder Ersatz-
(Morlesung) leistung nach
85
2 keine 5 Anwesenheit keine 4
Steuerverfahrensrecht (Vorle- oder Ersatz-
sung) leistung nach
85
Haufigkeit des Angebots: einmal jahrlich - Sommersemester
Voraussetzung fir die Teilnahme am Modul: keine
Anbietende Lehreinheit(en): Rechtswissenschaft
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P2: Einkommensteuerrecht/Umsatzsteuerrecht

Anzahl der Leistungspunkte
(LP): 6 LP

Modulart (Pflicht- oder Wahl-
pflichtmodul):

Pflichtmodul

Inhalte und Qualifikationsziele
des Moduls:

Inhalte

Einkommensteuerrecht:

- Verfassungs- und europarechtliche Grundlagen
- Systematik und Prinzipien

- Die einzelnen Einkunftsarten

- Grundziige der Gewinnermittlung
Umsatzsteuerrecht:

- Systematische und europarechtliche Grundlagen des UStG
- Unternehmer, Umsétze, Tarif, Vorsteuerabzug
- Besteuerungsverfahren

- Grundzuge des Verbrauchsteuerrechts

Qualifikationsziele

Erwerb vertiefter Kenntnisse des deutschen Einkommensteuerrechts und
Umsatzsteuerrechts. Beféhigung zur Erarbeitung der tatséchlichen und
rechtlichen Grundlagen zur L6sung praktischer Rechtsfalle.

Modul(teil)priifung(en) (Anzahl,
Form, Umfang):

1 Klausur (120 Minuten)

Selbstlernzeit (in  Zeitstunden | 135
(h)):
Prifungsnebenleistungen Modul(teil) Arbeits-
Kontakt- (Anzahl, Form, Umfang) prufung aufwand
Veranstaltungen (Lehrformen) zeit Fir den Ab- | Fir die Zulas- | (Anzahl, mt
(in SWS) schluss  des | sung zur Mo- | Form, Um- giis?_P
Moduls dulpriifung fang,) ( )
2 keine Anwesenheit keine 4
Einkommensteuerrecht  (Vorle- oder  Ersatz-
sung) leistung nach
85
1 keine Anwesenheit keine 2
Umsatzsteuerrecht (Vorlesung) Ic;Qer Ersatz-
eistung nach
85
Héaufigkeit des Angebots: einmal jahrlich - Wintersemester
\Voraussetzung fur die Teilnahme am Modul: keine
Anbietende Lehreinheit(en): Rechtswissenschaft
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P3: Unternehmensteuerrecht

Anzahl der Leistungspunkte
(LP): 6 LP

Modulart (Pflicht- oder Wahl-
pflichtmodul):

Pflichtmodul

Inhalte und Qualifikationsziele
des Moduls:

Inhalte

Unternehmensteuerrecht:

- Gewerbliche Einkinfte nach 88 15 ff. EStG

- Kdrperschaftsteuerrecht

- Gewerbesteuerrecht

- Grunderwerbsteuerrecht

Investmentsteuerrecht:

- Systematische und europarechtliche Grundlagen
- Investentsteuergesetz

Qualifikationsziele

Erwerb vertiefter Kenntnisse des deutschen Unternehmensteuerrechts unter
Berlcksichtigung der Besonderheiten des Investmentsteuerrechts. Beféhi-
gung zur Erarbeitung der tatséchlichen und rechtlichen Grundlagen zur L6-
sung praktischer Rechtsfélle.

Modul(teil)priifung(en) (Anzahl,
Form, Umfang):

1 Klausur (120 Minuten)

Selbstlernzeit (in  Zeitstunden | 135
(h)):
Prifungsnebenleistungen Modul(teil) Arbeits-
Kontakt- (Anzahl, Form, Umfang) prifung aufwand
Veranstaltungen (Lehrformen) zeit Fir den Ab- | Fir die Zulas- | (Anzahl, mt
(in SWS) schluss  des | sung zur Mo- | Form, Um- ?i?]s?_P)
Moduls dulpriifung fang,)
2 keine Anwesenheit keine 4
Unternehmensteuerrecht  (Vorle- oder  Ersatz-
sung) leistung nach
85
1 keine Anwesenheit keine 2
Investmentsteuerrecht (Vorle- oder  Ersatz-
sung) leistung nach
85
Héaufigkeit des Angebots: einmal jahrlich - Wintersemester
\Voraussetzung fur die Teilnahme am Modul: keine
Anbietende Lehreinheit(en): Rechtswissenschaft

P4: Personengesellschaftsrecht

Anzahl der Leistungspunkte
(LP): 6 LP

Modulart (Pflicht- oder Wahl-
pflichtmodul):

Pflichtmodul

Inhalte und Qualifikationsziele
des Moduls:

Inhalte

Personengesellschaftsrecht:

- Entstehung der Personengesellschaften

- Innen- und AulRenverhaltnis

- Verénderungen im Personenbestand, Beendigung

Recht der Unternehmensnachfolge:

- Erbrechtliche und gesellschaftsrechtliche Fragen der Unternehmens-
nachfolge

- Erbschaft- und Schenkungsteuerrecht

Qualifikationsziele

Erwerb vertiefter Kenntnisse zum Personengesellschaftsrecht unter besonde-
rer Beriicksichtigung von Erbféallen. Befahigung zur Erarbeitung der tatsach-
lichen und rechtlichen Grundlagen zur Losung praktischer Rechtsfalle.
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Modul(teil)priifung(en) (Anzahl,
Form, Umfang):

1 Klausur (120 Minuten)

Selbstlernzeit (in  Zeitstunden | 135
(h)):
Prifungsnebenleistungen Modul(teil) Arbeits-
Kontakt- (Anzahl, Form, Umfang) prufung aufwand
Veranstaltungen (Lehrformen) zeit Fir den Ab- | Fir die Zulas- | (Anzahl, mt
(in SWS) schluss  des | sung zur Mo- | Form, Um- giis?_P
Moduls dulprifung fang,) ( )
2 keine Anwesenheit keine 4
Personengesellschaftsrecht (Vor- oder  Ersatz-
lesung) leistung nach
85
1 keine Anwesenheit keine 2
Recht der Unternehmensnachfol- oder  Ersatz-
ge (Morlesung) leistung nach
85

Héufigkeit des Angebots:

einmal jahrlich - Sommersemester

\Voraussetzung fur die Teilnahme am Modul:

keine

Anbietende Lehreinheit(en):

Rechtswissenschaft

P5: Kapitalgesellschaftsrecht

Anzahl der Leistungspunkte
(LP): 6 LP

Modulart (Pflicht- oder Wahl-
pflichtmodul):

Pflichtmodul

Inhalte und Qualifikationsziele
des Moduls:

Inhalte
Kapitalgesells

chaftsrecht:

- Aktiengesellschaft und GmbH
- Griindung, Strukturveranderungen und Beendigung von Gesellschaften
- Stellung der Gesellschafter

Konzernrecht:
- 8§ 15 ff.

, 291 ff. AktG

- GmbH-Konzernrecht

Qualifikationsziele

Erwerb vertiefter Kenntnisse des Kapitalgesellschaftsrechts, insbesondere
des Rechts der Aktiengesellschaft und der GmbH. Fahigkeit zur Einordnung
von Konzernstrukturen. Befahigung zur Erarbeitung der tatsachlichen und
rechtlichen Grundlagen zur Ldsung praktischer Rechtsfélle.

Modul(teil)prifung(en) (Anzahl,
Form, Umfang):

1 Klausur (120 Minuten)

Selbstlernzeit (in  Zeitstunden | 135
(h):
Prifungsnebenleistungen Modul(teil) Arbeits-
Kontakt- (Anzahl, Form, Umfang) prufung aufwand
Veranstaltungen (Lehrformen) zeit Fur den Ab- | Fur die Zulas- | (Anzahl,
. gesamt
(in SWS) schluss des | sung zur Mo- | Form, Um- (in LP)
Moduls dulprifung fang,)
2 keine Anwesenheit keine 4
Kapitalgesellschaftsrecht (Vorle- oder  Ersatz-
sung) leistung nach
85
1 keine Anwesenheit keine 2
oder Ersatz-
Konzernrecht (Morlesung) leistung  nach
85
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Haufigkeit des Angebots:

einmal jahrlich - Sommersemester

Voraussetzung fir die Teilnahme am Modul:

keine

Anbietende Lehreinheit(en):

Rechtswissenschaft

P6: Umwandlungsrecht

Anzahl der Leistungspunkte
(LP): 6 LP

Modulart (Pflicht- oder Wahl-
pflichtmodul):

Pflichtmodul

Inhalte und Qualifikationsziele
des Moduls:

Inhalte

Aus dem Umwandlungsrecht:

- Verschmelzung, Spaltung, Formwechsel, Vermdgensiibertragung
Aus dem Umwandlungssteuerrecht:

- Wesentliche Regelungen des Umwandlungssteuergesetzes

Qualifikationsziele

Befahigung zur Erfassung und praxisgerechten Strukturierung von Um-
wandlungsvorgangen bei Unternehmen auf der Basis vertiefter Kenntnisse
des Umwandlungs- und Umwandlungssteuerrechts.

Modul(teil)prifung(en) (Anzahl,
Form, Umfang):

Erfolgreiche Teilnahme an einer Praxissimulation in Form eines Planspiels.
Dabei soll anhand einer konkret aus der Praxis entnommenen Fallgestaltung
der rechtliche Umwandlungsprozess eines Unternehmens mit seinen gesell-
schafts- und steuerrechtlichen Implikationen nachgestellt werden. Die Pri-
fung ist bestanden, wenn sich die Kandidatin/der Kandidat durch mindliche
und/oder schriftliche Beitrdge an der Ausarbeitung eines komplexen L0-
sungskonzepts beteiligt hat. Die Priifung ist unbenotet.

Selbstlernzeit (in  Zeitstunden | 135
(h)):
Prifungsnebenleistungen Modul(teil) Arbeits-
Kontakt- (Anzahl, Form, Umfang) prufung aufwand
Veranstaltungen (Lehrformen) zeit Fir den Ab- | Fir die Zulas- | (Anzahl, esamt
(in SWS) schluss  des | sung zur Mo- | Form, Um- ?in LP)
Moduls dulprifung fang,)
Umwandlungs- und Umwand- | 3 Anwesenheit keine keine 6
lungsteuerrecht (Praxisiibung)

Héaufigkeit des Angebots:

einmal jahrlich - Wintersemester

\Voraussetzung fur die Teilnahme am Modul:

keine

Anbietende Lehreinheit(en):

Rechtswissenschaft

Anzahl der Leistungspunkte

P7: Bilanzen (LP): 8 LP
Modulart (Pflicht- oder Wahl- | Pflichtmodul
pflichtmodul):

Inhalte

Bilanzrecht:

Inhalte und Qualifikationsziele
des Moduls:

- Grundlagen des Bilanzrechts

- Bilanzierungsvorschriften des HGB

- Grundlagen der Buchungstechnik

Bilanzsteuerrecht:

- Gewinnermittlungsarten im Steuerrecht

- MaRgeblichkeit der Handelsbilanz fir die Steuerbilanz
- Ansatz und Bewertung

Qualifikationsziele

Erwerb vertiefter Kenntnisse des Bilanz- und Bilanzsteuerrechts unter Be-
riicksichtigung der Buchungstechnik. Befahigung zur Erarbeitung der tat-
séchlichen und rechtlichen Grundlagen zur Lésung praktischer Rechtsfélle.
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Modul(teil)priifung(en) (Anzahl,
Form, Umfang):

1 Klausur (180 Minuten)

Selbstlernzeit (in  Zeitstunden | 180
(h)):
Prufungsnebenleistungen Modul(teil) Arbeits-
Kontakt- (Anzahl, Form, Umfang) prufung aufwand
Veranstaltungen (Lehrformen) zeit Fir den Ab- | Fir die Zulas- | (Anzahl, esamt
(in SWS) schluss des | sung zur Mo- | Form, Um- ?in LP)
Moduls dulprifung fang,)
2 keine Anwesenheit keine 4
. oder  Ersatz-
Bilanzrecht (Morlesung) leistung nach
85
2 keine Anwesenheit keine 4
Bilanzsteuerrecht (Vorlesung) err Ersatz-
leistung nach
85
Héufigkeit des Angebots: jedes Semester
\Voraussetzung fur die Teilnahme am Modul: keine
Anbietende Lehreinheit(en): Rechtswissenschaft

WP1: Wirtschafts- und Steuerstrafrecht

Anzahl der Leistungspunkte
(LP): 8 LP

Modulart (Pflicht- oder Wahl-
pflichtmodul):

Wahlpflichtmodul

Inhalte und Qualifikationsziele
des Moduls:

Inhalte

Wirtschaftsstrafrecht:

- Grundlagen des StGB

- Risiken unternehmerischen Handelns

- Grundtatbestande, insbesondere Untreue und Betrug
Steuerstrafrecht:

- Steuerstraftaten und Ordnungswidrigkeiten

- Steuerhinterziehung

Qualifikationsziele

Erwerb vertiefter Kenntnisse des Wirtschafts- und Steuerstrafrechts. Beféhi-
gung zur Erarbeitung der tatséchlichen und rechtlichen Grundlagen zur L6-
sung praktischer Rechtsfalle.

Modul(teil)priifung(en) (Anzahl,
Form, Umfang):

1 Klausur (180 Minuten)

Selbstlernzeit (in  Zeitstunden | 180
(h)):
Prufungsnebenleistungen Modul(teil) Arbeits-
Kontakt- (Anzahl, Form, Umfang) prufung aufwand
Veranstaltungen (Lehrformen) zeit Fir den Ab- | Fir die Zulas- | (Anzahl, esamt
(in SWS) schluss des | sung zur Mo- | Form, Um- ?in LP)
Moduls dulprifung fang,)
Wirtschaftsstrafrecht (Vorlesung) 2 keine Anwesenheit keing 4
nach § 5
Steuerstrafrecht (Vorlesung) 2 keine Anwesenheit keine 4
nach § 5
Héaufigkeit des Angebots: einmal jahrlich
\Voraussetzung fur die Teilnahme am Modul: keine
Anbietende Lehreinheit(en): Rechtswissenschaft
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WP2: Insolvenzrecht und Sanierungssteuerrecht

Anzahl der Leistungspunkte
(LP): 8 LP

Modulart (Pflicht- oder Wahl-
pflichtmodul):

Wahlpflichtmodul

Inhalte und Qualifikationsziele
des Moduls:

Inhalte

Grundziige des Insolvenzrechts:

- Systematische Grundlagen

- Wesentliche Regelungen der Insolvenzordnung
Sanierungssteuerrecht:

- Insolvenzsteuerrecht

- Sanierungsrelevante Steuervorschriften

Qualifikationsziele

Erwerb vertiefter Kenntnisse der im Krisenfall bei Unternehmen anzuwen-
denden Rechtsvorschriften einschlieBlich des steuerrechtlichen Rahmens.
Befahigung zur Erarbeitung der tatsachlichen und rechtlichen Grundlagen
zur Losung praktischer Rechtsfélle.

Modul(teil)prufung(en) (Anzahl,
Form, Umfang):

1 Klausur (180 Minuten)

Selbstlernzeit (in  Zeitstunden | 180
(h)):
Prifungsnebenleistungen Modul(teil) Arbeits-
Kontakt- (Anzahl, Form, Umfang) prifung aufwand
Veranstaltungen (Lehrformen) zeit Fir den Ab- | Fiir die Zulas- | (Anzahl, t
(in SWS) schluss des | sung zur Mo- | Form, Um- ?ﬁ]s?_?)
Moduls dulprifung fang,)
Grundzige des Insolvenzrechts | 2 keine Anwesenheit keine 4
(Vorlesung) nach § 5
Sanierungssteuerrecht (Morle- | 2 keine Anwesenheit keine 4
sung) nach § 5
Héufigkeit des Angebots: einmal jahrlich
\Voraussetzung fur die Teilnahme am Modul: keine
Anbietende Lehreinheit(en): Rechtswissenschaft

WP3: Internationales Wirtschaftsrecht

Anzahl der Leistungspunkte
(LP): 8LP

Modulart (Pflicht- oder Wahl-
pflichtmodul):

Wahlpflichtmodul

Inhalte und Qualifikationsziele
des Moduls:

Inhalte

Internationales Unternehmensteuerrecht:

- Recht der Doppelbesteuerungsabkommen

- Kernbegriffe des internationalen Steuerrechts

- Européisches Steuerrecht

Internationales Gesellschaftsrecht:

- Grundlagen und wesentliche Gesellschaftsformen
- Bedeutung der Grundfreiheiten

Qualifikationsziele

Erwerb vertiefter Kenntnisse der rechtlichen Rahmenbedingungen fur
grenziiberschreitende Unternehmenstatigkeit. Befahigung zur Erarbeitung
der tatsachlichen und rechtlichen Grundlagen zur Losung praktischer
Rechtsfélle.

Modul(teil)prifung(en) (Anzahl,
Form, Umfang):

1 Klausur (180 Minuten)

Selbstlernzeit (in  Zeitstunden

(h)):

180
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Prifungsnebenleistungen Modul(teil) Arbeits-
Kontakt- (Anzahl, Form, Umfang) prufung aufwand
Veranstaltungen (Lehrformen) zeit Fir den Ab- | Fir die Zulas- | (Anzahl, mt
(in SWS) schluss  des | sung zur Mo- | Form, Um- giis?_P
Moduls dulpriifung fang,) ( )
Internationales Unternehmen- | 2 keine Anwesenheit keine 4
steuerrecht (Vorlesung) nach § 5
Internationales Gesellschaftsrecht | 2 keine Anwesenheit keine 4
(Vorlesung) nach § 5
Héufigkeit des Angebots: einmal jahrlich
Voraussetzung fur die Teilnahme am Modul: keine
Anbietende Lehreinheit(en): Rechtswissenschaft

WP4: Gewerblicher Rechtsschutz

Anzahl der Leistungspunkte

(LP): 8 LP
Modulart (Pflicht- oder Wahl- | Wahlpflichtmodul
pflichtmodul):
Inhalte
Gewerblicher Rechtsschutz und Urheberrecht:
- Grundlagen

Inhalte und Qualifikationsziele
des Moduls:

- Wesentliche Regelungen des UWG, des Marken-, Design-, Urheber-
und Patentrechts

Kartellrecht:

- Grundlagen der EU-Wettbewerbsregeln

- Wesentliche Regelungen des GWB

Qualifikationsziele
Erwerb vertiefter Kenntnisse des Gewerblichen Rechtsschutzes unter beson-
derer Beriicksichtigung des europarechtlichen Rahmens. Beféhigung zur
Erarbeitung der tatsachlichen und rechtlichen Grundlagen zur Lésung prak-
tischer Rechtsfélle.

Modul(teil)prufung(en) (Anzahl,
Form, Umfang):

1 Klausur (180 Minuten)

Selbstlernzeit (in  Zeitstunden | 180
(h)):
Prufungsnebenleistungen Modul(teil) Arbeits-
Kontakt- (Anzahl, Form, Umfang) prufung aufwand
Veranstaltungen (Lehrformen) zeit Fir den Ab- | Fiir die Zulas- | (Anzahl, esamt
(in SWS) schluss des | sung zur Mo- | Form, Um- ?in LP)
Moduls dulprifung fang,)
Gewerblicher Rechtsschutz und | 2 keine Anwesenheit keine 4
Urheberrecht (Vorlesung) nach § 5
2 keine Anwesenheit keine 4
Kartellrecht (Morlesung) nach § 5
Héufigkeit des Angebots: einmal jahrlich
\Voraussetzung fur die Teilnahme am Modul: keine
Anbietende Lehreinheit(en): Rechtswissenschaft
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WP5: Streitbeilegung und Mediation

Anzahl der Leistungspunkte
(LP): 8 LP

Modulart (Pflicht- oder Wahl-
pflichtmodul):

Wahlpflichtmodul

Inhalte und Qualifikationsziele
des Moduls:

Inhalte

Grundlagen der Mediation:

- Einfuhrung in die theoretischen Grundlagen von nichtrichterlicher
Streitbeilegung

- Verprobung an konkreten Konfliktsituationen

Praxis der Streitbeilegung:

- Vertiefung und Erweiterung der methodischen und praktischen Kom-
petenzen anhand praktischer Félle

Qualifikationsziele

Erwerb von Erkenntnissen und Kompetenzen auf dem Gebiet der modernen
Streitbeilegung. Befahigung zur Anwendung der erlernten Strategien auf
konkrete Konfliktsituationen.

Modul(teil)prufung(en) (Anzahl,
Form, Umfang):

1 Referat (45 Minuten und 1 Klausur (90 Minuten)

Selbstlernzeit (in  Zeitstunden | 180
(h)):
Prifungsnebenleistungen Modul(teil) Arbeits-
Kontakt- (Anzahl, Form, Umfang) prifung aufwand
Veranstaltungen (Lehrformen) zeit Fir den Ab- | Fiir die Zulas- | (Anzahl, esamt
(in SWS) schluss des | sung zur Mo- | Form, Um- ?in LP)
Moduls dulprifung fang,)
Grundlagen der Mediation (Vor- | 2 keine Anwesenheit keine 2
lesung) nach §5
Praxis der Streitbeilegung (Vorle- | 2 keine Anwesenheit keine 4
sung) nach § 5
Héufigkeit des Angebots: einmal jahrlich
\Voraussetzung fur die Teilnahme am Modul: keine
Anbietende Lehreinheit(en): Rechtswissenschaft
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Neufassung der allgemeinen Studien-
und Priifungsordnung fiir die nicht lehr-
amtsbezogenen Bachelor- und
Masterstudiengiinge an der
Universitiit Potsdam
(BAMA-O)

Vom 30. Januar 2013

i.d.F. der Fiinften Satzung zur Ande-
rung der Neufassung der allgemeinen
Studien- und Priifungsordnung fiir die
nicht lehramtsbezogenen Bachelor- und
Masterstudiengiinge an der
Universitiit Potsdam
(BAMA-O)

- Lesefassung -

Vom 16. Dezember 2020!

Der Senat der Universitdt Potsdam hat auf der
Grundlage der §§ 18 Abs. 1 und 2, 21 Abs. 2 und
Abs. 5 S. 2 sowie 62 Abs. 2 Nr. 2 des Brandenburgi-
schen Hochschulgesetzes in der Fassung vom 18.
Dezember 2008 (GVBI. 1/08 S. 318), zuletzt geén-
dert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 26. Oktober
2010 (GVBL I/10 Nr. 35), in Verbindung mit § 3
Abs. 2 der Verordnung iiber die Gestaltung von Prii-
fungsordnungen zur Gewihrleistung der Gleichwer-
tigkeit von Studium, Priifungen und Abschliissen
vom 7. Juni 2007 (GVBI. 11/07 S. 134), zuletzt geén-
dert durch Verordnung vom 15. Juni 2010 (GVBL.
11/10 Nr. 33), und mit Art. 14 Abs. 1 Nr. 2 der Grund-
ordnung der Universitét Potsdam vom 17. Dezember
2009 (AmBek. UP Nr. 4/2010 S. 60) am 30. Januar
2013 folgende Satzung beschlossen:?

Inhalt

L. Allgemeiner Teil

§ 1 Geltungsbereich

§ 2  Priifungsausschuss und Modulbeauftragte

§3  Abschlussgrade der Bachelor- und Master-
studiengénge

§4  Bestimmung der Ziele des Studiums, Teil-
zeiteighung und -studium, Teilzeitstudien-
gang

§5  Module und Studienveriauf

§ 5a  Anwesenheit

§ 6  Leistungspunkte

§ 7  Priifungsbefugnis

§ 7a  Priifungsanspruch, Priifungsfrist, Studienver-
laufsvereinbarung, Exmatrikulation, vorléu-
fige Masterimmatrikulation

! Genehmigt durch den Préasidenten der Universitat Potsdam

am 21. Dezember 2020,

§8  Leistungserfassung — Ziel und Begriffsbe-
stimmungen

§ 8a Leistungserfassung und digitale Informa-
tions- und Kommunikationstechnologien

§9  Teilnahme an der Leistungserfassung

§9a Teilnahmebegrenzungen bei Lehrveranstal-
tungen und Priifungen

§ 9b  Auswahlverfahren bei Teilnahmegrenzen

§ 10 Termine und Fristen der Priifungen

§ 11 Benotung und Bewertung

§ 12 Bestehen der Modulpriifung und der Priifung
zum gesamten Studiengang

§ 13 Wiederholung von Priifungsleistungen, Frei-
versuch und Notenverbesserung

§ 14 Saumnis, Ausschluss vom Leistungserfas-
sungsprozess bei Verstéhen gegen das Haus-
recht

§ 15 Nachteilsausgleich

§ 16 Anerkennung und Anrechnung von Leistun-
gen

§ 17 Selbstindigkeitserklarung; T4uschung, wis-
senschaftliches Fehlverhalten

§ 18 Gesamtnotenskala

§ 19 Zeugnisse, Urkunden, Bescheinigungen

§20 Aufbewahrung der und Einsicht in die Prii-
fungsakten

§ 21 Ungiiltigkeit der Graduierung

I1. Besondere Bestimmungen fiir das Bachelor-

studium

§ 21a Zugang und Zulassung zum Bachelorstu-
dium

§22 Dauer und Gliederung des Bachelorstudi-
ums

§ 23 Schliisselkompetenzen

§ 24 Ziele der Schliisselkompetenzen

§ 25 Studienausschuss Studiumplus

§ 26 Bachelorarbeit

§27 TFach- und Gesamtnote des Bachelorab-
schlusses

I11. Besondere Bestimmungen fiir das Masterstu-
dium

§ 27a Zulassung und Zugang zum Masterstudium

§ 28  Arten des Masterstudiums

§ 29 Dauer und Gliederung des Masterstudiums

§ 30 Masterarbeit

§ 31 Gesamtnote des Masterabschlusses

1V. Kooperationsstudiengiinge
§ 31a Kooperationsstudiengéinge

V. Schlussbestimmungen
§32 Ip-Kraft-Treten, AuBer-Kraft-Treten und
Ubergangsbestimmungen

Anhang 1: (zu § 5 Abs. 2): Vorlagen fiir Modulbe-
schreibungen

Genehmigt durch den Prasidenten der Universitat Potsdam
am 1, Februar 2013
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Anhang 2: (zu § 5 Abs. 5): Empfohlene Verteilung
der Leistungspunkte (LP) fiir Zwei-Fé-
cher-Bachelor-Studiengéinge (Vollzeit-
studium)

Anhang 3: (zu § 23 Abs. 3): Akademische Grund-
kompetenzen

1. Aligemeiner Teil
§1 Geltungsbereich

(1) Diese Ordnung gilt fiir das Studium und die Prii-
fungen in allen nicht lehramtsbezogenen Bachelor-
und Masterstudiengingen an der Universitét Pots-
dam.

(2) Erginzend gilt die jeweilige fach- bzw. studien-
gangspezifische fach- bzw. studiengangspezifische
Ordnung, die nach MaBgabe dieser Ordnung und der
jeweils aktuellen Fassung der Hochschulpriifungs-
verordnung (HSPV) erlassen wird.

(3) Bei Widerspriichen zwischen dieser Ordnung
und der jeweiligen fach- bzw. studiengangspezifi-
schen Ordnung gehen die Bestimmungen dieser Ord-
nung jenen der fach- bzw. studiengangspezifischen
Ordnung vor.

(4) Verweisungen in dieser Ordnung und in den
fach- bzw. studiengangspezifischen Ordnungen auf
das Brandenburgische Hochschulgesetz (BbgHG)
bzw. die brandenburgische Verordnung tiber die Ge-
staltung von Priifungsordnungen zur Gewdhrleis-
tung der Gleichwertigkeit von Studium, Priifungen
und Abschliissen (Hochschulpriifungsverordnung -
HSPV) beziehen sich auf die jeweils giiltige Fassung
des BbgHG bzw. der HSPV. Sofern sich aus der je-
weils giiltigen Fassung des BbgHG oder der HSPV
Anderungsbedarfe ergeben, sind diese entsprechend
umzusetzen.

§2 Priifungsausschuss und Modulbeauf-
tragte

(1) Fiir den jeweiligen Studiengang bzw. das jewei-
lige Studienfach wird vom zustindigen Fakultitsrat
ein Priifungsausschuss bestellt, dem Vertreter der
Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschul-
lehrer, eine akademische Mitarbeiterin bzw. ein aka-
demischer Mitarbeiter und eine Studierende bzw. ein
Studierender angehdren. Die Gruppe der Hochschul-
lehrerinnen und Hochschullehrer muss {iber die
Mehrheit der Sitze verfiigen. In sachlich begriinde-
ten Fillen kann innerhalb einer Fakultiit ein fach-
bergreifender Priifungsausschuss bestellt werden.
Der zustindige Fakultétsrat benennt aus dem Kreise
der dem Priifungsausschuss angehdrenden Hoch-
schullehrerinnen und Hochschullehrer eine Vorsit-
zende bzw. einen Vorsitzenden und deren bzw. des-
sen Stellvertreterin bzw. Stellvertreter.

(2) Die Amtszeit des Priifungsausschusses betréigt
zwei Jahre, die des studentischen Mitgliedes ein
Jahr. Bine Wiederwahl ist moglich. Die Mitglieder
des Ausschusses iiben ihr Amt nach Ablauf einer
Amtsperiode weiler aus, bis die Nachfolger ihr Amt
angetreten haben. Der Fakultitsrat kann mit der
Mehrheit seiner Mitglieder vor Ablauf der Amtszeit
einen neuen Priifungsausschuss bestellen.

(3) Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit ge-
fasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
der bzw. des Vorsitzenden. Der Ausschuss ist be-
schlussfihig, wenn mehr als die Hilfte seiner Mit-
glieder, darunter die bzw. der Vorsitzende oder die
bzw. der stellvertretende Vorsitzende, anwesend ist.
Uber die Sitzungen des Ausschusses wird Protokoll
gefiihrt. Der Priifungsausschuss kann sich eine Ge-
schiftsordnung geben.

(4) Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die

Bestimmungen dieser Ordnung und der jeweiligen

fach- bzw. studiengangspezifischen Ordnung einge-

halten werden und macht gegebenenfalls Ande-
rungsvorschlige flir diese Ordnungen. Der Priifungs-
ausschuss ist insbesondere zusténdig fiir:

1.  die Entscheidung iiber Antréige von Studieren-
den und Lehrkriften beziiglich der Anwen-
dung dieser Ordnung und der fach- bzw. studi-
engangspezifischen Ordnung,

2.  die Zuordnung der Lehrveranstaltungen zu ei-
nem Modul und die Aufteilung der dem Modul
zugeordneten Leistungspunkte auf die Lehr-
veranstaltungen des Moduls (Beurteilungs-
grundlage ist dabei der Vorschlag der jeweili-
gen Lehrkraft),

die Bestellung der Modulbeauftragten,

4.  den regelmiBigen Bericht an die Fakultit, ins-
besondere an die flir den Studiengang bzw. das
Studienfach zustéindige Studienkommission,
iiber die Erfahrungen mit der Anwendung der
Ordnungen,

5. die Anerkennung und Anrechnung von Stu-
dien-, Priifungs- und Graduierungsleistungen,

6. die Entscheidung iiber die Eignung einer Be-
rufsausbildung und -erfahrung als Zugangsvo-
raussetzung fiir das Bachelorstudium gemifB §
9 Abs. 2 Satz 1 Nr. 11 BbgHG,

7. die Entscheidung iiber Nachteilsausgleiche
nach § 15.

Zustindigkeiten im Zusammenhang mit Zulassungs-

und Immatrikulationsverfahren regeln die hierfuir er-

lassenen Satzungen.

(98]

(5) Der Priifungsausschuss kann durch Beschluss
Zustindigkeiten auf die Vorsitzende bzw. den Vor-
sitzenden und deren bzw. dessen Stellvertreterin
bzw. Stellvertreter tibertragen. In diesen Fillen in-
formiert die bzw. der Vorsitzende bzw. die Stellver-
treterin bzw. der Stellvertreter den Ausschuss unver-
ziiglich tiber ihre bzw. seine Entscheidung oder sons-
tige MaBnahme. Auf Antrag einer betroffenen Per-
son entscheidet in den gemiB Satz 1 iibertragenen



Auszug aus den Amtlichen Bekanntmachungen Nr, 2 vom 22.1.2021 - Seite 13 - 38

Angelegenheiten der Priifungsausschuss als Kollegi-
alorgan. Der Antrag muss unverziiglich nach Be-
kanntgabe der Entscheidung oder sonstigen MaB-
nahme der bzw. des Vorsitzenden bzw. der Stellver-
treterin bzw. des Stellvertreters gestellt werden. Das
Widerspruchsrecht gemiB Absatz 6 bleibt davon un-
beriihrt.

(6) Uber einen Widerspruch gegen eine Entschei-
dung des Priifungsausschusses entscheidet der Prii-
fungsausschuss. Diese Entscheidungsbefugnis kann
nicht gemiB Absatz 5 an die Vorsitzende bzw. den
Vorsitzenden oder die Stellvertreterin bzw. den
Stellvertreter delegiert werden.

(7) Die Mitglieder des Priifungsausschusses und de-
ren Stellvertreter sind zur Amtsverschwiegenheit
verpflichtet. Sofern sie nicht dem o&ffentlichen
Dienst angehoren, sind sie durch die Vorsitzende
bzw. den Vorsitzenden entsprechend zu verpflich-
ten.

(8) Fiir jedes Modul wird vom Priifungsausschuss

eine Modulbeauftragte bzw. ein Modulbeauftragter

bestellt. Die Modulbeaufiragten sind insbesondere

zustindig fir

a) die Entwicklung des Moduls im Zusammen-
wirken mit den iibrigen Lehrkriften,

b) die Koordination des Studienangebotes,

¢) die Koordination von studienbegleitenden Prii-
fungen, wenn mehrere Lehrkrifte beteiligt
sind, und

d) die Betreuung und Beratung der Lehrkriéfte im
laufenden Lehrbetricb.

Die fach- bzw. studiengangspezifische Ordnung

kann den Modulbeauftragten weitere Aufgaben zu-

weiserl.

§3 Abschlussgrade der Bachelor- und Mas-
terstudiengiinge

Der in dem jeweiligen Studiengang zu verleihende
akademische Abschlussgrad eines Bachelors bzw.
Masters wird auf der Grundlage der Hochschulprii-
fungsverordnung des Landes Brandenburg (HSPV)
in der fach- bzw. studiengangspezifischen Ordnung
festgelegt. Der Grad wird von der Universitit Pots-
dam durch die jeweilige Fakultit verlichen. Bei ei-
nem Zwei-Ficher-Studiengang richtet sich der Ab-
schlussgrad nach dem Erstfach. Die Verleihung des
Grades erfolgt nur, wenn zumindest fiir die letzten
beiden Semester vor dem Termin der letzten Prii-
fungsleistung die Immatrikulation in dem entspre-
chenden Studiengang an der Universitit Potsdam
vorgelegen hat.

§4 Bestimmung der Ziele des Studiums,
Teilzeiteignung und -studium, Teilzeit-
studiengang

(1) Ziel des Hochschulstudiums ist der Erwerb ecines
Bachelor- bzw. Mastergrades. Der Bachelor stellt
den ersten Abschluss des Hochschulstudiums dar
und besitzt ein eigenstéindiges berufsqualifizierendes
Profil. Das Masterstudium fithrt zu einem weiteren
berufsqualifizierenden Abschluss.

(2) Die Qualifikationsziele des Studiums und die be-

ruflichen Einsatzfelder nach dem Studium sind in

der jeweiligen fach- bzw. studiengangspezifischen

Ordnung zu beschreiben. Die Qualifikationsziele

miissen dem angestrebten wissenschaftlichen bzw.

kiinstlerischen Ausbildungsziel und Abschlussni-

veau entsprechen und beziehen sich vor allem auf die

Bereiche

- wissenschaftliche bzw. kiinstlerische Befihi-
gung,

- Berufsbefihigung,

- Befihigung zur biirgerschaftlichen Teilhabe

- und

- Personlichkeitsentwicklung.

Die zur Erreichung der Qualifikationsziele erforder-

lichen fachlichen, fachiibergreifenden, methodi-

schen, sozialen und personalen Kompetenzen wer-

den im Studienverlauf in entsprechend konzipierten

Modulen erworben.

(3) Die jeweilige fach- bzw. studiengangspezifische
Studien- und Priifungsordnung regelt, ob der Studi-
engang auch in Teilzeit studiert werden kann (Teil-
zeiteignung). Bei Teilzeiteignung gelten die Bestim-
mungen der Ordnung zur Regelung des Teilzeitstu-
diums an der Universitit Potsdam in der jeweils giil-
tigen Fassung.

(4) Die jeweilige fach- bzw. studiengangspezifische
Studien- und Priifungsordnung kann regeln, dass der
Studiengang in Teilzeitform (Teilzeitstudiengang)
organisiert und angeboten wird. Die Teilzeitform
wird fiir berufsbegleitend organisierte, weiterbil-
dende Studienginge empfohlen. Die Ordnung zur
Regelung des Teilzeitstudiums an der Universitét
Potsdam findet in diesen Fillen keine Anwendung.

§5 Module und Studienverlauf

(1) Module sind in sich abgeschlossene abpriifbare
Einheiten, die die Stoffgebicte thematisch und zeit-
lich abgerundet zusammenfassen. Ein Modul um-
fasst im Regelfall Inhalte eines einzelnen Semesters
oder eines Studienjahres. In besonders begriindeten
Fillen kann sich ein Modul auch iiber mehrere Se-
mester erstrecken. Ein Modul umfasst in der Regel
zwischen 6 und 18 Leistungspunkten. Bei Zwei-Fi-
cher-Bachelor-Studiengéingen umfassen die Module
in der Regel 6, 9, 12, 15 oder 18 Leistungspunkte.
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(2) Die in einem Modul festgelegten Leistungen sind
studienbegleitend zu erbringen. Jedes Modul, soweit
es nicht ausschlieBlich oder ganz iiberwiegend prak-
tische Abschnitte umfasst, ist mit einer Note abzu-
schlieBen. Die Module sind einschlieBlich des Ar-
beitsaufwands und der zu vergebenden Leistungs-
punkte in der fach- bzw. studiengangspezifischen
Ordnung zu beschreiben. Zur besseren Ubersicht-
lichkeit des Studiums werden die Module in der
fach- bzw. studiengangspezifischen Ordnung in ei-
nem Modulkatalog zusammengefasst. Die Beschrei-
bung eines Moduls im Modulkatalog muss mindes-
tens enthalten:

- Inhalte und Qualifikationsziele des Moduls,

- Modulart (Pflicht- oder Wahlpflichtmodul),

- Lehtformen (einschlieBlich Kontaktzeit in Se-
mesterwochenstunden),

- Voraussetzungen fiir die Teilnahme auf Mo-
dulebene,

- Voraussetzungen fiir die Vergabe von Leis-
tungspunkten (Priifungsnebenleistungen, Form
der Modulpriifung und ggf. Anzahl und
Form(en) der Modulteilpriifungen),

- Arbeitsaufwand fiir das Modul (gemessen in
Leistungspunkten und/oder Selbstlernzeit in
Zeitstunden),

- Hiufigkeit des Angebots,

- Anbietende Lehreinheit(en).

Die Modulbeschreibungen sollen Angaben zur Lehr-

sprache enthalten, wenn Veranstaltungen nicht in

deutscher Sprache durchgefiihrt werden. Fiir die Mo-
dulbeschreibungen ist eines der Muster aus Anhang

1 zu verwenden. Bei Studiengiingen, die mit einer

anderen Hochschule gemeinsam betrieben werden

(Kooperationsstudiengang), werden die Muster aus

Anhang 1 lediglich empfohlen.

(2a) Die jeweils zustindige Fakultét kann Modulbe-
schreibungen in einem fakultétsweiten fachiibergrei-
fenden Modulkatalog zusammenstellen; der Modul-
katalog ist als Satzung zu erlassen. Die Modulbe-
schreibungen in einem fakultidtsweiten Modulkata-
log miissen den Anforderungen dieser Ordnung ent-
sprechen. Sofern und soweit Modulbeschreibungen
in einem fakultitsweiten libergreifenden Modulkata-
log enthalten sind, kann die fach- bzw. studien-
gangspezifische Ordnung auf diese Module verwei-
sen.

(3) Ist ein und dasselbe Modul Bestandteil des Cur-
riculums unterschiedlicher Ficher, muss dieses Mo-
dul im Falle einer Kombination von zwei dieser Fi-
cher in einem Fach durch ein anderes Modul ersetzt
werden. Niheres regeln die jeweiligen fach- bzw.
studiengangspezifischen Ordnungen der betroffenen
Fécher.

(4) Mégliche Lehrformen sind insbesondere:

a)  Vorlesungen
Vorlesungen dienen der Darstellung gréBerer
Zusammenh#inge und der Systematisierung
theoretischen Wissens. In Vorlesungen werden

abgegrenzte Stoffgebiete unter Heranziehung
neuer Forschungsergebnisse in iibersichtlicher
Form dargestellt.

b) Seminare (S)
Seminare sind Veranstaltungen mit vertiefen-
dem Charakter. Die Studierenden sollen dazu
befihigt werden, unter Anleitung selbst aktiv
die fiir die jeweilige Thematik charakteristi-
schen Problemstellungen im Rahmen einer kri-
tischen Auseinandersetzung mit der relevanten
Forschung nach wissenschaftlichen Kriterien
zu spezifizieren, systematisch zu entfalten und
methodisch zu bearbeiten.

¢) Ubungen (U)
Ubungen sind begleitende Veranstaltungen, in
denen vor allem die Fahigkeiten und Fertigkei-
ten weiterentwickelt werden.

d)  Praktika
Praktika dienen der Vertiefung des Fachwis-
sens durch Aneignung und Anwendung fach-
spezifischer Arbeitsmethoden bzw. sind auller-
halb der Hochschule zu absolvieren und fithren
die Studierenden an die Probleme und Aufga-
benbereiche ihres spéteren Berufsfeldes heran.

e) Kolloquien (K)
Kolloquien dienen der Darstellung eigener
Forschungsleistungen der Studierenden sowie
der Schulung ihrer Fihigkeit, in Diskussions-
prozesse einzugreifen. Im Rahmen eines Kol-
loquiums bietet sich die Mdglichkeit, entste-
hende Qualifikationsarbeiten zur Diskussion
zu stellen und/oder aktuelle Forschungsansitze
kennen zu lernen und zu erproben.

(5) Die Studieninhalte sind bei einem Vollzeitstu-
dium so auszuwihlen und zu begrenzen, dass das
Bachelor- bzw. das Masterstudium in der jeweiligen
Regelstudienzeit abgeschlossen werden kann. Zur
Dokumentation der Studierbarkeit muss jede fach-
bzw. studiengangspezifische Ordnung einen exemp-
larischen Studienverlaufsplan je Abschlussart ent-
halten, der eine mégliche und studierbare Abfolge
aller Module sowie die Anfertigung der Abschluss-
arbeit innerhalb der Regelstudienzeit eines Studien-
gangs aufzeigt. Ist ein Studienbeginn zum Sommer-
und Wintersemester méglich, ist in der fach- bzw.
studiengangspezifischen Ordnung die Studierbarkeit
entsprechend fiir den Beginn zum Sommer- und zum
Wintersemester in Form von Studienverlaufsplinen
aufzuzeigen. Fiir Bachelor-Studienginge sind bei
der Dokumentation der Studierbarkeit im Studien-
verlaufsplan die Module zum Erwerb von Schliissel-
kompetenzen zu beriicksichtigen, bei Zwei-Fécher-
Bachelor-Studiengingen zusétzlich auch der Stu-
dienaufwand des zweiten Fachs. Fiir Zwei-Facher-
Bachelor-Studienginge wird zur Sicherung der Stu-
dier- und Kombinierbarkeit der Fécher eine Vertei-
lung der Leistungspunkte gemé8 Anhang 2 empfoh-
len.
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§ S5a Anwesenheit

(1) Studien- und Priifungsordnungen diirfen die re-
gelmiBige Teilnahme bzw. Anwesenheitspflicht in
Lehrveranstaltungen (Présenzpflicht) fiir den Ab-
schluss eines Moduls oder die Zulassung zu einer
Modul(teil)priifung grundséatzlich nicht vorsehen.

(2) In begriindeten Ausnahmefillen kann jedoch eine

Prisenzpflicht als Voraussetzung fiir den Abschluss

eines Moduls oder die Zulassung zur Modul(teil)prii-

fung vorgesehen werden. Diese Ausnahmen sind auf
die folgenden Lehr- und Lernformen zu beschrin-
ken:

- Sprachkurse,

- Praktika,

- praktische Ubungen (zB. Laboriibungen,
Computeriibungen, Sportiibungen, musikprak-
tische Kurse, Tafeliibungen),

- Exkursionen,

- Lehrforschungsprojekte oder forschungsorien-
tierte Seminare (Seminare sollen in der Regel
nicht mehr als 25 Studierende umfassen; aktive
Beteiligung der Studierenden und Einiibung
von wissenschaftlichen Methoden),

- Veranstaltungen, bei denen Dritte einbezogen
werden (z.B. Schiilerinnen bzw. Schiiler oder
sonstige Dritte).

(3) Diese Ausnahmen miissen in der jeweiligen fach-
bzw. studiengangspezifischen Studien- und Prii-
fungsordnung als Priifungsnebenleistung geregelt
sein. Ohne eine solche Regelung ist eine Présenz-
pflicht nicht durchsetzbar. Soweit eine regelmafBige
Teilnahme gefordert wird, ist das Maf in der Stu-
dien- und Priifungsordnung zu definieren. Soweit
eine Prisenzpflicht gefordert wird, betréigt die Quote
der Anwesenheit mindestens 70%, sofern die jewei-
lige fach- bzw. studiengangspezifische Studien- und
Priifungsordnung keine héhere Quote bestimmt.

(4) Fiir weiterbildende Masterstudiengdnge finden
die Absitze 1-3 keine Anwendung.

§6 Leistungspunkte

(1) Das Leistungspunktsystem ist ein formaler Me-
chanismus zur Gliederung, Berechnung und Be-
scheinigung des Studienaufwands.

(2) Leistungspunkte sind ein quantitatives Mal} fiir
den Studienaufwand der Studierenden. Sie umfassen
sowohl die Kontaktzeit als auch die Zeit fiir die Vor-
und Nachbereitung des Lehrstoffes (Prdsenz- und
Selbststudium), den Priifungsaufwand und die Prii-
fungsvorbereitungen sowie gegebenenfalls Praktika.

(3) Ein Leistungspunkt entspricht einem durch-
schnittlichen studentischen Arbeitsaufwand von in
der Regel 30 Zeitstunden. Fiir ein Semester sind ent-
sprechend dem European Credit Transfer System

(ECTS) in der Regel 30 Leistungspunkte vorgese-
hen. Bei einem Teilzeitstudiengang sind in der Regel
15 Leistungspunkte flir ein Semester vorgesehen.

(4) Einzelnen Studienleistungen als Teil von Modu-
len kann ein Leistungspunkteumfang zugeordnet
werden; die Leistungspunkte werden in diesem Fall
jedoch erst vergeben, wenn das Modul erfolgreich
abgeschlossen wurde.

(5) Leistungspunkte fiir ein Modul werden nur ein-
mal vergeben.

(6) Die Vergabe von Leistungspunkten fur prakti-
sche Studienabschnitte ist nur moglich, wenn die
Praxisphasen von der Hochschule inhaltlich be-
stimmt sind, in der Regel durch Lehrveranstaltungen
begleitet und mit einem Leistungsnachweis abge-
schlossen werden.

§7 Priifungsbefugnis

(1) Zur Abnahme von Priifungen sind das an einer
Hochschule hauptberuflich titige wissenschaftliche
und kiinstlerische Personal, Lehrbeauftragte sowie in
der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahrene
Personen befugt. Priifungen sollen nur von Personen
abgenommen werden, die Lehraufgaben erfiillen.
Priifungsleistungen diirfen nur von Personen bewer-
tet werden, die selbst mindestens die durch die Prii-
fung festzustellende oder eine gleichwertige Qualifi-
kation besitzen.

(2) Die Priifungsbefugnis bezieht sich auf das Fach,
in dem die jeweilige Lehrkraft an der Universitét
Potsdam regelmiBig eine auf die jeweilige Priifung
hinfiihrende Lehrveranstaltung abhilt oder ldngstens
vier Semester vor der Priifung gehalten hat. Uber
Ausnahmen von dem Erfordernis der Fachzugeho-
rigkeit und von der Ausschlussfrist entscheidet der
Priifungsausschuss.

(3) Niheres zur Priifungsbefugnis bei Abschlussar-
beiten regeln die §§ 26 und 30.

§ 7a  Priifungsanspruch, Priifungsfrist, Studi-
enverlaufsvereinbarung, Exmatrikula-
tion, vorliufige Masterimmatrikulation

(1) Der Priifungsanspruch einer bzw. eines Studie-
renden besteht nur in dem Studiengang, in dem die
bzw. der Studierende immatrikuliert ist.

(2) Die bzw. der Studierende muss bis zum Ablauf
der doppelten Regelstudienzeit das Bachelor- bzw.
Masterstudium beenden (Priifungsfrist). Bei Zwei-
Ficher-Bachelorstudiengiingen muss die bzw. der
Studierende bis zum Ende des zwolften Fachsemes-
ters des jeweiligen Faches (Priifungsfrist) die zum
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Abschluss des Faches nach § 22 Abs. 5 erforderli-
chen Leistungspunkte (im Erstfach inklusive der Ba-
chelorarbeit und inklusive der Schliisselkompeten-
zen) nachweisen. Der Ablauf der Priifungsfrist ist
wihrend der Bewertung der letzten fiir den Ab-
schluss erforderlichen Leistung gehemmt. Soweit
die letzte Leistung dic Bachelor- oder Masterarbeit
ist, erstreckt sich die Hemmung auch auf die ggf.
vorgesehene Disputation nach § 30 Abs. 11.

(3) Bei Teilzeitstudiengingen oder Studiengéngen,
die mit einer anderen Hochschule gemeinsam betrie-
ben werden (Kooperationsstudiengang), kann die
fach- bzw. studiengangspezifische Studien- und Prii-
fungsordnung eine abweichende Priifungsfrist fest-
legen.

(4) Studierende, die den Abschluss des Studiengangs
bzw. des Studienfachs in der Priifungsfrist nach Ab-
satz 2 bzw. 3, nicht erreichen, sind verpflichtet, an
einer Studienfachberatung teilzunehmen. Die Studi-
enfachberatung erfolgt durch die Priifungsaus-
schussvorsitzende bzw. den -vorsitzenden oder de-
ren bzw. dessen Stellvertreterin bzw. Stellvertreter.
Der Priifungsausschuss kann Hochschullehrerinnen
und Hochschullehrer in seinem Zustéindigkeitsbe-
reich nach § 2 Abs. 1, die nicht Mitglied des Prii-
fungsausschusses sein miissen, mit der Durchfiih-
rung der Beratungsgespriche beauftragen. Nimmt
die bzw. der Studierende trotz Einladung an der Stu-
dienfachberatung nicht teil, erlischt nach Ablauf der
Pritfungsfrist nach Absatz 2 der Priifungsanspruch
mit der Folge der Exmatrikulation nach § 14 Abs. 5
Satz 1 Nr. 2 BbgHG.

(5) Ziel der Studienfachberatung nach Absatz 4 ist
der Abschluss einer Studienverlaufsvereinbarung. In
der Studienverlaufsvereinbarung ist eine Verpflich-
tung der bzw. des Studierenden aufzunehmen, inner-
halb einer Frist von zwei Semestern die fehlenden
Studien- und Priifungsleistungen zu erbringen. Die
Studienverlaufsvereinbarung ist von dem Studieren-
den und der bzw. dem Priifungsausschussvorsitzen-
den oder deren bzw. dessen Stellvertreterin bzw.
Stellvertreter oder der bzw. dem vom Priifungsaus-
schuss nach Absatz 4 Satz 3 beauftragten Hoch-
schullehrerin bzw. Hochschullehrer zu unterzeich-
nen. Die mit der Studienverlaufsvereinbarung ver-
bundene Verldngerung der Priifungsfrist nach Ab-
satz 2 bzw. 3 um weitere zwei Semester erfolgt,
wenn absehbar ist, dass die Studierende bzw. der
Studierende innerhalb dieser weiteren zwei Semes-
tern die zum Abschluss des Studiums erforderlichen
Priifungen erfolgreich ablegen kann. Wird nach Prii-
fung dieser Kriterien festgestellt, dass eine Verldn-
gerung abgelehnt werden muss, erlischt der Prii-
fungsanspruch nach Ablauf der Priifungsfrist nach
Absatz 2 bzw. 3 mit der Folge der Exmatrikulation
nach § 14 Abs. 5 Satz 1 Nr. 2 BbgHG. In aufgehobe-
nen Studiengiingen ist eine Verldngerung und ein
Abschluss einer Studienverlaufsvereinbarung léngs-
tens bis zu dem Zeitpunkt méglich, zu welchem die

jeweilige Regelstudienzeit des betroffenen Studien-
ganges bzw. -faches zuziiglich weiterer zehn Semes-
ter gerechnet ab dem Zeitpunkt der Aufhebung ab-
l4uft.

(6) Eine Studienverlaufsvereinbarung nach Absatz 5
ist nicht abzuschlieBen, wenn die bzw. der Studie-
rende spitestens wihrend des Termins der Beratung
nach Absatz 4 geltend macht, dass sie bzw. er die
Nichteinhaltung der Priifungsfrist nach Absatz 2
bzw. 3 nicht zu vertreten hat (Hartefall). Solche Fille
sind insbesondere
a) langerfristige, chronische Erkrankung bzw.
Behinderungen, die durch ein fachérztliches
Attest nachzuweisen sind,
b)  Zeiten des Mutterschutzes,
¢) Elternzeit,
d)  Zeiten der Pflege von pflegebediirftigen Ange-
hérigen, Ehegatten oder Lebenspartnern oder
¢) die Wahrnehmung eines Amtes in der akade-
mischen Selbstverwaltung Art. 3 Abs. 4 der
Grundordnung.
In diesen Fillen verldngert der Priifungsausschuss
ohne Abschluss einer Studienverlaufsvereinbarung
nach Absatz 5 die Priifungsfrist nach Absatz 2 bzw.
3 angemessen abhéngig vom jeweiligen Hértefall. In
aufgehobenen Studiengéingen ist eine Verlingerung
aus Hirtefallgriinden langstens bis zu dem Zeitpunkt
méglich, zu welchem die jeweilige Regelstudienzeit
des betroffenen Studienganges bzw. -faches zuziig-
lich weiterer zehn Semester gerechnet ab dem Zeit-
punkt der Authebung abléduft. Eine Verlangerung der
Priifungsfrist und Befreiung von der Studienfachbe-
ratung erfolgt nicht, wenn der Nachteil bereits im
Rahmen des Studiums ausgeglichen wurde. Nach
Ablauf der aufgrund eines Hértefalls ausgesproche-
nen Verlingerung der Priifungsfrist finden Absatz 4
bis 5 Anwendung.

(7) Erfiillt die Studierende bzw. der Studierende die
in der Studienverlaufsvereinbarung festgelegten An-
forderungen bis zum festgesetzten Zeitpunkt nicht,
erlischt nach Ablauf der verléngerten Priifungsfrist
der Priifungsanspruch mit der Folge der Exmatriku-
lation nach § 14 Abs. 5 Satz 1 Nr. 2 BbgHG. Das gilt
nicht, wenn die bzw. der Studierende das Fristver-
siumnis nicht zu vertreten hat und dieses spitestens
bis zum Beginn des Riickmeldezeitraums vor Ablauf
der verlingerten Priifungsfrist nach Absatz 5 bei der
bzw. dem Priifungsausschussvorsitzenden oder de-
ren bzw. dessen Stellvertreterin bzw. Stellvertreter-
geltend macht. Das Fristversdumnis ist dann nicht zu
vertreten, wenn withrend der verlingerten Priifungs-
frist ein unverschuldeter Hartefall aufgetreten ist, der
die Erfiilllung der Studienverlaufsvereinbarung ver-
hindert hat. Ein Hirtefall liegt insbesondere vor bei:
a) ldngerfristiger, schwerwiegende Erkrankung,
die durch ein fachdrztliches Attest nachzuwei-
sen sind,
b) Behinderungen/chronische Erkrankungen, die
durch ein fachérztliches Attest nachzuweisen
sind,
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¢)  Zeiten des Mutterschutzes,

d)  Elternzeit oder

e) Zeiten der Pflege von pflegebediirftigen Ange-
horigen, Ehegatten oder Lebenspartnern.

In diesen Fillen kann auf Antrag des bzw. der Stu-

dierenden eine weitere angemessene Verlédngerung

der Priifungsfrist nach Absatz 5 und 2 bzw. 3 abhén-

gig vom jeweiligen Hartefall erfolgen. Ohne eine

Verldngerung gilt Satz 1.

(8) Im Fall des riickwirkenden Wegfalls einer vor-
ldufigen Immatrikulation und der endgiiltigen Ab-
lehnung der Immatrikulation in einen Masterstudi-
engang, gelten wihrend der vorlaufigen Immatriku-
lation erbrachte Leistungen im Masterstudium als
nicht erbracht.

§8 Leistungserfassung — Ziel und Begriffs-
bestimmungen

(1) Der Leistungserfassungsprozess dokumentiert
die Priifungs- und Studienleistungen.

(2) Priifungsleistungen sind benotete Leistungen, die
in die Gesamtnote des Studiengangs eingehen. Alle
anderen Leistungen sind Studienleistungen.

(2a) Die in einer Priifung zu erbringenden Priifungs-
leistungen kdnnen nach Mafigabe dieser Ordnung
und der jeweiligen fachspezifischen Ordnung insbe-
sondere in Form von miindlichen Priifungen, Klau-
suren, Projektarbeiten, schriftlichen Hausarbeiten,
Referaten und Testaten erbracht werden. Soweit die
fachspezifische Ordnung nicht ausdriicklich etwas
anderes regelt, konnen nicht-miindliche Priifungen
auch mittels elektronischer Medien durchgefiihrt, er-
fasst bzw. ausgewertet werden. Dies gilt insbeson-
dere fiir Aufsichtsarbeiten wie Klausuren.

(2b) Die Mindestdauer von miindlichen Priifungen
soll je Studierenden 15 Minuten nicht unterschreiten.
Die Dauer von Klausurarbeiten soll 90 Minuten
nicht unterschreiten. Fiir eine Modul(teil)priifung
diirfen in der Modulbeschreibung im Modulkatalog
der fachspezifischen Ordnung oder im fakultitswei-
ten fachiibergreifenden Modulkatalog maximal drei
unterschiedliche Priifungsformen bestimmt werden.
Innerhalb eines Semesters sollen alle Kandidatinnen
und Kandidaten nach der gleichen Priifungsform ge-
priift werden. Die Priifungsform und gegebenenfalls
der Einsatz elektronischer Medien nach Absatz 2a
Satz 2 ist spitestens zu Beginn der Vorlesungszeit
bekannt zu geben.

(3) Modulpriifungen bestehen in der Regel aus einer
(einzigen) Priifungsleistung. In diesem Fall ist die
Modulpriifung auf alle dem jeweiligen Modul zuge-
ordneten Qualifikationsziele zu beziehen. In begriin-
deten Fillen konnen einzelne Modulpriifungen nach
MaBgabe der fach- bzw. studiengangspezifischen

Ordnung aus mehreren Priifungen (Modulteilpriifun-
gen) bestehen insbesondere, wenn dieses wegen der
GroBe oder des inhaltlichen Aufbaus des Moduls ge-
boten ist.

(4) In der fach- bzw. studiengangspezifischen Ord-
nung konnen einzelne Studienleistungen als Voraus-
setzung fiir die Zulassung/Teilnahme an einer Mo-
dulpriifung oder ggf. einer Modulteilpriifung oder in
sonstiger Form als Voraussetzung fiir den Abschluss
eines Moduls bestimmt werden (,,Priifungsneben-
leistungen®). Soweit die fach- bzw. studiengangspe-
zifische Ordnung keine anderweitigen Regelungen
trifft, sind die Priifungsnebenleistungen lediglich
Voraussetzung fiir den Abschluss eines Moduls.

(5) Studienbiiro im Sinne dieser Ordnung ist das
zentrale Studienbiiro der Universitit Potsdam. Bei
weiterbildenden Studiengingen bzw. Kooperations-
studiengéingen kann die fach- bzw. studiengangspe-
zifische Ordnung eine andere Stelle benennen, auf
die die Aufgaben des Studienbiiros iibertragen wer-
den.

(6) Fehler bzw. Storungen im Leistungserfassungs-
verfahren sind unverziiglich zu riigen und glaubhaft
zu machen. Bestehende Fehler im Leistungserfas-
sungsverfahren sind in geeigneter und angemessener
Art und Weise auszugleichen.

§ 8a Leistungserfassung und digitale Infor-
mations- und Kommunikationstechnolo-
gien

(1) Die Leistungserfassung an der Universitit kann
bis zum Ende des Sommersemesters 2022 im Wege
der Erprobung unter Verwendung von digitalen In-
formations- und Kommunikationstechnologien ohne
persnliche Anwesenheit in einem Priifungsraum in
der Universitéit Potsdam erfolgen (Online-Leistungs-
erfassung).

(2) Miindliche und praktische Leistungen in diesem
Sinne werden als Videokonferenz, Klausuren als
Online-Klausuren durchgefiihrt. Eine Videokonfe-
renz setzt voraus, dass Bild und Ton iiber die Infor-
mations- und Kommunikationstechnologie zeit-
gleich an diejenigen Orte iibertragen wird, an denen
sich die Studierenden, die zur Abnahme von Leistun-
gen befugten Personen und ggf. die Beisitzerin bzw.
der Beisitzer befinden. Online-Klausuren setzen eine
Bearbeitung aller Teilnehmenden zum gleichen Prii-
fungszeitpunkt voraus.

(3) Ob eine Online-Leistungserfassung erfolgen soll,
wird rechtzeitig vor Durchfithrung der Leistungser-
fassung bekanntgegeben. Mit der Bekanntgabe ist
den Studierenden mitzuteilen, welche technischen
Voraussetzungen fiir die Teilnahme erforderlich
sind; ein vorheriger Test der technischen Vorausset-
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zungen ist zu ermdglichen. Einer bzw. einem Studie-
renden ist nach ihrer bzw. seiner Wahl die Teilnahme
in Prisenz ohne Online-Leistungserfassung zu er-
moglichen, Bei einer Durchfithrung in Présenz soll
die Priifung zum gleichen Priifungszeitpunkt ermog-
licht werden, Ist dieses nicht mdglich, ist unter Wah-
rung vergleichbarer Bedingungen ein weiterer Prii-
fungstermin fiir den Préisenztermin festzusetzen.

(4) Technische Storungen gelten als Stérungen des
Priifungsverfahrens und sind in geeigneter und ange-
messener Weise auszugleichen, sofern sie offen-
sichtlich sind oder sie unverziiglich angezeigt sowie
glaubhaft gemacht wurden und nicht von der bzw.
dem Studierenden zu vertreten sind.

(5) Bei Aufsichtspriifungen wie miindlichen Priifun-
gen oder Klausuren sind die Studierenden verpflich-
tet, die Kamera- und Mikrofonfunktion der zur Prii-
fung eingesetzten Informations- und Kommunikati-
onstechnologien zu aktivieren (Videoaufsicht). Eine
dariiberhinausgehende Raumiiberwachung findet
nicht statt. Die Videoaufsicht ist im Ubrigen so ein-
zurichten, dass der Persdnlichkeitsschutz und die
Privatsphére der Betroffenen nicht mehr als zu den
berechtigten Kontrollzwecken erforderlich einge-
schriinkt werden. Die Videoaufsicht erfolgt durch
Aufsichtspersonal der Universitit Potsdam. Eine
Aufzeichnung der Priifung erfolgt nicht. Die Bestim-
mungen des Datenschutzes bleiben hiervon unbe-
riihrt.

§9 Teilnahme an der Leistungserfassung

(1) Lehrveranstaltungen miissen belegt werden. Die
Belegung bezeichnet die Absicht der Studierenden,
an der Lehrveranstaltung teilzunehmen.

(2) Das Erbringen von Priifungsleistungen und Prii-
fungsnebenleistungen setzt die form- und fristge-
miBe Anmeldung durch die bzw. den Studierenden
und die Zulassung durch die Dozentin bzw. den Do-
zenten, im Fall des Absatz 5 oder der bzw. des Mo-
dulbeauftragten im Fall des Absatz 4 voraus. Studie-
rende haben einen Anspruch auf Zulassung zu Lehr-
veranstaltungen und zu Priifungen, wenn sie die in
der Modulbeschreibung nach § 5 geregelten Zu-
gangsvoraussetzungen erfiillen und bei ciner Be-
grenzung der Zah!l der Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer ausgewihlt wurden. Die Entscheidung iiber
die Zulassung muss innerhalb von einer Woche nach
Ende des Anmeldezeitraums dem bzw. der Studie-
renden mitgeteilt werden.

(3) Die Belegung und Anmeldung erfolgt iiber das
Campusmanagementsystem, sofern dieses flir den
jeweiligen Studiengang bzw. das jeweilige Studien-
fach zur Verfiigung steht, anderenfalls schriftlich.
Bei Anmeldung nach Absatz 2 muss eine Immatri-
kulation in dem Studiengang nach § 7a Abs. 1 vor-
liegen.

(4) Bei den Modulpriifungen, die nicht unmittelbar
einer bestimmten Lehrveranstaltung zugeordnet
sind, legt die bzw. der Modulbeauftragte den Prii-
fungszeitpunkt spitestens sechs Wochen vor der
Priifung fest. Die Anmeldung nach Absatz 2 erfolgt
spitestens am achten Kalendertag vor dem Priifungs-
zeitpunkt. Eine spitere Anmeldung ist ausgeschlos-
sen (Ausschlussfrist). Eine erfolgte Anmeldung kann
bis zum Ablauf der Frist nach Satz 2 zuriickgenom-
men werden. Die Form der Riicknahme muss dabei
der Form der Anmeldung entsprechen. Nach der
Riicknahme der Anmeldung bedarf es einer erneuten
Anmeldung und Zulassung, um am Leistungserfas-
sungsprozess teilnehmen zu kénnen; eventuell be-
reits erbrachte Priifungsnebenleistungen bleiben je-
doch giiltig. Bei Hausarbeiten legt die bzw. der Mo-
dulbeaufiragte die Anmeldungsfristen fest.

(5) Bei der lehrveranstaltungsbegleitenden Leis-
tungserfassung erfolgt die Anmeldung nach Ab-
satz 2 durch die Belegung der jeweiligen Lehrveran-
staltung. Eine Anmeldung auBerhalb des Belegungs-
und Anmeldezeitraums ist ausgeschlossen (Aus-
schlussfrist). Die Anmeldung kann innerhalb einer
Frist (Riicktrittsfrist), zuriickgenommen werden. Die
Form der Riicknahme muss dabei der Form der An-
meldung entsprechen. Der konkrete Priifungstermin
ist spitestens eine Woche vor Ende der Riicktritts-
frist in geeigneter Form bekanntzugeben. Der Riick-
tritt ist nach erbrachter Priifungsleistung ausge-
schlossen. Nach der Riicknahme der Anmeldung be-
darf es einer erneuten fristgerechten Anmeldung und
einer Zulassung, um am Leistungserfassungsprozess
teilnehmen zu konnen; eventuell bereits erbrachte
Priifungsnebenleistungen bleiben jedoch giiltig. Bei
geblockten Lehrveranstaltungen kann die Dozentin
bzw. der Dozent abweichende Fristen fiir die Bele-
gung und den Riicktritt festlegen.

(6) Der Zeitraum fiir die fristgemiBe Belegung/An-
meldung (Anmelde- und Belegungszeitraum) und
die Riicktrittsfrist nach Absatz 5 werden von der
Kommission fiir Lehre und Studium der Universitit
Potsdam (LSK) rechtzeitig fiir jedes Semester fest-
gelegt und in den Amtlichen Bekanntmachungen der
Universitdt Potsdam verdffentlich; er soll zudem in
sonstiger geeigneter Weise bekanntgegeben werden.
Die Fristbestimmung muss angemessene Regelun-
gen fiir Studierende enthalten, die sich erst im Nach-
riickverfahren oder aus sonstigen nicht von ihnen zu
vertretenden Griinden erst nach Ablauf der allgemei-
nen Immatrikulationsfrist immatrikulieren kénnen.

(7) Bei Teilzeitstudiengidngen kann die fach- bzw.
studiengangspezifische Satzung andere Belegungs-,
Anmelde- und Riicktrittsfristen und -formen vorse-
hen, soweit hierfiir ein besonderer Grund vorliegt.

(8) Bei Antritt der Leistungserfassung erfolgt eine
Uberpriifung der Identitéit der bzw. des Studierenden
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durch Vorlage eines giiltigen amtlichen Lichtbild-
ausweises. Bei einer Online-Leistungserfassung
nach § 8a erfolgt die Uberpriifung der Identitit mit
Hilfe der Videoiibertragungsvorrichtung oder in an-
derer zur Identifizierung geeigneter Weise. Eine
Aufzeichnung der hierfiir erhobenen oder verarbei-
teten Daten ist unzuldssig. Eine wiederholte Uber-
priifung der Identitdt wihrend der jeweiligen Leis-
tungserfassung ist zuléssig.

§9a Teilnahmebegrenzungen bei Lehrveran-
staltungen und Priifungen

(1) Lehrveranstaltungen und Priifungen konnen in
der Zahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer be-
grenzt werden, wenn didaktische, rdumliche oder si-
cherheitstechnische Griinde dieses erforderlich ma-
chen.

(2) Zustindig fiir die Festlegung der nicht zu {iber-
schreitenden konkreten Gruppengrofe fiir Lehrver-
anstaltungen und Priifungen ist die verantwortliche
Dozentin/Priiferin bzw. der Dozent/Priifer.

(3) Die festzulegenden Gruppengrdfien bei Lehrver-
anstaltungen orientieren sich an den Empfehlungen
der Hochschulrektorenkonferenz zur Sicherung der
Qualitit von Studium und Lehre in Bachelor- und
Masterstudiengéngen.

(4) Die nicht zu iiberschreitende Gruppengrofie wird
im Campusmanagementsystem, sofern dieses flir
den jeweiligen Studiengang bzw. das jeweilige Stu-
dienfach zur Verfiigung steht, oder sonst in geeigne-
ter Form vor Beginn des Belegungs- und Anmelde-
zeitraums bekanntgegeben.

(5) Sofern unter Aufwendung der vorhandenen Res-
sourcen die Moglichkeit besteht, soliten zu einem
spiteren Zeitpunkt weitere Angebote unterbreitet
werden, um Verzogerungen im Studium zu verrin-
gern.

§9b  Auswahlverfahren bei Teilnahmegren-
zen

(1) Ubersteigt die Zahl der der Studierenden, die an
einer Lehrveranstaltung oder Priifung teilnchmen
mochten, die nach § 9a festgesetzte Gruppengrofe,
fiihrt die verantwortliche Dozentin/Priiferin bzw. der
verantwortliche Dozent/Priifer ein Auswahlverfah-
ren unter den Studierenden durch.

(2) Im Rahmen des Auswahlverfahrens werden zu-
nichst diejenigen Studierenden bevorzugt ausge-
wihlt, die die Lehrveranstaltung oder Priifung als
eine Pflichtleistung zu erbringen haben. Uberschrei-
tet allein diese Gruppe diese festgesetzte Gruppen-
groBe, erfolgt die Auswahl anhand folgender Rei-
henfolge:

1.  Personen, fiir die die Nichtteilnahme eine au-
Bergewdhnliche Hirte darstellte. Eine auBerge-
wohnliche Hirte liegt vor, wenn in der eigenen
Person liegende besondere soziale, gesundheit-
liche oder familisire Griinde die sofortige Teil-
nahme an der Lehrveranstaltung oder Priifung
zwingend erfordern. Hierunter fallen insbeson-
dere Personen mit einer Behinderung oder
chronischen Erkrankung bzw. Personen mit ei-
nem Betreuungs- oder Pflegeaufwand naher
Angehdriger. Ist innerhalb dieser Gruppe eine
weitere Auswahl erforderlich, erfolgt diese
nach dem Grad der Hérte.

2. Studierende,

a) fiir die die betroffene Leistung im in der
Studien- und Priifungsordnung enthalte-
nem Studienverlaufsplan in diesem Fachse-
mester vorgesehen ist oder bereits zu einem
friiheren Zeitpunkt vorgesehen war,

b) die die Leistung wiederholen miissen oder

¢) die die Leistung bentigen, um ein begon-
nenes Modul abzuschlieBen,

wenn zu der Lehrveranstaltung keine Alterna-

tive besteht. Ist in dieser Gruppe eine weitere

Auswahl erforderlich, entscheidet das Los.

3. Im Ubrigen entscheidet das Los.

Fille nach Nr. 1 und 2 sind bis zum Beginn der An-

meldefristen nach § 9 glaubhaft zu machen.

(3) Sollten nach Durchfiihrung des Verfahrens nach
Absatz 2 Plitze frei sein, sind nachrangig Studie-
rende auszuwihlen, die die Lehrveranstaltung bzw.
Priifung im Rahmen eines Wahlpflichtbereichs er-
bringen. Ist in dieser Gruppe eine weitere Auswahl
erforderlich, entscheidet das Los. Kénnen Studie-
rende nachweisen, dass im betroffenen Semester
kein alternatives Angebot im Wahlpflichtbereich be-
steht, fallen diese unter Absatz 2.

§10  Termine und Fristen der Priifungen

(1) Priifungen sind so zu terminieren, dass sie inner-
halb der Regelstudienzeit vollstindig abgelegt wer-
den konnen. Einzelne Priifungsleistungen sollen in-
nerhalb desselben Semesters wiederholt werden
konnen. Zwischen dem ersten Priifungstermin und
einer moglichen Wiederholungspriifung innerhalb
eines Semesters sollen sechs Wochen liegen.

(2) Schriftliche Priifungsleistungen bzw. Priifungs-
nebenleistungen sollen innerhalb eines Monats be-
wertet werden. Die Bewertung miindlicher Prii-
fungsleistungen bzw. Priffungsnebenleistungen ist
der bzw. dem Studierenden im Anschluss an die Prii-
fung mitzuteilen. Das Bewertungsergebnis der Prii-
fungsleistungen bzw. Priifungsnebenleistungen ist
unverziiglich und verbindlich nach Abschluss des
Priifungsverfahrens in das Campusmanagementsys-
tem einzupflegen, sofern dieses fiir den jeweiligen
Studiengang bzw. das jeweilige Studienfach zur
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Verfligung steht. Sofern das Campusmanagement-
system nicht zur Verfiigung steht, ist das Ergebnis
unverziiglich schriftlich dem Studienbiiro mitzutei-
len.

(3) Fiir Abschlussarbeiten gelten die §§ 26 und 30.

§11 Benotung und Bewertung

(1) Priifungsnebenleistungen werden nicht benotet,
sondern nur mit ,,bestanden* oder ,,nicht bestanden®
bewertet.

(2) Als Noten zur Bewertung von Priifungsleistun-

gen sind die folgenden Zahlenwerte zugelassen:

1= sehr gut (eine hervorragende Leistung)

2= gut (eine Leistung, die erheblich iiber den
durchschnittlichen Anforderungen liegt)

3= befriedigend (eine Leistung, die durchschnitt-
lichen Anforderungen entspricht)

4= ausreichend (eine Leistung, die trotz ihrer
Mingel noch den Anforderungen geniigt)

5= nicht ausreichend (eine Leistung, die wegen er-
heblicher Mingel den Anforderungen nicht ge-
niigt)

(3) Zur besseren Differenzierung kénnen auch Zwi-
schennoten verwendet werden, so dass sich insge-
samt die folgende Notenskala ergibt:

1,0; 1,3; 1,7; 2,0; 2,3; 2,7; 3,0; 3,3; 3,7; 4,0; 5,0.

(4) Eine Multiple-Choice-Priifung ist bestanden,
wenn die Kandidatin bzw. der Kandidat mindestens
50 % der Gesamtpunktzahl erreicht hat oder wenn
die erreichte Punktzahl um nicht mehr als 10 % die
durchschnittlichen Priifungsleistungen der Priiflinge
unterschreitet, die erstmals an der Priifung teilge-
nommen haben. Die Notenvergabe wird wie folgt
vorgenommen:

1,0 wenn mindestens 90 %

1,3 wenn mindestens 80 %

1,7 wenn mindestens 70 %

2,0 wenn mindestens 60 %

2,3 wenn mindestens 50 %

2,7 wenn mindestens 40 %

3,0 wenn mindestens 30 %

3,3 wenn mindestens 20 %

3,7 wenn mindestens 10 %

4,0 wenn weniger als 10 %
der iiber die Mindestpunktzahl nach Satz 1 hinaus er-
reichbaren Punkte erlangt wurden. Fiir das Bestehen
einer Priifungsnebenleistung, die in Form einer Mul-
tiple-Choice-Priifung abgenommen wird, gilt Satz 1
entsprechend.

(5) Ohne Anderung ihres Inhalts kann fiir die Noten
nach den Absitzen 3 und 4 zusétzlich zu der Zahlen-
darstellung auch die folgende Buchstabendarstel-
lung verwendet werden:

A; A-; B+; B; B-; C+; C; C-; D+; D; F,

wobei ,,A“ der 1,0, ,,D“ der 4,0 und ,,F* der 5,0 ent-
spricht.

(6) Eine Priifungsleistung ist bestanden, wenn sie mit
mindestens ,,ausreichend” (4,0) bewertet worden ist.

(7) Eine Priifungsleistung ist endgiiltig nicht bestan-
den, wenn auch der letzte Wiederholungsversuch (§
13 Abs. 2) mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet
worden ist. Sofern diese bzw. die fach- bzw. studi-
engangspezifische Ordnung nicht ohnehin die Be-
wertung durch zwei priifungsberechtigte Personen
vorsieht, ist der letzte Wiederholungsversuch einer
Priifungsleistung stets durch zwei priifungsberech-
tigte Personen zu bewerten.

(8) Bei einer nicht-miindlichen Priifungsleistung, die
mit ,,nicht ausreichend* (5,0) und durch nur eine Prii-
ferin bzw. einen Priifer bewertet wurde, muss auf
Verlangen der Kandidatin bzw. des Kandidaten eine
zweite, unabhingige Bewertung der Leistung erfol-
gen. Diese Bewertung muss von einer priifungsbe-
rechtigten Person durchgefiihrt werden, die vom
Priifungsausschuss bestimmt wird. Wird die Bewer-
tung mit ,,nicht ausreichend (5,0) durch den zweiten
Priifer nicht bestitigt, gilt Absatz 10 Nr. 3.

(9) Sofern diese bzw. die fach- bzw. studiengangspe-
zifische Ordnung nicht ohnehin die Bewertung durch
mindestens zwei priifungsberechtigte Personen vor-
sieht, ist eine miindliche Priifungsleistung von der
Priiferin bzw. dem Priifer in der Regel in Gegenwart
einer sachkundigen Beisitzerin bzw. eines sachkun-
digen Beisitzers nach § 6 Abs. 9 HSPV abzunechmen.
Uber die miindliche Priifungsleistung ist ein Proto-
koll in der Regel durch den Beisitzer zu fertigen.

(10) Soweit diese Ordnung keine anderweitige Re-

gelung enthilt, ergibt sich die Note einer Priifungs-

leistung, die von zwei oder mehr Priifern bewertet
wird, folgendermaBen:

1. Das arithmetische Mittel aus den einzelnen
Noten wird ohne vorherige Rundung nach der
ersten Dezimalstelle hinter dem Komma abge-
schnittenen.

2. Sofern der nach Nr. 1 ermittelte Wert in der
Notenskala des Absatzes 3 enthalten ist, ergibt
sich die Note nach dieser Skala. Sofern der
nach Nr. 1 ermittelte Wert nicht in der Notens-
kala des Absatzes 3 enthalten ist, wird die Leis-
tung mit der Note dieser Skala bewertet, die
dem Wert am ndchsten liegt. Bei gleichem Ab-
stand wird die bessere Note vergeben.

3. Ist eine der beiden Noten schlechter als ,,aus-
reichend* (4,0), so wird vom Prifungsaus-
schuss eine dritte Priiferin bzw. ein dritter Prii-
fer bestellt. Bewerten zwei der dann drei Priifer
die Arbeit mit ,,nicht ausreichend” (5,0), so
lautet die Endnote der Arbeit ,nicht ausrei-
chend“ (5,0). Anderenfalls gelten die beiden
besseren Notenunter entsprechender Anwen-
dung der Nr. 1 und 2.
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§12 Bestehen der Modulpriifung und der
Priifung zum gesamten Studiengang

(1) Die Modulpriifung ist bestanden, wenn die Mo-
dulnote mindestens ,,ausreichend* (4,0) ist. Besteht
eine Priifung aus mehreren Teilpriifungen, ergibt
sich die Gesamtnote aus dem arithmetischen Mittel
der mit den Leistungspunkten gewichteten Noten der
Teilpriifungen, wobei endgiiltig nicht bestandene
Teilpriifungen durch die Einzelnoten der anderen
Teilpriifungen des jeweiligen Moduls kompensiert
werden konnen. Sofern den einzelnen Teilpriifungen
bzw. den entsprechenden Lehrveranstaltungen in der
Modulbeschreibung keine Leistungspunkte zugeord-
net sind, werden die einzelnen Teilleistungen gleich
gewichtet. Die fach- bzw. studiengangspezifische
Ordnung kann davon abweichende Wichtungsfakto-
ren fiir Teilpriifungsnoten regeln.

(2) Die Priifung zum gesamten Studiengang ist be-
standen, wenn die nach der jeweiligen fach- bzw.
studiengangspezifischen Ordnung bzw. den jeweili-
gen fach- bzw. studiengangspezifischen Ordnungen
fiir den Abschluss des Studiengangs vorgesehenen
Pflicht- und Wahlpflichtmodule erfolgreich abge-
schlossen sind sowie die Abschlussarbeit bestanden
ist. Ist die Modulpriifung in einem Pflichtmodul oder
die Abschlussarbeit des Studiengangs endgiiltig
nicht bestanden, so ist die Priifung zum gesamten
Studiengang endgiiltig nicht bestanden. Ist die Mo-
dulpriifung in einem Wahlpflichtmodul endgiiltig
nicht bestanden, so kann ein anderes Wahlpflichtmo-
dul des Studiengangs gewahlt werden. Ist auch die
Modulpriifung in diesem Wahlpflichtmodul endgiil-
tig nicht bestanden, so kann noch einmal ein anders
Wahlpflichtmodul des Studiengangs gewihlt wer-
den. Ist auch die Modulpriifung in diesem Wahl-
pflichtmodul nicht bestanden, so ist die Priifung zum
gesamten Studiengang endgiiltig nicht bestanden.
Die Priiffung zum gesamten Studiengang ist auch
dann endgiiltig nicht bestanden, wenn nach dem
nicht bestandenen Wahlpflichtmodul kein weiteres
Wahlpflichtmodul mehr zur Verfligung steht.

(3) Das endgiiltige Nichtbestehen der Priifung zum
gesamten Studiengang wird vom Studienbiiro unver-
ziiglich durch Bescheid gegeniiber der bzw. dem
Studierenden festgestellt. Uber den Widerspruch ge-
gen diesen Bescheid entscheidet das Studienbiiro.

§13 Wiederholung von Priifungsleistungen,
Freiversuch und Notenverbesserung

(1) Erstmals nicht bestandene Priifungen im ersten
Fachsemester gelten als nicht unternommen.

(2) Mit Ausnahme der Bachelor- und der Masterar-
beit (jeweils einschlieBlich der in dieser bzw. der
fach- bzw. studiengangspezifischen Ordnung vorge-
sehenen Disputation) kann eine nicht bestandene

Priifungsleistung zweimal wiederholt werden. So-
fern die nicht bestandene Priifungsleistung Teil einer
insgesamt nicht bestandenen Modulpriifung ist, kann
die Priffungsleistung als einzelne Teilpriifung wie-
derholt werden.

(3) Fiir alle geeigneten Ficher kann die fach- bzw.
studiengangspezifische Ordnung die Voraussetzun-
gen bestimmen, unter denen eine innerhalb der Re-
gelstudienzeit abgelegte Priifung im Falle des Nicht-
bestehens als nicht unternommen gilt (Freiversuch).
Absatz 1 bleibt davon unberiihrt. Pro Fach diirfen in
der Regel im Bachelor- und im Masterstudium je-
weils Freiversuche in maximal zwei Modulen zuge-
lassen werden. Die Inanspruchnahme eines Freiver-
suchs muss spitestens 14 Kalendertage nach Be-
kanntgabe des Priifungsergebnisses ausdriicklich
schriftlich bzw. — soweit dies méglich ist —iiber das
Campusmanagementsystem als solche beim Studi-
enbiiro angezeigt werden; dies gilt auch, wenn die
entsprechende Priifung bestanden wurde. Pro Modul
kann nur ein Freiversuch in Anspruch genommen
werden.

(4) Die Wiederholung einer bestandenen Priifung ist
nur moglich, wenn die Leistung im Wege des Frei-
versuchs gemiB Absatz 3 erbracht wurde. In diesem
Fall kann die Priifung einmal wiederholt werden. Es
gilt das bessere Priifungsergebnis.

(5) Die Wiederholung einer nicht bestandenen Prii-
fungsleistung sollte spétestens im Rahmen der Prii-
fungstermine des Semesters abgelegt werden, zu
dem eine vollstindige Wiederholung des Moduls
mdglich ist. Wiederholungspriifungen sind nach der
Ordnung abzulegen, nach der die Erstpriifung abge-
legt wurde.

(6) Die Teilnahme an Wiederholungspriifungen setzt
eine Anmeldung und Zulassung nach § 9 Abs. 2 vo-
raus. Soweit die fach- bzw. studiengangspezifische
Ordnung nichts Anderes regelt, setzt die Wiederho-
lung von Priifungen, die im unmittelbaren Zusam-
menhang mit einer bestimmten Lehrveranstaltung
stehen, eine nochmalige Belegung der und Teil-
nahme an der dazugehorigen Lehrveranstaltung
nicht voraus.

§14  Sdumnis; Ausschluss vom Leistungser-
fassungsprozess bei Verstofien gegen das
Hausrecht

(1) Eine Priifungsleistung wird mit ,,nicht ausrei-

chend“ (5,0) bewertet, wenn die bzw. der Studie-

rende trotz Anmeldung und Zulassung ohne wichti-

gen Grund

a) eine Priifungsleistung nicht erbringt,

b)  die Teilnahme an der Priifung abbricht oder

¢) eine schriftliche Priifungsleistung nicht inner-
halb der vorgegebenen Bearbeitungszeit er-
bringt.
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(2) Die fiir das Versdumnis, den Abbruch und die
Uberschreitung der Bearbeitungszeit geltend ge-
machten wichtigen Griinde miissen der Priferin
bzw. dem Priifer unverziiglich nach ihrem Auftreten
schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden.

(3) Im Krankheitsfall ist innerhalb von sieben Kalen-
dertagen nach Auftreten des Krankheitsfalles ein
drztliches Attest beim Studienbiiro einzureichen.
Geht das Attest per Post bei der Universitit Potsdam
ein, so muss es wihrend der Frist nach Satz 1 abge-
schickt worden sein; mafigeblich ist das Datum des
Poststempels. Aus dem Attest muss die Priifungsun-
fiahigkeit eindeutig hervorgehen. Das Studienbiiro
stellt fest, ob das Attest fristgemiB eingereicht wurde
und teilt das Ergebnis der Feststellung anschlieBend
der Priiferin bzw. dem Priifer mit. Bei einer nicht er-
brachten Priifungsleistung (Absatz 1 Buchstabe a) o-
der beim Abbruch der Teilnahme (Absatz 1 Buch-
stabe b) darf das Attest nicht spéter als am Priifungs-
tag ausgestellt sein. Bescheinigt das Attest die Prii-
fungsunfihigkeit fiir einen Zeitraum von mehr als ei-
nem Tag und nimmt die bzw. der Studierende wih-
rend dieser Zeit an einer Priifung teil, so verliert das
Attest auch fiir die Folgezeit seine Giiltigkeit. Kann
die bzw. der Studierende die Frist nach Satz 1 nicht
einhalten, ohne dass sie bzw. er den Grund dafiir zu
vertreten hat, so ist das Attest unverziiglich nach
dem Wegfall dieses Grundes nachzureichen; das
Versdumen der Frist ist zu begriinden.

(4) Uber die Anerkennung des angezeigten Grundes
entscheidet in der Regel die Priiferin bzw. der Priifer,
im Zweifelsfall der Priifungsausschuss. Erkennt die
Priiferin bzw. der Priifer die Siumnisgriinde an, so
wird unverziiglich e¢in neuer Termin anberaumt oder
die Bearbeitungszeit verlingert. Die Teilnahme an
dem neuen Termin setzt eine erneute Anmeldung
und Zulassung zur Priifung voraus.

(5) Fithren MaBnahmen zur Ahndung von Versttfen
gegen das Hausrecht zum zeitweisen Ausschluss
vom Leistungserfassungsprozess gilt Absatz 1 ent-
sprechend.

(6) Fiir dic Erbringung von Priifungsnebenleistungen
gelten Absitze 1 bis 5 entsprechend.

§15  Nachteilsausgleich

(1) Weist eine Studierende bzw. ein Studierender
nach, dass sie bzw. er wegen einer Behinderung,
chronischen Krankheit oder Schwangerschaft nicht
in der Lage ist, Studien- und Priifungsleistungen
ganz oder teilweise in der vorgesehenen Bearbei-
tungszeit oder in der vorgesehenen Form zu erbrin-
gen, legt der Priifungsausschuss auf schriftlichen
Antrag und in Absprache mit der bzw. dem Studie-
renden und der Priiferin bzw. dem Priifer MaBnah-
men fest, durch die gleichwertige Studien- und Prii-

fungsleistungen innerhalb einer verldngerten Bear-
beitungszeit oder in anderer Form erbracht werden
kénnen.

(2) Soweit die Einhaltung von Fristen fiir die erstma-
lige Anmeldung zu Priifungsleistungen oder -neben-
leistungen, die Wiederholung von Priifungsleistun-
gen oder -nebenleistungen, die Geltendmachung von
Griinden fiir das Versdumen von Priifungsleistungen
oder -nebenleistungen und die Einhaltung von Bear-
beitungszeiten fiir Priifungsarbeiten betroffen sind,
steht der Behinderung, chronischen Krankheit oder
Schwangerschaft der bzw. des Studierenden die Be-
hinderung, chronische Krankheit oder Schwanger-
schaft und die dazu notwendige alleinige Betreuung
einer bzw. eines nahen Angehorigen durch die Stu-
dierende bzw. den Studierenden gleich. Nahe Ange-
horige sind Kinder, Eltern, GroBeltern, die Ehepart-
nerin bzw. der Ehepartner sowie die Partnerin bzw.
der Partner in einer eingetragenen Lebenspartner-
schaft.

(3) Auf Antrag an den Priifungsausschuss werden
die Inanspruchnahme der Schutzfristen des § 3 Abs.
2 und des § 6 Abs. 1 des Mutterschutzgesetzes
(MuSchG) sowie die Regelungen zur Elternzeit in §§
15 und 16 des Gesetzes zum Elterngeld und zur El-
ternzeit (BEEG) entsprechend beriicksichtigt.

(4) Auf Antrag an den Priifungsausschuss sind Stu-
dierende
a)  miteinem Kind, fiir das ihnen die Personenfiir-
sorge zusteht, im selben Haushalt leben, oder
b) die dem Bundeskader eines Bundessportfach-
verbandes des Deutschen Olympischen Sport-
bundes angehdren,
berechtigt, einzelne Priifungsleistungen und -neben-
leistungen nach Ablauf der in dieser oder in der fach-
bzw. studiengangspezifischen Ordnung vorgesehe-
nen Fristen abzulegen. Entsprechendes gilt fiir die
Fristen und Bearbeitungszeiten zur Erbringung von
Priifungsleistungen und -nebenleistungen sowie fiir
Wiederholungspriifungen. Fristen werden in der Re-
gel zunidchst um bis zu zwei Semester verldngert, Be-
arbeitungszeiten um ein Drittel der vorgeschenen
Gesamtbearbeitungszeit. Die Berechtigung erlischt
mit Ablauf des Semesters, in dem die unter a) und b)
genannten Voraussetzungen entfallen.

(5) Auf Antrag an den Priifungsausschuss ist die Mit-
wirkung in gesetzlich vorgesehenen Gremien und
satzungsmiBigen Organen der Universitit Potsdam
sowie in satzungsmiBigen Organen der Selbstver-
waltung der Studierenden an der Universitit Pots-
dam angemessen zu beriicksichtigen. Priifungsleis-
tungen und -nebenleistungen konnen aus diesem
Grund nach Ablauf der in dieser oder in der fach-
bzw. studiengangspezifischen Ordnung vorgesehe-
nen Fristen abgelegt werden. Die Fristen diirfen aus
diesem Grund maximal um zwei Semester verldngert
werden.
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(6) Uber weitergehende Einzelfallregelungen und
die Erbringung von gleichwertigen Studien- und
Priifungsleistungen in anderer Form in anderen als
den in den Absitzen 1 bis 5 geregelten Fillen ent-
scheidet der Priifungsausschuss auf Antrag der bzw.
des Studierenden in Absprache mit der bzw. dem
Studierenden und der Priiferin bzw. dem Priifer.

§16  Anerkennungund Anrechnung von Leis-
tungen

(1) Im Interesse der Studierenden und zur Férderung
der Mobilitit verfolgt die Universitéit Potsdam eine
wohlwollende Anerkennungspraxis im Rahmen des
§ 24 BbgHG.

(2) Zustindig fiir die Anerkennung ist der Priifungs-
ausschuss des Studiengangs bzw. des Studienfachs,
fiir den bzw. das die Leistung anerkannt werden soll.

(3) Bei der Aufnahme oder Fortsetzung eines Studi-
ums oder bei einem Studiengangwechsel sind Leis-
tungen eines vorangegangenen Studiums anzuerken-
nen, sofern sie sich nicht wesentlich hinsichtlich der
erworbenen Kompetenzen im Vergleich zum ent-
sprechenden Studiengang bzw. Studienfach der Uni-
versitit Potsdam unterscheiden. Ein wesentlicher
Unterschied ist insbesondere dann gegeben, wenn
bei Anerkennung der Leistung der Studienerfolg ge-
fihrdet ist, weil die Leistung, fiir die eine Anerken-
nung begehrt wird, nicht eine fiir den Studienerfolg
erforderliche Kompetenz umfasst. Wesentliches Kri-
terium fiir die Anerkennung sind die Erfordernisse
sowie die Qualifikationsziele des nachfolgenden
Studiums. Die Beweislast, dass keine Gleichwertig-
keit hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen im
Vergleich zum entsprechenden Studiengang der
Universitidt Potsdam besteht, liegt beim jeweiligen
Priifungsausschuss. Entsprechendes gilt fiir Leistun-
gen, die wihrend der Immatrikulation an der Univer-
sitit Potsdam im Rahmen einer Nebenhdrerschaft an
einer anderen Hochschule im Geltungsbereich der
Gesetze der Hochschulen der deutschen Bundeslin-
der erbracht wurden. Die Nebenhdrerschaft ist ent-
sprechend der Anforderungen der anderen Hoch-
schule nachzuweisen, soweit die jeweils zustdndige
Fakultit der Universitit nach Vereinbarung mit der
anderen Hochschule nicht auf den Nachweis ver-
zichtet.

(4) Absatz 3 gilt auch fiir Studien- und Priifungsleis-
tungen, die an auslindischen Hochschulen erbracht
worden sind. Bei der Anrechnung von Studienzeiten,
Studienleistungen und Priifungsleistungen, die au-
Berhalb des Geltungsbereichs der Gesetze der Hoch-
schulen der deutschen Bundeslidnder erbracht wur-
den, sind das ,,Ubereinkommen iiber die Anerken-
nung von Qualifikationen im Hochschulbereich in
der europiischen Region“ (,,Lissabon-Konven-
tion*), die von der Kultusministerkonferenz und der

Hochschulrektorenkonferenz  gebilligten Aquiva-
lenz-Vereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen
von Hochschul-Partnerschaften zu beachten.

(5) Der Antrag auf Anerkennung ist beim Priifungs-
ausschuss zu stellen. Die antragstellende Person hat
die erforderlichen Informationen iiber die Leistung,
deren Anerkennung begehrt wird, beizubringen. Die
Entscheidung iiber die Anerkennung erfolgt auf
Grundlage dieser Informationen.

(6) Bei Anerkennung einer Leistung wird jeweils die
Anzahl der erreichten Leistungspunkte festgestellt.
Leistungen werden mit den Leistungspunkten, die
gemiB der jeweiligen fach- bzw. studiengangspezi-
fischen Ordnung der Universitit Potsdam dafiir ver-
geben werden und der Benotung angerechnet.

(7) Falls die anerkannte Leistung benotet ist und die
Note aus einer Skala stammt, die auf die in dieser
Ordnung verwendete Notenskala abbildbar ist, wird
diese Note tibernommen. Noten aus anderen Skalen
werden umgerechnet. Leistungspunkte anderer
Punktsysteme werden im Sinne von Absatz 6 umge-
rechnet. Die Umrechnungen werden durch den Prii-
fungsausschuss festgelegt. Bei unbenoteten Leistun-
gen ist eine Note festzulegen, sofern die jeweilige
fach- bzw. studiengangspezifischen Studien- und
Priifungsordnung der Universitédt Potsdam eine Be-
notung vorsieht.

(8) Eine mehrfache Anrechnung ein und derselben
Leistung auf unterschiedliche Module bzw. Leistun-
gen (Priifungsleistungen und Priifungsnebenleistun-
gen) ist nicht méglich. Bei teilbaren Leistungen kon-
nen einzelne Leistungen auf unterschiedliche Mo-
dule bzw. Leistungen angerechnet werden.

(9) Sieht die fach- bzw. studiengangspezifische Ord-
nung obligatorische bzw. empfohlene Auslandsauf-
enthalte vor, ist in der Regel zwischen der bzw. dem
Studierenden und dem gemil Absatz 2 zustéindigen
Priifungsausschuss ein Learning Agreement abzu-
schlieBen. Dabei ist flir den Abschluss von Learning
Agreements mafigeblich, dass die anvisierten Lern-
ergebnisse und Kompetenzen weitgehend iiberein-
stimmen.

(10) AuBerhalb des Hochschulwesens erworbene
Kenntnisse und Fihigkeiten sind bis zu 50 Prozent
auf ein Hochschulstudium anzurechnen, wenn sie
nach Inhalt und Niveau dem Teil des Studiums
gleichwertig sind, der ersetzt werden soll.

(11) Die Nichtanerkennung einer Leistung ist gegen-
{iber der bzw. dem Studierenden schriftlich zu be-
griinden. Uber einen Widerspruch gegen die Ableh-
nung einer Anerkennung entscheidet der Priifungs-
ausschuss.
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§17 Selbstiindigkeitserkldrung; Téiuschung,
wissenschaftliches Fehlverhalten

(1) Bei Antritt einer Leistungserfassung versichert
die bzw. der Studierende, dass sie bzw. er die Leis-
tung selbststindig verfasst und nur die zulédssigen
und angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt.

(2) Versucht die Kandidatin bzw. der Kandidat, das
Ergebnis ihrer bzw. seiner Priifungsleistung durch
Tauschung oder Benutzung nicht zugelassener Hilfs-
mittel zu beeinflussen, wird die entsprechende Prii-
fungsleistung als mit ,,nicht ausreichend” bewertet.
Eine Kandidatin bzw. ein Kandidat, die bzw. der an
einem Téuschungsversuch mitwirkt, kann von der
jeweiligen Priiferin bzw. dem jeweiligen Priifer oder
der bzw. dem Aufsichtsfithrenden von der Fortset-
zung der Priifung ausgeschlossen werden; in diesem
Fall wird die betreffende Priifungsleistung mit ,,nicht
ausreichend (5,0) bewertet. In schweren Fillen, ins-
besondere solchen, die einen Straftatbestand erfiil-
len, kann der Priifungsausschuss die betreffende
Kandidatin bzw. den betreffenden Kandidaten von
der Erbringung weiterer Priifungsleistungen aus-
schliefen. Die Entscheidung trifft der Priifungsaus-
schuss nach Anhérung der Kandidatin bzw. des Kan-
didaten.

(3) Ein Kandidat bzw. eine Kandidatin, die bzw. der
den ordnungsgemiBen Ablauf der Leistungserfas-
sung schwerwiegend stort, kann von der jeweiligen
Lehrkraft oder der bzw. dem Aufsichtsfithrenden
von der weiteren Teilnahme an dem aktuellen Leis-
tungserfassungsschritt ausgeschlossen werden; in
diesem Fall wird die betreffende Priifungsleistung
mit ,,nicht ausreichend* (5,0) bewertet.

(4) Reicht die Kandidatin bzw. der Kandidat eine
schriftliche Priifungsleistung ein, bei deren Erbrin-
gung er bzw. sie sich wissenschaftlichen Fehlverhal-
tens schuldig gemacht hat, wird folgendes Verfahren
praktiziert:

1. Die entsprechende Priifungsleistung wird mit
,hicht ausreichend“ (5,0) bewertet.

2.  Die betroffenc Lehrkraft informiert dartiber die
Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses und kann die Erbringung
weiterer Priifungsleistungen derselben Kandi-
datin bzw. desselben Kandidaten ablehnen.

3. Die mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertete
Priifungsleistung wird im Campusmanage-
mentsystem mit dem Zusatz des wissenschaft-
lichen Fehlverhaltens vermerkt.

4,  Im Wiederholungsfall oder in schwerwiegen-
den vorsdtzlichen Fillen wissenschaftlichen
Fehlverhaltens kann der Priifungsausschuss die
betreffende Kandidatin bzw. den betreffenden
Kandidaten von der Erbringung weiterer Prii-
fungsleistungen ausschlieBen. Diese Entschei-
dungsbefugnis kann nicht auf die Priifungsaus-
schussvorsitzende bzw. den Priifungsaus-
schussvorsitzenden iibertragen werden. Die

Entscheidung trifft der Priifungsausschuss

nach Anhérung der Kandidatin bzw. des Kan-

didaten. Ein schwerwicgender Fall wissen-
schaftlichen Fehlverhaltens liegt insbesondere
vor, wenn

a) mehr als die Hilfte der Priifungsleistung
auf Plagiaten oder sonstigem wissenschaft-
lichen Fehlverhalten beruht,

b) die Kandidatin bzw. der Kandidat versucht,
die Aufkldrung des wissenschaftlichen
Fehlverhaltens durch diesbeziiglich unlau-
teres Verhalten zu vereiteln,

¢) durch das wissenschaftliche Fehlverhalten
einer bzw. einem anderen Studierenden
Nachteile beim Erbringen ihrer bzw. seiner
Priifungsleistung zugefiigt worden sind,

d) das wissenschaftliche Fehlverhalten ge-
werbsméBig oder zur Erlangung rechtswid-
riger Verm6gensvorteile begangen wurde,
oder

e) die Kandidatin bzw. der Kandidat e¢in Be-
schéftigungsverhéltnis an der Universitat
Potsdam missbraucht.

5. Auf Antrag der Kandidatin bzw. des Kandida-
ten oder der bzw. des Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses wird entsprechend der Richt-
linie ,,Selbstkontrolle in der Wissenschaft - Re-
gelung zur Sicherung guter wissenschaftlicher
Praxis an der Universitit Potsdam® der Einzel-
fall dem Ombudsmann oder der Kommission
flir wissenschaftliches Fehlverhalten zur Ent-
scheidung vorgelegt. Abschnitt IT, Nr. 2.1. und
Nr. 2.3. Abs. 1 und 2 Buchstabe a bis e der
Richtlinie ,,Selbstkontrolle in der Wissenschaft
- Regelung zur Sicherung guter wissenschaftli-
cher Praxis an der Universitit Potsdam* gelten
entsprechend. Das Ergebnis der Untersuchung
wird dem Priifungsausschuss mit einem Vor-
schlag zur Entscheidung und weiteren Veran-
lassung vorgelegt.

6. Je nach Schwere des Verstofes kann der Prii-
fungsausschuss weitere Sanktionen verhédngen,
bis hin zur Erklidrung, dass die Priifungsleis-
tung endgiiltig nicht bestanden wurde.

(5) Um einen Verdacht wissenschaftlichen Fehlver-
haltens iiberpriifen zu konnen, sind die Priifenden
berechtigt, von den Studierenden schriftliche Prii-
fungsleistungen, die nicht unter Aufsicht erbracht
wurden, auch in elektronischer Form zu verlangen.
Die Priifenden sind berechtigt, Softwareprogramme
zum Auffinden von wissenschaftlichem Fehlverhal-
ten einzusetzen.

(6) Entscheidungen gemiB Absatz 3 sind den Studie-
renden unverziiglich schriftlich mitzuteilen, zu be-
griinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

(7) Das Nahere wird durch die Richtlinie zur Siche-
rung guter wissenschaftlicher Praxis fiir Studierende
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an der Universitit Potsdam (Plagiatsrichtlinie) in der
jeweils aktuellen Fassung geregelt.

(8) Wird nachtriglich festgestellt, dass bei einer prii-
fungsrelevanten schriftlichen Leistung wissenschaft-
liches Fehlverhalten vorlag, kann die bereits ergan-
gene Priifungsentscheidung zurlickgenommen und
die in Absatz 3 genannten Mafinahmen getroffen
werden. Die Riicknahme der Priifungsentscheidung
ist ausgeschlossen, wenu seit der Feststellung der
Priifungsentscheidung mehr als fiinf Jahre vergan-
gen sind. Die Bestimmungen des § 21 bleiben unbe-
riihrt.

(9) Absiitze 1 bis 8 gelten entsprechend fiir Priifungs-
nebenleistungen.

§18 Gesamtnotenskala

(1) Fiir die nach den §§ 27 bzw. 31 ermittelte Ge-
samtnote des Bachelor- bzw. Masterabschlusses gilt
die folgende Notenskala:

1,0 bis einschlieBlich 1,2: ,,mit Auszeichnung®

1,3 bis einschlieBlich 1,5: ,,sehr gut®

1,6 bis einschlieBlich 2,5: ,,gut*

2.6 bis einschlieBlich 3,5: ,befriedigend”

3,6 bis einschlieBlich 4,0: ,,ausreichend*

(2) Zusitzlich zur Gesamtnote nach Absatz 1 wird
eine relative Note (ECTS-Grade) vergeben. Dabei ist
die folgende Zuordnung zu Grunde zu legen:

A = die besten 10 %

B = die néchsten 25 %

C = die nichsten 30 %

D= die nichsten 25 %

E = die néchsten 10 %
der Referenzgruppe. Als Grundlage fiir die Berech-
nung der relativen Note sind auer dem Abschluss-
jahrgang mindestens zwei und nicht mebr als fiinf
unmittelbar vorhergehende Jahrginge als Kohorte
(Referenzgruppe) zu erfassen. Die Referenzgruppe
muss mindestens 10 Studierende umfassen. Auf die
Erfassung des aktuellen Abschlussjahrgangs wird
verzichtet. Wird die erforderliche MindestgroBe der
Referenzgruppe von 10 Studierenden unterschritten
und/oder gibt es keine vorhergehenden Abschluss-
jahrginge, kann die Referenzgruppe entsprechend
der Fachbereichsgliederung des Statistischen Bun-
desamtes auch studiengangsiibergreifend gebildet
werden. Wird auch in diesem Fall die erforderliche
MindestgroBe der Referenzgruppe von 10 Studieren-
den unterschritten und kommt auch die Bildung ei-
ner studiengangsiibergreifenden Referenzgruppe
nicht in Betracht, werden die ECTS-Grades nach fol-
gender Zuordnung vergeben:

Gesamt- ECTS- | ECTS-Defi- | Deutsche Be-
note Grade | nition zeichnung
(Absatz 1)

1,0-1,5 A excellent hervorragend
1,6 -2,0 B very good sehr gut
2,1-3,0 C good gut

3.1-3.5 D satisfactory | befriedigend
3,640 E sufficient ausreichend

§19  Zeugnisse, Urkunden, Bescheinigungen

(1) Hat eine Studierende bzw. ein Studierender die

zur Graduierung erforderlichen Leistungspunkte al-

ler Teilbereiche des Studiums erworben und liegen

alle in dieser und der jeweiligen fach- bzw. studien-

gangspezifischen Ordnung geforderten sonstigen

Graduierungsvoraussetzungen vor, so erfolgt ihre

bzw. seine Graduierung ohne besonderen Antrag. In

diesem Fall werden fiir die Studierende bzw. den

Studierenden

a) eine Urkunde in deutscher Sprache iiber die
Verleihung des jeweiligen akademischen Gra-
des,

b)  ein Zeugnis in deutscher Sprache sowie

¢) ein Diploma Supplement in deutscher Sprache

ausgestellt.

Die Studierenden erhalten zusitzlich zu diesen Ab-

schlussdokumenten englische Ubersetzungen dieser.

(2) Die Urkunde iiber die Verleihung des jeweiligen
akademischen Grades muss den Studiengang und die
Gesamtnote ausweisen. Als Datum der Graduierung
ist das Datum einzusetzen, an dem die letzte fiir die
Graduierung maBgebliche Priifungsleistung bzw.
Priifungsnebenleistung bewertet wurde. Die Ur-
kunde wird von det bzw. dem Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses und der fiir den Studiengang zu-
stindigen Dekanin bzw. dem fiir den Studiengang
zustindigen Dekan unterzeichnet. Die Urkunde trigt
das Siegel der Universitit Potsdam.

(3) Mit der Aushéndigung der Urkunde wird die Be-
rechtigung zur Fiihrung des jeweiligen akademi-
schen Grades erworben.

(4) Im Zeugnis werden alle Module und das Thema
der Abschlussarbeit unter Angabe der erworbenen
Leistungspunkte, der Noten und der Benotungsinfor-
mation aufgefiihrt. AuBerdem gibt das Zeugnis die
Gesamtnote an. Als Datum der Priifung ist das Da-
tum einzusetzen, an dem die letzte fur die Priifung
mafgebliche Priifungsleistung bzw. Priifungsneben-
leistung bewertet wurde. Das Zeugnis wird von der
bzw. dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses
unterzeichnet. Das Zeugnis und die englische Uber-
setzung tragen das Siegel der Universitit Potsdam.

(5) Das Diploma Supplement muss Informationen
iiber die Struktur und die Inhalte des dem Studienab-
schluss zugrundeliegenden Studiums enthalten. Fiir
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das Diploma Supplement sollen die vom Studien-
biiro bereitgestellten Vorlagen in deutscher und eng-
lischer Sprache verwendet werden.

(6) Bei Zwei-Ficher-Bachelor-Studiengéngen erfol-
gen die Unterzeichnungen geméh den Absitzen 2 bis
4 sowie die Unterzeichnung des Diploma Supple-
ments durch die Vorsitzende den bzw. den Vorsit-
zenden des Priifungsausschusses des Erstfachs bzw.
die Dekanin bzw. den Dekan des Erstfachs.

(7) Studierenden, die die Universitdt Potsdam verlas-
sen, ohne das jeweilige Bachelor- bzw. Masterstu-
dium abgeschlossen zu haben, ist nach der Exmatri-
kulation auf Antrag eine Bescheinigung auszustel-
len, die die erbrachten Studien- und Priifungsleistun-
gen sowie bei nicht bestandenen Priifungsleistungen
die Anzahl der in Anspruch genommenen Priifungs-
versuche enthilt. Hat eine Studierende bzw. ein Stu-
dierender die Priifung zum gesamten Studiengang
endgiiltig nicht bestanden, wird auf Antrag mit dem
Bescheid iiber das endgiiltige Nichtbestehen nach §
12 Abs. 3 eine Bescheinigung nach Satz 1 ausge-
stellt, die zusiitzlich erkennen ldsst, dass die Priifung
zum gesamten Studiengang endgiiltig nicht bestan-
den ist.

§20  Aufbewahrung der und Einsicht in die
Priifungsakten

(1) Die flir die Bewertung relevanten Unterlagen aus
dem Leistungserfassungsprozess sind 12 Monate ab
dem Zeitpunkt der Bekanntgabe des Ergebnisses
aufzubewahren. Sie sollen bis zum Ablauf von 12
Monaten ab dem Zeitpunkt der Aushéndigung des
Zeugnisses aufbewahrt werden. Danach kénnen sie
an die Studierenden ausgehéndigt oder ausgesondert
werden. Entsprechendes gilt fiir den Fall, dass eine
Studierende bzw. ein Studierender die Universitét
Potsdam verlisst, ohne das jeweilige Bachelor- bzw.
Masterstudium abgeschlossen zu haben, ab dem
Zeitpunkt der Exmatrikulation.

(2) Nach der Bewertung einer Priifungsleistung ist
den Studierenden Gelegenheit zur Einsicht in die je-
weils fiir die Bewertung relevanten Unterlagen zu
geben. Die Frist fiir eine Einsichtnahme endet in der
Regel zwei Monate nach Bekanntgabe der Bewer-
tung.

(3) Auf Antrag kénnen die Studierenden nach Ab-
schluss der Bewertung der Bachelor- bzw. Masterar-
beit unter Aufsicht Einsicht in ihre Arbeit und die
Gutachten nehmen. Der Antrag ist spétestens inner-
halb eines Monats ab Bekanntgabe des Ergebnisses
beim Studienbiiro zu stellen. Nach Ablauf von fiinf
Jahren nach Abschluss des Priifungsverfahrens wet-
den die Bachelor- bzw. Masterarbeit unbeschadet
der Regelung des Absatz 1 ausgesondert.

§21 Ungiiltigkeit der Graduierung

(1) Hat eine Kandidatin bzw. ein Kandidat beim Er-
bringen einer Priifungsleistung getduscht und wird
diese Tatsache erst nach Aushindigung des Zeugnis-
ses bekannt, kann der Priifungsausschuss im Beneh-
men mit dem jeweiligen Fakultdtsrat die durch die
Tauschung erworbenen Leistungspunkte entziehen
und bei einer Priifungsleistung die Note entspre-
chend berichtigen und die Priifungsleistung ganz o-
der teilweise flir nicht bestanden erkléren. Dies kann
die Aufhebung der Graduierung zur Folge haben.

(2) Waren die Voraussetzungen zur Teilnahme bei
der Leistungserfassung nicht erfiillt, ohne dass die
Kandidatin bzw. der Kandidat diesbeziiglich tiu-
schen wollte, und wird diese Tatsache erst nach Aus-
hindigung des Zeugnisses bekannt, so ist dieser
Mangel durch die Vergabe der Leistungspunkte ge-
heilt. Hat die Kandidatin bzw. der Kandidat die Teil-
nahme vorsitzlich zu Unrecht erwirkt, so entscheidet
der Priifungsausschuss im Benehmen mit dem jewei-
ligen Fakultitsrat {iber die Riicknahme des Zeugnis-
ses. Vor einer Entscheidung ist der Kandidatin bzw.
dem Kandidaten Gelegenheit zur Stellungnahme zu
geben.

(3) Das unrichtige Zeugnis sowie das unrichtige Dip-
loma Supplement sind einzuziehen und ggf. neu zu
erteilen. Mit dem unrichtigen Zeugnis ist auch die
Graduierungsurkunde einzuziehen, wenn die Gradu-
ierung auf Grund einer Tduschung zu Unrecht er-
folgte. Die Riicknahme der Graduierung ist ausge-
schlossen, wenn seit der Feststellung der Priifungs-
entscheidung mehr als 5 Jahre vergangen sind.

(4) Die Bestimmungen iiber die Entziehung von aka-
demischen Graden bleiben unbertihrt.

II. Besondere Bestimmungen fiir das Bachelor-
studium

§21a  Zugang und Zulassung zum Bachelorstu-
dium

Den Zugang zum Bachelorstudium regelt § 9 Abs. 1
bis 4 BbgHG. Die Zulassung zu zulassungsbe-
schrinkten Bachelorstudiengingen bzw. -fichern re-
gelt eine Satzung iiber die Zulassung zu Studienplét-
zen in zulassungsbeschriinkten grundstindigen Stu-
diengingen an der Universitit Potsdam i.V.m. mit
dem Brandenburgisches Hochschulzulassungsgesetz
(BbgHZG) und der danach erlassenen Verordnung.

§22  Dauer und Gliederung des Bachelorstu-
diums

(1) Das Bachelorstudium wird an der Universitit
Potsdam als Ein-Fach-Studium oder als Zwei-Fi-
cher-Studium angeboten. Die Regelstudienzeit des
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Ein-Fach-Studiums fiir ein Vollzeitstudium betragt
sechs, sieben oder acht Semester (180, 210 bzw. 240
LP), die des Zwei-Ficher-Studiums fiir ein Vollzeit-
studium sechs Semester (180 LP), jeweils ein-
schlieBlich der Zeit fiir die Anfertigung der Bachelo-
rarbeit. Niheres zur Regelstudienzeit eines Studien-
gangs regelt die fach- bzw. studiengangspezifische
Ordnung. Bei Teilzeitstudiengéngen ist in der fach-
bzw. studiengangspezifischen Ordnung die Regel-
studienzeit entsprechend zu verlidngern. Etwaige
Kombinationsbeschrinkungen in Zwei-Ficher-Stu-
diengiingen regelt die Ordnung des Erstfachs.

(2) Das Studium gliedert sich in Pflicht- und ggf.
Wahlpflichtmodule, die im Modulkatalog der jewei-
ligen fach- bzw. studiengangspezifischen Ordnung
aufzufiihren sind. Der Umfang des Studiums bemisst
sich nach Leistungspunkten gemiB § 6.

(3) Die Studiengiinge sind so zu gestalten, dass sie
Zeitriume fiir Aufenthalte an ausléindischen Hoch-
schulen und in der Praxis ohne Zeitverlust bicten
(Mobilitdtsfenster).

(4) Ein Ein-Fach-Studiengang hat einen Umfang von
30 Leistungspunkten je Semester (einschlieBlich der
Leistungspunkte fiir die Bachelorarbeit und der Leis-
tungspunkte fiir die Schliisselkompetenzen gemil §
23).

(5) Ein Zwei-Ficher-Studiengang mit einer Regel-
studienzeit von sechs Semestern hat folgenden Um-

fang:
Erstfach: 90 LP
Zweitfach: 60 LP
Schliisselkompetenzen (§ 23): 30 LP
Insgesamt: 180 LP

§23 Schliisselkompetenzen

(1) In allen Bachelorstudiengéngen ist der Erwerb
von Schliisselkompetenzen in einem Umfang von 30
Leistungspunkten verpflichtend. Die zu erwerben-
den Schliisselkompetenzen werden entweder stu-
dienfach- bzw. studiengangspezifisch definiert oder
als Studiumplus. Studiumplus ist der Bestandteil des
Bachelorstudiums, der den Erwerb von ficheriiber-
greifenden Schliisselkompetenzen erméoglicht.

(2) Schliisselkompetenzen nach Absatz 1 umfassen:

1. akademische Grundkompetenzen im Umfang
von 12 Leistungspunkten und

2.  berufsfeldspezifische Schliisselkompetenzen
im Umfang von 18 Leistungspunkten.

(3) Die Vermittlung der akademischen Grundkom-
petenzen (Absatz 2 Nr. 1) im Umfang von 12 Leis-
tungspunkten wird in der fach- bzw. studiengangspe-
zifischen Ordnung geregelt, fiir Zwei-Féacher-Studi-
engiinge in der Ordnung des Erstfachs. Die mindes-
tens zu vermittelnden Kompetenzen sind in Anhang

3 zu dieser Ordnung aufgefiihrt; die fach- bzw. stu-
diengangspezifische Ordnung kann weitere Kompe-
tenzen hinzufiigen. Bis zu 6 Leistungspunkte kénnen
fiir unbenotete praktische Studienabschnitte verge-
ben werden. Die akademischen Grundkompetenzen
sind in der fach- bzw. studiengangspezifischen Ord-
nung wie folgt zu gliedern: Entweder in einem Mo-
dul mit einem Umfang von 12 Leistungspunkten, o-
der verteilt auf zwei Module mit einem Umfang von
jeweils 6 Leistungspunkten, oder verteilt auf ein spe-
zifisches Grundkompetenz-Modul mit einem Um-
fang von 6 Leistungspunkten und im Ubrigen verteilt
auf die sonstigen Module der Ordnung, oder ohne
spezifisches Grundkompetenz-Modul verteilt auf die
Module der Ordnung. Sofern und soweit die Grund-
kompetenzen nicht in spezifischen Grundkompe-
tenz-Modulen vermittelt werden, ist der Anteil der
Leistungspunkte fiir die akademischen Grundkom-
petenzen in der Beschreibung des jeweiligen Moduls
auszuweisen.

(4) Leistungen, die im Rahmen des Programms ,,Et-
folgreicher Studieneinstieg fiir ausldndische Studie-
rende* erbracht werden, kénnen durch den zusténdi-
gen Priifungsausschuss im Umfang von bis zu 6
Leistungspunkten als akademische Grundkompeten-
zen i. S. d. Absatz 2 Nr. 1 anerkannt werden.

(5) Die Art der Vermittlung der berufsfeldspezifi-
schen Schliisselkompetenzen (Absatz 2 Nr. 2) im
Umfang von 18 Leistungspunkten wird in der fach-
bzw. studiengangspezifischen Ordnung geregelt, fir
Zwei-Ficher-Studiengénge in der Ordnung des Erst-
fachs.

(6) Sofern und soweit die fach- bzw. studien-
gangspezifische Ordnung keine anderweitigen Rege-
lungen enthélt, insbesondere keine eigenen Module,
gelten fiir den Erwerb der berufsfeldspezifischen
Schliisselkompetenzen die Bestimmungen dieser
Ordnung. Erginzt wird diese Ordnung durch die Mo-
dulbeschreibungen (,,Modulkatalog berufsfeldspezi-
fische Schliisselkompetenzen®), die in einer eigen-
stindigen Satzung vom Senat der Universitéit Pots-
dam festgelegt werden. Die Konzeption der Module
und die Modulbeschreibungen in der Satzung zum
,,Modulkatalog berufsfeldspezifische Schliisselkom-
petenzen® miissen insbesondere den Vorgaben des §
5 (einschlieBlich des Anhangs 1) und des § 12 Abs.
2 dieser Ordnung entsprechen.

(7) Die Module fiir die berufsfeldspezifischen
Schliisselkompetenzen aus der fach- bzw. studien-
gangspezifischen Ordnung und dem ,Modulkatalog
berufsfeldspezifische Schliisselkompetenzen® kon-
nen frei miteinander kombiniert werden, soweit die
fach- bzw. studiengangspezifische Ordnung keine
Einschrinkungen enthlt.

(8) Sofern und soweit die fach- bzw. studien-
gangspezifische Ordnung eigene Module flir den Er-
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wetb der berufsfeldspezifischen Schliisselkompeten-
zen enthilt, sind die berufsfeldspezifischen Schliis-
selkompetenzen in Module mit einem Umfang von
jeweils 6, 12 oder 18 Leistungspunkten zu gliedern.

(9) Das Angebot von Studiumplus ist teilzeitgeeig-
net.

§24  Ziele der Schliisselkompetenzen

(1) Die Schliisselkompetenzen umfassen den Erwerb

a) berfachlicher Kenntnisse, Fahigkeiten und
Fertigkeiten mit unmittelbarem Nutzen fiir ver-
schiedene Berufswelten, aber auch schon fiir
das Studium,

b)  vonMethoden und Strategien des interdiszipli-
niren und problemldsungsorientierten Den-
kens und Arbeitens,

¢) berufsfeldorientierten Wissens und

d)  von Fihigkeiten, sich selbst in gesellschaftli-
chen Situationen zu orientieren und diese an-
gemessen mit zu gestalten,

um den Absolventinnen und Absolventen einen bes-

seren Zugang zu den mit ihrem Studiengang verbun-

denen Berufsfeldern zu ermdglichen und sie zu be-
fihigen, sich schnell und kompetent auf neue Ent-
wicklungen in ihren Berufsfeldern einzustellen.

(2) Die Note flir die berufsfeldspezifischen Schliis-
selkompetenzen wird ermittelt, indem alle diesbe-
ziiglichen Modulnoten mit den jeweiligen Leistungs-
punkten multipliziert und durch die Anzahl der Leis-
tungspunkte dividiert werden. Dabei wird jeweils
nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma be-
riicksichtigt; alle weiteren Stellen hinter dem
Komma werden ohne Rundung gestrichen.

§25 Studienausschuss Studiumplus

(1) Fiir Studien zum Erwerb von Schliisselkompe-
tenzen wird ein Studienausschuss Studiumplus ge-
bildet. Ihm gehdren neben der bzw. dem vom Prési-
dium der Universitit Potsdam bestellten Vorsitzen-
den die Studiendekaninnen bzw. Studiendekane so-
wie zwei Studierende und eine Vertreterin bzw. ein
Vertreter der zentralen Einrichtungen an. Die Studie-
renden und die Vertreterin bzw. der Vertreter der
zentralen Einrichtungen werden vom Senat bestellt.

(2) Der Studienausschuss Studiumplus

- koordiniert das Lehrangebot von Studiumplus
fiir den Erwerb von Schliisselkompetenzen,

- achtet darauf, dass die Bestimmungen iber den
Erwerb von Schliisselkompetenzen eingehal-
ten werden,

- entscheidet {iber Antrige von Studierenden o-
der Lehrkriften in Auslegungsfragen und gibt
Anregungen zur Férderung des Kompetenzer-
werbes,

- erldsst eine Richtlinie fiir die Anerkennung von
Leistungen als Schliisselkompetenzen durch
die Priifungsausschiisse (,,Anerkennungsricht-
linie®), iiberpriift sie in regelméBigem Abstand
und #ndert sie ggf.,
entscheidet in Zweifelsfillen tiber Anerken-
nung von Studien- und Priifungsleistungen im
Bereich der Schliisselkompetenzen,

- berichtet dem Senat der Universitét Potsdam in
regelmiBigem Abstand iiber die Erfahrungen
mit der Anwendung dieser Ordnung hinsicht-
lich der Schliisselkompetenzen und macht ggf.
Vorschliige zu ihrer Reform.

(3) Der Studienausschuss Studiumplus kann durch
Beschluss Zusténdigkeiten auf die Vorsitzende bzw.
den Vorsitzenden ibertragen. Ubertragene Entschei-
dungen werden auf Antrag der Betroffenen dem Stu-
dienausschuss Studiumplus zur Entscheidung vorge-
legt.

(4) Die Amtszeit der bestellten Mitglieder des Studi-
enausschusses Studiumplus betrdgt zwei Jahre, die
der studentischen Mitglieder ein Jahr. Die Mitglieder
des Ausschusses iiben ihr Amt nach Ablauf einer
Amtsperiode weiter aus, bis die Nachfolger ihr Amt
angetreten haben. Der Senat kann mit der Mehrheit
seiner Mitglieder vor Ablauf der Amtszeit die von
ihm bestellten Mitglieder des Studienausschusses
austauschen.

(5) Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit ge-
fasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
der bzw. des Vorsitzenden. Der Ausschuss ist be-
schlussfihig, wenn mehr als die Hilfte seiner Mit-
glieder, darunter die bzw. der Vorsitzende anwesend
ist. Uber die Sitzungen des Ausschusses wird Proto-
koll gefiihrt. Der Ausschuss kann sich eine Ge-
schiftsordnung geben.

(6) Uber einen Widerspruch gegen eine Entschei-
dung des Studienausschusses Studiumplus entschei-
det der Studienausschuss Studiumplus. Diese Ent-
scheidungsbefugnis kann nicht gemil Absatz 3 an
die Vorsitzende bzw. den Vorsitzenden oder die
Stellvertreterin bzw. den Stellvertreter delegiert wer-
den.

(7) Die Mitglieder des Studienausschusses Studi-
umplus und deren Stellvertreterinnen und Stellver-
treter sind zur Amtsverschwiegenheit verpflichtet.
Sofern sie nicht dem 6ffentlichen Dienst angehoren,
sind sie durch die Vorsitzende bzw. den Vorsitzen-
den entsprechend zu verpflichten.

§26 Bachelorarbeit

(1) Die Bachelorarbeit ist eine Priifungsleistung und
die Abschlussarbeit des Studiengangs. Die Arbeit
wird in der Regel im letzten Fachsemester des Ba-
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chelorstudiengangs angefertigt. Sie wird in der Re-
gel studienbegleitend geschrieben. Die Arbeit soll
zeigen, dass die Kandidatin bzw. der Kandidat in der
Lage ist, innerhalb begrenzter Zeit ein Problem aus
einem Fach ihres bzw. seines Studiengangs mit wis-
senschaftlichen Methoden selbststindig zu bearbei-
ten und die Ergebnisse sachgerecht darzustellen. Bei
Zwei-Ficher-Studiengingen wird die Arbeit in der
Regel im Erstfach geschrieben. Mit Zustimmung des
Priifungsausschusses des Erstfachs kann sie auch im
Zweitfach geschrieben werden.

(2) Fiir die Bachelorarbeit ist in der fach- bzw. studi-
engangspezifischen Ordnung ein Umfang von 6, 9 o-
der 12 Leistungspunkten festzulegen. Thema, Auf-
gabenstellung und Umfang der Arbeit sind entspre-
chend zu begrenzen. Wird die Bachelorarbeit im
Zweitfach geschrieben, richtet sich die Bewertung
mit Leistungspunkten nach der Ordnung des vom
Studierenden gewéhlten Erstfachs.

(3) Die Bachelorarbeit wird von einer vom Priifungs-
ausschuss bestellten Priiferin bzw. Priifer aufgege-
ben und betreut. Fiir die Wahl der Priiferin bzw. des
Priifers hat die Kandidatin bzw. der Kandidat ein
Vorschlagsrecht.

(4) Die jeweilige fach- bzw. studiengangspezifische
Studien- und Priifungsordnung regelt, ab welchem
Zeitpunkt das Thema der Bachelorarbeit vergeben
wird; dabei ist aber mindestens der erfolgreiche Ab-
schluss von Studien- und Priifungsleistungen im
Umfang von mindestens 75 Prozent der Gesamtzahl
der im Studiengang zu absolvierenden Leistungs-
punkte abziiglich der Leistungspunkte fiir die Ab-
schlussarbeit und flir die mégliche Disputation vor-
zusehen. Nach Erreichen der nach Satz 1 festgeleg-
ten Zulassungs-voraussetzungen flir die Bachelorar-
beit hat die bzw. der Studierende Anspruch auf die
unverziigliche Vergabe eines Themas. Fiir die Wahl
des Themas hat die Kandidatin bzw. der Kandidat
ein Vorschlagsrecht. Das Thema ist so rechtzeitig zu
vergeben, dass die Arbeit bei Ausschdpfung der je-
weiligen Bearbeitungszeit (Absatz 5) bis zum Ende
des letzten Studiensemesters bewertet werden kann.
Das von der Betreuerin bzw. dem Betreuer verge-
bene Thema wird iiber die bzw. den Vorsitzenden
des Priifungsausschusses unverziiglich an die Kandi-
datin bzw. den Kandidaten ausgegeben. Die Aus-
gabe darf nur erfolgen, wenn die Kandidatin bzw.
der Kandidat zum Zeitpunkt der Ausgabe in dem be-
treffenden Studiengang immatrikuliert ist. Das
Thema ist von der Kandidatin bzw. der Kandidatin
innerhalb einer Woche nach der Ausgabe beim Stu-
dienbiiro anzumelden. Der Zeitpunkt der Ausgabe
und der Zeitpunkt der Anmeldung werden dort ak-
tenkundig gemacht. Erfolgt die Anmeldung nicht
fristgemiB, ist ein neues Thema zu vergeben, sofern
die Kandidatin bzw. der Kandidat die Griinde der
Séumnis zu vertreten hat.

(5) Die Bearbeitungszeit der Bachelorarbeit beginnt
mit der Anmeldung des Themas beim Studienbiiro
gemiB Absatz 4. Die Bearbeitungszeit richtet sich
nach den in der fach- bzw. studiengangspezifischen
Ordnung fiir die Arbeit vergebenen Leistungspunk-
ten: Bei Erarbeitung der Bachelorarbeit betrégt die
Bearbeitungszeit bei einem Umfang der Arbeit von
6 Leistungspunkten drei Monate, bei einem Umfang
von 9 Leistungspunkten 20 Wochen und bei einem
Umfang von 12 Leistungspunkten sechs Monate.
Abweichend hiervon kann die bzw. der Vorsitzende
des Priifungsausschusses bei Ausgabe des Themas
eine andere Bearbeitungszeit festlegen, wenn die Er-
arbeitung der Bachelorarbeit nicht parallel zum Be-
such von Lehrveranstaltungen erfolgt (,,Bearbeitung
im Block®). In diesem Fall betrdgt die Bearbeitungs-
zeit bei einem Umfang der Arbeit von 6 Leistungs-
punkten 23 Werktage, bei einem Umfang von 9 Leis-
tungspunkten 35 Werktage und bei einem Umfang
von 12 Leistungspunkten 45 Werktage. Die Arbeit
gilt mit der Abgabe beim Studienbiiro oder bei der
Poststelle der Universitét vor Ablauf der Bearbei-
tungsfrist als fristgerecht beendet. Geht die Arbeit
per Post bei der Universitiit Potsdam ein, so gilt sie
auch dann als fristgerecht beendet, wenn sie inner-
halb der Bearbeitungsfrist abgeschickt wurde; maf3-
geblich ist das Datum des Poststempels. Die Arbeit
darf friihestens nach einem Drittel der Bearbeitungs-
zeit eingereicht werden; bei einer fritheren Einrei-
chung gilt als Tag der Abgabe der Tag, an dem ein
Drittel der Bearbeitungszeit erreicht wird, und die
Frist fiir die Bewertung beginnt erst mit diesem
Tage.

(6) Die Bachelorarbeit ist als Ausdruck gebunden in
drei Exemplaren und digital vorzulegen. Sie ist mit
Seitenzahlen, einem Inhaltsverzeichnis und einem
Verzeichnis der benutzten Quellen und Hilfsmittel
zu versehen. Die Passagen der Arbeit, die fremden
Werken wortlich oder sinngeméiB entnommen sind,
miissen unter Angabe der Quellen gekennzeichnet
sein. Die Arbeit soll in der Regel bei 6 Leistungs-
punkten 20 Seiten DIN A 4, bei 9 Leistungspunkten
25 Seiten DIN A 4 und bei 12 Leistungspunkten 30
Seiten DIN A 4 nicht iiberschreiten. Am Schluss der
Arbeit hat die Kandidatin bzw. der Kandidat zu ver-
sichern, dass sie bzw. er die Arbeit selbststéndig ver-
fasst und keine anderen Quellen und Hilfsmittel als
die angegebenen benutzt hat.

(7) Versiumt die Kandidatin bzw. der Kandidat die
Abgabefrist schuldhaft, so wird die Arbeit mit ,,nicht
ausreichend“ (5,0) bewertet. Im Falle der Sdumnis
aus Krankheit gilt § 14 Abs. 3; eine Fristverldnge-
rung erfolgt entsprechend der Dauer der Krank-
schreibung. Liegt ein anderer wichtiger Grund fiir
das Versdumen der Frist vor, kann die bzw. der Vor-
sitzende des Priifungsausschusses nach Riicksprache
mit der Betreuerin bzw. dem Betreuer vor Ablauf der
Bearbeitungsfrist geméB Absatz 5 eine angemessene
Fristverldngerung in der Regel bis zu einem Monat
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gewihren; der fiir die Verlingerung der Bearbei-
tungszeit geltend gemachte wichtige Grund muss der
Priiferin bzw. dem Priifer unverziiglich nach ihrem
Auftreten schriftlich angezeigt und glaubhaft ge-
macht werden.

(8) Die Bachelorarbeit ist von zwei Priifern aus dem
Fachgebiet, auf das sich die Abschlussarbeit bezieht,
zu priifen und zu bewerten, wobei eine bzw. einer
der Priifer — in der Regel die erste Priiferin bzw. der
erste Priifer — die Voraussetzungen nach § 7 Abs. 3
HSPV erfiillen. Die erste Priiferin bzw. der erste
Priifer ist grundsitzlich die Betreuerin bzw. der Be-
treuer, die bzw. der das Thema der Bachelorarbeit
gestellt hat. Die zweite Priiferin bzw. der zweite Prii-
fer wird vom Priifungsausschuss bestellt; die Kandi-
datin bzw. der Kandidat hat hierfiir ein Vorschlags-
recht. Die Arbeit ist von den Priifern innerhalb von
zwel Wochen ab Abgabe der Arbeit vorldufig mit
,bestanden“ oder ,nicht bestanden“ zu beurteilen
und spitestens innerhalb von vier Wochen zu bewer-
ten und zu benoten. Die Priifer begutachten die Ar-
beit schriftlich und begriinden ihre Benotungen ge-
mifB § 11 Abs. 2 und 3. Betrigt die Differenz bei der
Benotung mehr als 2,0 oder ist eine der Noten
schlechter als ,,ausreichend* (4,0), so wird vom Prii-
fungsausschuss eine dritte Priiferin bzw. ein dritter
Priifer bestellt. Bewerten zwei der dann drei Priifer
die Arbeit mit ,,nicht ausreichend“ (5,0), so lautet die
Endnote der Arbeit ,,nicht ausreichend” (5,0). Ande-
renfalls wird die Endnote der Arbeit aus dem nach
der ersten Kommastelle ohne vorherige Rundung ab-
geschnittenen arithmetischen Mittel der beiden bes-
seren Noten gebildet.

(9) Eine mit ,,nicht ausreichend” (5,0) bewertete Ba-
chelorarbeit kann nur einmal wiederholt werden. Die
Anmeldung des neuen Themas soll spétestens zwei
Monate nach der Entscheidung iiber das Nichtbeste-
hen der ersten Arbeit gemdfl Absatz 8 erfolgen. Fiir
die Ausgabe und Anmeldung des neuen Themas gilt
Absatz 4.

(10) Das Thema kann durch schriftliche Erklarung
gegeniiber der Betreuerin bzw. dem Betreuer der Ar-
beit einmal zuriickgegeben werden. Die entspre-
chende Erkldrung muss bei einer Bearbeitungsdauer
(Absatz 5) von drei bzw. viereinhalb Monaten bis
zum Ende des ersten Monats der Bearbeitungszeit
und bei einer Bearbeitungsdauer von sechs Monaten
bis zum Ende des zweiten Monats der Bearbeitungs-
zeit bei der Betreuerin bzw. dem Betreuer eingehen.
Bei der nach Tagen bemessenen Bearbeitungszeit
der Bearbeitung im Block betragen die entsprechen-
den Fristen 8 Werktage bei einer Bearbeitungsdauer
von 23 Werktagen, 12 Werktage bei einer Bearbei-
tungszeit von 35 Werktagen und 16 Werktage bei ei-
ner Bearbeitungszeit von 45 Werktagen. Wird ein
Thema zuriickgegeben, so endet die Leistungserfas-
sung ohne Bewertung, es erlischt das Recht nach
Satz 1 und es ist unverziiglich ein neues Thema nach
Absatz 4 auszugeben. Die Riickgabe des Themas ist

im Campusmanagementsystem zu vermerken. Bei
der Wiederholung einer nicht bestandenen Bachelo-
rarbeit besteht das Recht nach Satz 1 nur, wenn die
Kandidatin bzw. der Kandidat bei der Anfertigung
der nicht bestandenen Bachelorarbeit von dieser
Maoglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

(11) Die fach- bzw. studiengangspezifische Ordnung
kann zur Verteidigung der Bachelorarbeit eine Dis-
putation vorsehen. In diesem Fall gilt § 30 Abs. 11
entsprechend.

(12) Die Bachelorarbeit ist eine Arbeit in deutscher
Sprache, sofern die fach- bzw. studiengangspezifi-
sche Ordnung keine andere Sprache bestimmt. Mit
Zustimmung der Betreuerin bzw. des Betreuers kann
die Arbeit auch in englischer Sprache abgefasst wer-
den. Erkldren beide Priifer ihr Einverstéindnis, kann
der Priifungsausschuss auch eine Anfertigung der
Arbeit in einer anderen Sprache zulassen. Ist die Ar-
beit nicht in deutscher Sprache verfasst, muss sie als
Anhang eine kurze Zusammenfassung in deutscher
Sprache enthalten.

§27 Fach- und Gesamtnote des Bachelorab-
schlusses

(1) Die Gesamtnote des Bachelorabschlusses beim
Ein-Fach-Bachelor ist der mit den jeweiligen Leis-
tungspunkten gewichtete Mittelwert aller zugehdri-
gen Modulnoten, der Note fiir die berufsfeldspezifi-
schen Schliisselkompetenzen und der Note fiir die
Bachelorarbeit. Die fach- bzw. studiengangspezifi-
schen Ordnungen kdnnen eine gesonderte Gewich-
tung flir die Bachelorarbeit, fiir einzelne Module o-
der fiir Gruppen von Modulen vorsehen. Die nach
Satz 1 ermittelte Gesamtnote wird ohne vorherige
Rundung nach der ersten Dezimalstelle hinter dem
Komma abgeschnitten.

(2) Die Note eines Fachs beim Zwei-Fécher-Ba-
chelor (Fachnote) ist der mit den jeweiligen Leis-
tungspunkten gewichtete Mittelwert aller dem jewei-
ligen Fach zugehorigen Modulnoten ohne Beriick-
sichtigung der Bachelorarbeit. Dabei wird jeweils
nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma be-
riicksichtigt; alle weiteren Stellen hinter dem
Komma werden ohne Rundung gestrichen. Die fach-
bzw. studiengangspezifischen Ordnungen kénnen
davon abweichende Wichtungsfaktoren fiir Modul-
noten regeln.

(3) Die Gesamtnote des Bachelorabschlusses ergibt
sich beim Zwei-Ficher-Bachelor durch die beiden
Fachnoten, die Note fiir die berufsfeldspezifischen
Schliisselkompetenzen und die Note der Bachelorar-
beit im Verhiltnis ihrer jeweiligen Leistungspunkt-
zahlen. Die fach- bzw. studiengangspezifischen Ord-
nungen kdnnen eine gesonderte Gewichtung fiir die
Bachelorarbeit, fiir einzelne Module oder fiir Grup-
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pen von Modulen vorsehen. Die nach Satz 1 ermit-
telte Gesamtnote wird ohne vorherige Rundung nach
der ersten Dezimalstelle hinter dem Komma abge-
schnitten.

(4) Sofern die bzw. der Studierende mehr Wahl-
pflichtmodule erfolgreich abgeschlossen hat, als
vom Leistungspunkteumfang fiir die Wahlpflicht-
module insgesamt vorgesehen sind, zdhlen fiir die
Note des Studiengangs bzw. des Studienfachs die
Wahlpflichtmodule, die die bzw. der Studierende ge-
geniiber dem Studienbiiro daflir benannt hat. Die Be-
nennung der Wahlpflichtmodule, die in die Note ein-
gehen sollen, muss spitestens bei Abgabe der Ba-
chelorarbeit schriftlich erfolgen. Die Benennung
darf nur einmalig erfolgen. Ist bei Abgabe der Ba-
chelorarbeit die Benennung nicht erfolgt, dann z&h-
len die Wahlpflichtmodule in der Reihenfolge ihres
Abschlusses, bis die notwendige Anzahl an Wahl-
pflicht-Leistungspunkten erreicht ist. § 12 Abs. 2
bleibt von dieser Regelung unberiihrt. Die {ibrigen
Wahlpflichtmodule gehen nicht in die Gesamtnote
ein, werden aber im Transcript of Records (Leis-
tungsiibersicht) ausgewiesen.

IIL. Besondere Bestimmungen fiir das Masterstu-
dium

§27a Zugang und Zulassung zum Masterstu-
dium

Die Zulassung zu zulassungsbeschrinkten Master-
studiengiingen regelt eine Allgemeine Zugangs- und
Zulassungsordnung zu den nicht lehramtsbezogenen
Masterstudien-géngen an der Universitit Potsdam
(Zulassungsordnung — ZulO) i.V.m. mit dem Bran-
denburgisches Hochschulzulassungsgesetz
(BbgHZG) und der danach erlassenen Verordnung.
Den Zugang zum Masterstudiengang regelt § 9 Abs.
5-6 BbgHG i.V.m. mit der Zulassungsordnung nach
Satz 1 und den darauf beruhenden fach- bzw. studi-
engangspezifischen Zugangs- und Zulassungsord-
nungen.

§28  Arten des Masterstudiums

(1) Masterstudiengéinge sollen als stdrker for-
schungsorientierte oder als stirker anwendungsori-
entierte Studienginge konzipiert werden.

(2) In der fach- bzw. studiengangspezifische Ord-
nung ist festzulegen, ob es sich um einen konsekuti-
ven oder um einen weiterbildenden Studiengang
handelt.

§29 Dauer und Gliederung des Masterstudi-
ums

(1) Das Masterstudium wird grundsétzlich als Ein-
Fach-Studiengang durchgefiihrt. Fachfremde Inhalte
sind im Einvernehmen mit dem anbietenden Fach als
integrativer Bestandteil des Studiums in der fach-
bzw. studiengangspezifischen Ordnung des Fachs
auszuweisen.

(2) Die Regelstudienzeit eines Master-Studiengangs
betriigt zwei, drei oder vier Semester (60, 90 oder
120 LP) einschlieBlich der Anfertigung der Master-
arbeit. Die Gesamtregelstudienzeit fiir ein Vollzeit-
studium in konsekutiven Studiengingen darf zehn
Semester nicht iiberschreiten. Néheres zur Regelstu-
dienzeit eines Studiengangs regelt die fach- bzw. stu-
diengangspezifische Ordnung. Bei Teilzeitstudien-
gingen ist in der fach- bzw. studiengangspezifischen
Ordnung die Regelstudienzeit entsprechend zu ver-
langern.

(3) Das Studium gliedert sich in Pflicht- und gegebe-
nenfalls Wahipflichtmodule, die im Modulkatalog
jeder fach- bzw. studiengangspezifischen Ordnung
aufzufiihren sind. Der Umfang des Studiums bemisst
sich nach Leistungspunkten gemis § 6.

(4) Das Studium hat einen Umfang von 30 Leis-
tungspunkten je Semester (einschlieBlich der Leis-
tungspunkte fiir die Masterarbeit).

(5) Die Studiengénge sind so zu gestalten, dass sie
Zeitraume fiir Aufenthalte an auslidndischen Hoch-
schulen und in der Praxis ohne Zeitverlust bieten
(Mobilitéitsfenster).

§30 Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit ist eine Priifungsleistung und
die Abschlussarbeit des Studiengangs. Sie wird in
der Regel im letzten Fachsemester des Masterstudi-
ums angefertigt. Die Masterarbeit ist eigens fiir die
jeweilige Masterpriifung und innerhalb des entspre-
chenden Studiengangs anzufertigen; die Anerken-
nung einer bereits anderweitig gefertigten Arbeit als
Masterarbeit ist ausgeschlossen. Die Masterarbeit
soll zeigen, dass die Kandidatin bzw. der Kandidat
in dem auf dem ersten berufsqualifizierenden Ab-
schluss aufbauenden Studium erweiterte und ver-
tiefte Fachkompetenzen erworben hat, Theorie und
Empitie zu verbinden vermag und fihig ist, eine stir-
ker forschungs- oder stirker anwendungsorientierte
Problemstellung auf fachwissenschaftlicher Grund-
lage mit fachwissenschaftlichen Methoden innerhalb
einer vorgegebenen Frist zu bearbeiten und die Er-
gebnisse in formal, sprachlich und sachlich tiberzeu-
gender Weise darzustellen.

(2) Die Masterarbeit wird studienbegleitend angefer-
tigt. Das Thema der Masterarbeit und der sich daraus
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ergebende notwendige Untersuchungsaufwand miis-
sen sich am Umfang orientieren, der nach Mafigabe
der Festlegung in der jeweiligen fach- bzw. studien-
gangspezifischen Ordnung inklusive der Disputation
15, 18, 21, 24, 27 oder 30 Leistungspunkte umfasst.
Thema, Aufgabenstellung und Umfang der Arbeit
sind entsprechend zu begrenzen.

(3) Die Masterarbeit wird von einer bzw. einem vom
Priifungsausschuss bestellten Priiferin bzw. Priifer
aufgegeben und betreut. Fiir die Wahl der Priiferin
bzw. des Priifers hat die Kandidatin bzw. der Kandi-
dat ein Vorschlagsrecht.

(4) Die jeweilige fach- bzw. studiengangspezifische
Studien- und Priifungsordnung regelt, ab welchem
Zeitpunkt das Thema der Masterarbeit vergeben
wird; dabei ist aber mindestens der erfolgreiche Ab-
schluss von Studien- und Priifungsleistungen im
Umfang von mindestens 75 Prozent der Gesamtzahl
der im Studiengang zu absolvierenden Leistungs-
punkte abziiglich der Leistungspunkte fiir die Ab-
schlussarbeit und Disputation vorzusehen. Nach Er-
reichen der nach Satz 1 festgelegten Zulassungsvo-
raussetzungen fiir die Masterarbeit hat die bzw. der
Studierende Anspruch auf die unverziigliche
Vergabe eines Themas. Fiir die Wahl des Themas hat
die Kandidatin bzw. der Kandidat ein Vorschlags-
recht. Das Thema ist so rechtzeitig zu vergeben, dass
die Arbeit bei Ausschdpfung der jeweiligen Bearbei-
tungszeit (Absatz 5) bis zum Ende des letzten Studi-
ensemesters bewertet werden kann. Das von der Be-
treuerin bzw. dem Betreuer vergebene Thema wird
iiber die bzw. den Vorsitzenden des Priifungsaus-
schusses unverziiglich an die Kandidatin bzw. den
Kandidaten ausgegeben. Die Ausgabe darf nur erfol-
gen, wenn die Kandidatin bzw. der Kandidat zum
Zeitpunkt der Ausgabe in dem betreffenden Studien-
gang immatrikuliert ist. Das Thema ist von der Kan-
didatin bzw. dem Kandidaten innerhalb einer Woche
nach der Ausgabe beim Studienbiiro anzumelden.
Der Zeitpunkt der Ausgabe und der Zeitpunkt der
Anmeldung werden dort aktenkundig gemacht. Er-
folgt die Anmeldung nicht fristgemiB, ist ein neues
Thema zu vergeben, sofern die Kandidatin bzw. der
Kandidat die Griinde der Sdumnis zu vertreten hat.

(5) Die Bearbeitungszeit der Masterarbeit beginnt
mit der Anmeldung des Themas beim Studienbiiro
gemiB Absatz 4. Die Bearbeitungszeit richtet sich
nach den in der fach- bzw. studiengangspezifischen
Ordnung fiir die Arbeit vergebenen Leistungspunk-
ten. Die Bearbeitungszeit betréigt bei einem Umfang
der Arbeit von 15-21 Leistungspunkten vier Monate,
bei einem Umfang von 24-30 Leistungspunkten
sechs Monate. Abweichend hiervon kann die bzw.
der Vorsitzende des Priifungsausschusses bei Aus-
gabe des Themas eine andere Bearbeitungszeit fest-
legen, wenn die Erarbeitung der Masterarbeit nicht
parallel zum Besuch von Lehrveranstaltungen er-
folgt (,,Bearbeitung im Block®). In diesem Fall be-

tragt die Bearbeitungszeit entsprechend dem Um-
fang der Arbeit fiir jeweils 3 Leistungspunkte 10
Werktage. Die Arbeit gilt mit der Abgabe beim Stu-
dienbiiro oder bei der Poststelle der Universitét vor
Ablauf der Bearbeitungsfrist als fristgerecht beendet.
Geht die Arbeit per Post bei der Universitit Potsdam
ein, so gilt sie auch dann als fristgerecht beendet,
wenn sie innerhalb der Bearbeitungsfrist abgeschickt
wurde; maBgeblich ist das Datum des Poststempels.
Die Arbeit darf friihestens nach einem Drittel der Be-
arbeitungszeit eingereicht werden; bei einer fritheren
Einreichung gilt als Tag der Abgabe der Tag, an dem
ein Drittel der Bearbeitungszeit erreicht wird, und
die Frist fiir die Bewertung beginnt erst mit diesem
Tage.

(6) Die Masterarbeit ist als Ausdruck gebunden in
drei Exemplaren und digital vorzulegen. Sie ist mit
Seitenzahlen, einem Inhaltsverzeichnis und einem
Verzeichnis der benutzten Quellen und Hilfsmittel
zu versehen. Die Passagen der Arbeit, die fremden
Werken wortlich oder sinngeméB entnommen sind,
miissen unter Angabe der Quellen gekennzeichnet
sein. Der Umfang der Arbeit soll in der Regel 3 Sei-
ten DIN A 4 pro Leistungspunkt nicht iiberschreiten.
Am Schluss der Arbeit hat die Kandidatin bzw. der
Kandidat zu versichern, dass sie bzw. er die Arbeit
selbststindig verfasst und keine anderen Quellen und
Hilfsmittel als die angegebenen benutzt hat.

(7) Versiaumt die Kandidatin bzw. der Kandidat die
Abgabefrist schuldhaft, so wird die Arbeit mit ,,nicht
ausreichend® (5,0) bewertet. Im Falle der Sdumnis
aus Krankheit gilt § 14 Abs. 3; eine Fristverldnge-
rung erfolgt entsprechend der Dauer der Krank-
schreibung. Liegt ein anderer wichtiger Grund fiir
das Versiumen der Frist vor, kann die bzw. der Vor-
sitzende des Priifungsausschusses nach Riicksprache
mit der Betreuerin bzw. dem Betreuer vor Ablauf der
Bearbeitungsfrist gemih Absatz 5 eine angemessene
Fristverldngerung in der Regel bis zu einem Monat
gewihren; der fiir die Verlingerung der Bearbei-
tungszeit geltend gemachte wichtige Grund muss der
Priiferin bzw. dem Priifer unverziiglich nach ihrem
Auftreten schriftlich angezeigt und glaubhaft ge-
macht werden.

(8) Die Masterarbeit ist von zwei Priifern aus dem
Fachgebiet, auf das sich die Abschlussarbeit bezieht,
zu priifen und zu bewerten, wobei eine bzw. einer
der Priifer — in der Regel die erste Priiferin bzw. der
erste Priifer — die Vorausset-zungen nach § 7 Abs. 3
HSPV erfiillen., Die erste Priiferin bzw. der erste
Priifer ist grundsiitzlich die Betreuerin bzw. der Be-
treuer. Die zweite Priiferin bzw. der zweite Priifer
wird vom Priifungsausschuss bestellt; die Kandida-
tin bzw. der Kandidat hat hierfiir ein Vorschlags-
recht. Die Arbeit ist von den Priifern innerhalb von
sechs Wochen zu bewerten und zu benoten. Die Prii-
fer begutachten die Arbeit schriftlich und begriinden
ihre Benotungen gem#B § 11 Abs. 2 und 3. Betrigt
die Differenz bei der Benotung mehr als 2,0 oder ist



Auszug aus den Amtlichen Bekanntmachungen Nr. 2 vom 22.1.2021 - Seite 13 - 38

eine der Bewertungen schlechter als ,,ausreichend®,
so wird vom Priifungsausschuss eine dritte Priiferin
bzw. ein dritter Priifer bestellt. Bewerten zwei der
dann drei Priifer die Arbeit mit ,,nicht ausreichend*
(5,0), so lautet die Endnote der Arbeit ,,nicht ausrei-
chend“ (5,0). Anderenfalls wird die Endnote der Ar-
beit aus dem nach der ersten Kommastelle ohne vor-
herige Rundung abgeschnittenen arithmetischen
Mittel der beiden besseren Noten gebildet.

(9) Eine mit ,nicht ausreichend” (5,0) bewertete
Masterarbeit kann nur einmal wiederholt werden.

(10) Das Thema kann durch schriftliche Erklarung
gegeniiber der Betreuerin bzw. dem Betreuer der Ar-
beit einmal zuriickgegeben werden. Die entspre-
chende Erkldrung muss bei einer Bearbeitungsdauer
(Absatz 5) von drei bzw. vier Monaten bis zum Ende
des ersten Monats der Bearbeitungszeit und bei einer
Bearbeitungsdauer von sechs Monaten bis zum Ende
des zweiten Monats der Bearbeitungszeit der Betreu-
erin bzw. beim Betreuer eingehen. Bei der nach Ta-
gen bemessenen Bearbeitungszeit der Bearbeitung
im Block betrigt die entsprechende Frist entspre-
chend dem Umfang der Arbeit jeweils einen Werk-
tag pro Leistungspunkt. Wird ein Thema zuriickge-
geben, so endet die Leistungserfassung ohne Bewer-
tung, es erlischt das Recht nach Satz 1 und es ist un-
verziiglich ein neues Thema nach Absatz 4 auszuge-
ben. Die Riickgabe des Themas ist im Campusmana-
gementsystem zu vermerken. Bei der Wiederholung
einer nicht bestandenen Masterarbeit besteht das
Recht nach Satz 1 nur, wenn die Kandidatin bzw. der
Kandidat bei der Anfertigung der nicht bestandenen
Masterarbeit von dieser Moglichkeit keinen Ge-
brauch gemacht hat.

(11) Zur Verteidigung der Arbeit setzt der Priifungs-
ausschuss nach Abgabe der Arbeit eine Disputation
an. Die Disputation findet nur statt, wenn die Arbeit
gemiB Absatz 8 mit der Endnote ,,ausreichend* (4,0)
oder besser benotet worden ist. Die Disputation wird
von einer Priifungskommission bewertet. Die Prii-
fungskommission besteht aus den Priifern und in der
Regel einem Beisitzer. Die Disputation umfasst ei-
nen 20miniitigen miindlichen Vortrag und ein
30miniitiges Priifungsgesprich; sie ist zu protokol-
lieren. Sie kann im Fall einer Bewertung mit ,,nicht
ausreichend* (5,0) einmal wiederholt werden. Die
Bewertung der Disputation geht zu 25 Prozent in die
Bewertung der Gesamtleistung der Masterarbeit ein.
Die Disputation findet universititsoffentlich statt;
auf Antrag der bzw. des Studierenden ist die Offent-
lichkeit auszuschlieBen.

(12) Die Masterarbeit ist eine Arbeit in deutscher
Sprache, sofern die fach- bzw. studiengangspezifi-
sche Ordnung keine andere Sprache bestimmt. Mit
Zustimmung der Betreuerin bzw. des Betreuers kann
die Arbeit auch in englischer Sprache abgefasst wer-
den. Erkliren beide Priifer ihr Einverstindnis, kann
der Priifungsausschuss auch eine Anfertigung der

Arbeit in einer anderen Sprache zulassen. Ist die Ar-
beit nicht in deutscher Sprache verfasst, muss sie als
Anhang eine kurze Zusammenfassung in deutscher
Sprache enthalten.

(13) Bei Teilzeitstudiengéngen soll die fachspezifi-
sche Ordnung lingere als die in Absatz 5 Satz 3 und
5 sowie Absatz 10 Satz 2 und 3 genannten Fristen fiir
die Bearbeitung der Masterarbeit bzw. die Riickgabe
des Themas festlegen, soweit dies nach der Gesamt-
ausrichtung des Studiengangs geboten ist. Die Frist-
verldngerung soll sich am Verhéltnis des Semester-
Workloads eines Vollzeit-studiums (30 LP/Semes-
ter) zum durchschnittlichen Semester-Workload des
Teilzeitstudiengangs (berechnet in LP pro Semester
anhand des Gesamt-workloads und der Regelstudi-
enzeit) orientieren. Die jeweiligen Fristen diirfen
maximal verdoppelt werden.

§31 Gesamtnote des Masterabschlusses

(1) Die Gesamtnote des Masterabschlusses ist der
mit den jeweiligen Leistungspunkten gewichtete
Mittelwert aller zugehorigen Modulnoten und der
Note fiir die Masterarbeit. Die fach- bzw. studien-
gangspezifische Ordnung kann eine gesonderte Ge-
wichtung fiir die Masterarbeit, fiir einzelne Module
oder flir Gruppen von Modulen vorsehen. Die nach
Satz 1 ermittelte Gesamtnote wird ohne vorherige
Rundung nach der ersten Dezimalstelle abgeschnit-
ten.

(2) Sofern die bzw. der Studierende mehr Wahl-
pflichtmodule erfolgreich abgeschlossen hat, als
vom Leistungspunkteumfang fiir die Wahlpflicht-
module insgesamt vorgesehen sind, zéhlen fir die
Note des Studiengangs bzw. des Studienfachs die
Wahlpflichtmodule, die die bzw. der Studierende ge-
geniiber dem Studienbiiro dafiir benannt hat. Die Be-
nennung der Wahlpflichtmodule, die in die Note ein-
gehen sollen, muss spitestens bei Abgabe der Mas-
terarbeit schriftlich erfolgen. Die Benennung darf
nur einmalig erfolgen. Ist bei Abgabe Masterarbeit
die Benennung nicht erfolgt, dann zéhlen die Wahl-
pflichtmodule in der Reihenfolge ihres Abschlusses,
bis die notwendige Anzahl an Wahlpflicht-Leis-
tungspunkten erreicht ist. § 12 Abs. 2 bleibt von die-
ser Regelung unberiihrt. Die iibrigen Wahlpflicht-
module gehen nicht in die Gesamtnote ein, werden
aber im Transcript of Records (Leistungsiibersicht)
ausgewiesen.

IV. Kooperationsstudiengéinge
§31a Kooperationsstudiengiinge
Bei Kooperationsstudiengéingen kann eine gemein-

same fach- bzw. studiengangspezifische Ordnung
der Kooperationspartner vorsehen, dass statt der
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Bestimmungen der §§ 9 —31 Regelungen der Koope-
rationspartner Anwendung finden, soweit diese den
Bestimmungen des BbgHG und der HSPV entspre-
chen.

V. Schlussbestimmungen

§32  In-Kraft-Treten, AuBler-Kraft-Treten
und Ubergangsbestimmungen

(1) Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Versf-
fentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen
der Universitdt Potsdam in Kraft. Gleichzeitig tritt
die Allgemeine Ordnung fiir die nicht lehramtsbezo-
genen Bachelor- und Masterstudiengénge an der
Universitét Potsdam (BAMA-O) vom 24. September
2009 (AmBek. UP Nr. 9/2009 S. 160), zuletzt geén-
dert durch Satzung vom 20. Oktober 2010 (AmBek.
UP Nr. 1/2011 S. 21), auBer Kraft. Der Anwen-
dungsbereich dieser Ordnung und die Weitergeltung
der bisherigen BAMA-O vom 24. September 2009
in der jeweils mafigeblichen Fassung richten sich
nach den folgenden Absétzen.

(2) Die §§ 23 bis 25 dieser Ordnung sind erst ab dem
Wintersemester 2013/2014 anzuwenden. Die Sat-
zung zum ,Modulkatalog berufsfeldspezifische
Schliisselkompetenzen® (§ 23 Abs. 5) ist so rechtzei-
tig zur erarbeiten, dass sie spitestens zum 1. Oktober
2013 in Kraft treten kann.

(3) Diese Ordnung gilt ab dem 1. April 2013 fiir alle
Studierende, die in einem Bachelor- oder Masterstu-
diengang immatrikuliert sind oder werden. Bis zum
31. Mérz 2013 ist die bisherige BAMA-O anzuwen-
den. Bei Widerspriichen dieser Ordnung mit der ent-
sprechenden fach- bzw. studiengangspezifischen
Ordnung bzw. der bisherigen BAMA-O gehen mit
Erreichen des 1. Aprils 2013 die Bestimmungen die-
ser Ordnung denen der fach- bzw. studiengangspezi-
fischen Ordnung und der bisherigen BAMA-O vor.
Die §§ 1 bis 5, § 13 Abs. 3 sowie die §§ 23 bis 32
dieser Ordnung gelten fiir Studierende, die in einem
Bachelor- oder Masterstudiengang studieren bzw.
immatrikuliert werden, dessen fach- bzw. studien-
gangspezifische Ordnung nicht auf dem Belegpunk-
tesystem im Sinne der Rahmenordnung nach Absatz
4 beruht, ab dem 1. April 2013 aber nur, soweit die
fach- bzw. studiengangspezifische Ordnung keine
anderweitigen Regelungen enthilt; § 1 Abs. 3 ist in-
soweit nicht anzuwenden.

(4) Fiir Studierende, die in einem Bachelor- oder
Masterstudiengang studieren, dessen fach- bzw. stu-
diengangspezifische Ordnung auf dem Belegpunkte-
system im Sinne der Rahmenordnung fiir das Ba-
chelor- und Masterstudium an der Universitét Pots-
dam vom 16. Mirz 2006 (AmBek. UP Nr. 3/2006 S.
22), zuletzt gedndert durch Satzung vom 24. Septem-
ber 2009 (AmBek. UP Nr. 9/2009 S. 173) beruht, ist
diese Ordnung nicht anzuwenden.

(5) Anderungen der fach- bzw. studiengangspezifi-
schen Ordnung eines Bachelor- bzw. Masterstudien-
gangs, liber die der Fakultétsrat nach dem In-Kraft-
Treten dieser Ordnung entscheidet, miissen den
Bestimmungen dieser Ordnung entsprechen, soweit
nicht im Einzelfall fach- bzw. studiengangspezifi-
sche bzw. Vertrauensschutzgriinde entgegenstehen,
die auch nicht durch Ubergangsbestimmungen aus-
gerdumt werden kénnen. § 1 Abs. 4 ist anzuwenden.
Die vorstehenden Sitze gelten auch fiir Ordnungen,
die auf dem Belegpunktesystem im Sinne der Rah-
menordnung beruhen, soweit sich aus diesem Sys-
tem keine zwingenden Hinderungsgriinde ergeben.

(6) Unbeschadet der Absétze 3 und 4 sind alle vor
In-Kraft-Treten dieser Ordnung erlassenen fach-
bzw. studiengangspezifischen Ordnungen an die
Bestimmungen dieser Ordnung anzupassen. Bis zu
ihrem AuBer-Kraft-Treten gelten sie weiterhin in al-
len ihren Bestimmungen. Die Absitze 3 und 4 blei-
ben unberiihrt.

(7) Die auf der Grundlage dieser Ordnung erlassenen
fach- bzw. studiengangspezifischen Ordnungen re-
geln in ihren Ubergangsbestimmungen, dass die zu-
vor erlassenen fach- bzw. studiengangspezifischen
Ordnungen nach Ablauf der doppelten Regelstudien-
zeit nach In-Kraft-Treten der jeweiligen neuen fach-
bzw. studiengangspezifischen Ordnung auBer Kraft
treten. Studierende, die bei In-Kraft-Treten der je-
weiligen neuen fach- bzw. studiengangspezifischen
Ordnung noch nach der zuvor erlassenen fach- bzw.
studiengangspezifischen Ordnungen studieren, kon-
nen auf Antrag bis ein Jahr nach dem In-Kraft-Treten
der jeweiligen neuen fach- bzw. studiengangspezifi-
schen Ordnung in die neue Ordnung wechseln. Bis-
her erbrachte Leistungen werden nach den Bestim-
mungen des § 16 anerkannt. Studierende, die nach
Ablauf der Frist nach Satz 1, noch nach der zuvor
erlassenen Ordnung studieren, werden von Amts we-
gen in die neue fach- bzw. studiengangspezifische
Ordnung tiberfiihrt.
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Anhang 1 (zu § 5 Abs. 2): Vorlagen fiir die Modulbeschreibungen

Variante 1
Name des Moduls: E’ﬁl{fﬁhl der Leistungspunkte
Modulart (Pflicht- oder Wahl-
pflichtmodul):
Inhalte und Qualifikationsziele
des Moduls:
Modul(teil)priifung(en) (Anzahl,
Form, Umfang):
Selbstlernzeit (in Zeitstunden (h)):
Priifungsnebenleistungen Lehrveranstal-
(Anzahl, Form, Umfang) tungsbegleiten-
Kontaktzeit . de Modul(teil)-
Veranstaltungen (Lehrformen) (in SWS) Fiir den Abschluss Fiir die Zulas- priifung(en)
sung zur Mo-
des Moduls duloriif (Anzahl, Form,
pritung Umfang)
Hiufigkeit des Angebots:
Voraussetzung fiir die Teilnahme am Modul:
Anbietende Lehreinheit(en):
Variante 2
Name des Moduls: édri)z)e?hl der Leistungspunkte
Modulart (Pflicht- oder Wahl-
pflichtmodul):
Inhalte und Qualifikationszicle
des Moduls:
Modul(teil)priifung(en) (Anzahl,
Form, Umfang, Arbeitsaufwand in
LP):
Priifungsnebenleistungen Lehrveranstal-
(Anzahl, Form, Umfang) tungsbegleiten- | Arbeits-
ICRTaIcE de Modul(teil)- | aufwand
Veranstaltungen (Lehrformen) zeit Fiir den Ab- | Fiir die Zulas- ..
. priifung(en) gesamt
(in SWS) | schluss  des | sung zur Mo- A
.« (Anzahl, Form, | (in LP)
Moduls dulpriifung
Umfang)

Hiufigkeit des Angebots:

Voraussetzung fiir die Teilnahme am Modul:

Anbietende Lehreinheit(en):
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Anhang 2 (zu § 5 Abs. 5): Empfohlene Verteilung der Leistungspunkte (LP) fiir Zwei-Ficher-Bachelor-
Studiengiinge (Vollzeitstudium)

Fachsemester | 1. FS 2. FS 3. FS 4. FS 5. FS 6. FS Summe
Erstfach 12 12 12 12 12 30 90 LP

Zweitfach 12 12 12 12 12 - 60 LP

Schliisselkom- 6 6 6 6 6 - 30LP

petenzen

Summe 30 30 30 30 30 30 180 LP

Anhang 3 (zu § 23 Abs. 3): Akademische Grundkompetenzen

Die Module im Bereich wissenschaftliches Arbeiten/ wissenschaftliche Praxis zielen vorwiegend auf den Erwerb
von fachnahen Methodenkompetenzen, die die individuelle Studierfihigkeit erhShen. Dazu gehdren insbesondere
die Bereiche:

- Selbstreflexion, Lernstandsanalyse, individuelle Lern- und Planungsstrategien

- Erarbeitung wissenschaftlicher Fragestellungen

- Beschaffung von Informationen und Literatur

- Lesen und Verstehen wissenschaftlicher Texte

- Verfassen wissenschaftlicher Texte

- Erstellung schriftlicher Arbeiten

- Erstellung von Referaten und Vortrigen

- Anwendung spezieller Prisentationstechniken

- Akademischer Diskurs und wissenschaftliche Diskussion miindlich/schriftlich

Die Vermittlung der Kompetenzen erfolgt fachintegrativ.
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Gebuhrenordnung fur den Masterstudi-
engang ,,Unternehmens- und Steuer-
recht“ (LL.M.) der Universitit Potsdam

Vom 22. Oktober 2009!

i.d.F. der ersten Satzung zur Anderung
der Gebuhrenordnung fur den
Masterstudiengang ,,Unternehmens-
und Steuerrecht* (LL.M.)
der Universitat Potsdam

- Lesefassung -

Vom 16. Juli 2014?

GemaR § 5 Abs. 4 i. V. m. 88 62 Abs. 2 Nr. 2, 89
des Gesetzes Uber die Hochschulen des Landes
Brandenburg - Brandenburgisches Hochschulgesetz
(BbgHG) vom 18. Dezember 2008 (GVBI. 1/08 S.
318), zuletzt gedndert durch Artikel 16 des Geset-
zes vom 3. April 2009 (GVBI. 1/09 S. 26, 59), hat
der Senat der Universitat Potsdam am 22. Oktober
2009 folgende Gebiihrenordnung erlassen:?

Inhalt

81  Gebuhrenpflicht

§2  Hohe der Gebiihr, ErmaRigung

§3  Zahlungsverpflichtung, Falligkeit

84  Erldschen der Zahlungspflicht, Riickzahlung
der Gebuhr

§5  Verwendung der Geblihr

§6 Inkrafttreten, Ubergangsvorschriften

81  Gebuhrenpflicht

(1) Fur das Studium in dem nichtkonsekutiven
Masterstudiengang ,,Unternehmens- und Steuer-
recht” (Master of Laws, LL.M.) an der Juristischen
Fakultét der Universitat Potsdam erhebt die Univer-
sitat Potsdam eine Gebihr. Die Erhebung sonstiger
Gebihren und Beitrdge der Universitat Potsdam
und des Studentenwerks Potsdam bleibt davon
unbertihrt.

(2) Ausléandische Studierende, die im Rahmen von
Vereinbarungen auf Landes-, Bundes- oder interna-
tionaler Ebene oder von Hochschulvereinbarungen,
die Abgabenfreiheit garantieren, immatrikuliert

Genehmigt durch die Présidentin der Universitt Potsdam
am 26. Oktober 2009.

Genehmigt durch den Présidenten der Universitat Potsdam
am 22. Juli 2014.

Status- und Funktionsbezeichnungen dieser Ordnung gelten
jeweils in mannlicher und weiblicher Form.

sind, sind von der Gebiihrenpflicht nach § 1 Absatz
1 Satz 1 befreit. Andere auslandische Studierende
kénnen von dieser Gebuhrenpflicht befreit werden,
wenn die Universitat Potsdam ein besonderes Inte-
resse an der Bildungszusammenarbeit mit dem
Herkunftsland hat.

§2  Hohe der Gebihr, Ermafigung

(1) Die Gebuhr fir die Teilnahme an dem Master-
studiengang ,Unternehmens- und Steuerrecht*
(Master of Laws, LL.M.) betragt 3.900 Euro.

(2) Aus Griinden der Billigkeit und zur Vermeidung
sozialer Harten kann die Gebuhr auf Antrag erma-
Rigt werden.

(3) Im Ubrigen kann die Gebiihr in entsprechender
Anwendung der jeweils geltenden Fassung des § 22
des Gebiihrengesetzes fur das Land Brandenburg
(GebGBbg) vom 7. Juli 2009 (GVBI. 1/09, S. 246)
gestundet oder erlassen werden.

(4) Zustandig fur die Entscheidung uber die Ermé-
Bigung, die Stundung oder den Erlass nach den
Absétzen 2 und 3 ist der Prifungsausschuss fur den
Masterstudiengang ,,Unternehmens- und Steuer-
recht* (Master of Laws, LL.M.) an der Juristischen
Fakultat der Universitat Potsdam.

83  Zahlungsverpflichtung, Falligkeit

(1) Die Pflicht zur Zahlung der Gebiihr entsteht mit
der Zulassung zum Masterstudiengang ,,Unterneh-
mens- und Steuerrecht” auf der Grundlage eines
Gebuhrenbescheides. Der Gebuhrenbescheid kann
mit dem Zulassungsbescheid verbunden werden.

(2) Die Gebuhr ist mit Erlass des Gebihrenbe-
scheids fallig, sofern dieser die Falligkeit nicht
abweichend bestimmt.

(3) Auf die nach dem Geblhrenbescheid zu zahlen-
de Gebiihr ist 8 4 Absatz 1 Nr. 5 der Immatrikulati-
onsordnung der Universitat Potsdam entsprechend
anzuwenden.

(4) Das Néhere, insbesondere die Zahlungsfrist,
bestimmt der Gebiihrenbescheid.

84  Erléschen der Zahlungspflicht, Riickzah-
lung der Gebuhr

(1) Die Pflicht zur Zahlung der Geblhr erlischt,
wenn die Immatrikulation nicht fristgerecht vollzo-
gen wird; eine bereits gezahlte Geblhr ist in diesem
Fall in voller Hohe zu erstatten.
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(2) Bei einem Abbruch des Studiums im Studien-
gang ,,Unternehmens- und Steuerrecht* innerhalb
des ersten Monats der Vorlesungszeit des ersten
Semesters des Studiums werden 75 % der Gebuhr
erstattet. In Héarteféllen kann die volle Gebuhr er-
stattet werden.

(3) Beim Abbruch des Studiums zu einem spéteren
Zeitpunkt ist die Erstattung der Gebihr ausge-
schlossen. Sofern der Studierende die Griinde fur
den Abbruch des Studiums nicht zu vertreten hat,
kann in Ausnahmefallen eine anteilige oder voll-
standige Erstattung der Gebihr gewéhrt werden.

(4) Zusténdig fur die Entscheidung Gber die Erstat-
tung nach Absatz 2 Satz 2 und Absatz 2 Satz 2 ist
der Prifungsausschuss fir den Masterstudiengang
,,Unternehmens- und Steuerrecht* (Master of Laws,
LL.M.) an der Juristischen Fakultat der Universitat
Potsdam.

85  Verwendung der Geblhr

Die Gebuhr dient dazu, den Masterstudiengang
,,Unternehmens- und Steuerrecht* (Master of Laws,
LL.M.) an der Juristischen Fakultat der Universitat
Potsdam unterstiitzend zu finanzieren.

§6  Inkrafttreten, Ubergangsvorschrift

(1) Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Verof-
fentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen
der Universitat Potsdam in Kraft.

(2) § 2 Abs. 1 in der Fassung der Ersten Ande-
rungssatzung vom 16. Juli 2014 gilt fur Studieren-
de, die zum Sommersemester 2015 oder spéater flr
den Masterstudiengang ,,Unternehmens- und Steu-
errecht” (Master of Laws, LL.M.) zugelassen wer-
den. Fir Studierende, die zum Wintersemester
2014/2015 oder fruher fir den Masterstudiengang
,unternehmens- und Steuerrecht (Master of Laws,
LL.M.) zugelassen werden bzw. wurden, gilt § 2
Abs. 1 in der Fassung der Ordnung vom 22. Okto-
ber 2009.
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Lageplan Campus Griebnitzsee (August-Bebel-StraBBe 89)
Haus 1:
Juristische Fakultat, Eltern-Kind-Raum (Kinderbetreuung, EG, Raum 25D), Horséle, Seminarrdume, Mensa,
MenschenRechtsZentrum, Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultit, Zentrale
Einrichtung fr Informationsverarbeitung und Kommunikation (ZEIK)

Haus 2 und Haus 3:
Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliche Fakultit

Haus 4:
Institut fur Informatik

Haus 5:
Universitatsbibliothek (, Bereichsbibliothek Babelsberg")

Haus 6 (Horsaalgebdude):
Horsale, Seminarraume, Studienbliro der Juristischen Fakultat (EG, Raume 0.04 - 0.08),
Kaffeebar ,Die Bohne" (Foyer EG), Sprachenzentrum

Haus 7: Organisationsbiiro des Studiengangs mit Lehrbuchsammlung (Haus 7, 2. OG,
Raum 2.35-2.38)

HPI/HS-HPI:
Hasso-Plattner-Institut fiir Softwaresystemtechnik GmbH (Hauptgebdude/Horsaalgebaude)

Bahn und Bus (Fahrpline und Informationen: www.fahrinfo-berlin.de)

S-Bahn ab Bahnhof Griebnitzsee: S-Bahn S 7 (Potsdam Hauptbahnhof — Ahrensfelde tber
Berlin-Wannsee, Charlottenburg, Zoologischer Garten, Berlin Hauptbahnhof, FriedrichstraRe

und Ostbahnhof) alle 10 Minuten

Regionalbahn ab Bahnhof Griebnitzsee: RB 21 (Berlin-FriedrichstraBe — Wustermark) und
RB 22 (Berlin-FriedrichstraBe — Berlin-Schonefeld Flughafen), je im Stundentakt. Beide halten
auch Potsdam Hauptbahnhof und Bahnhof , Park Sanssouci” (am Neuen Palais).

Bus 694: Potsdam Stern-Center/GerlachstralRe — Potsdam
Hermannswerder, Kisselstrale tiber Potsdam Hbf

Bus 696: Potsdam Robert-Baberske-Strale tiber Bahnhof ,, Medienstadt Babelsberg"
(ca. ein Kilometer stdlich des Campus an der August-Bebel-StraBe, Regional-Express
RE 7 und Linie OE 33 der Ostdeutsche Eisenbahn GmbH ODEG) bis Bahnhof Griebnitzsee



R i .
S whatias

Universitdtskomplex Griebnitzsee aus der Luft: Foto: Dirk Laubner
Links oben Haus 1, darunter Haus 6, in der Mitte mit roter Fassade Haus 7, rechts die Universitatsbibliothek (Haus 5).

Universitdt Potsdam - Juristische Fakultat
Masterstudiengang (LL.M.) ,Unternehmens- und Steuerrecht”
Universitdtskomplex Griebnitzsee (Potsdam-Babelsberg)
August-Bebel-Stralle 89
Haus 7 — Raum 2.35-2.38
14482 Potsdam
Telefon: 0331/977-3822
Mail: post@limpotsdam.de

https://www.uni-potsdam.de/de/lImpotsdam/index
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MEDIATION
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INTERNATIONALESWIRTSCHAFTSRECHT
GEWERBLICHERRECHTSSCHUTZ
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