Ausschreibung: Teaching & Training

Mittel zum Ausbau und zur Pflege der internationalen Partnerschaften der
Universitit Potsdam mit den Schwerpunkten Lehraufenthalte sowie Fort-
und Weiterbildung fiir Personal aus Technik und Verwaltung

Sehr geehrte Damen und Herren,
liebe Kolleginnen und Kollegen,

erganzend zu der Ausschreibung Kooperationsforderung ,,KoUP* schreibt die Universitdat mit dem Pro-
gramm , Teaching & Training” Mittel mit jahrlich wechselnden Schwerpunkten aus, die zur Umsetzung
von MaRnahmen mit Potsdamer Partneruniversitdten eingesetzt werden kénnen. Die in ,, Teaching &
Training” beantragten MalRnahmen haben einen Fokus auf Lehre und Weiterbildung und dienen der
Pflege von auBereuropaischen Kooperationen und Partnerschaften der Universitdt Potsdam jenseits
von Forschungskooperationen. Diese Mittel setzen sich aus Haushaltsmitteln sowie Drittmitteln zu-
sammen, die z.T. bestimmten férderrechtlichen Bedingungen unterliegen.

Folgende MaRnahmen werden gefoérdert:

Programmlinie 1: Lehraufenthalte, die mindestens fiinf Tage und acht Stunden pro Woche! umfassen.
Die Lehraufenthalte sollen das Lehrangebot der Gasthochschule erganzen und eine internationale
Komponente beitragen. Es ist ausdriicklich erwiinscht, dass der Aufenthalt auch dazu genutzt wird,
weitergehende Kooperationsaktivitdten zu entwickeln.

Programmlinie 2: MalBnahmen der Fort-und Weiterbildung fiir Personal aus Technik und Verwaltung
z.B. zum Erfahrungsaustausch mit Partnern, fiir Hospitationen oder zur Fortbildung. Prioritdt haben
Antrage, die in direktem Zusammenhang mit der Abwicklung von Forschungsprojekten stehen.

Programmlinie 3: Reisetéatigkeiten fiir die Vorbereitung von Kooperationsprojekten, sofern diese
Projekte flr die Forderlinie ,KoUP“ nicht infrage kommen.

Im Jahr 2022 soll durch die genannten MalRnahmen die Zusammenarbeit mit folgenden Partnern in-
tensiviert werden:

Land/Projekt Name der Universitat Forderfahige MaBnahmen

Argentinien UBA — Universitat Buenos Aires Lehraufenthalte
UNSAM — Universidad Nacional Malnahmen der Fort-und Weiterbildung
de San Martin

Australien Macquarie University, Sydney Lehraufenthalte

Mafnahmen der Fort-und Weiterbildung

Israel TAU — Tel Aviv University Lehraufenthalte
Malnahmen der Fort-und Weiterbildung
Haifa University MafRnahmen der Fort-und Weiterbildung

Kolumbien UNAL — Universidad Nacional de  Lehraufenthalte
Colombia, Bogota MafRnahmen der Fort-und Weiterbildung

L Inkl. Sprechstunden und Betreuung von Studierenden und Doktoranden


https://www.uni-potsdam.de/de/international/projekte/kooperationsfoerderung-koup.html

UNIANDES — Universidad de Los Lehraufenthalte

Andes, Bogota MafRnahmen der Fort-und Weiterbildung
Universidad Javeriana Cali (PUJ),  Lehraufenthalte
Cali MalRnahmen der Fort-und Weiterbildung
Palastina BZU — Birzeit University, Ramal- Lehraufenthalte
lah (Westjordanland)
Russland HSE — Higher School of Econom-  Lehraufenthalte

ics (St. Petersburg und Moskau) MalRnahmen der Fort-und Weiterbildung
Reisetatigkeiten fir die Vorbereitung von
Kooperationsprojekten

Stdafrika NWU — North-West University Lehraufenthalte
Potchefstroom
UCT — University of Cape Town Lehraufenthalte
UJ — Johannesburg University Lehraufenthalte
Stellenbosch University Lehraufenthalte
University of Pretoria Lehraufenthalte
Vereinigtes Nottingham Trent University Lehraufenthalte

Konigreich (UK)

Antragsfrist:

15. Januar 2022. Die Entscheidung liber die Antrage wird voraussichtlich bis zum 28. Februar 2021
getroffen.

Zudem weisen wir gern auf die Moglichkeit hin, fiir Lehr- und FortbildungsmaBnahmen mit den
Hochschulen der europdischen Hochschulallianz European Digital UniverCity (EDUC) mit den Univer-
sitdten Paris Nanterre und Rennes | (Frankreich), der Universitat Cagliari (Italien), der Masaryk Uni-
versitat (Brno, Tschechische Republik), und der Universitdt Pécs (Ungarn) die Férderinstrumente des

International Office in Anspruch zu nehmen.

Bitte wenden Sie sich zu Lehraufenthalten im Rahmen von EDUC gern an Frau Wiebke Giese
(wiebke.giese@uni-potsdam.de).

Forderfdahige Kosten:
e Reise- und Aufenthaltskosten gemal} Bundesreisekostengesetz, max. jedoch 4.000 €
e Visagebiihren
e Corona-Test-Gebiihren

Die Mittelverwendung muss im Kalenderjahr 2022 abgeschlossen sein.

Antragsberechtigte Personen:

Programmlinien 1 und 3:
Professorinnen und Professoren und wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aller Fakul-
taten der Universitat Potsdam, einschlielich Doktorandinnen und Doktoranden (nur jeweils gemein-
sam mit einer Hochschullehrerin/einem Hochschullehrer), emeritierte Professorinnen und Professo-
ren, Lehrbeauftragte

Programmlinie 2:



https://www.uni-potsdam.de/de/educ/

Auf die Malinahmen fir Fort- und Weiterbildung kénnen sich ausschliefSlich Mitarbeiter und Mitarbei-
terinnen aus Technik und Verwaltung sowie aus den zentralen Einrichtungen bewerben.

Antragsunterlagen:

Beiliegend finden Sie die Ausschreibungsunterlagen bestehend aus dem Informationsblatt und einem
Excel-Formular fir Projektantrdge, das bei einer Antragsstellung eingereicht werden muss (bitte als
xls-Datei zuriicksenden). Zusatzlich ist die Erstellung einer einseitigen Projektskizze und eines vorlaufi-
gen Finanzplans notwendig. Flr lhre Finanzplane nutzen Sie bitte die Hinweise des Dezernats 3 zu Aus-
landsreisekosten (Auslandsreisekostenverordnung). Interessierte werden gebeten, lhre Antrage per E-
Mail an die Leiterin des International Office, Dr. Regina Neum-Flux (Regionen Australien, Israel, Russi-
sche Foderation, Palastina, UK) bzw. Dr. Silke Brodersen (Regionen Argentinien, Kolumbien, Stidafrika)
zu senden.

Kontakt: Dr. Regina Neum-Flux, regina.neum@uni-potsdam.de, Tel. -1533
Dr. Silke Brodersen, silke.brodersen@uni-potsdam.de, Tel. - 124436

Wir freuen uns auf Ihre Antrdage und hoffen auf einen weiterhin erfolgreichen Ausbau der Beziehungen
zu unseren Partnern.

Mit freundlichen GriRen

Prof. Dr. Florian J. Schweigert Dr. Regina Neum-Flux
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