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Vorwort 
 

 

 

Wissens – und Technologietransfer (kurz: WTT) ist in der Wissenschaftslandschaft als 3. Säule 

neben Forschung und Lehre nicht mehr wegzudenken. Erst vor 10 Jahren wurde dieser noch 

junge Begriff in einem Positionspapier vom Wissenschaftsrat als „Gegenstand institutioneller 

Strategien“ hervorgehoben. Dank des frühzeitigen Engagements der Universität Potsdam im Be-

reich Transfer entstanden bereits seit den 1990iger Jahren spannende Forschungskooperatio-

nen mit Wirtschaft und Gesellschaft, sowie zahlreiche Geschäftsideen und Ausgründungen. In 

den letzten Jahren erweiterte sich darüber hinaus der Transferbegriff und umfasst zunehmend 

weitere Formate, die die Öffnung der Wissenschaft in die Gesellschaft und die Zusammenarbeit 

mit staatlichen Behörden, Unternehmen und zivilgesellschaftlichen Akteuren fördern.  

Das große Interesse am WTT an der Universität Potsdam spiegelt sich heute in den zahlreichen, 

über 100 Transfer-Angeboten an der Universität Potsdam wider. Die Universität Potsdam hat in 

Ihrer Transferstrategie festgeschrieben, welche Transferbereiche sie entwickeln möchte. An-

laufstellen für Transfer sind verschiedene Institutionen, je nach Thema (z.B. Wissensvermittlung, 

Patente, Gründung) und nach Zielgruppen orientiert (u.a. Studierende, Wissenschaftler:innen, 

Unternehmer:innen, Bürger:innen): Potsdam Transfer der zentralen wissenschaftlichen Einrich-

tung für Innovation, Gründung, Wissens und Technologietransfer; Standortmanagement Golm 

GmbH; UP Transfer GmbH; Partnerkreis; Career Service; Potsdam Graduate School; Universitäts-

gesellschaft e.V.  

Die WTT Angebote der Universität gehen dabei „Hand in Hand“. Durch Unternehmensnetzwerke 

und Uni-Partnerschaften werden Studierende bereits früh in ihrem Studium, aber auch Wissen-

schaftler:innen, mit Partnern aus der Praxis (Unternehmen) und der Gesellschaft in Kontakt ge-

bracht. In Weiterbildungskursen können sich Studierende und Doktorand:innen essentielle Soft-

kills für die Transferarbeit aneignen, so z.B. Seminare und Trainings wie „Unternehmerisch den-

ken“ oder „Einfach präsentieren“. Vielfältig ausgestattet können sie nun erfolgreich eigene in-

terdisziplinäre Projekte und Transfer-Projekte angehen, oder den Schritt in die Gründung gehen! 

Für die Zeit nach der Gründung stehen attraktive Co-working Bereiche in Griebnitzsee und Pots-

dam Science Park (Golm), sowie interessante Netzwerke zur Verfügung. Für Berufstätige bietet 

die UP-Transfer GmbH weiterführende Aufbaustudiengänge an, z.B. den Master of Business Ad-

ministration (MBA) und die Qualifizierungsinitiative Offene Hochschulen (QUP). 

„Ein Thema - viele Angebote an der Universität Potsdam“ – Unter diesem Motto steht der Trans-

feratlas. Wir möchten den Student:innen, Mitarbeiter:innen, aber auch Alumni sowie Unterneh-

men und Bürger:innen hiermit einen ersten Überblick zu Transferangeboten an der Universität 

Potsdam geben. Wir wünschen Ihnen viel Freude beim „Transferieren von Wissen“! 

Gerne beraten wir Sie in einem persönlichen Gespräch. 

 

 

 

 

Prof. Dr. Hans-Hennig von Grünberg 

Professur für Wissens-und Technologietransfer 

an der Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultät,  

und Transferbeauftragter der Universität Potsdam 

https://www.uni-potsdam.de/fileadmin/projects/innovative-hochschule/dokumente/Informationsmaterialien/UP_Transferstrategie_2017_1_.pdf
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Studierende 

Der Transfer-Atlas  
Wir haben für Sie im Transfer-Atlas die Angebote nach 6 Transferbereichen, nach 9 Arten 
des Angebots und nach 6 Statusgruppen an der Universität Potsdam Wer bin ich? geglie-

dert. So finden Sie schnell und übersichtlich das für Sie passende Transferangebot. 

 

Transferbereiche 
  Gründung, 

 Erfindung/Patente (Schutzrechte), 

 Forschungskooperationen mit Unternehmen, 

 Wissenschaftskommunikation (Politik und Gesellschaft), 

 Kooperation von Universität und Gesellschaft, 

 Karriereförderung 

 
Art des Angebots 
   P Persönliche Beratung 

   N Netzwerkveranstaltung 

   D (Digitale) Plattform/Börse 

   K Kooperations- und Bildungsraum 
(Infrastruktur, Labor, Startup Space) 

   I Informationsveranstaltung 

   S Seminar/Training (inkl. Vorlesung, Übung) 

   W Wissenschaftliche Weiterbildung (z.B. Studiengang, zerti-
fizierter Lehrgang)  

   T Transfermarketing (z.B. Messe, Podcast, Steckbrief) 

   Z Sonstiges (z.B. Testimonial, Auszeichnung, Studie, Mento-
ring)  

 

Wer bin ich? 
 

 

 

 

 

  
Und so funktioniert der Transfer-Atlas 
Sie studieren an der Universität Potsdam? Dann sind alle violett markierten Angebote für Sie 

interessant. Sie sind Professor:in und möchten eigene Transferprojekte gestalten? Dann sind 

alle grün markierten Angebote für Sie lesenswert. 

Suchen Sie einfach in der Farbübersicht Wer bin ich? Ihre Status-Kategorie heraus und lassen 

Sie sich durch die Angebote leiten: 

 Potsdam Transfer 

 Standortmanagement Golm GmbH 

 UP Transfer GmbH 

 Partnerkreis Industrie & Wirtschaft 

 Zentrum für Qualitätsentwicklung in Lehre und Stu-

dium, Bereich Career Service und Universitätskolleg 

 Potsdam Graduate School 

 Universitätsgesellschaft Potsdam e.V. 

Wissenschaftliche 

Mitarbeiter:innen 
Professor:innen 

Alumni Unternehmen Bürger:innen 
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Innovation durch Kooperation mit Unternehmen 

Universität Potsdam / ZIM, Tobias Hopfgarten 



7 

 

Potsdam Transfer ist das Zentrum für Gründung, Innovation, Wissens- und Technolo-

gietransfer. Mit den Servicebereichen Transferservice, Gründungsservice, Innovative 

Hochschule Potsdam und der Koordinierungsstelle für Weiterbildungsangebote bieten 

wir einen ganzheitlichen Ansatz für Studierende und Mitarbeitende der Universität Pots-

dam.  

 

 

Kontakt 

 

 
Sascha Thormann  
Geschäftsführer Potsdam Transfer 

 

E-Mail: kontakt@potsdam-transfer.de 

Web: https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/ 

 
 

 

Campus Neues Palais 

Am Neuen Palais 10 
Haus 9  

14469 Potsdam 

 Campus Griebnitzsee 

August-Bebel-Straße 89 
Haus 7 

14482 Potsdam 

 

 

Campus Golm 

Karl-Liebknecht-Straße 24–25 
Haus 29 

14476 Potsdam 

 

 Transferbereiche 
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   Statusgruppen        
      (Wer bin ich?) 
 

Coworking Space K      
      

Digital Labs    K K  
      

Einzelberatung P P P P P  
       

Exposés (Schutzrechte)  Z     
       

Open Science and Open 

Innovation 
S S S S S S 

       

  

Potsdam Transfer 

 

 

mailto:kontakt@potsdam-transfer.de
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/ueber-uns/coworking-space.html
https://www.uni-potsdam.de/de/innovative-hochschule/bildungscampus/digital-labs
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/transferservice/kontakt
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/transferservice/aktuelle-schutzrechte
https://www.uni-potsdam.de/de/veranstaltungen/detail/2021-10-25-vorlesung-open-data-open-science-open-innovation-das-konzept-von-openness-in-wisse
https://www.uni-potsdam.de/de/veranstaltungen/detail/2021-10-25-vorlesung-open-data-open-science-open-innovation-das-konzept-von-openness-in-wisse
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 Transferbereiche 
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   Statusgruppen        
      (Wer bin ich?) 
 

Potsdam Science Park 

Conference/PSP  

(Veranstalter: Standort-

management Golm, Pots-

dam Transfer) 

N N N    
       

IdeenConverter S S S    
       

IP@UP  I     
       

Joint Labs   K    
       

Let’s Match I      
       

Messeservice   T    
       

PEELx S      
       

Perspektivwechsel 

(Veranstalter: MWFK & 

IHK in Zusammenarbeit 

mit den Brandenburger 

Hochschulen) 

Z  Z Z   
       

Potsdam-Innovativ  

(Veranstalter: IHK, Wirt-

schaftsförderung Pots-

dam, UP Transfer GmbH 

Potsdam Transfer)  

N N N N   
       

Podcasts    T   
       

Startrampe S      
       

Start-up Basics S      
       

Start-up Matching Börse D      
       

Start-up Story Night N      
       

Tasty Transfer  I I I I   
       

Technologiescouting P P P P  P 
       

Thank God it’s Monday N/S       
       

Transfer-Frühstück I  I    
       

https://potsdam-sciencepark.de/en/events/
https://potsdam-sciencepark.de/en/events/
https://www.uni-potsdam.de/de/innovative-hochschule/projekt-goup/transferreferenten/ideenconverter
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/transferservice/patent-und-lizenzservice-ip
https://www.uni-potsdam.de/de/innovative-hochschule/technologiecampus/joint-labs
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/startup-service/workshops-events/lets-match
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/transferservice/transfermarketing.html
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/startup-service/global-pitch/peelx
https://mwfk.brandenburg.de/mwfk/de/forschung/wissens-und-technologietransfer/
https://www.ihk-potsdam.de/ihk-service-und-beratung/innovation-forschung/neuer-inhalt170613-potsdam-innovativ-finanzieren-3756146
https://www.uni-potsdam.de/de/innovative-hochschule/gesellschaftscampus/offene-universitaet/podcast
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/startup-service/workshops-events/startrampe.html
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/startup-service/workshops-events/start-up-basics
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/startup-service/start-up-matching-boerse
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/startup-service/workshops-events/start-up-story-night
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/transferservice/technologiescouting-und-validierung
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/startup-service/workshops-events/thank-god-its-monday.html
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/transferservice/veranstaltungen/transferfruehstueck
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 Transferbereiche 
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   Statusgruppen        
      (Wer bin ich?) 
 

Technologie-Steckbriefe T  T T   
       

Universitätsschule     N  
       

Postgraduale Masterstu-

diengänge: MBA, MPM, 

MEGA 

(Potsdam Transfer, UP 

Transfer GmbH) 

W  W W  W 
       

Wilde Mischung 

(Veranstalter: Wirt-

schaftsförderungen der 

Länder Berlin & Branden-

burg, Potsdam Transfer)  

  N    
       

 

 

 

Legende 

D (Digitale) Plattform/Börse 

I Informationsveranstaltung 

K Kooperations- und Bildungsraum (Infrastruktur, Labor, Startup Space) 

N Netzwerkveranstaltung 

P Persönliche Beratung 

S Seminar/Training (inkl. Vorlesung, Übung) 

T Transfermarketing (z.B. Messe, Podcast, Steckbrief) 

W Wissenschaftliche Weiterbildung (z.B. Studiengang und zertifizierter Lehrgang) 

Z Sonstiges (z.B. Testimonial, Auszeichnung, Studie, Mentoring) 

  
 Glossar und Wissenswertes über Transfer 

  

https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/transferservice/angebote-fuer-unternehmen/technologiesteckbriefe
https://www.uni-potsdam.de/de/innovative-hochschule/bildungscampus/universitaetsschule
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/weiterbildung/uebersicht-weiterbildende-studiengaenge
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/weiterbildung/uebersicht-weiterbildende-studiengaenge
https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/weiterbildung/uebersicht-weiterbildende-studiengaenge
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Innovativer durch die Kooperation von  
Wissenschaft und Wirtschaft 

M. Jehnichen 
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Der Potsdam Science Park umfasst alle Einrichtungen sowie die Universität Potsdam am 

Innovationsstandort Potsdam-Golm. Das Standortmanagement Golm bietet hier Unter-

stützung für die Ansiedlung wissenschaftsnaher Unternehmen und Dienstleister in zahlrei-

chen zur Verfügung stehenden Labor- und Büroflächen. Weiterhin werden Kontakte und 

Kooperationsanfragen in die Einrichtungen des Potsdam Science Park vermittelt und Wei-

terbildungskurse für Startups und Wissenschaftler:innen der außeruniversitären For-

schungsinstitute (Englische Sprache) angeboten, von der Startup Academy bis hin zu 

Sprachkursen.  

 

Kontakt 

 

 
Agnes von Matuschka 
Geschäftsführerin Standortmanagement Golm GmbH 

 

E-Mail: info@potsdam-sciencepark.de 

Web: https://potsdam-sciencepark.de/ 
 

 

Standortmanagement Golm GmbH 
Am Mühlenberg 11 
14476 Potsdam 

 

 Transferbereiche 
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   Statusgruppen        
      (Wer bin ich?) 

 

Future2Go I  I I  I 
       

Potsdam Science Park 

Conference/PSP Confer-

ence 

(Veranstalter: Standort-

management Golm, Pots-

dam Transfer) 

N N N N   
       

  

Standortmanagement Golm GmbH  

mailto:info@potsdam-sciencepark.de
https://potsdam-sciencepark.de/
https://potsdam-sciencepark.de/veranstaltungen/
https://potsdam-sciencepark.de/transfer-startup/transfer/#veranstaltungen
https://potsdam-sciencepark.de/transfer-startup/transfer/#veranstaltungen
https://potsdam-sciencepark.de/transfer-startup/transfer/#veranstaltungen


12 

 Transferbereiche 
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   Statusgruppen        
      (Wer bin ich?) 

 

Sprechstunde mit der 

Wirtschaftsförderung 

Brandenburg/WFBB 

(Veranstalter: WFBB, 

Standortmanagement 

Golm GmbH) 

P  P    
       

Startup Academy S     S 
       

Startup Space K  K    
       

Science2Go I  I I I  
       

Service & Research Guide   T    
       

Rooftop Pitch N      
       

 

Legende 

I Informationsveranstaltung 

K Kooperations- und Bildungsraum (z.B. Infrastruktur, Labor, Startup Space) 

N Netzwerkveranstaltung 

P Persönliche Beratung 

S Seminare/Training (inkl. Vorlesung, Übung) 

T Transfermarketing (z.B. Podcast, Steckbrief) 

  
 Glossar und Wissenswertes über Transfer 

 

  

https://events.potsdam-sciencepark.de/de/events/dd29596e-aebd-47a6-b9ca-a488eb71a54b
https://events.potsdam-sciencepark.de/de/events/dd29596e-aebd-47a6-b9ca-a488eb71a54b
https://events.potsdam-sciencepark.de/de/events/dd29596e-aebd-47a6-b9ca-a488eb71a54b
https://potsdam-sciencepark.de/veranstaltungen/
https://potsdam-sciencepark.de/transfer-startup/#startup-space
https://potsdam-sciencepark.de/veranstaltungen/
https://potsdam-sciencepark.de/wp-content/uploads/psp-service_and_research_guide_1_interactive_sp-1.pdf
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Unterstützung von Wissenschaftsmanagement 
und professionellem Wissenstransfer  

UP Transfer GmbH / Dr. Andreas Bohlen 
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Die UP Transfer GmbH an der Universität Potsdam ist die Tochtergesellschaft der Univer-

sität Potsdam. Das gemeinnützige Unternehmen wurde 1998 gegründet und hat die Auf-

gabe, die Ergebnisse exzellenter Forschung und Lehre wirkungsvoll in den Markt zu über-

tragen. Somit schlägt die UP Transfer GmbH die Brücke von der Wissenschaft zur Praxis 

in Wirtschaft und Verwaltung. 

 

Kontakt 

 

Dr. Andreas Bohlen 
Geschäftsführer UP Transfer GmbH 

 

E-Mail: andreas.bohlen@up-transfer.de 

Web: www.up-transfer.de 
 

 

Zentrale 

Bereiche Forschung & Ent-

wicklung, Veranstaltungsma-

nagement, Services 

Wissenschaftsetage (WIS) im 

Bildungsforum, 4. Etage 

Am Kanal 47 

14467 Potsdam 

 Public Policy and  
Management und  
Business Management 

Campus Griebnitzsee 
Bereiche Weiterbildung,  
Beratung & Coaching 

August-Bebel-Straße 89 

Haus 7,  

14482 Potsdam 

 Bereich Forschung &  
Entwicklung 

Campus Golm 
Karl-Liebknecht-Straße 24-25 
Haus 29, Raum 0.05 
14476 Potsdam 

 
 

 Transferbereiche 
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   Statusgruppen        
      (Wer bin ich?) 

 

Coaching S  S S  S 
       

Einzelberatung P  P P   
       

Kompetenzprofile von 

Wissenschaftler:innen 

  T    
       

Postgraduale Masterstu-

diengänge: z.B. MBA, 

MPM, MEGA 

W  W W  W 
       

UP Transfer GmbH  

http://www.up-transfer.de/
https://www.up-transfer.de/beratung-coaching/beratung/
https://www.up-transfer.de/beratung-coaching/beratung/
https://www.up-transfer.de/forschung-entwicklung/
https://www.up-transfer.de/forschung-entwicklung/
https://www.up-transfer.de/weiterbildung/
https://www.up-transfer.de/weiterbildung/
https://www.up-transfer.de/weiterbildung/
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 Transferbereiche 
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   Statusgruppen        
      (Wer bin ich?) 

 

(Potsdam Transfer, UP 

Transfer GmbH) 

Veranstaltungsmanage-

ment 

T  T T   
       

Zertifikatsprogramme: 

BWL-Brückenmassnahme 

W  W W  W 
       

 
Legende 

I Informationsveranstaltung 

K Kooperations- und Bildungsraum (z.B. Infrastruktur, Labor, Startup Space) 

N Netzwerkveranstaltung 

P Persönliche Beratung 

S Seminare/Training (inkl. Vorlesung, Übung) 

T Transfermarketing (z.B. Messe, Podcast, Steckbrief) 

W Wissenschaftliche Weiterbildung (z.B. Studiengang, zertifizierter Lehrgang) 

  
 Glossar und Wissenswertes über Transfer 

 

  

https://www.up-transfer.de/veranstaltungsmanagement/
https://www.up-transfer.de/veranstaltungsmanagement/
https://www.up-transfer.de/weiterbildung/zertifikatsprogramme/brueckenmassnahme-fuer-akademikerakademikerinnen-mit-migrationshintergrund/
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Fachkräfte finden durch professionelle Partner 

Universität Potsdam / Tilo Bergemann 
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Der Partnerkreis Industrie & Wirtschaft stärkt die Zusammenarbeit zwischen regionalen 

Unternehmen wie Institutionen und der Universität Potsdam, bringt Studierende und Un-

ternehmen der Region zusammen. Der Partnerkreis Industrie & Wirtschaft arbeitet seit 

2014 und wird von der UP Transfer GmbH an der Universität Potsdam durchgeführt. 

 

Kontakt 

 

 
Vicky Pulvermacher  
Leitung Partnerkreis Industrie & Wirtschaft 

 

E-Mail: partnerkreis@uni-potsdam.de 

Web: www.uni-potsdam.de/piw 

 
 

 

Besucheradresse 

Wissenschaftsetage (WIS) 
Bildungsforum (4. Etage) 
Raum 4.34 
Am Kanal 47 
14467 Potsdam 

Postanschrift 

UP Transfer GmbH an der Universität Potsdam 
Am Neuen Palais 10 
14469 Potsdam 

 

 Transferbereiche 
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   Statusgruppen        
      (Wer bin ich?) 

                     

Employer Branding 

(z.B. Merchandising)  

    I/T I/T 
       

Matching Day 

(Veranstalter: Wirt-

schaftsförderung Bran-

denburg, Universität Pots-

dam/Partnerkreis) 

  N/I 

 

  N/I 

 

       

Partnerkreis Kaminabend   N N N  
       

Partnerkreis Symposium   N N N N 
       

Partnerkreis Talk   N N N N 
       

  

Partnerkreis Industrie & Wirtschaft 

 

 

mailto:vicky.pulvermacher@uni-potsdam.de
http://www.uni-potsdam.de/piw
https://www.uni-potsdam.de/de/wirtschaft-transfer-gesellschaft/piw/partnerkreis-studien/employer-branding-in-brandenburg
https://www.uni-potsdam.de/de/career-service/studierende/praxiseinblicke-vernetzung/matching-day
https://www.uni-potsdam.de/de/wirtschaft-transfer-gesellschaft/piw/veranstaltungen.html
https://www.uni-potsdam.de/de/wirtschaft-transfer-gesellschaft/piw/veranstaltungen
https://www.uni-potsdam.de/de/wirtschaft-transfer-gesellschaft/piw/veranstaltungen/partnerkreis-talk-am-28022019.html
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 Transferbereiche 
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   Statusgruppen        
      (Wer bin ich?) 

 

Partnerkreis-Studien 

(z.B. Wirtschaftliche Hot-

spots in Brandenburg) 

  Z Z Z  
       

Recruiting  

(z.B. Mentoring, Koopera-

tion mit dem Zentrum für 

Qualitätsentwicklung in 

Lehre und Studium, Be-

reich Career Service und 

Universitätskolleg)   

N  N/I/Z   N/I/Z 
       

Unternehmen/Einrich-

tung des Monats 

  N/I/Z   N/I/Z 
       

Vorträge in Seminaren & 

Vorlesungen  

  I  I I 
       

 

Legende 

I Informationsveranstaltung 

N Netzwerkveranstaltung 

T Transfermarketing (z.B. Messe, Podcast, Steckbrief) 

Z Sonstiges (z.B. Testimonial, Auszeichnung, Studie, Mentoring) 

  
 Glossar und Wissenswertes über Transfer 

  

https://www.uni-potsdam.de/de/wirtschaft-transfer-gesellschaft/piw/partnerkreis-studien
https://www.uni-potsdam.de/de/wirtschaft-transfer-gesellschaft/piw/piw
https://www.uni-potsdam.de/de/wirtschaft-transfer-gesellschaft/piw/partner-des-monats
https://www.uni-potsdam.de/de/wirtschaft-transfer-gesellschaft/piw/partner-des-monats
https://www.uni-potsdam.de/de/wirtschaft-transfer-gesellschaft/piw/partnerkreis-studien/wirtschaftliche-hot-spots-in-brandenburg
https://www.uni-potsdam.de/de/wirtschaft-transfer-gesellschaft/piw/partnerkreis-studien/wirtschaftliche-hot-spots-in-brandenburg


19 

  

Seminare und Netzwerke für jeden Karriereweg 

Universität Potsdam / ZIM-Ernst Kazcynski 
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Das Zentrums für Qualitätsentwicklung in Lehre und Studium, Bereich Career Service und 

Universitätskolleg der Universität Potsdam unterstützt Sie mit verschiedenen Angeboten, 

Ihren eigenen beruflichen Weg zu finden. Wir beantworten gerne Ihre Fragen rund um 

die Themen berufliche Orientierung, Praktikum und Bewerbung. 

 

Kontakt 

 

Nelli Wagner 
Leitung Bereich "Universitätskolleg und Career Service" des Zentrums für 

Qualitätsentwicklung in Lehre und Studium 

 

E-Mail: career-service@uni-potsdam.de 

Web: www.uni-potsdam.de/career-service       Praxisportal:   
 

 

Universität Potsdam 
Zentrum für Qualitätsentwicklung in Lehre und Studium,  
Bereich Career Service und Universitätskolleg 
Am Neuen Palais 10 
14469 Potsdam 

 

 Transferbereiche 
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   Statusgruppen        
      (Wer bin ich?) 
   

Berufsfeldseiten & 

Testimonials 

Z     Z 
       

Einzelberatung      P 
       

Kommunikation  

(Programm) 

   S  S 
       

Open Talents      D 
       

  

Zentrum für Qualitätsentwicklung in Lehre 
und Studium, Bereich Career Service und 
Universitätskolleg 

 

mailto:career-service@uni-potsdam.de
http://www.uni-potsdam.de/career-service
http://www.uni-potsdam.de/abindiepraxis/index.php
https://www.uni-potsdam.de/de/praxisportal/berufsorientierung-arbeitsmarkt/berufsfelder
https://www.uni-potsdam.de/de/praxisportal/berufsorientierung-arbeitsmarkt/berufsfelder
https://www.uni-potsdam.de/de/career-service/studierende/beratung.html
https://www.uni-potsdam.de/de/career-service/studierende/trainings-seminare/paket-kommunikation
https://www.uni-potsdam.de/de/career-service/studierende/praxiseinblicke-vernetzung/open-talents
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 Transferbereiche 
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   Statusgruppen        
      (Wer bin ich?) 

 

Mentoring Plus für Stu-

dentinnen 

Z  Z Z  Z 
       

Praxisportal     D D 
       

Seminare im Bereich "Un-

ternehmerisches Denken 

und Handeln"  

(z.B. Projektmanagement, 

BWL für Nicht-Ökono-

men) 

S     S 
       

Seminare im Bereich 

"Kommunikative Kompe-

tenzen"  

(z.B. Journalistisches 

Schreiben) 

   S  S 
       

 

Legende 

D Digitale Plattform (Börse)  

P Persönliche Beratung 

S Seminar/Training (inkl. Vorlesung, Übung) 

Z Sonstiges (z.B. Testimonial, Auszeichnung, Studie, Mentoring) 

  
 Glossar und Wissenswertes über Transfer 

  

https://www.uni-potsdam.de/de/career-service/studierende/mentoring-fuer-studentinnen
https://www.uni-potsdam.de/de/career-service/studierende/mentoring-fuer-studentinnen
https://www.uni-potsdam.de/de/praxisportal/
https://www.uni-potsdam.de/career-service-anmeldung/seminartermin/buchen
https://www.uni-potsdam.de/career-service-anmeldung/seminartermin/buchen
https://www.uni-potsdam.de/career-service-anmeldung/seminartermin/buchen
https://www.uni-potsdam.de/career-service-anmeldung/seminartermin/buchen
https://www.uni-potsdam.de/career-service-anmeldung/seminartermin/buchen
https://www.uni-potsdam.de/career-service-anmeldung/seminartermin/buchen
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Fördern. Weiterbilden. Vernetzen. 

Christina@wocintechchat.com / Unsplash 
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Fördern. Weiterbilden. Vernetzen. Die PoGS ist das Kompetenz- und Beratungszentrum 

für promovierende und promovierte Wissenschaftler:innen der Universität Potsdam und 

ihrer außeruniversitären Partnerinstitute. Wir bieten ein attraktives Förderumfeld sowie 

Personal- und Karriereentwicklungsmöglichkeiten in Form von überfachlicher Weiterbil-

dung in akademischen und nicht - akademischen Wirkungsbereichen und Berufsfeldern. 

 

Kontakt 

 

Dr. Johannes Freudenreich 
Geschäftsleitung Potsdam Graduate School 

 

E-Mail: pogs@uni-potsdam.de 
Web: https://www.uni-potsdam.de/de/pogs/ 

 

 

WIS | Wissenschaftsetage im Bildungsforum 
Am Kanal 47 
14467 Potsdam 

 

 Transferbereiche 
 

 

A
n

g
eb

o
t 

G
rü

n
d

u
n

g
 

Er
fi

n
d

u
n

g
en

/P
a

te
n

te
 

Fo
rs

ch
u

n
g

sk
o

o
p

er
a

ti
o

-
n

en
 m

it
 U

n
te

rn
eh

m
en

 

W
is

se
n

sc
h

a
ft

sk
o

m
m

u
-

n
ik

a
ti

o
n

 (
P

o
lit

ik
 u

n
d

 
G

es
el

ls
ch

a
ft

) 

K
o

o
p

er
a

ti
o

n
 v

o
n

 U
n

i-
ve

rs
it

ä
t 

u
n

d
 G

es
el

l-
sc

h
a

ft
 

   
K

a
rr

ie
re

fö
rd

er
u

n
g

 

 
 
 
 
 
 
   Statusgruppen        
      (Wer bin ich?) 

 

Career Development & 

Orientation  

(z.B. Karrierestrategien, 

Laufbahnplanung) 

  S S  S 
         

Career Talks N N N N  N 
       

EPE - Science meets mar-

ket (Entrepreneurial Post-

graduate Education) 

(in Kooperation mit Pots-

dam Transfer) 

S  S S  S 
       

Management Skills  

(z.B. Stressmanagement, 

Leadership) 

S  S S  S 
       

Potsdam Graduate School 
 

mailto:pogs@uni-potsdam.de
https://www.uni-potsdam.de/de/pogs/
https://pogs.uni-potsdam.de/booking/courses/de/all/0.html
https://pogs.uni-potsdam.de/booking/courses/de/all/0.html
https://www.uni-potsdam.de/de/pogs/network-of-talents/career-talks
file://///141.89.223.113/Private/Swierczynski/002%20Transferguide/neu_NR/Transferatlas/Version_20211214/EPE%20-%20Science%20meets%20market%20(Entrepreneurial%20Postgraduate%20Education)
file://///141.89.223.113/Private/Swierczynski/002%20Transferguide/neu_NR/Transferatlas/Version_20211214/EPE%20-%20Science%20meets%20market%20(Entrepreneurial%20Postgraduate%20Education)
file://///141.89.223.113/Private/Swierczynski/002%20Transferguide/neu_NR/Transferatlas/Version_20211214/EPE%20-%20Science%20meets%20market%20(Entrepreneurial%20Postgraduate%20Education)
https://pogs.uni-potsdam.de/booking/courses/de/all/0.html
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 Transferbereiche 
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   Statusgruppen        
      (Wer bin ich?) 

 

Mentoring Plus 

(Programm) 

P/N/S

/Z 

 P/N/S

/Z 

P/N/S

/Z 

 P/N/S

/Z 

       

Presentation & Communi-

cation Skills  

(z.B. Medientraining, Im-

provisationstechniken, 

Selbstbewusst präsentie-

ren) 

  S S  S 
       

Spot on PoGS Community    N  N 
       

Wissenschafts- 

management 

(Programm) 

   S  S 
       

Wissenschafts- 

kommunikation  

(Programm) 

   S  S 
       

 

Legende 

N Netzwerkveranstaltung 

P Persönliche Beratung 

S Seminare/Training (inkl. Vorlesung, Übung) 

Z Sonstiges (z.B. Testimonial, Auszeichnung, Studie, Mentoring) 

  
 Glossar und Wissenswertes über Transfer 

  

 

  

https://www.uni-potsdam.de/de/pogs/career-development/mentoring-plus
https://pogs.uni-potsdam.de/booking/courses/de/all/0.html
https://pogs.uni-potsdam.de/booking/courses/de/all/0.html
https://www.uni-potsdam.de/de/pogs/network-of-talents/spot-on-pogs-community
https://www.uni-potsdam.de/de/pogs/career-development/academy-for-postdoctoral-career-development/wissenschaftsmanagement
https://www.uni-potsdam.de/de/pogs/career-development/academy-for-postdoctoral-career-development/wissenschaftsmanagement
https://www.uni-potsdam.de/de/pogs/career-development/academy-for-postdoctoral-career-development/wissenschaftskommunikation
https://www.uni-potsdam.de/de/pogs/career-development/academy-for-postdoctoral-career-development/wissenschaftskommunikation
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Auf ein Wiedersehen! 

Naassom Azevedo / Unsplash 
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Die Universitätsgesellschaft Potsdam e.V. wurde am 17. Juni 1992 gegründet und bringt 

bis heute Freunde, Förderer und Ehemalige der Universität Potsdam zusammen. Durch 

verschiedene Projekte bildet die Universitätsgesellschaft eine wichtige Nahtstelle zwi-

schen den Ehemaligen und der Universität. 

 

Kontakt 

 

 

Prof. Dr. Dieter Wagner 

Vorstandsvorsitzender Universitätsgesellschaft Potsdam e.V. 

 

E-Mail: unigesellschaft@uni-potsdam.de 

Web: https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/ 

 
 

 

Besucheradresse 

Campus Griebnitzsee 
August-Bebel-Str. 89, Haus 7 
14482 Potsdam 

Postanschrift 

Universitätsgesellschaft Potsdam e.V. 
Am Neuen Palais 10 
14469 Potsdam 
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   Statusgruppen        
      (Wer bin ich?) 
 

Better World Award  

(Auszeichnung) 

    I Z 
       

Kapitel Jüdische Theolo-

gie 

   N N I 
       

Kapitel der Mathema-

tisch-Naturwissenschaftli-

chen Fakultät (MNF) 

   N N I 
       

Kapitel der Wirtschafts- 

und Sozialwissenschaftli-

chen Fakultät (WiSo) 

Mentoring 

   N N I 

 

Z 

       

Schulkapitel    N N I 
       

Universitätsgesellschaft Potsdam e.V. 
 

mailto:unigesellschaft@uni-potsdam.de
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/better-world-award-up
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/juedische-theologie
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/juedische-theologie
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/math-nat-kapitel
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/math-nat-kapitel
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/math-nat-kapitel
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/wiso-kapitel
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/wiso-kapitel
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/wiso-kapitel
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/schul-kapitel
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 Transferbereiche 
 

A
n

g
eb

o
t 

G
rü

n
d

u
n

g
 

Er
fi

n
d

u
n

g
en

/P
a

te
n

te
 

Fo
rs

ch
u

n
g

sk
o

o
p

er
a

ti
o

n
en

 
m

it
 U

n
te

rn
eh

m
en

 

W
is

se
n

sc
h

a
ft

sk
o

m
m

u
n

i-
ka

ti
o

n
 (

P
o

lit
ik

 u
n

d
 G

es
el

l-
sc

h
a

ft
) 

K
o

o
p

er
a

ti
o

n
 v

o
n

 U
n

iv
er

si
-

tä
t 

u
n

d
 G

es
el

ls
ch

a
ft

 

   
K

a
rr

ie
re

fö
rd

er
u

n
g

 

 
 
 
 
 
 
 
   Statusgruppen        
      (Wer bin ich?) 
 

Kapitel Master of Busi-

ness Administration 

(MBA) 

   N N I 
       

Kapitel Nutrition Network 

Potsdam 

Mentoring 

   N N I/Z 

 

       

Kapitel Senior Fellows 

Network 

  I N I I 
       

Kapitel Sport    N N I 
       

Schulkapitel    N N I 
       

Wissenschaftlicher Salon    N I  
       

 

Legende 

N Netzwerkveranstaltung 

S Seminare/Training (inkl. Vorlesung, Übung) 

I Informationsveranstaltung 

Z Sonstiges (z.B. Testimonial, Auszeichnung, Studie, Mentoring) 

  
 Glossar und Wissenswertes über Transfer 

  
 

 

 

  

https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/mba-kapitel
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/mba-kapitel
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/nutrition-network-potsdam
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/senior-fellow
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/senior-fellow
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/kapitel-sport
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/kapitel/schul-kapitel
https://www.uni-potsdam.de/de/uniges/veranstaltungen/wissenschaftlicher-salon
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Glossar und Wissenswertes über Transfer 

an der Universität Potsdam  
 

Erfindung 

 

 

Eine Erfindung im patentrechtlichen Kontext kann als eine technische 

Lösung eines technischen Problems beschrieben werden. Sie ist von der 

Entdeckung abzugrenzen, die bereits Vorhandenes beschreibt. Gemäß 

des Arbeitnehmererfindungsgesetzes müssen Arbeitnehmer:innen ih-

rem Arbeitgeber Diensterfindungen melden. Der Patentservice von 

Potsdam Transfer ist an der Universität Potsdam der Ansprechpartner 

für die Meldung von technischen Erfindungen. 

Angebote: 

 Potsdam Transfer 

Forschungskoope-

ration mit Unter-

nehmen 

 

In der anwendungsorientierten Forschung spielen Vermittlung von Kon-

takten in die Wirtschaft sowie Forschungs- und Entwicklungsvorhaben 

(Potsdam Transfer / UP Transfer GmbH), sowie Auftragsforschung (UP 

Transfer GmbH) eine große Rolle.  

Anwendungsorientierte Forschung kann durch verschiedene Finanzie-

rungsmöglichkeiten des Landes Brandenburg oder des Bundes geför-

dert werden. Je nach Schwerpunkt gibt es verschiedene Förderlinien 

und Fördermittelgeber:  
- ProFIT (Programm zur Förderung von Forschung, Innovation und 

Technologie), (MWAE Brandenburg), 
- StaF (Stärkung der technologischen und anwendungsnahen For-

schung in Wissenschaftseinrichtungen), (MWFK Brandenburg), 
- VIP+ (Validierung des Innovationspotentials wissenschaftlicher For-

schung), (BMBF) 

Mit folgenden Programmen unterstützt das Land Brandenburg die Zu-
sammenarbeit von Wissenschaft und regionaler Wirtschaft in Form von 
Forschungs- und Entwicklungsprojekten: 
- BIF (Brandenburger Innovationsfachkraft),  
- Transfer Bonus,  
- BIG (Brandenburger Innovationsgutschein) 

Daneben gibt es themenspezifische Förderprogramme des Bundes: 
- Bundesministerium für Bildung und Forschung (z.B. Programm zur 

Nachhaltigen Entwicklung-FONA), 
- Bundesministerium für Ernährung und Landwirtschaft (z.B. Pro-

gramm zur Innovationsförderung),  
- ressortübergreifende Fördermittel verschiedener Ministerien (z.B. 

High-Tech-Strategie), 
- BMWI (Zentrales Innovationsprogramm Mittelstand - ZIM) 

Angebote: 

 Potsdam Transfer  

 UP Transfer GmbH 

Gründungen 

 

Ausgründungen aus der Wissenschaft (Unternehmensgründung als 
Startup) ist eine direkte Form von Transfer der Erkenntnisse aus der 
Forschung in die Anwendung (Wirtschaft). 

Angebote: 
 Potsdam Transfer  

 

https://www.uni-potsdam.de/de/potsdam-transfer/transferservice/finanzierungsmoeglichkeiten-von-transferprojekten
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 Standortmanagement Golm GmbH 
 UP Transfer GmbH 
 Partnerkreis 
 Zentrum für Qualitätsentwicklung in Lehre und Studium, Be-

reich Career Service und Universitätskolleg der Universität 
Potsdam Potsdam Graduate School 

 Universitätsgesellschaft Potsdam e.V.  

Gründungsservice 

 

An der Universität Potsdam gibt es eine hohe Zahl an Ausgründungen, 

welche durch einen umfangreichen Gründungservice von der Gründung 

bis zur Etablierung und Netzwerkbildung begleitet werden.  

Angebote: 
 Potsdam Transfer  

Inno-UP  Das Projekt Innovative Hochschule Potsdam – kurz Inno-UP – ist bei 

Potsdam Transfer an der Universität Potsdam angesiedelt und Teil der 

Bund-Länder-Initiative „Innovative Hochschule“ (2018-2022), von Pots-

dam Transfer. Das Interdisziplinäre Inno-UP Projekt der UP ist eines von 

29 Vorhaben aus dem BMBF Verbund Innovative Hochschule. Es unter-

stützt Transferstrukturen an der Universität Potsdam in den Bereichen 

Technologie, Gesellschaft und Bildung, sowie die Weiterentwicklung 

der uni-eigenen Transferstrategie.  

Angebote: 

 Potsdam Transfer 

Joint Labs Projektanbahnungen zwischen Wissenschaft und Wirtschaft können in 

gemeinsam genutzten Laboren stattfinden. Derzeit werden solche La-

bore durch das Projekt Innovative Hochschule (Inno-UP)/Potsdam 

Transfer realisiert.  

 Joint Lab OPAT – Expertenpool für optische Prozessanalyse (In-

novative Hochschule - Technologiecampus)  

 Joint Lab BioF –  Biofunktionale Oberflächen (Innovative Hoch-

schule - Technologiecampus) 

 Joint Lab Drohnen – LiDAR (Innovative Hochschule - Technolo-

giecampus) 

 Joint Lab VR/AR – Virtual Reality/Augmented Reality (Innovative 

Hochschule – Technologiecampus) 
 

Angebote: 

 Potsdam Transfer 

Karriereförderung Rund um das Thema Hochschulabschluss bieten das Zentrum 
für Qualitätsentwicklung in Lehre und Studium, Bereich Career 
Service, das Universitätskolleg der Universität und die Potsdam 
Graduate School vielfältige Angebote für Studierende (Zentrum 
für Qualitätsentwicklung in Lehre und Studium, Bereich Career 
Service, Universitätskolleg der Universität Potsdam) bzw. pro-
movierende und promovierte Wissenschaftler:innen (Potsdam 
Graduate School) an. Wichtige Softskills ermöglichen den 
Transfer von Wissenschaft in die Praxis. Praxiseinblicke (Zent-
rum für Qualitätsentwicklung in Lehre und Studium, Bereich 
Career Service, Universitätskolleg der Universität Potsdam und 
Potsdam Graduate School, Partnerkreis) und nützliche Trainings 
und Seminare runden das Bewerber:innenprofil ab. Auszeich-
nungen und transferrelevante Projekte werden von der Univer-
sitätsgesellschaft Potsdam e.V. unterstützt. Für Berufstätige 

https://www.uni-potsdam.de/de/innovative-hochschule/technologiecampus/joint-labs/joint-lab-opat-optische-prozessanalysetechnologien
https://www.uni-potsdam.de/de/innovative-hochschule/technologiecampus/joint-labs/joint-lab-biof-biofunktionale-oberflaechen
file://///141.89.223.113/Inno-HS/002%20GO-UP%20Projektteam/004_Grafik_AF/2020/035_ZPS_Transferguide/Word-Version/dokumente/e
https://www.uni-potsdam.de/de/innovative-hochschule/technologiecampus/joint-labs/joint-lab-vr/ar-virtual-reality-augmented-reality
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bieten die UP Transfer GmbH/Potsdam Transfer Weiterbil-
dungs-Studiengänge, wie den Master of Business Administra-
tion (MBA), Master of Public Management (MPM), und Master 
of European Gouvernance and Administration (MEGA) an. 

Angebote: 
 Potsdam Transfer  
 Standortmanagement Golm GmbH 
 UP Transfer GmbH 
 Partnerkreis Industrie & Wirtschaft 
 Zentrum für Qualitätsentwicklung in Lehre und Studium, Be-

reich Career Service, Universitätskolleg der Universität Potsdam 
und Potsdam Graduate School 

 Universitätsgesellschaft Potsdam e.V. 

Kooperation von 

Universität und 

Gesellschaft 

Eine nachhaltige Kooperation von Universität mit der Gesellschaft kann 
durch die Pflege von Netzwerken und durch „Kooperationsverträge“ er-
möglicht werden. Im Partnerkreis kooperiert auf diesem Wege die Uni-
versität Potsdam mit regionalen und überregionalen Unternehmen (so-
wie öffentlichen Institutionen), welche sich als attraktive Arbeitgeber 
präsentieren können (u.a. Unterstützung beim Recruiting und die Ver-
mittlung von Fachkräften und Praktikant:innen). Das Netzwerk der Uni-
versitätsgesellschaft Potsdam e.V. organisiert themenspezifische Veran-
staltungen, unterstützt Projekte mit Förderpreisen, und bemüht sich 
um den Austausch zwischen der Universität und den Freunden, Förde-
rern und Ehemaligen. 

Angebote: 
 Partnerkreis Industrie & Wirtschaft 
 Universitätsgesellschaft Potsdam e.V. 

Lizenz Von der Pateninhaberin (hier die Universität) können Nutzungsrechte 
(Lizenzen) vergeben werden, die an unterschiedlichste Bedingungen 
und Faktoren geknüpft sein können (einfache oder exklusive Lizenz, 
Umsatzbeteiligung, Festbeträge etc.). Das Schutzrecht selbst verbleibt 
bei der Inhaberin. 

Angebote: 
 Potsdam Transfer 

Open Science and 

Open Innovation 

Open Science und Open Innovation sind zwei Ansätze, mit denen in 
Forschung und Lehre durch Offenheit und Kollaboration erfolgreiche 
Lösungen in einer komplexer werdenden Welt entwickelt werden kön-
nen. Neben Lehrangeboten für Studierende wird aktuell ein Online-Kurs 
zum Konzept der Offenheit in Wissenschaft und Innovation entwickelt, 
der ab 2023 als Open Educational Resources (OER) frei zugänglich zur 
Verfügung gestellt wird. 
Angebote: 

 Potsdam Transfer 
 

Patent Für eine technische Erfindung kann ein Patentschutz beantragt werden. 
Eine Erfindung darf vor einer Patentanmeldung nicht veröffentlicht 
werden – dies ist eine wesentliche Voraussetzung! 
Das Patent ist ein klassischer Weg des Technologietransfers aus der 
Wissenschaft in die Wirtschaft. So können u.a. Forschungsergebnisse 
geschützt und die Drittmitteleinwerbung unterstützt werden. 

Angebote: 
 Potsdam Transfer 
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Technologie- 

Scouting 

Ziel des Technologie-Scoutings an der Universität Potsdam ist es, inno-
vative Ideen oder Entwicklungen mit Anwendungsbezug frühzeitig zu 
identifizieren. Mit Informationen zu Schutzrechten, Messeauftritten 
und Kontakten in die Wirtschaft unterstützt Sie der Transferservice da-
bei, Ihre Idee voranzutreiben und zu verwerten. 

Angebote: 
 Potsdam Transfer 

Transfermarketing Die Vermarktung von Forschungsergebnissen auf Fach- und Kongress-
messen im In- und Ausland ist ein wichtiger Bestandteil von anwen-
dungsorientierten Forschungsprojekten. Zum Transfermarketing tragen 
weiterhin Kompetenz-Steckbriefe, Technologie-Steckbriefe, Exposés, 
sowie Podcasts bei. 

Angebote: 
 Potsdam Transfer 
 UP Transfer GmbH 

Transferservice Unter Wissens– und Technologietransfer versteht man die Überführung 
innovativer Ideen aus der Wissenschaft in die Praxis. Ein solcher Trans-
fer kann auf vielfältige Weise erfolgen: durch die Vermarktung von 
Schutzrechten, Forschungs- und Entwicklungskooperationen mit der 
Wirtschaft oder Gründungen. Unterstützt und begleitet werden diese 
Aktivitäten durch (Angebote von) Potsdam Transfer: Technologiescou-
ting, Patent- und Lizenzservice, Messeservice und Transfermarketing, 
und Projektentwicklung. 

Angebote: 
 Potsdam Transfer 

Startup Space In der Gründungsphase besteht bei Potsdam Transfer die Möglichkeit 
zur Nutzung von Büroräumen auf dem Campus Griebnitzsee und Cam-
pus Golm. Bei Potsdam Transfer können auch die Großraum-Büros (Co-
Working Spaces) genutzt werden.  
Für Startups nach der Gründungsphase stehen kostengünstige Büro-
räume beim Standortmanagement Golm GmbH zur Verfügung. An der 
Universität Potsdam besteht auch die Möglichkeit sich einem Gründer- 
Netzwerk anzuschließen, sich mit Gleichgesinnten auszutauschen und 
als Gründer:in weiterzuentwickeln. 

Angebote: 
 Potsdam Transfer 
 Standortmanagement Golm GmbH 

Universitätsschule Im Bildungscampus (Projekt Inno-UP) wird unter einer Universitäts-
schule eine Schule verstanden, die sich durch eine enge, institutionali-
sierte Kooperation mit einer Universität bezüglich Forschung, Lehrkräf-
tebildung und/oder Transfer auszeichnet. Ihre Konzeption ist maßgeb-
lich von der Wissenschaft geprägt 

Angebote: 
 Potsdam Transfer 

Wissenschafts-

kommunikation 

Die Weitergabe von Informationen aus der Wissenschaft (z.B. For-
schungsergebnisse) in die Praxis (v.a. Gesellschaft) erfolgt meist über 
Wissenschaftsjournalist:innen bzw. die Presse-und Öffentlichkeitsarbeit 
von wissenschaftlichen Einrichtungen. Wissenschaftliche Ergebnisse 
werden zielgruppenspezifisch aufbereitet und mittels verschiedener 
kommunikativer Werkzeuge, Formate und Medien (z.B. Soziale Medien) 
übermittelt. Wissenschaftskommunikation gehört mehr und mehr zum 
regulären Aufgabenfeld von Wissenschaftler:innen und erfordert erwei-
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terte Kompetenzen (z.B. Medientraining, Story-Telling, Wissenschaftli-
che Politikberatung, Visualisierungsmethoden), um wissenschaftliche 
Expert:innen-Informationen an das wissenschaftsinteressierte Publikum 
weiterzugeben. Zahlreiche Weiterbildungen können dazu an der Uni-
versität Potsdam in Anspruch genommen werden. 

Angebote: 
 Potsdam Transfer  
 Standortmanagement Golm GmbH 
 UP Transfer GmbH 
 Partnerkreis Industrie & Wirtschaft 
 Zentrum für Qualitätsentwicklung in Lehre und Studium, Be-

reich Career Service und Universitätskolleg der Universität 
Potsdam  

 Potsdam Graduate School 
 Universitätsgesellschaft Potsdam e.V. 
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Transferstrategie der Universität Potsdam 
Sie wollen mehr über die Transferstrategie der Universität Potsdam erfahren? Dann klicken Sie 

auf das Bild und erfahren Sie die Strategien zu Gründung, Patente, und mehr. 

 

 

 

 

https://www.uni-potsdam.de/fileadmin/projects/innovative-hochschule/dokumente/Informationsmaterialien/UP_Transferstrategie_2017_1_.pdf
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#Karriere
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#FuE-Projekte
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#Know-how-Transfer

#Gründung
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