
 
An  der  Humanwissenschaftlichen  Fakultät  ist  im  Arbeitsbereich 
Inklusionspädagogik  bei  kognitiven  und  emotionalen  Entwicklungs‐
störungen  (Prof.  Dr.  Oliver Wendt)  zum  nächstmöglichen  Zeitpunkt  eine 
Stelle als  

   

studentische oder wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d)  
(mit oder ohne Bachelorabschluss; z.T. mit Homeoffice‐
Möglichkeit) 
 
im Rahmen der generellen Assistenz bei Forschung und Lehre mit 8‐10 Wochenstunden mit einer 
Befristung von 1 Jahr zu besetzen. Bei guter Zusammenarbeit besteht die Aussicht auf 
Verlängerung. 

 
Ihre Aufgaben:  

 Vorbereitung von Lehrmaterialien und Unterstützung bei der Planung und Durchführung 
von Lehrveranstaltungen  

 Mitarbeit bei der Eingabe, Aufbereitung und Auswertung von empirischen Daten  

 Assistenz bei der Evaluation von mobilen Software‐Applikationen zur Sprach‐ und 
Kommunikationsförderung nichtsprechender Schülerinnen und Schüler 

 Unterstützung bei der Erstellung von wissenschaftlichen Manuskripten und Präsentationen 
 
Ihre Qualifikation:  

 Studierende aller Lehramtsbereiche, der Erziehungs‐ und Bildungswissenschaften, der 
frühkindlichen Bildungsforschung, der Psychologie sowie verwandter Disziplinen an einer 
Brandenburger oder Berliner Universität/ Hochschule 

 Sehr gute Englischkenntnisse und Interesse an der englischsprachigen, internationalen 
Literatur 

 Fähigkeit zum selbstständigen und selbstorganisierten Arbeiten  

 Interesse und Freude am wissenschaftlichen Arbeiten  

 Gute Kenntnisse der MS Office und Adobe Acrobat Anwendungen 
 
Wir bieten:  

 Mitarbeit an innovativen Technologieprojekten in einem internationalen, motivierten und 
harmonischen Team 

 Flexible Arbeitszeitgestaltung und Möglichkeit, im Homeoffice zu arbeiten 

 Einarbeitung in die Anwendung gängiger Statistikprogramme (z.B. R, SAS, SPSS) 

 Vergütung gemäß der UP‐Berechnungstabelle für studentische Mitarbeitende  

 Einblick in die Durchführung von Experimentalstudien und Entwicklung von mobilen 
Technologien 

 
Kontakt:  
Bei Fragen oder Interesse an der Tätigkeit wenden Sie sich bitte an Prof. Dr. Oliver Wendt 
(oliver.wendt@uni‐potsdam.de). Richten Sie Ihre Bewerbungsunterlagen als PDF in einer Datei 
(Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Zeugnis der Hochschulzugangsberechtigung) bitte bis 
zum 15.05.2024 per E‐Mail an Frau Carina Riedmiller (carina.riedmiller@uni‐potsdam.de). 


