
ZWEI Studentische Mitarbeitende (m/w/d) im Bereich 
Inklusionspädagogik – Förderschwerpunkt Lernen 

gesucht 
 
 

 

 

An der Humanwissenschaftlichen Fakultät sind am Lehrstuhl Inklusionspädagogik – 
Förderschwerpunkt Lernen ab 01.04.2026 zwei Stellen für studentische Mitarbeitende (m/w/d) zu 
vergeben.  
 

 
Aufgaben: 

• Literaturrecherche und –beschaffung 
• Unterstützung bei der Gestaltung und Planung von Moodle Kursen  
• Unterstützung bei der Dateneingabe und -analyse 
• Unterstützung bei Seminar- und Prüfungsorganisation 
• Allgemeine Organisations- und Verwaltungsaufgaben 

Anforderungen: 

• Studierende aller Bereiche, Hintergrund in Pädagogik, Psychologie oder einem verwandten 
Bereich ist von Vorteil 

• mit oder ohne Bachelorabschluss 
• selbstständiges Arbeiten 
• Zuverlässigkeit 

Umfang: 

• jeweils etwa 9 Stunden/Woche 
• Zeitraum: ab 01.04.2026, befristet auf ein Jahr (Verlängerung voraussichtlich möglich) 

 
Wir bieten: 

• Mitarbeit in einem motivierten und harmonischen Team 
• Einbindung in vielfältige Aufgaben am Lehrstuhl 
• Homeoffice (bis auf wenige Ausnahmetermine) 
• Flexible Arbeitszeitgestaltung 
• Vergütung gemäß der UP-Berechnungstabelle für studentische Mitarbeitende  
• Die Option, zusätzlich zur Mitarbeit, die eigene Abschlussarbeit im Rahmen lehrstuhlinterner 

Projekte zu verfassen 

 
 

Kontakt: 
Bei Interesse und Fragen bezüglich der Tätigkeit kontaktieren Sie bitte Thea Radke und übersenden Sie 
gern Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben und kurzer, tabellarischer Lebenslauf) als PDF Datei an: 
Thea Radke 
Thea.Radke@uni-potsdam.de  
Wissenschaftliche Mitarbeiterin I Humanwissenschaftliche Fakultät I Inklusionspädagogik I Förderschwerpunkt Lernen  
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