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Im Rahmen des PSI-Projektes sucht der Arbeitsbereich Inklusion und Organisationsentwicklung zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n zuverlässige/n, selbstständige/n und freundliche/n Studierende/n, 
die/der im Rahmen der üblichen Tätigkeiten von studentischen/wissenschaftlichen Mitarbeiter/innen im 
Umfang von ca. 8h/ Woche in einem interdisziplinären Team arbeiten möchte (die exakte Stundenzahl 
wird im gegenseitigen Einverständnis festgelegt). Die Stelle ist zunächst auf 6 Monate befristet mit der 
Option auf Verlängerung. 
 
Das Stellenprofil umfasst folgende Aufgaben:  

• Unterstützung von Forschungsprojekten  
• Unterstützung bei Datenaufarbeitung und Datenauswertung (SPSS, R & MAXQDA)  
• (Literatur)-Recherchen Datenbankpflege  
• Unterstützung in der Lehre 

 
Wir bieten:  

• die Möglichkeit, sich eingehend mit einem bedeutsamen bildungs- und 
gesellschaftswissenschaftlichen Thema auseinanderzusetzen,  

• die Mitarbeit in einem Team, das unbedingt auf eine freundliche Arbeitsatmosphäre achtet.  
• Bezahlung nach den Standardrichtlinien der Universität Potsdam 

 

Wir erwarten: 

• Interesse an forschenden Tätigkeiten  
• Grundkenntnisse im Umgang mit SPSS und/oder R, MAXQDA (bzw. Bereitschaft, sich in diese 

Programme einzuarbeiten)  
• die Bereitschaft, zuverlässig, selbstständig und proaktiv Herausforderungen in verschiedenen  

Tätigkeitsbereichen anzunehmen und sich entsprechend weiterzubilden.  
 
 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Kurzbewerbung (Anschreiben, Lebenslauf) an: 
orga-ioe@uni-potsdam.de  
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