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KARRIERE

STUDENTISCHE HILFSKRÄFTE (W/M/DIV) FÜR . . .

Stellenangebot vom 9. Mai 2022

Die im DIW Berlin angesiedelte
forschungsbasierte
Infrastruktureinrichtung 
Sozio-oekonomisches Panel (SOEP) sucht
zum nächstmöglichen Zeitpunkt

zwei studentische Hilfskräfte (w/m/div)
für 12 Wochenstunden

Kennziffer

SOEP-2-22-ST

Position

Studentische Hilfskräfte

(w/m/div) für das SOEP

Abteilung

Sozio-oekonomisches

Bewerbungsfrist

05.06.2022 23:59

Online

Bewerbung

Stellenangebot als

Aufgaben

Datenauf bereitung und -generierung von
längsschnittlichen Erhebungsdaten

Erfassen und Auf bereiten von Metadaten

Verfassen von Dokumentationen.

vielfältige Unterstützungsleistungen:
Abgleiche, Kontrollen, digitale Ablage von

Datendokumentationen

Unterstützung bei wissenschaftlichen Projekten
(Literaturrecherche, Datensatzerstellung

Anforderungen

Sie studieren ein Fach mit wirtschafts- oder
sozialwissenschaftlichem Schwerpunkt

Interesse an Datenauf bereitungsprozessen und Affinität zu



https://www.diw.de/de
https://www.diw.de/de
https://www.diw.de/de/diw_01.c.617346.de/karriere.html
https://www.diw.de/de/diw_01.c.615551.de/forschungsbasierte_infrastruktureinrichtung__sozio-oekonomisches_panel__soep.html
https://www.diw.de/de/diw_01.c.741632.de/formulare/diw_online_bewerbung_/_online_application.html?refno=SOEP-2-22-ST
https://www.diw.de/sixcms/detail.php?template=diw2_html_to_pdf&url=https://www.diw.de/sixcms/detail.php?id=diw_01.c.841075.de&title=DIW_Berlin_SOEP-2-22-ST


datenbasierten Arbeiten

Erfahrungen mit Microsoft Office und Datenanalyseprogrammen
wie Stata, R oder Python

Genaue, sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise

Gute Englischkenntnisse

Wir bieten

Einblick in eine der interessantesten Haushalts-Panelbefragungen
in Deutschland

Einblick in professionelles Datenmanagement

Mitarbeit in einem multidisziplinären Team bei flexibler
Arbeitszeitgestaltung

Ideale Rahmenbedingungen für das Verfassen einer Bachelor-
oder Masterarbeit

Die Vorlage einer gültigen Immatrikulationsbescheinigung ist
erforderlich.

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen –
unabhängig von Geschlecht, Behinderung, Nationalität oder
ethnischer und sozialer Herkunft.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 05.06.2022 online mit den üblichen
Unterlagen (Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Abitur-
und Arbeitszeugnisse, Vordiplom/ Bachelorabschluss, soweit
vorhanden) unter Angabe der Kennziffer SOEP-2-22-ST .

Weitere Informationen über das DIW Berlin finden Sie auf unserer
Homepage unter www.diw.de . Auskünfte zum Arbeitsgebiet erhalten
Sie bei Stefan Zimmermann (szimmermann@diw.de).

Sara Radisic

Personal Service Partnerin in der Abteilung Personal und Organisation

http://www.diw.de
https://www.diw.de/de/diw_01.c.555903.de/personen/radisic__sara.html


+49 30 89789 -
226  ✉ sradisic@diw.de



Stefan Zimmermann

Fachangestellter für Markt- und Sozialforschung (FAMS) in der Infrastruktureinrichtung 
Sozio-oekonomisches

Panel

DIW Berlin

Das DIW Berlin (Deutsches Institut für
Wirtschaftsforschung) ist seit 1925 eines der führenden
Wirtschaftsforschungsinstitute in Deutschland. Es
erforscht wirtschafts- und sozialwissenschaftliche
Zusammenhänge in gesellschaftlich relevanten
Themenfeldern und berät auf dieser Grundlage Politik und
Gesellschaft. Das Institut ist national und international vernetzt, stellt
weltweit genutzte Forschungsinfrastruktur bereit und fördert den
wissenschaftlichen Nachwuchs. Das DIW Berlin ist unabhängig und
wird als Mitglied der Leibniz-Gemeinschaft überwiegend aus
öffentlichen Mitteln finanziert.

Newsletter-Abonnement
Newsletter

Soziale Medien
Verpassen Sie keine Updates mehr. Sie finden das DIW Berlin auf
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