
Stellenausschreibung 
 

An der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät der Universität Potsdam sind 

an der Professur für Empirische Wirtschaftsforschung (Empirical Economics) 
 

für das Sommersemester 2024 

Stellen als 
 

Tutor:in 
 

für die Bachelor-Veranstaltung „Einführung in die Statistik“  

mit einer Arbeitszeit von 4 Stunden pro Woche zu besetzen. 
 

Der Arbeitsaufwand setzt sich zusammen aus einem doppelstündigen Tutorium zzgl. 

Vorbereitungszeit und weiteren Tätigkeiten pro Woche. Bei Interesse kann die Arbeit 

auch auf 8h/Woche und auf zwei Tutorien erweitert werden. Die vorgesehene 

Vertragslaufzeit ist Anfang April bis Ende September 2024.  

Ihre Aufgaben: 

- Sie bereiten selbstständig die Übungsaufgaben in Absprache mit der 

Ansprechperson an der Professur vor; die Übungsaufgaben sind bereits vorhanden 

und werden Ihnen bereitgestellt. 

-  In zwei vorlesungsbegleitenden doppelstündigen Tutorien vermitteln Sie Bachelor-

Studierenden anhand der Übungsaufgaben wichtige Kenntnisse im Bereich der 

beschreibenden und schließenden Statistik. 

- Sie helfen mit bei der Aufbereitung von Daten, die im Rahmen einer 

Studierendenumfrage erhoben und in den Übungsaufgaben ausgewertet werden. 

-  Sie unterstützen die Professur bei der Aufsicht und Korrektur der Semesterklausur, 

die nach Ende der Vorlesungszeit (voraussichtlich Anfang August) abgehalten 

wird. 

 

Einstellungsvoraussetzungen: 

- Gute Grundlagenkenntnisse der deskriptiven und inferentiellen Statistik 

- Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

-  Spaß beim Vermitteln von Lerninhalten und bei der Interaktion mit Studierenden 

- Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Bachelor-Studium 

 

Bitte schicken Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf, 

relevante Zeugnisse) bis zum 31. Januar 2024 per E-Mail an folgende Adresse:  

recruit-empwifo@uni-potsdam.de 

 

Potsdam, 18. Dezember 2023 

Wirtschafts- und  

Sozialwissenschaftliche Fakultät 

Lehrstuhl für Empirische 

Wirtschaftsforschung 

Prof. Dr. Marco Caliendo 
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