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Doktoranden-Netzwerk ,,Young Researcher Community” der

Humanwissenschaftlichen Fakultiit

CHRISTOPH OTTO, Humanwissenschaftliche Fakultat

Problemstellung

Die Doktorandenbetreuung wird durch zunehmendes Wachstum im

wissenschaftlichen Bereich der Universitdat immer schwieriger. Des Weiteren sind
i ) den meisten Promovierenden die Moglichkeiten wund Potentiale der

interdisziplindren Zusammenarbeit innerhalb der humanwissenschaftlichen Fakultat weitgehend unbekannt.

Fragestellung
Wie kann eine Vernetzung der Doktoranden im Hinblick auf die Forderung interdisziplinarer Projektentwicklung
stattfinden?

Ziele

Fihrendes Ziel des Aufbaus eines Doktoranden- bzw. Nachwuchswissenschaftler-Netzwerks soll sein, einen
weitreichenden Uberblick {iber laufende Promotionsprojekte der verschiedenen Professuren (zunichst an der
humanwissenschaftlichen Fakultat) bieten zu kénnen. Darliber hinaus sollen Interessen- und Arbeitsgruppen
entstehen und wachsen.
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ein netzwerkfahiges E-Portfolio-System gelegt.
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Netzwerkes zu teilen. Dies bietet die Mdoglichkeit,
Projects

Prozesse und Projekte zu diskutieren und sich
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Developing a Network for young researchers to initiate new projects

Hilfestellung durch Gleichgesinnte zu sichern.

Durch die offene Vernetzungsstruktur des

Systems ist es moglich, vielfdltige Interessen- bzw. Arbeitsgruppen zu bilden und die Kommunikation zwischen
den verschiedenen Doktoranden individuell auszubauen.

Ausblick

Derzeit sind ca. 350 Post-Docs und Doktoranden an der humanwissenschaftlichen Fakultdt beschaftigt. Ein
erfolgreicher Start des Netzwerks ist ein grundlegender Schritt fiir die wissenschaftliche Gesamtentwicklung
der Universitat mit Forderung interdisziplinarer Forschung.
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