
 
Öffentliche Stellenausschreibung 

 
Die 1991 gegründete Universität Potsdam ist die größte des Landes Brandenburg. Sie ist eine der am 
schönsten gelegenen akademischen Einrichtungen Deutschlands, entwickelt sich zu einer Adresse 
moderner Forschung und Lehre sowie eines verstärkten Technologie- und Wissenstransfers und ver-
fügt über eine serviceorientierte Verwaltung. An ihren drei Standorten, Am Neuen Palais, Babelsberg 
und Golm, studieren derzeit etwa 21.000 junge Leute in fünf Fakultäten. Die Universität Potsdam hat 
ca. 2.300 Beschäftigte. 
 
Im Institut für Physik und Astronomie der Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultät ist 
zum 01.04.2012 die Stelle 
 

Akademische/r Mitarbeiter/in 
Entgeltgruppe 13 TV-Länder (Tarifgebiet Ost) 

Kenn-Nr. 149/2011 
 

im Umfang von 40 Wochenstunden für zunächst 1 Jahr zu besetzen. 
 
Aufgaben: 
 Durchführung von Lehre, insbesondere bei den Schulpraktischen Übungen und dem Praktikum 

„Physikalische Schulexperimente“, 
 Mitwirkung bei der Konzeption von Lehrveranstaltungen, 
 Beteiligung an Forschungsvorhaben im Bereich der Didaktik der Physik. 
 
Anforderungen: 
 Abgeschlossenes wissenschaftliches Lehramtsstudium mit dem Fach Physik (1. Staatsexamen), 
 2. Staatsexamen oder äquivalente Schulerfahrung, 
 Bereitschaft und Interesse in der physikdidaktischen Lehre gestaltend mitzuwirken, 
 Interesse an physikdidaktischen Forschungsthemen, 
 Teamfähigkeit, Belastbarkeit und Kommunikationsfähigkeit. 
 
Die Universität strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen im wissenschaftlichen Bereich an und 
fordert deshalb Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. 
 
Bewerbungen von Schwerbehinderten werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Anfragen und Bewerbungen (Lebenslauf, Zeugnisse) richten Sie bitte unter Angabe der Kenn-Nr. 
49/2011 bis zum 31.12.2011 elektronisch an thorid.rabe@uni-potsdam.de oder per Post an Frau Prof. 
Dr. Thorid Rabe, Universität Potsdam, Institut für Physik und Astronomie, Karl-Liebknecht-Str. 24/25, 
Haus 28, 14476 Potsdam.  
 
Für die Rücksendung von Bewerbungsunterlagen bitten wie Sie, einen adressierten und ausreichend 
frankierten Rückumschlag beizufügen. 
 
Potsdam, 13.12.2011 


