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Schadenersatz im Arbeitsverhaltnis

I. Einfihrung

I1. Schadenersatzpflicht des Arbeitgebers gegentiber dem Arbeitnehmer
1. Verschuldensabhangige Haftung
a) Verschulden bei Vertragsverhandlungen
b) Schadenersatz wéhrend des Vertragsverhaltnisses
aa) Nichtbeschaftigung
bb) Vergutungspflicht
cc) Naturalvergutungspflicht
dd) Nebenpflichten
ee) Haftungsausschluss
2. Verschuldensunabhéngige Haftung/Geféahrdungshaftung
a) Grundsatze
b) Haftungsausschluss
3. Haftung fir Personenschaden

I11. Schadenersatzpflicht des Arbeitnehmers gegentiber dem Arbeitgeber
1. Haftung aus Vertrag und unerlaubter Handlung
a) Verschulden bei Vertragsverhandlungen
b) arbeitsvertragliche Pflichtverletzung
aa) Nichtleistung
bb) Schlechtleistung
¢) nach beendetem Arbeitsverhaltnis
2. Haftungsbeschrankung
a) gefahrengeneigte Arbeit
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b) innerbetrieblicher Schadenausgleich
c) Anwendungsbereich
d) Betriebliche Tatigkeit
e) Mitverschulden des Arbeitgebers
f)  Darlegungs- und Beweislast
3. Mankohaftung
a) Mankovereinbarung
b) Beweislast

IV. Haftung gegenuiber Arbeitskollegen
1. Sachschaden
2. Personenschaden

V. AuBBenhaftung
1. AuRenhaftung des Arbeitnehmers
2. AuBenhaftung des Arbeitgebers

V1. Besonderheiten der Haftung im o6ffentlichen Dienst
1. Haftung des Arbeitgebers gegentber dem Arbeitnehmer
2. Haftung des Arbeitnehmers gegentiber Arbeitgeber
3. Haftung des Arbeitgebers im Aul3enverhéltnis

a) Haftung fur hoheitliches Handeln (8§ 838 BGB i.V.m. Art 34 GG)

b) Haftung fiir fiskalische Handeln (88§ 31, 89 BGB)
4. Direkte AulRenhaftung des Arbeitnehmers

5. Geltendmachung

6. Stundung, Niederschlagung, Erlass
a) Stundung
b) Niederschlagung
c) Erlass

VI1I. Diskussion



