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Aktuelle Gleichstellungsmaßnahmen der UP – Übersicht 

                                           * enden WiSe 2014/15, Fortschreibung I/2015, dann gültig bis 2018                ** geplant SoSe 2015 

Handlungsfeld Strukturen Qualifizierung und 
berufliche Orientierung 

Forschung, Lehre 
und Gleichstellung 

Familienfreundlichkeit Öffentlichkeitsarbeit 

Ziele Nachhaltige Verankerung der 
Gleichstellung 

Erhöhung des Frauenanteils 
und Verbleib in der 
Wissenschaft 

Steigerung der 
Forschungsqualität 
 
Chancengleichheit in 
der Forschung 
 
Qualität durch 
Genderkompetenz 

Verbesserung der 
Vereinbarkeit von Studium, 
Beruf und Familie 

Sichtbarmachung von 
Frauen 
 
Role Models 

Laufende 
Maßnahmen 

Strukturelle und personelle 
Maßnahmen 
Kommission für Chancengleichheit 
 
Forschungsorientierte Gleich-
stellungsstandards der DFG 
 
Gleichstellungskonzept der UP, 
positive Bewertung im Rahmen des 
Professorinnen-Programms  
 
Gleichstellungspläne der 
Fakultäten sowie der Verwaltung, 
Bibliothek und Zentralen und wiss. 
Einrichtungen*  
 
Gleichstellungsbeauftragte (dezen-
tral und zentral) 
 
Fördermittelpool für 
Gleichstellungsangebote 
 
Koordinationsbüro für Chancen-
gleichheit 
 
Qualitätsstandards (Land Bbg.) 

Genderorientierte 
Qualifizierungs- und 
Orientierungsangebote 
Zukunftstag 
 
BriSaNT 
 
MentoringPlus für 
Studentinnen, Doktorand-
innen und Post-Docs 
 
Coaching für Neuberufene  
 
Welcome Center 
 
Qualitätssicherung in 
Berufungs- und 
Einstellungsverfahren unter 
Gleichstellungsaspekten 
 
Brückenprogramm Chancen-
gleichheit 

Forschung und Lehre 
Netzwerk 
Interdisziplinäre 
Geschlechterforschung 
 
W3-Professur für 
Geschlechtersoziologie 
seit 2009 
 
Zusatzzertifikat 
„Interdisziplinäre 
Geschlechterstudien“ 
 
Gendersensible 
Systemakkreditierung 
 
Forschung und 
Chancengleichheit 
GenderConsulting 
 

Beratung und 
Information 
Service für Familien 
 
Welcome Center 
 
DC Service 
 
Studentenwerk: Studieren 
mit Kind 
 
Kinderbetreuung 
flexible Kinderbetreuung 
Eltern-Kind-Räume 
UniCamp 
 
Strukturell 
Teilzeitstudium 
Gremienzeitfenster 
Nachteilsausgleich 
FamCard** 

Informationsangebote 
Homepage und 
umfassendes Material 
zum Thema Gleichstellung 
(KfC, Service für Familien, 
BriSaNT, 
GenderConsulting) 
 
Fotoausstellungen 
„Vereinbarkeit von wiss. 
Karriere und Familie“ 
„Mit MINT geht was“ 
 
Preise, Auszeichnungen 
5x Prädikat „Total E-
Quality Award“ (2002, 
2005, 2008, 2011, 2014) 
 
 


