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Steigerung
Jahr der Fort- . . - H.auptberuflif:hes Steigerung. Frauenanteil Eingruppierung
schreibung Studierende Prompotionen Habilitationen wissensch./kinstl. Professuren Frauenanteil . hauptberl{fl. (Ranggruppe)
Personal Professuren wissensch./kiinstl.
Personal
2015 entfallt [ A [ o o A 5 (8 von 12)
2013 o o o o o o o 7 (8 von 14)
2011 A [ o [ o A o 6 (9 von 14)
2007 o [ o A A A [ 5 (10 von 14)
2005 ® °® N A A ® o 3 (9 von 14)
2003 o | ([ A A o o 4 (11 von 14)
Gesamtindikator: Studierende* Legende:

2015 1,7700 |
2013 0,9910 A = Spitzengruppe
2011 1,0330 @® = Mittelgruppe
2007 0,9810 * seit 2015 Veranderung der
2005 0,9830 Methodik bei der Berechnung
2003 0,9830 des Indikators fiir Studierende

Rangliste Promoptionen

Jahr der Fort- Promotionen Frauenanteil Fr.j;!uenanteil Indikator T e

schreibung insgesamt Promotionen (%) Studierenden (%)

2015 813 43,3 57,9* 0,787 Mittelgruppe
2013 768 45,30 58,50 0,774 Mittelgruppe
2011 695 45,60 58,76 0,776 Mittelgruppe
2007 507 35,11 57,50 0,611 Mittelgruppe
2005 415 35,66 56,98 0,626 Mittelgruppe
2003 382 30,63 58,76 0,521 Schlussgruppe
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Rangliste Habilitationen

Jahr der Fort- Habilitaionen Frauenanteil Frauenanteil indikator ENEieeee
schreibung insgesamt Habiliationen (%) Studierenden (%)
2015 43 44,2 57,9* 0,982 Spitzengruppe
2013 43 44,20 58,50 0,755 Spitzengruppe
2011 47 31,90 58,80 0,543 Mittelgruppe
2007 57 29,82 57,50 0,519 Mittelgruppe
2005 59 23,73 56,98 0,416 Mittelgruppe
2003 45 22,22 58,76 0,378 Mittelgruppe
Rangliste: Hauptberufliches wissenschaftliches und kiinstlerisches Personal
Hauptberufl. . .
Jahr der Fort- wissensch./kiinstl Frauenanteil Frauenanteil Indikator ET e
schreibung ’ ’ Personal (%) Studierenden (%)
Personal
2015 1.546 47,00 57,9% 0,855 Mittelgruppe
2013 1.679 44,00 58,50 0,752 Mittelgruppe
2011 1.500 43,10 58,80 0,733 Mittelgruppe
2007 1.161 40,40 57,50 0,703 Spitzengruppe
2005 1.121 37,20 56,98 0,653 Spitzengruppe
2003 1.056 37,78 58,76 0,643 Spitzengruppe
Rangliste: Professuren
Jahr der Fort- Professuren Frauenanteil Frauenanteil Indikator S
schreibung insgesamt Professuren (%) Studierenden (%)
2015 26 57,9* 1,6%* Mittelgruppe
2013 251 24,70 58,50 0,422 Mittelgruppe
2011 217 25,80 58,80 0,439 Mittelgruppe
2007 226 22,57 57,50 0,393 Spitzengruppe
2005 220 21,36 56,98 0,375 Spitzengruppe
2003 203 21,67 58,76 0,369 Spitzengruppe

2/3




Hochschulranking nach Gleichstellungsaspekten: Bewertung der Universitat Potsdam im Langsschnitt 2003-2015

Quelle: CEWS (Bonn, Kéln)

Rangliste: Frauenanteil am hauptberuflichen wissenschaftlichen und kiinstlerischen Personal im Vergleich

Frauenanteil Personal X
%) :ra)uenan/tell Pe;rsona/l
Jahr der Fort- %) 2013/2011/2009, ) . ) )
schreibung iggiggggﬁggg 2007/2005/2003/ i ) Eingruppierung
1996 2001
2018 45,3 47 1,7 Spitzengruppe
2013 39,78 44,02 4,20 Mittelgruppe
2011 40,70 43,10 2,30 Mittelgruppe
2007 36,81 40,40 3,60 Mittelgruppe
2005 36,16 37,20 1,04 Mittelgruppe
2003 35,07 37,78 2,71 Mittelgruppe
Rangliste: Frauenanteil an den Professuren im Vergleich
Frauenanteil Frauenanteil
Jahr der Fort Professuren (%) Professuren (%)
@ L e,[) °™ 1 2008/2006/2004/ 2013/2011/2009/ Differenz (%) Eingruppierung
sl 2002/2000/1998/ 2007/2005/2003/
1996 2001
2015 24,4 26 1,6 Mittelgruppe
2013 20,63 24,70 4,10 Mittelgruppe
2011 23,50 25,80 2,40 Mittelgruppe
2007 19,00 22,57 3,60 Mittelgruppe
2005 17,26 21,36 4,10 Mittelgruppe
2003 17,59 21,67 4,09 Mittelgruppe
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