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3 PRAKTIKUM
Begeistert fiir Bildung MARKETNG & RECRUITING

Teach First Deutschland schafft bessere Bildungschancen fur Kinder und Jugendliche. Die gemeinnutzige
Initiative fordert die Schulbildung von Schiilerinnen und Schiilern mit schlechten Startbedingungen,
indem zuséatzliche, kompetente Fachkrafte (,Fellows‘) fiir zwei Jahre an Schulen titig werden.

Im Programm sind seit 2009 in verschiedenen Bundeslandern rund 100 persénlich und fachlich herausragende
Hochschulabsolventinnen und -absolventen tatig.

Fir das nachste Schuljahr sucht Teach First Deutschland weitere Fellows. Sie missen liberdurchschnittliche
akademische Leistungen, aufReruniversitares Engagement und hohe persénliche Eignung in einem dreistufigen
Bewerbungsverfahren unter Beweis stellen. Zur Unterstiitzung bei der weiteren Bekanntmachung und Anwer-
bung von Bewerbern sucht Teach First Deutschland ab sofort einen

Praktikant Marketing & Recruiting (w/m)

lhre Aufgaben bei uns:

e Unterstiitzung des bei der Planung von MarketingmaRnahmen

e Mitwirkung bei der Planung und Durchfiihrung diverser Recruitingformate — neben Bewerbermessen und
Vortragen auch gezielte Direktansprache, eRecruiting, Campusbesuche, Kooperation mit Begabtenférde-
rungswerken, studentischen Initiativen und Partnerunternehmen (z. B. Lufthansa, Deutsche Post)

e Erstellung/Aktualisierung von Informationsmaterial und Websites (http://www.teachfirst.de/absolventen
und http://www.was-willst-du-veraendern.de)

e Pflege des Netzwerks von Campus Captains (ehrenamtliche Unterstiitzer an Zielhochschulen) und Zieluni-
versitaten

e Rechercheaufgaben, Datenpflege und administrative Tatigkeiten

Was wir erwarten:

Gute Studienleistungen

AuReruniversitares Engagement

Eigene Begeisterung flr das Thema Chancengerechtigkeit im Bildungswesen
Fahigkeit zum Arbeiten in einer dynamischen Start-Up-Situation
Engagement, Eigeninitiative und Teamfahigkeit

3 Monate Zeit fiir ein Praktikum ab sofort

Was Sie erwartet:

e Einjunges, dynamisches Team mit flachen Hierarchien

e Hohe Professionalitat

e Vielseitige Moglichkeiten zur Einbringung und Umsetzung eigener Ideen und Konzepte
e Einblicke in den Bereich Marketing & Recruiting

Bitte richten Sie Ihre aussagekréftige und vollstandige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und
Referenzen) per E-Mail an unsere Managerin Marketing & Recruiting Dr. Julie v. Dannenberg:
julie.v.dannenberg@teachfirst.de
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